Abstrakt

Cilem diplomové prace je popsat institucionalni a finan¢ni zabezpecCovani Ceské politiky
rovnosti zen a muzi od roku 1998 do soucasnosti, a to na pozadi interakci a vztahli mezi
klicovymi aktéry — Odborem rovnosti zen a muzi (Utad vlady CR), poradnimi organy vlady
v oblasti prosazovani rovnosti zen a muzi (Utad vlady CR), Oddélenim projektti rovnosti Zen
a muza (Ministerstvo prace a socidlnich véci), Odborem rodinné politiky a politiky starnuti
(Ministerstvo prace a socialnich véci), ale i neziskovymi organizacemi zaméfenymi na
rovnost zen a muzu. Teoretickou oporou prace je teorie state/market feminism a teoretické
koncepty policy a viddnuti (governance). Vystupy z analyzy dokumentli a expertnich
rozhovorti ukazuji, Ze instituciondlni a financni zabezpecovani politiky rovnosti je proces
kontinudlni, horizontalni a fragmentovany, ktery utvari charakterové odlisni aktéfi. Ti
realizuji své politiky rovnosti rozdiln€ a funguji paralelné. Zaroven jsou vSak vzajemné zavisli
prostfednictvim rGznych zdroji, ¢imz mezi nimi vznikaji rizné interakce (spoluprace
1 koakce) a vztahy (formdlni i neformdlni), ale i napé€ti a problémy. Ty nejcastéji vznikaji pii
vyjednavani o finan¢ni podpofe opatieni a personalnich kapacit vécnych odbort.
Zjednodusenim vyjednévani jsou neformalni osobni vztahy fungujici napti¢ aktéry. Ukazuje
se, ze aCkoli je soucasny state feminism — prosazovani Zenskych prav, resp. agendy rovnosti
uvnitf statu a spojenectvi statnich aparatl s neziskovymi organizacemi zaméfenymi na
rovnost — historicky nejsilng;si, sili 1aspekty market feminism — neoliberalismus, trzni
mechanismy, vladnuti — coz s sebou nese fadu negativnich projevi. Stat ceskou politiku
rovnosti majoritné ani nerealizuje, ani nefinancuje. Realizaci majoritné piebird obcCansky,
resp. soukromy sektor a financovani evropské fondy. Tento model je problémovy a vede
mimo jiné k projektifikaci jak neziskovych organizaci zaméfenych na rovnost zen a muzu, tak
1 statnich aparati. To ohrozuje dlouhodobou udrzitelnost jak téchto klicovych pilifa state
feminism, tak i celé Ceské politiky rovnosti. Problémem jsou dale silici diraz na kvantifikaci
rovnosti a absence pevnych legislativnich a vécnych mantinelil politiky rovnosti, ktera s sebou
nese potize stran financovani a obhajitelnosti jejich opatfeni. Vyznamnou roli pfi prosazovani
opatfeni politiky rovnosti hraje jeji zardmovani (preference unijni rétoriky ekonomickeé
vyhodnosti, trzné-pracovni a pro-rodinné), podpora a angazovanost ministra/yné, sit’ kontaktt

napfic¢ politikou a otevienost politiky i spolecnosti.



