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Slovni hodnoceni prace

Autorka se v diplomové praci zabyva problematikou sebekvantifikace a jejim vlivem na
motivaci pii procesu vzdélavani. Cilem prace je zjistit, zda ma vyuzivani aplikaci sledujicich
¢1 zaznamenavajicich prabéh studia vliv na motivaci uzivateli, a zarovenl posoudit, jak i¢inné
jsou jednotlivé motivacni techniky vyuzité v téchto aplikacich.

Hlavni ¢ast prace tvoii kvalitativni vyzkum, v némz autorka formou hloubkovych rozhovort
analyzuje vliv aplikace Todait na motivaci uzivateld. Na tuto ¢ast navazuje kvantitativni
dotaznikové Setfeni, v némz autorka zjist'uje, jaké prvky by hypoteticka aplikace pro podporu
studia méla mit, aby své uZivatele vedla k navySeni motivace.

Ackoliv byla vyzkumna ¢ast velmi peclivé pfipravena (pilotni studie, operacionalizace),
vlastni prezentace vysledkl (statistickd analyza, interpretace, kritickd diskuze) pusobi
nedotazenym dojmem. Nejsou prezentovana vSechna data zvyzkumu, vysledky jsou
sumarizovany velmi struéné a obcas nahodile a diskuze nad limity vyzkumu je pouze
naznacena. Stejné tak je zaver prace prili§ strucny a nezasazuje vysledky vyzkumu do $irSiho
ramce naznaCené¢ho v teoretické casti. Této Casti by vyrazné prospélo, kdyby autorka
zdiiraznila klicové vysledky vyzkumu a analyzovala je vice do hloubky.

Dalsim nedostatkem piedlozené prace, zejména v kvalitativni ¢asti vyzkumu, je maly pocet
respondentll. Z diivodu zejména casové ndro€nosti, kterou zapojeni do vyzkumu na
respondenty kladlo, byly finalni rozhovory provedeny pouze s Sesti respondenty z celkovych
tiindcti. Svym rozsahem tak provedeny kvalitativni vyzkum odpovidé spiSe pilotnimu Setfeni.
Tento fakt do zna¢né miry problematizuje moznosti zobecnéni zavért prace.

Pies uvedené vytky se jedna o v zéasad¢ kvalitni préaci, jejiz teoretickd Cast a rozvrzeni
vyzkumu prokazuji schopnost samostatné védecké prace autorky. Po formalni strance je prace
velmi dobfe zpracovana a plné zpilisobild k ustni obhajobé. Praci doporucuji k obhajobé a
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navrhuji hodnoceni ,,velmi dobte*.

Hodnotici tabulka
Aspekty prace Vysvétleni Mozné hodnoceni
metodologie a vécné 25 — nedotazena prezentace vysledk?
ogleay , cena preseniace vysiedkd 0 — 40 bodi
zpracovani teématu vyzkumu
14 — prace mize byt pfinosna jako
pfinos a novost prace p ., P . 0 —20 bodu
explorativni vyzkum
citovani, korektnost citovani, 5
M rosteriov 20 0 - 20 bodi
vyuziti inf. zdroju
13 — zavére¢né Casti prace by prospéla
slohové zpracovani 1 P Y prosp 0 — 15 bodt
pecliva redakce
gramatika textu 5 0 — 5 bodil
CELKEM 77

Vysledné hodnoceni prace

Bodovy zisk za praci

Hodnoceni prace

0 — 50 bodta Neprospél, nedoporuceno k obhajobé
51 — 60 bodil Dobte (3)

61 — 80 bodil Velmi dobfte (2)

81 — 100 boda Vyborné (1)

V Praze dne 2.8.2016

Mgr. Vit Sisler, Ph.D.

jméno a piijmeni zhotovitel/-ka posudku
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