Priloha

Zaznamovy arch polostrukturovaného rozhovoru — Byvali klienti PMS Nymburk

1.) Povézte mi néco o spolupraci s PMS, jak to probihalo, popiste mi svymi slovy, co jste zde
délali?

2.) Vnimate zpétn€ dochazeni do PMS jako piinosné, domnivate se, ze Vam PMS pomohla?
ANO: Pokud ANO — v ¢em se Vam to zda pfinosné a v ¢em Vam konkrétné PMS pomohla?

NE: Pokud NE — z ¢eho soudite, Ze Vam to nic nepiineslo?

3.) Pomohla Vam PMS zorientovat se ve Vasi tehdejsi zivotni situaci, ktera vyustila v trestni
fizeni?
ANO: Pokud ano, jak konkrétné?

NE: Pokud ne, pro¢ si to tak myslite?

4.) Mate pocit, Ze jste se v prubéhu konzultaci v PMS néco naudil, piipadné, Ze jste si béhem
té doby uvédomil néco dulezitého?
ANO: Pokud ano, co je to konkrétn€ — co jste poté nasledné mohl vyuzit?

NE: Pokud ne, proc¢ si myslite, Ze jste se nic nenaucil?

5.) Myslite si, Ze n&jaké konzultace v PMS se Vam zdaly byt zbyteéné nebo dokonce
nepiijemné?
ANO: Pokud ano, co konkrétné?

6.) M¢l jste v pribéhu navstévovani PMS zajem, aby Vam PMS napomohla s:
e Obnovou Vasich rodinnych vazeb/vztahil , které mohly byt poSkozeny Vasi

nevhodnou ¢innosti?
ANO: Pokud ano, jak toto probihalo?

NE:



1 nem¢él jsem zajem
1 m¢él jsem zajem, ale PMS mi nepomohla — v tomto pfipade€ pro¢ si myslite, Ze je
tomu tak?

e S napravenim Skody zptisobené Vasim jedndnim/napravenim vztahu s poskozenym?
ANO: Pokud ano, jak se toto konkrétn¢ délo?

NE:

1 nemél jsem zdjem
1 m¢l jsem zajem, ale PMS mi nepomohla — v tomto piipad¢ pro¢ si myslite, ze je
tomu tak?

e S feSenim aktudlni pracovni situace?

ANO: Pokud ano, jakym zptsobem jste s pomoci PMS fesil svou pracovni situaci?

NE:

1 nem¢él jsem zajem fesit tuto situaci
1 m¢él jsem zajem, ale PMS mi nepomohla — v tomto ptipad¢ pro¢ si myslite, ze Vam
PMS nepomohla?

7.) Pocitoval jste pti dochazeni do PMS, Ze jste spi§ podporovan ¢i kontrolovan, v jakych
situacich?
ANO: Pokud ano, jaké konkrétni situace mizete zminit?

8.) Co si myslite o proba¢nim planu dohledu, na kterém jste s PMS dlouhodobé
spolupracoval?

9.) Myslite si, ze Vam PMS pomohla/probudila zajem nadale nepachat nedovolenou ¢innost?
ANO: Pokud ano, jakym konkrétnim zpiisobem a co na tom mélo nejvétsi zasluhu?

NE: Pokud ne, pro¢ si myslite, Ze Vam v tomto nepomohla?

10.)  Je néco, co opravdu ocenujete/vazite si na ¢innosti PMS?

ANO: Pokud ano, co to tedy je?

NE: Pokud ne, co Vam tedy na tom vadilo, co se Vam nelibilo, ptfipadné, co je tedy potfeba
zlepsit?



11.)  Uvital byste naptiklad n&jakou ,,naslednou spolupraci s n¢jakou instituci po ukonceni
spoluprace s PMS?
ANO: Pokud ano, uved’te konkrétni pfedstavu.

12.)  Pokud byste mél shrnout nase dnesni povidani, co jste si ze spoluprace s PMS odnes|?
Co byste k tomu chtél jesté dodat, zminit, mizete vyjadfit svij nazor...

Dopliiujici otazky:
Pohlavi:
Vék:

Vzdélani:




Zaznamovy arch polostrukturovaného rozhovoru — Probacni pracovnici PMS Nymburk

1.) Jaké si myslite, Ze jsou pohledy byvalych klienti na socialni praci v trestni justici a na
spolupraci s PMS?

2.) S jakymi idejemi jdete do ,,pfestavby* klienta poté, co s nim zahajite spolupraci?

3.) Co si myslite o své praci? V ¢em si myslite, Ze ma Vase prace nejvetsi smysl?

4.) Co si myslite z Vasi zkuSenosti, Ze sami nejvice ocenuji v ramci PMS byvali klienti a
CO jim nejvice pomaha?

5.) Mate né&jakou zpétnou vazbu, zda je prace v ramci PMS Gspésna?

6.) Zaznamenali jste jiz n&jaké pochyby o Vasi snaze v ramci ¢innosti PMS?
ANO: Pokud ano, v ¢em tyto pochyby spocivaji?
NE:
7.) Vase prace je velmi specificka a naro¢na, zazivate nékdy Vy nebo vasi kolegové
pocity vyhoteni?
ANO: Pokud ano, co to ovliviiuje? Jak se u Vas na stfedisku proti tomuto bojuje?

NE:

8.) Jakym zplsobem se provadi evaluace vysledkti PMS?

9.) Jakym zpisobem si myslite, Ze by se provadét méla?

10.) Jakym zptisobem se nyni pracuje v nasem systému s byvalymi klienty PMS, je zde
moznost n¢jaké ,,nasledné spoluprace*?

11.) Jakym zptisobem by se podle Vas dalo ¢i mélo pracovat nasledné s byvalymi klienty?
Dopliujici otédzky:

Délka vykonu probac¢niho tfednika PMS:
Agenda:

DosaZené vzdélani

Pohlavi:

Vek:



