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Predseda komise vyzval studentku k predstaveni své prace. Studentka
pfedstavila zékladni Clenéni své prace zabyvajici se tématem
manazerského managementu. Pfedstavila zakladni kapitoly, analyzu a
navrzena opatfeni. Predseda poZzadal o posudek vedouciho préce
pi.dr.Lipkové. Ta pochvalila mnozstvi prostudované literatury, spolupréaci,
kapitolu o soft skills hodnoti dobre, projektovou cast jiz jako o hodné
horsi. Praci hodnoti jako dobrou. Oponentka pi.dr. Slukova prednesla svij
posudek, jako kvalitni vnima kapitolu o procesech proj.manaZera, shoduje
se s dr. Lipkovou, Ze v analytické projektové Casti chybi Sife zabéru.
Hodnoti praci jako velmi dobrou. Studentka se vyjadfila k pfipominkam
oponenta a vedouciho, vysvétlila volbu tématu jako soucast svého
zaméstnani. V diskuzi vedouci zminila v préaci provedenou analyzu
metodik soft skills a a pohovofila o nich se studentkou, hovorily také o
student&ingé praxi. Dr. Rimanova se dotdzala na metodu organizace v
oblasti grantl v organizaci v niZ studentka pracuje, ta pohovofila o
projektech a manazerského vzdélavani vedoucich téchto projektl. Do
diskuse prispéla také dr.Lipkova. Dr. Stocklova se dotdzala na definici
,S0ft skills®, studentka zkuSené odpovédéla. Komise po dohodé udélila na
zakladé celkové dobrého zvladnuti stéZejni kapitoly prace znamku ,,velmi
dobre*.

Velmi dobre

doc. RNDr. Jifi Soucek, DrSc.



