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Tato
bakalářská
práce
se
na
příkladu
tureckých
dětí
vyrůstajících
v
České
republice,
respektive

Praze,
zabývá
vlivem
jazykových
ideologií
na
management
akvizice
jazyka
ve
vícejazyčné
situaci. 

Práce
potvrzuje
předpoklad,
že
členové
turecké
komunity
v
ČR
znají
a
sdílejí
negativní
stereotyp

založený
na
ideologii
mateřského
jazyka,
který
v
tureckém
veřejném
diskurzu
konceptualizuje

představu
o
důsledcích
života
ve
vícejazyčné
situaci.
Výzkum
zaměřený
na
ověření
souvislosti

jednoduchého
a
organizovaného
managementu
provedený
prostřednictvím
polostrukturovaných

rozhovorů
a
experimentu
však
ukazuje,
že
v
souladu
s
tím,
jak
vnímají
svou
životní
situaci
–
a

navzdory
existenci
negativních
stereotypů
spojených
s
migrací
–,
rodiny
dětí
neprovádějí
specifický

management
akvizice
jazyka
a
spoléhají
na
standardní
mechanismy
jazykové
socializace.


