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1. Obsah a struktura prace

Téma skrytych podob moci, manipulace a rozlicnych socialnich patologii pfitomnych
V dnesnich (nejen pracovnich) organizacich je jist¢ zdvazné a v Ceském prostiedi malo
komplexn¢ zkoumané. Proto jeho volbu pro zavérecné studentské prace velmi vitam.

Jako zasadni a pro vyslednou podobu ptedlozené prace svym zpuisobem osudové bylo
rozhodnuti soustfedit se na rovinu jednotlivcli a moci a nerozpracovavat rovinu organizacni.
Psychologizujici pfistup pak vykazal nékteré své zavazné limity. | kdyby byl zvladnut
sebelépe, poskytl by jen o malo vice neZ piedstupen k perspektivé, ktera je avizovana ndzvem

prace.

2. Odborna troven

Vychozi tvrzeni o relativné malém z4jmu, ktery je za posledni dobu ve spolecenskych védach
a humanitnich oborech vénovan problematice moci, neni jasné dokladovano a bylo by s nim
mozné polemizovat s poukazem na ptispévky autord, jako jsou mimo jiné M. Foucault, A.
Honneth, A. Giddens nebo M. Mann.

Nelze nic namitat proti tomu, Ze prace nenabizi vlastni empirickou rovinu. Problém, k némuz
se obraci, je totiz pfili§ subtilni a citlivy, nez aby ho bylo mozné operacionalizovat ve formatu
bakalarské prace.

Néktera tvrzeni obsazena v praci maji spiSe spekulativni povahu nebo by si zaslouZzila
podrobngjsi a propracovangjsi zdiivodnéni. Neztidka se ukazuje, Ze propojenost jednotlivych
Casti prace je nejednou jen dosti nedokonald. Je to Skoda tim spise, Ze nékdy zbyvala jen
kratkd cesta k tomu nékteré celky presvédCivé a funkéné zakomponovat do celku prace.
Typicky je ptipad moci v prostiedi politiky.

Préce se jako ,,s1ln€jsi* jevi spiS tam, kde si autor ptipravoval ptidu pro moznost rozpracovani
ustfedniho problému. Naopak v celku prace hlavni pata kapitola, v niz by mél vyklad

gradovat, pisobi nedotazené. Okruh identifikovanych a podrobnéji charakterizovanych



aspekti moci je nesourody. Navic se jejich povaha ¢aste¢né miji s tim, co bychom ocekavaly
v souvislosti se slovem skryté.

Domnivam se, ze se Lukasi Hubackovi podatilo veelku usp€sné nastinit Sirsi souvislosti moci
ve spoleCenskych vztazich, stejné jako naznacit nekteré souvislosti individualniho prozivani
moci. Na poli organizaci je vSak vysledek jeho snazeni piesvéd¢ivy o poznani méné. Proto

byl cil prace vytéeny autorem na s. 8 naplnén jen ¢astecné.

3. Prace s literaturou

Prace se opird o velmi solidni pocet pramend. Je potfeba upozornit na autorovu schopnost
pracovat s klasickymi dily filozofie a sociologie. Ocefiuji mnozstvi zahrani¢nich zdroji,
zastoupeni rozli¢nych obori i Castost odkazi, ktera pomaha jasnému rozliSeni parafrazi a
vlastnich postieht. Troufam si tvrdit, ze na celkové podobé prace se negativné odrazil
pomérné¢ omezeny pocet zahrani¢ni literatury z oblasti (personalniho) managementu.

Z hlediska etiky psani odbornych texti je predlozena prace zcela vyhovujici.

4. Grafické zpracovani

wewvr

5. Jazykova troven

Jazykova troven prace je solidni, byt’ nékteré formulace by si zaslouzily precizovat.

6. Podnéty k rozpravé
Jaké jsou limity mySlenky vytvaret pomoci expertnich zasahli bariéry pro piistup n€kterych

jednotlivet k socidlnim rolim, resp. zdrojim moci (s. 39 a nasl.)?
7. Zavérecné zhodnoceni prace

PtedloZenou bakalaiskou praci doporucuji k obhajobé.

Navrh hodnoceni: dobfe.
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