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Konfrontace pracovnika se zlem ve vybranych oblastech socialni prace

Autor se rozhodl zkoumat fenomén zla ve vice perspektivach, o nichz soudi, Ze mohou
byt pfinosem pro socidlni pracovniky. Souhrn literarnich pramenti doplituje vyzkumnou
sondou.

Perspektivy jsou nasledujici: filosofie, psychologie, biologie, psychiatrie, sociologie,
teologie, ekonomie i politologie. Pohledy téchto disciplin jsou reprodukovany z dostupné
ceské literatury. Prameny jsou Casto citovany z piehledovych praci, i kdyz jsou originaly
v Ceskych ptekladech k dispozici (Augustin, Kant, Lorenz aj.).

Tato ¢ast prace obsahuje mnoho cennych podnéti, které jsou nékde komentovany,

n¢kde nikoli, ale prozatim nejsou shrnuty. Nékteré pasaze se rozbihaji do nadbytecné Site —
napft. exkurz tykajici se imprintingu a emoc¢ni vazby mezi ditétem a primérni pecujici osobou.

Poté co autor ve tfeti kapitole strucné charakterizuje oblasti socidlni prace s
pozoruhodnou kumulaci ,,patologii®, tj. vézenistvi, probac¢ni a media¢ni ¢innost, prace
S bezdomovci a prace s drogové zavislymi, pfistupuje ve 4. kapitole k popisu vlastniho
empirického prizkumu. Cilem bylo zmapovani strategii, s jejichz pomoci se socialni
pracovnici se zlem vyrovnavaji i zji§tovani toho, jakou maji pfedstavu o zlu. Vedle toho byl
sledovan vliv miry vyhoteni na strategie vyrovnavani se se zlem. Metodou prizkumu byl
polostrukturovany rozhovor s pracovniky, kteti pisobi ve vySe uvedenych ¢tyfech oblastech

(s osnovou vlastni autorovy konstrukce) a dotaznik vyhoteni podle Pinesové.

Kvalitativni Setfeni je shrnuto podle jednotlivych bodi strukturujicich rozhovory.
Vysledky z dotazniku vyhoteni jsou prezentovany v tabulce formou tfidéni prvniho stupné
pro jednotlivé skupiny respondentti. Vyroky tii nejvice vyhotelych pracovniki jsou pak
interpretovany jako dikaz jejich vyssi angaZovanosti pfi uplatilovani strategii zvladani zla.

Zavérecné shrnuti vyzkumné sondy spociva v charakteristice skupinovych strategii
respondentl (definovanych oblasti jejich ¢innosti) s pfihlédnuti k individualnim rozdilim.

V posledni kapitole prace se autor vraci k teoriim zla probranych v tivodnich partiich
prace. Az teprve zde se pokousi o vlastni souhrnné pojeti zla jako ,,nedostatku smyslu pro
realitu® a vyvozuje z toho 1 doporuceni pro préaci s klienty. (V této souvislosti by autorovi
stala za pozornost piil stoleti stara prace Glaserova o realitni terapii vychéazejici ze stejné
koncepce.)

Préace obsahuje gramatické chyby a stylistické neobratnosti (,,samoziejmé dochazi 1 ke
snaze dopomoci Klientovi k béznému fungovani®, str. 68), ba i zkomoleniny (,,Podivame-li se
blize v souladu s uvadi Kroftovou a Oufedni¢kovovu...na povahu socialni prace®, str. 68).
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Oceniuji autorovu odvahu pfi volbé tématu, §ifi zabéru 1 snahu o empirické ovéieni
toho, jak se pracovnici konfrontovani se zlem u svych klientl s jeho projevy vyrovnavaji. Tim
vs§im je prace unikatni. Po metodické strance bylo mozné jit hloubéji do individualnich
rozdilt mezi pracovniky i do oblasti ,,organizacnich kultur* pracovist’ a resortd, piesto prace
pfinasi zajimavé vysledky.
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