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Indikatory kvality zavérecné prace
Oznadte X, zda ptedloZena prace obsahuje niZe uvedené znaky.

fundovany materidl vedouci k rozvoji urcitého tiseku Fizeni Skoly &i Skolstvi

Pokud nebudou obsaZeny kli¢ové znaky A2, A3, Bl, B3, FI, prdce by neméla byt doporuéena é o
k obhajobé. o ° )
€ 5 E
Znak 'S zé % 'E
St 17 17 Bt
A Obecné
A1 | Jazykova troveil (dodrZeni odborného stylu prace, gramatika, stylistika) X
A2 | DodrZeni stanoveného rozsahu X
A3 | DodrZeni ostatnich obligatornich poZadavki (viz Opatfeni dékana &. 38/2020, v&etné X
platnych piiloh)
B | Uvodni &4st
B1 | Zfetelné vymezeni do oblasti studovaného oboru K
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (Co ma byt ovéfeno, zjidténo, eho ma byt dosaZeno, X
co nového chce autor zjistit?) Charakteristika cile (SMART)
B3 | Objektivni analyza z oblasti fizeni ve $kolstvi, nikoli shrnuti subjektivnich zkuenosti X
z vlastni praxe
C Dosavadni FeSeni problému
C1 | Ptehled nazorl vztahujicich se k danému tématu na zakladg studia odborné literatury X
(C2 | Relevantni odkazy na odbornou literaturu X
C3 | Zietelné rozliSeni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D | Vyzkumna ¢ast
D1 | Zfejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek a tvrzeni, popt. X
hypotéz (pokud typ vyzkumného problému umoztiuje hypotézy formulovat)
D3 | Vhodné vyzkumné metody a néstroje X
E | Analyticka ¢ast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych faktd a Gdajd X
E2 | Kvalitni interpretace zjisté€nych vysledka X
E3 | Zpracovéni vhodnych doporuéeni a uvedeni vystupl prace X
F | Zavéry. Ptinos pro studovany obor
F1 | Zhodnoceni miry dosaZeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich mySlenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadieni o vyuZiti prace X
F4 | VyuZitelnost pro oblast Fizeni ve kolstvi — §kolsky management. Jde skuteéné o odborné X
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Cilem bakalaiské prace je zjistit, jaky vliv ma vedeni $koly na pracovni vykon pedagogickych
pracovnikd.
Klady préice:
- Snaha o zachyceni povinnosti feditele z hlediska legislativy
- Doplnéni uzavienych otazek dotaznikového Setfeni otevienymi otazkami
Nedostatky prace:

- vkli€ovych slovech neni uvedeny pedagogicky pracovnik, misto vedeni koly je uveden
pouze feditel skoly

- subjektivni ivod s neovéfenymi tvrzenimi

- citace v textu neodpovidaji citaéni normé

- nepiehledny a &asto neuchopitelny text, napt. ,, Reditel jako manazer md préva a povinnosti
Feditele

- Casté pouzivani podmitniovaciho zplisobu, text piisobi nejisté

- chyby v textu, napt. ,, RozliSujeme dva druhy — 360stupriovd a 180stupriovd zpéind vazba “ —
nenf uveden jiny druh zpétné vazby

- dvoji cil vyzkumného Settent ,, zjistit viiv vedeni $koly na pracovni vykon pedagogickych
pracovnikil, zda vedeni Skoly motivuje pedagogy k lepSimu pracovnimu vykonu “, ktery autorka
zuzuje na plnéni tkoll a konzultaci pedagogl s vedenim $koly na zlepSeni pracovnich
podminek

- chybi charakteristika sledované skoly, &islovani graft

- otazky v dotazniku jsou subjektivni, napt. ,, Jak hodnotite celkovy viiv vedeni skoly na vds
pracovni vykon? , nésledné si autorka domysli dalsi skuteénosti: ,,...md to samoziejmé
spoustu aspektii jako je napriklad klima $koly, podpora, sprdavné vysvétlend vize, které
zaméstnanci rozumi. ..

- chybi zjistovani konkrétnich poloZek podpory

- v zavéru chybi jasné zodpovézeni vyzkumnych otazek

- v pfiloze neni uvedeno dotaznikové Setfeni, chybi objasnéni zkratek

Vzala jsem na védomi obsah Protokolu o vyhodnoceni podobnosti zdvéreéné price ze dne 5.12.2024
(v systému Theses.cz) a ze dne 2.12.2024 (v systému Turnitin). Zjisténd mira shody vznikla jako
Fddné citace, Cdsti parafirdzi &i shody metapopisi. V soucasné dobé neni moZné posoudit, zda byla a

v jakém rozsahu vyuZita AL

Hodnoceni price: Prace nespliiuje pozadavky kladené na dany typ prace voboru Skolsky

management.

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Jak seurduje vyse piimé pedagogické ¢innosti z zastupce feditele v zékladni $kole? Jaka mohou
byt, ve vnitinim platovém piedpisu, kritéria pro vys$i piiplatku za vedeni u zastupce?
2. Ktera z odpoveédi respondentti véas nejvice pickvapila?
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Mgr. Ifena Trojanova, Ph.D.
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