Abstrakt

Tato diplomova prace se zabyva analyzou institutu dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér po novele zakoniku préace, jejiz ucelem byla transpozice evropské smérnice
o transparentnich a pfedvidatelnych pracovnich podminkach a smérnice o rovnovaze mezi
pracovnim a soukromym Zivotem rodiéd a pecujicich osob do pravniho fadu Ceské republiky.

Préce je tematicky rozdé€lena do tii kapitol.

V prvni kapitole je popsén tvod do problematiky dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér a predstaveny historické souvislosti pravni upravy dohod a jejich postupného vyvoje.
Kapitola obsahuje také vymezeni zakladniho rozliSeni dohod a popis jejich charakteristickych

znaku.

Ve druhé kapitole jsou v uvodu shrnuty prameny pravni Upravy, a to jak na narodni, tak na
unijni urovni. Soucasti je popis obsahu transponovanych smérnic, ze kterych Ccesky
zakonodarce musel vychazet pii jejich pfejimani do pravniho fadu. Druha kapitola obsahuje
analyzu vybranych institutli a zhodnoceni, zda jejich novelizovana podoba reaguje na povinnou
transpozici smérnic, jde nad minimalné pozadovany standard transponovanych smérnic anebo

je jejich obsah zcela mimo oblasti transponovanych smérnic.

Ttreti kapitola obsahuje analyzu praktickych dopadt transpozi¢ni novely na rezim dohod.
Kapitola obsahuje posouzeni, zda vlivem transpozicni novely doslo k potlaceni prostoru pro
zneuzivani dohod, nebo dojde k rozSifeni nelegélniho zaméstnavani, a zabyva se také

souvisejicimi nadchéazejicimi zménami v oblasti socidlniho zabezpeceni.



