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 Kritérium hodnocení Hodnocení  

(počet bodů) 

1. Formální náležitosti portfolia  – max. 5 b. 4 

2. Hodnocení formální stránky předmluvy a formální stránky 
životopisu – max. 10 b. 

7 

3. Hodnocení eseje – max. 20 b. 10 

4. Hodnocení seznamu prostudované literatury – max. 10 b. 8 

5. Hodnocení konspektu – max. 10 b. 6 

6. Hodnocení profesiografie – max. 20 b. 13 

7. Hodnocení případové studie – max. 20 b. 14 

8. Hodnocení písemné přípravy na vyučovací jednotku – max. 5 b.            5 

 
Otázky k obhajobě  

 

 

1. Proč se autorka v kapitole Profesiograf věnuje zejména profesi pedagoga volného času, 
když pracuje jako učitelka na ZŠ a před tím působila jako vychovatelka ve ŠD? 

2. Vysvětlete, prosím, co znamená „…více vnímat autoritu…“, spojení, se kterým jste 
pracovala v H2 a H3 na s. 34 a proč zůstaly odpovědi na otázky v dotazníkovém šetření 
bez jakékoli analýzy -  dané hypotézy tak zůstaly nezodpovězeny. 

 
 
Hodnocení případné nepovinné části portfolia  

 

Poznámky  

 

 

 

 

 

 
Autorka prokázala snahu zpracovat portfolio profesního rozvoje dle stanovených požadavků, 
bohužel některé kapitoly by vyžadovaly podrobnější rozpracování, příp. dokončení včetně 
závěru či vlastního názoru (esej, konspekt odborné publikace, případová studie školy). 

 

Celkové hodnocení  67 Práce splňuje podmínky kladené na závěrečné práce v daném oboru.  
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