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ABSTRAKT

Tato bakalarska prace se zabyva skupinou doktorandl prvni generace a jejich socialni oporu
pii cesté studiem. Cilem prace bylo pochopit zkuSenosti studentli prvni generace pii studiu
doktorskych programii a prozivani socialni opory béhem studia, moznou proménu jejich
blizkych vztahli s okolim vzhledem ke studiu a popsat jejich pocity soundlezitosti k jejich
instituci a socidlnim skupindm. Teoretickd Cast se vénuje vychodiskiim socidlni opory,
socidlni identity a sounalezitosti s ohledem na skupinu studujicich prvni generace,
doktorandl v§eobecné a doktorandii prvni generace. Vyzkumny soubor tvotilo 6 doktorandi
prvni generace, studujicich prezen¢né doktorsky program v oblasti humanitné-socidlnich
véd. Sbér dat byl proveden polostrukturovanymi rozhovory, které byly nésledné zpracovany
pomoci reflexivni tematické analyzy. Vysledky ukazuji, Ze respondenti byli jiz béhem
pregradudlniho studia cilevédomi jedinci, ktefi v ptipadé nedostupné studijni opory od
rodiny dokézali vyuzit jiné zdroje opory. Od rodiny ¢erpali pfedev§im emocionalni podporu.
Néktefi nezaznamenali vyrazné zmény ve vztazich s rodinou, zatimco jini se potykali s
nepochopenim vzhledem k jejich studiu, coz ovlivnilo jejich pocit sounalezitosti a
komunikaci s rodinou. Necitili silnou soundlezitost se svou instituci kvili samostatné praci
na doktoratu, hledali ji prostfednictvim vztahti s ostatnimi doktorandy, kdy sdilena identita
byla kli¢ova pro vytvareni podplirnych vztahi. Kvalitni vztah se Skolitelem byl zsadni pro

spokojenost respondentil, nedostatecny zajem Skolitele vedl k pochybnostem a stresu.
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ABSTRACT

This bachelor's thesis explores the group of first-generation doctoral students and their social
support throughout their studies. The aim of the thesis was to understand the experiences of
first-generation students in doctoral programs, their perception of social support during their
studies, the potential transformation of their close relationships due to their academic
pursuits, and to describe their sense of belonging to their institution and social groups. The
theoretical part focuses on the foundations of social support, social identity, and belonging
with respect to first-generation students, doctoral students in general, and specifically first-
generation doctoral students. The research sample consisted of 6 first-generation doctoral
students, studying full-time in humanities and social sciences programs. Data collection was
conducted through semi-structured interviews, which were analysed using reflexive thematic
analysis. The findings indicate that respondents were already goal-oriented individuals
during their undergraduate studies, who managed to utilize other sources of support when
family support for their studies was lacking. They primarily drew emotional support from
their families. Some did not notice significant changes in family relationships, while others
faced misunderstandings due to their studies, affecting their sense of belonging and
communication with their family. They did not feel a strong sense of belonging to their
institution due to the independent nature of doctoral work but sought it through relationships
with fellow doctoral students, where shared identity was key to creating supportive
relationships. A quality relationship with the supervisor was essential for respondents'

satisfaction, while insufficient interest from the supervisor led to doubts and stress.
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Uvod

Tato bakalarska prace se zabyva skupinou doktorandt prvni generace — studenty, jejichz oba
rodice nemaji dokoncené vysokoskolské vzdélani (nedosahli tedy zadného vysokoskolského
titulu a jejich nejvyssi vzdélani je sttedoskolské) a v soucasnosti studuji doktorsky studijni
program. V literatufe o studujicich prvni generace dominuje pfevazné¢ zaméfeni na
pregradudlni studenty (Bahack & Addi-Raccah, 2022). V zahrani¢i dosud poskytly
nejbohatsi kvalitativni popis zkuSenosti doktorandti prvni generace napfi¢ obory autorky
Gardner a Holley (2011; viz také Holley & Gardner, 2012), které mimo jiné popisuji, ze
doktorandi prvni generace pocit'uji rozpor mezi socialnim svétem akademické sféry a svétem
jejich domova, odkud pochézeji a kde vyrostli, ¢aste¢né pravé kvuli své identité jako
doktorandti, coz pro né ¢ini obtiznym se s témito svéty propojit. Zajimavym aspektem studia
zkuSenosti u doktorandli prvni generace je, ze tito studenti jiz uspésné dokoncili piedchozi
pregradualni studium. Tim se odliSuji od ostatnich zkoumanych studentli prvni generace,
napt. od bakalarskych studentli u kterych nemusi byt jistota, Ze studium dokonc¢i, a tudiz
neposkytuji celkovy obraz akademicky uspésného studenta prvni generace. Usuzuji, Ze toto
¢ini zkoumani zkuSenosti doktorandl prvni generace piinosnym, nebot’ miize reflektovat
uspéSny pruchod predchozim vysokoskolskym vzdélavanim a muze poskytnout cenné
poznatky pro podporu a porozumeéni studentli prvni generace v riiznych etapach studia.
Zaméteni na Uspésné studenty muize poskytnout SirSi pochopeni cesty studentti prvni

generace k uskute¢néni vzdélavacich ptilezitosti ve vysokoSkolském vzdélani.

V Ceském kontextu neni tato skupina zohlediovéna. Pro uzsi vymezeni vyzkumného cile
z hlediska rozsahu prace se zaméfuje primarné na vztahovou rovinu socialni opory pfi
studiu. Cilem této prace je popsat a pochopit zkusenosti studentli prvni generace pii studiu
doktorskych programi a prozivani socidlni opory béhem studia, moznou proménu jejich
blizkych vztahti s okolim vzhledem ke studiu a popsat jejich pocity sounaleZzitosti k jejich
instituci a socialnim skupinam. Ugelem této prace tak bylo rozifeni ramce vyzkumu
vysokoSkolskych studentl prvni generace, nahlédnuti jejich zkuSenosti z jiné perspektivy a

mozné piispéni do diskuse pro oporu doktorandi v Ceské republice.

Na zacatku teoretické ¢asti prace vymezuji pojmy, se kterymi pracuji po celou dobu, tedy

vymezeni socialni opory, socialni identity, pocitu sounaleZitosti (z angl. belonging) a jejich



vzajemnych souvislosti. Nasledné se zamétuji na kratké vymezeni doktorského studia a jeho
specifik v ramci Ceské republiky. Po nutném piedstaveni téchto zastfesujicich kapitol se
zam¢tuji na tii typy zdroji poznatkl, ze kterych Cerpam, pii konstrukci chapani cilové
skupiny této prace, doktorandli prvni generace. Témito zdroji jsou primarné zahranicni
studie zabyvajici se tfemi nasledujicimu skupinami. Nejdfive bude pfedstavena skupina
studentil prvni generace a skupina doktoranda vSeobecné, a to z hlediska relevantnich studii,
které se vztahuji k vySe vymezenym pojmim. Nasledovat bude kapitola zabyvajici se pfimo
doktorandy prvni generace, opét z hlediska relevantnich studii. Tento zptsob jsem zvolila
proto, abych pokryla téma ze vSech uhll, protoze skupina doktorandl prvni generace
soucasn¢ spada do téchto dvou vétsich, zastiesujicich skupin a sdili s nimi nékteré jejich

atributy.

V empirické Casti piedstavim respondenty a tfi témata, ktera jsem identifikovala
prostfednictvim reflexivni tematické analyzy kvalitativnich polostrukturovanych rozhovora
s respondenty, které byly realizovany koncem roku 2023 a zacatkem roku 2024.
Vyzkumnym souborem bylo Sest doktorandek a doktorandl prvni generace ve véku 27 az
35 let, kteti studuji doktorsky program v oblasti humanitnich ¢i socidlnich véd a jsou zde
prezen¢nimi (dennimi) studenty. Nakonec se pokusim poznatky z teoretické ¢asti porovnat
a syntetizovat s vysledky analyzy dat respondentl v diskusi a nasledné reflektovat celou

préci.



L. Teoreticka ¢ast
1 Vymezeni pojmii

Ve své praci jsem se rozhodla soustiedit primarné na psychologické téma socialni opory
behem studia u skupiny doktorandl prvni generace. Vzhledem k tomu, ze doktorandi prvni
generace jsou pomyslné ,rozkroceni“ mezi riznymi socidlnimi skupinami, jak bude
zminéno dale, tak pro m¢ zaroven prichdzi v uvahu i otdzka socialni identity a pocitu

sounalezitosti ke ¢lenskym skupindm. Tyto pojmy a jejich souvislosti kratce vysvétlim nize.

1.1 Socialni opora

Kebza a Solcova (1999) tvrdi, Ze socialni opora je jednim z primérnich faktort, zmiriujicich
negativni dopad zivotnich udélosti na zdravi Clovéka a Ze vétSina publikovanych studii
uvadi, ze tato opora ma ochranny Uc¢inek. Autofi vyse shrnuji, Ze potieba socialni opory
vznikd v situacich, ve kterych ¢lovék celi zvySenym narokiim, a to nejen v piipade
mimotadnych ¢i psychicky naro¢nych situaci, ale 1 v béZzném Zivoté. Tato opora vychazi z
jedincovy socidlni sité. Dosud vSak neexistuje uplna shoda ohledné konceptualizaci a
vymezeni konstruktu sociadlni opory, spravného zpisobu méteni ani jejiho presného tcinku

(Vangelisti, 2009; Sarason & Sarason, 2009).

Socialni opora mlZe nabyvat riznych forem, jako je emociondlni podpora (napf. projev
empatie, uznani, pée a zajmu), instrumentdlni opora (napf. poskytnuti finan¢ni nebo
materialni pomoci) nebo hodnotici opora! (napt. poskytnuti informaci vedoucich k
alternativnimu posouzeni stresoru nebo schopnosti se s nim vypotfadat, zpétné vazby a
odli$né perspektivy) a informacni opora (napf. poskytnuti rad, pokynd a informaci, které
pomadhaji jedincim porozumét a zvladat stresujici situace, pomoc ucinit informovana
rozhodnuti a efektivné fesit problémy) (napt. House, 1981; Cohen & Wills, 1985). Toto
zminéné deleni je dle mého ndzoru pomérné bézné d€leni socidlni opory, s jejimzZ uzivanim

se lze setkat 1 hovoroveé mezi lidmi.

1 Z angl. ,appraisal support*



Dal8im dualezitym bodem je vnimana ¢i anticipovana socidlni opora. Kebza (2005) uvadi, ze
tato opora zahrnuje presvédceni, ze blizci druzi jsou pfipraveni ndm pomoci, pokud to
budeme potiebovat. S tim se poji tzv. naraznikovy efekt socialni opory, podle kterého
zvladame 1épe stres diky presvédceni, ze druzi ndm pomohou a jsou pro nas dostupni. To
miiZe snizovat strach ze selhani nebo anticipaci nebezpedi (napt. Kebza a Solcova, 1999;

Sarason & Sarason, 2009).

Opora muze ptichdzet z rtiznych zdroji. Od osob, s nimiz mame hluboce intimni vztahy az
po osoby, se kterymi se zname jen trochu. Pro osoby, které maji omezené mnozstvi vztahti
¢i jsou n¢jakym zptisobem izolovani, mize byt dilezitym zdrojem socidlni opory komunita,
kterou mohou byt obklopeni. Touto komunitou je myslena napf. instituce, kterych jsme ¢leny
(univerzita, knthovna, domov s pecovatelskou sluzbou apod.). Pfijeti a pocit sounalezitosti
vyvolany zdanlivé slabymi nebo povrchnimi vazbami mohou hrat dilezitéjsi roli, nez by se
zpocatku mohlo zdat mozné. Otazkou je také to, do jaké miry miize oporu poskytovat online

komunita (Sarason & Sarason, 2009).

Existuje mnoho konceptualizaci socialni opory, ale jejich rozbor je nad rdmec tohoto textu,

a proto budu nadale vychézet z tohoto déleni.
1.2 Socialni identita

Sociélni identitu popsali Tajfel a Turner (1979) jako védomi ¢lovéka o tom, kym je, zaloZeny
na jeho clenstvi v referencnich socidlnich skupinach, které syti pozitivni identitu. Tyto
skupiny mohou byt rodina, fotbalovy tym, skupina ptatel, komunita ve Skole, nebo celad
socialni tfida, se kterou se clov€k identifikuje. Jsou dileZitymi zdroji pro pocity
sounalezitosti, ucelu, sebelicty a pozitivni identity clovéka. Byt soucasti skupiny muiize
vzbuzovat pocit spojeni a jednoty, davajici clov€éku pocit pohodli, Ze neni sam se svymi
zkuSenostmi nebo pohledem na svét. Pislusnost ke skupiné ¢asto souvisi se sdilenymi cili,
kter¢ mohou jednotlivym c¢lenim poskytnout spolecny smér a zamér. Ptidruzeni se ke
skupiné muze zvysit sebevédomi, protoze Clovek Cerpa hrdost z Gspéchl a pozitivniho
obrazu skupiny, ktery pro né¢j ma. Skupiny poskytuji rdmec k porozuméni sobé¢ samému v
kontextu vétsi komunity. Socidlni skupiny, kterych jsme ¢leny, definuji, kym jsme, na

zaklad¢ sdilenych vlastnosti, hodnot ¢i cill.
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Pokud je ¢lovék v dané skupiné z riznorodych diivodli nespokojen, je jednou z moznosti
opusténi stavajici skupiny a piechod do skupiny, ktera 1épe odpovida jeho hodnotam a
presvédCenim, coZz ma zvysit pozitivni vnimani své socialni identity a pocit sounalezitosti.
Ptipojeni se ke skuping, kterd podporuje a syti nasi pozitivni identitu, vede k zvySeni pohody
a spokojenosti a mize poskytnout pfilezitosti k osobnimu a socidlnimu ristu, setkani s

novymi perspektivami a zkuSenostmi (Tajfel, 1978).

Ellemers et al. (1988) v experimentalnich studiich studovali opousténi skupin, kdy pfechod
mezi skupinami s vys$§im a niz§im statusem bud’ bylo, nebo nebylo mozné. U skupin s niz§im

W

statusem, se Clenové méné identifikovali se svou skupinou nez osoby, které byly ¢leny

v

skupiny s vyssim statusem, pokud bylo prechdzeni mozné. Zaroven osoby ze skupin s niz§im
e x

statusem, které autofi oznacuji jako ,,schopné&j$i Castéji vyuzili moznosti vzestupné socialni

mobility, pokud byla dostupna. Nejedna se ale o univerzalni princip.

Opusteéni soucasné Clenské skupiny muze zplsobit i pocit socialniho odpojeni, zejména
pokud byly socidlni vazby ve staré skupin¢ silné. Ptizplisobeni se nové skupiné muze
znamenat vyzvy pro nasi identitu a sebevédomi, coz mtiZze vést napft. ke konfliktim s novymi
normami. Existuje také riziko, ze osobu nové skupina mize odmitnout, pokud jeji hodnoty
nebo chovani neodpovidaji normam této skupiny (Jackson et al., 1996). Nejvyrazngjsi
prikladem tohoto procesu pifechodu mezi skupinami je prave socialni mobilita, jako piechod
mezi ,,velkymi skupinami, které reprezentuji nas socioekonomicky status, pfi¢emz
vzestupna socidlni mobilita si mnohdy vybird svou ,,dan* v podob€ nejistoty ve statusové

piindlezitosti (Destin & Debrose, 2017).2
1.2.1 Socialni identita a socialni opora ve vzajemném vztahu

Autofi zabyvajici se socidlni oporou v kontextu socialni identity v experimentalnich studii
tvrdi, Ze efektivita socialni opory je spojena pravé se socidlni identifikaci mezi osobami,
které ji poskytuji a pfijimaji (Haslam et al., 2004; Haslam et al., 2005; Frisch et al., 2014).
Tedy ze 1idé vnimaji a pfijimaji socialni oporu tehdy, kdyZ citi, Ze sdileji €lenstvi ve skupiné
s ostatnimi lidmi, ktefi jsou zarovenl schopni oporu poskytovat. Je tomu proto, Ze ¢lenové

stejné socidlni skupiny jako v jaké jsme my sdileji blizkou perspektivu, a proto se ndm zdaji

2 Socialni mobilita je také jeden z procest, ktery mnohdy provazi studenty prvni generace, jak bude zminéno
i v dalsich kapitolach.
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jako ,kvalifikovanéjs$i“, aby néas informovali o socidlni realité. Takze tehdy, kdyz zdroje
opory sdileji stejnou perspektivu zaloZzenou na stejné socidlni identité¢ jako osoba, kterd
oporu dostava, tak je pravdépodobné, ze poskytovand opora bude prospésna a efektivni
(Haslam et al., 2005). Také podle souvisejiciho sebekategorizacniho modelu stresu mtze
socialni identita hrat roli pfi ochrané ¢lent skupiny pfed nepiiznivymi reakcemi na stres,
protoze poskytuje ¢lenim skupiny zéklad praveé pro piijem a prospéch ze socialni opory a
jeji kladnou interpretaci. Pocit sounalezitosti a opora od ¢lenské skupiny mlze zmirnit stres

a prispét k celkovému well-beingu (Haslam et al., 2004).

Obrazek €.1: Sebekategorizacni model stresu — Haslam et al., 2005

Social support

/G{ \G)\ Positive psychological

outcomes
(e.g. lower stress)

Social
identification

Experimentalni studie, kterd ovétovala vyse zminéné, podobné potvrzuje, ze G€inky socidlni
opory na tlumeni stresu zavisi na tom, zda ti, kdo poskytuji a dostavaji oporu, sami sebe
vnimaji jako sdilejici socialni identitu, tj. Ze socidlni identita moderuje i€inky socidlni opory.
To vede opét k zavéru, Ze socidlni identita zvySuje jak pravdépodobnost, Ze socialni opora
bude skute¢né poskytnuta, tak pravdépodobnost, Ze bude mit pfiznivé ucinky, tedy Ze bude

spravn¢ fungovat (Frisch et al., 2014).
1.3 Pocit sounalezitosti (belonging)

Baumeister a Leary (1995) tvrdi, Ze pocit sounaleZitosti (z angl. belonging) je zakladni
lidskou psychologickou potiebou. Popisuji ho jako vSudypiitomnou potiebu vytvaret a
udrZovat trvalé, pozitivni a vyznamné mezilidské vztahy. Definuji sounaleZitost jako potiebu
Castych, emocionalné piijemnych interakci s nékolika dal$imi lidmi v kontextu Casové

stabilniho a trvalého ramce, kde je vzdjemna starost o blaho druhych.

Pocit sounalezitosti jakoZto byti soucasti skupiny je spjato s teoretickym ptistupem socialni
identity. Tento pfistup je, jak bylo zminéno, zaloZzen na myslence, Ze socialni identita

¢lovéka je budovana pocitem piislusnosti, a prave soundlezitosti se socialni skupinou, jelikoz
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jednotlivei kategorizuji sebe a ostatni do raznych skupin (napf. podle pohlavi,
socioekonomického statusu apod.) (Tajfel & Turner, 1979; Fernandez et al., 2023). Zaroven,
jak bylo zminéno v kapitole o socialni opoie, tak pocity soundlezitosti jsou i soucasti
nékterych konceptualizaci socidlni opory (Sarason & Sarason, 2009) a pocit soundlezitosti s

oporou od ¢lenské skupiny miize mirnit stres (Haslam et al., 2004).

Rovnou zde piedstavim tento pojem v kontextu vyzkumii soustiedicich se na vysokoskolské
studenty. Ty naznacuji, ze studenti, kteti v ramci instituce pocit'uji vétsi pocit sounalezitosti,
ve smyslu naplnéni této potfeby, mivaji vyssi motivaci, vétsi akademické sebevédomi, vyssi
urovenn akademické angazovanosti, lepsi vysledky a méné zvazuji odchod z univerzity

(Pedler et al., 2021; Fernandez et al., 2023).

Pravée studenti, ktefi neciti, Ze jsou spojeni se svou univerzitou a ze k ni patii, mohou castéji
zvazovat odchod, protoze maji dojem, Ze mezi jejich piivodem a instituci existuje nesoulad.
Skupinou, kterd je k tomuto nachylna, jsou skupiny méné zastoupenych studentti, véetné

pravée studentl prvni generace, kterym se budu vénovat déle (Gillen-O’Neel, 2021).

Fernandez et al. (2023) zkoumali z perspektivy socidlni identity, jak studenti konceptualizuji
soundlezitost. Studenti, ktefi se povazovali za podobné ostatnim studentim a citili se
piijimani takovi, jaci jsou, oznacovali svlij pocit sounalezitosti za ,,autenticky* a jako néco,
co jim pfichdzi samo. Tento nazor sdileli predev§im studenti s vy$$im socioekonomickym
statusem (SES), ktefi se nemuseli ucit o univerzitni kultufe a hledat zpisoby, jak citit
podobnost s ostatnimi. Naopak studenti s niz§im SES a z méné zastoupenych skupin v rdmci
univerzit, kam se fadi 1 studenti prvni generace, méli potiebu aktivné vyhledavat ptilezitosti,
jak se citit podobni ostatnim, takze se aktivnéji zapojovali do spole¢nych aktivit v rdmci 1
mimo univerzitni prostiedi, aby se citili vice pfijati a podobni ostatnim. Pocit sounaleZitosti
pro n¢ totiz znamenal sdileni podobnych zkuSenosti s ostatnimi a spise pocit, kdy se citi byt
,,mén¢ ztraceni* nez ze by podporovali vlastni individualitu. Také jej popisovali jako néco,
co nepiijde samo od sebe, ale je tfeba na tom pracovat, pravé napi. zminénym zapojovanim
se do rGznych aktivit s ostatnimi. Né&kteti z téchto studentti bohuzel ¢astéji zdlirazinovali
tézkosti a vyzvy branici dosazeni soundleZitosti a popisovali pocity, kdy se citili vy¢lenéni

a jako outsideti. Dulezity byl pro né také pocit podpory od jejich instituce, kdyz poskytovala
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akademickou podporu, inkluzivni prostiedi, ¢i poradala rtizné kulturni akce a kultivovala tak

pocit komunity na univerzit¢.
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2 Prvni generace vysokoSkolskych studentii

Myslim, Ze je vhodné uvést relevantni informace i o celé skupin€ studentti prvni generace, a
to z divodu, Ze studii na toto zastfesujici téma je vice a doktorandi prvni generace jsou, jak

bylo feceno diive, soucasti této zastiesujici skupiny.

Autofi vyzkumil na téma prvni generace vysokoskolskych studentti (dale jen FGCS z ang].
first generation college students) se neshoduji na piesné definici tohoto pojmu. Vengtinova
(2021) ve své prehledové studii o akademické a socialni integraci téchto studentd tvrdi, Ze i
pres drobné rozdily ve vymezeni existuje shoda v tom, ze hlavni podstatou pojmu je skupina
vysokoskolskych studentt, ktefi jsou prvnimi ze své rodiny navstévujicimi vysokou Skolu,
a jejich rodi¢e bud'to nemaji zkuSenost se studiem na vysoké Skole nebo nékdy kratce
studovali, aniz by dosahli vysokoskolského titulu. Studie na téma FGCS spiSe nezohlednuji
vliv sourozenct, ale primarné zdtraziuji vliv zkusenosti rodi¢t, jako napt. Demetriou et al.
(2017), kteti uvadéji, ze rodi€e mohou mit urcitou zkuSenost s terciarnim vzdélavanim, ale
sami jej nemaji absolvovano. Definuji FGCS jako ty, jejichZ rodi¢e nemaji vyssi vzdélani
nez stiedoskolské, takze 1 kdyz rodiCe nebo star§i sourozenci mohli navstévovat vysokou
Skolu, rodice ji nedokoncili. Tato vymezeni se nezabyvaji tim, zda se jedna o vlastni ¢i

nevlastni rodi¢e studenta.

Jednim z dlivodi, pro¢ se timto tématem zabyva pedagogicky a psychologicky vyzkum, je
jeho spojitost s predCasnymi ukoncenimi studia, kdy se FGCS jevi mit mensi pfipravenost
ke studiu na vysoké Skole, coz ma vliv na jejich schopnost UispéSné integrace a opétovné
konfrontuje s otazkou jejich udrZeni ve studiu. Nejvyrazngj$im zamétenim vyzkuma FGCS,
na které se vétSina autoru soustied’'uje, je tedy dlouhodoba problematika ptedCasnych
odchodl z terciarniho vzdélavani a akademicky vykon v porovnani s jejich spoluziky
(Vengiinova, 2021; Ives & Castillo-Montoya, 2020; Choy, 2001). Dalsi studie napt. zminuji,
7e FGCS ¢asto prozivaji prechod na vysokou $kolu jako "zastrasujici"® (Terenzini et al.,
1994, s. 63) a neciti tak velkou sounalezitost s ostatnimi (Lee & Kramer, 2013). Jiné zminuji,

Zze u studentl stimto statusem je men$i pravdépodobnost, Ze budou pokracovat

v postgradudlnim vzdélavani (Mullen et al., 2003; Walpole, 2003).

3 Intimdating* v origindle.
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Vengiincova (2021) déle shrnuje, ze FGCS mohou mit problémy s nepochopenim od svych
rodiny, které nemaji zkuSenost s vysokoskolskym vzd€lanim a nerozumi tolik potfebam
svych potomkii, ktefi mohou vnimat mensi oporu a prozivat konflikty socidlnich roli a své
identity. Vreeze et al., (2018) zjistili, ze studenti s niz§Sim subjektivnim socidlnim statusem,
kam FGCS mohou spadat, vnimali své hodnoty odlisn¢ od ostatnich studenttl, ale i od své
rodiny doma, coz oboji zvySuje nekompatibilitu jejich identity. Studie od Veldman et al.,
(2022) zjistila, ze FGCS toto fesili strategii fizeni své socidlni identity zatajovanim svého
socidlniho pozadi. Napif se. mohou vyhybat zvefejiiovani podrobnosti o svém
socioekonomickém zazemi, jako je pfijem rodiny, uUroven vzdélani rodi¢t nebo typ
sousedstvi, ze kterého pochazeji. Bylo tomu tak zejména v ptipad¢€, kdy méli na univerzité
obavy o soundlezitost, tedy Ze zatajovani identity je vysledkem obav ohledné zapadnuti na
univerzité a tato strategie snizuje studentim well-being. To Castecné odpovida zjiSténim

z kapitoly o socidlni identité o ptizpisobeni se nové skupiné (Jackson et al., 1996).

FGCS byvaji i dle mého nazoru casto diskutovani urcitym deficitnim narativem, tedy
takovym zptisobem, kdy se upfednostiiuje vyzkum a diskuse negativnich aspekti, se kterymi
se tito studenti potykaji a jiz méné jejich silné stranky a to, odkud a jak je Cerpaji a ziskavaji
(Bahack & Addi-Raccah, 2022). Ives a Castillo-Montoya (2020) ve své piehledové studii
tento pohled dokladaji, kdyz tikaji, Ze obraz FGCS je orientovany predevsim na to, co tito
studenti maji a nemaji (napiiklad akademicka ptipravu ¢i druh kapitalu), zaroven ale zmitiuji
literaturu, ktera konceptualizuje FGCS jako né€koho, jejichZ Zivotni zkuSenosti mohou

obohatit jejich akademické uceni a ptispét k jejich osobnimu riistu a rozvoji.

Také bych zde rada podotkla, ze jeden z teoretickych pfistupt, ktery se Casto pouziva
v koncepci studentl prvni generace, je ramec procesu socialni reprodukce francouzského
sociologa Pierra Bourdieua. Prestoze se zde jeho teorii nebudu primarné vénovat, tak
vnimam jako vhodné uvést dileZitost tohoto rdmce, s nimz vétSina autord studii, ze kterych
Cerpam, pracuje, ¢imz se do mé prace nevyhnutelné promitd jeho vliv a misty ho zminim.
Bourdietiv rdmec je vhodny pro vysvétleni ¢asti rozdilli mezi béznymi studenty a studenty
prvni generace ve vysokoskolském vzdélavani. Dle néj je toto vzdélavani jednodussi pro

pokracujici studenty, jejichz rodi¢e maji taktéz vysokoskolské vzdélani, protoze tak mayji
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odpovidajici kulturni a socialni kapitil a snim spojeny habitus®, ktery vznikd
prostiednictvim socializace (Bourdieu, 1986; Walpole, 2003; Gardner 2011; Bahack a Addi-
Raccah, 2022).

4 Habitus, dle Bourdieua (1986) vznika pfedev$im nevédomé od raného détstvi, kdy jsou jedinci vystavovani
kulturnim normam, hodnotam apod., které se stavaji soucasti jejich zptisobu mysleni a chovani. Habitus je jako
prostiednik mezi socidlnim svétem a praktickym jednanim ¢loveéka, ktery ovliviiuje, jak vnima svét a jak v ném
jedna. Tyto ,,dispozice® nejsou pevné dané, ale jsou flexibilni a mohou se ménit s novymi zkuSenostmi. Lidé,
kteti sdileji stejny habitus sdileji i podobné pfedstavy o socidlnich cilech, véetné zptisobtl, jak jich dosahovat.
Souvisi s kulturnim kapitalem, coz je souhrn znalosti, dovednosti, vzd€lani apod., které jedinec ziskava
prostfednictvim své socializace a vzdélavani a které ovliviiuji jeho socialni postaveni.

17



3 Doktorské studium

Jak bylo feceno v uvodu, cilovou skupinou této prace jsou doktorandi prvni generace - proto
nez jim zde za¢nu vénovat prostor, tak je vhodné uvést, jakou podobu ma doktorské studium

jako takové a co obnasi.

Zékon o vysokych Skolach ¢. 111/1998 Sb. definuje doktorsky studijni program v Casti
Studijni program a oblast vzdélavani, v odstavci €. 1 § 47 takto: ,, Doktorsky studijni
program je zaméren na védecké badani a samostatnou tviirci cinnost v oblasti vyzkumu nebo

3

vyvoje nebo na samostatnou teoretickou a tviir¢i ¢innost v oblasti umeni. *

Standartni doba studia je zde definovana jako minimalné tfi a nejvySe Ctyfi roky a studium
ma probihat dle individuélniho planu pod vedenim Skolitele. Toto studium prabézné sleduje

a hodnoti oborova rada, jejiz predseda ¢i predsedkyné je garantem studijniho oboru (tamtéz).

Nasledné ukonceni studia dle odstavce €. 4 § 47 probiha tak, ze student studium ,, ...7adné
ukoncuje statni doktorskou zkouSkou a verejnou obhajobou disertacni prdce, kterymi se
prokazuje schopnost a pripravenost k samostatné cinnosti v oblasti vyzkumu nebo vyvoje
nebo k samostatné teoretické a tviirci umeélecké cinnosti. Disertacni prace musi obsahovat
pivodni a uverejnéné vysledky nebo vysledky prijaté k uverejnéni. Po tadném ukonceni
absolvent ziskava akademicky titul Ph.D.> (nebo Th.D. v zavislosti na oboru), ktery se uvadi

za jménem.

Tento popis zevrubné vystihuje podstatu doktorského studia, avSak doba studia je v realité
mnohdy jind neZ ta, kterd je uvedena jako standartni. Ceska asociace doktorandi a
doktorandek uvadi (CAD), Ze dle dat z roku 2014 je primérna doba fadného ukongeni studia
5,35 let a v fadné dobé¢ studia tfi az Ctyfi roky uspéSné¢ dokonci studium jen cca 10 %
studentti. Velké mnozstvi studentd studium nedokon¢i v€as nebo vibec. To se tyka mimo
jiné zavislosti studentli na dostupnosti dobrych Skoliteli, coz se vyrazné lis§i mezi riznymi
institucemi a obory. Ddle je také dlouhodobé diskutovana finanéni situace doktorandi,
jelikoz vyse pobiraného stipendia v rdmci prezen¢niho studia je dlouhodob¢ povazovana za

nedostate¢nou, coz nuti studenty hledat dal$i zaméstnani a na studium zbyva okrajové

> Pivodné z latinského ,,philosophiz doctor.
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mnozstvi Gasu (Ceska asociace doktorandek a doktorandd, z. s., 2017). Dle CAD ¢&ini vyse

zakladniho doktorandského stipendia za rok 2022 primérné 11250 k&b
3.1 Doktorské studium v kontextu socialni opory

VétSina zahrani¢nich autort, kteti se ve vyzkumu zabyvaji doktorandy, se soustfedi na tyto
studenty jako takové, tedy ne specificky na doktorandy prvni generace. Piesto chci zminit
nekteré z téchto studii pro SirSi pokryti obrazu tématu. Zameétfeni na doktorandy prvni

generace a zjiSténi studii, které se na né soustfedily, uvedu v nasledujici podkapitole.

Dle dostupnych studii doktorandi mnohdy zaZzivaji nedostate¢né podporujici akademické
prostfedi béhem svého studia, nedostate¢nou kolegialitu, pocit komunity a soundlezitosti
(Peltonen et al., 2017). Mantai (2019) ve své kvalitativni studii tvrdi, Ze doktorské studium
je Casto popisovano jako osaméla a izolujici individualisticka cesta. Ti, ktefi na ni vydavaji
potfebuji mit své zdroje opory, aby jej byli schopni uspésné absolvovat. Doktorandi dle ni
spoléhaji na socialni oporu pro sviij celkovy well-being a rozvoj dovednosti, ale tato opora
také hraje roli v tom, jak se stavaji ¢leny vyzkumnych komunit a rozvijeji svou identitu
jakozto vyzkumnici. Piedstavy socidlni opory, jak je popisuji respondenti zminéné studie, se
soustfedi na prohloubeni pocitu akademické sounéleZitosti a vielého prostiedi, prohloubeni
kolegiality, ¢lenstvi a komunity. Tedy aspektt, které se jevi jako uzitecné v procesu ziskani
doktoratu. To je v souladu s vySe zminénymi tématy socialni identity a pocitu sounaleZzitosti.
Déle zdtraziuji, ze stat se nezavislym vyzkumnikem znamena védét, kdy zadat o pottebnou
oporu a ze je bézné citit v kazdodennim zivoté doktorského studia jeji potfebu, coz mize byt

ale 1 ohrozujici pro sebetctu a sebedtvéru zacinajiciho vyzkumnika.

Opora muze pfichazet z riznych zdroji, ale primarn€ to vSak byva rodina (napf. rodice,
partnefi €1 sourozenci), akademiCti pratelé a komunity a fakulta — respektive Skolitelé.
Akademické komunity, skladajici se z ostatnich studentii mohou byt potencialnim dobrym
zdrojem emociondlni ¢i informac¢ni socialni opory napt. v podobné dodavani kuraze ke
studiu a zpétné vazby (Jairam & Kahl, 2012). Jsou dobrou prevenci proti socialni izolaci,

kterd mlize béhem doktoratu hrozit. Nékdy ale mohou mit i neblahy vliv napt. v podobé

® Dostupné z Prezentace CAD z HKVS - Socidlni (ne)zabezpeceni doktorandek a doktorandii z
https://doktorandivcr.cz/dokumenty-cad
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uzkosti z porovnavani se s vysledky ostatnich ¢lenti ¢i Sifeni frustrujici atmosféry a
demotivace plynouci z narokt studia mezi ¢leny takové skupiny. Dale také, doktorandi, kteti
maji malo opory od svych blizkych (napf. od rodiny), ji mohou vice vyhledavat na fakult¢,
kde oceiniuji, kdyz jsou vnimani a respektovani jako vyzkumnici, kterymi se stavaji. To
kontrastuje s tim, ze jsou n¢kdy stale brani jako mladi a nezkuSeni studenti, navzdory tomu,
ze doktorandi se bézné nachazeji ve véku mladé az stiedni dospélosti, ¢asto jiz maji své
vlastni rodiny a pracovné se podileji na chodu svych kateder, napt. jako prednasejici.
Nepochopeni role doktorandli v akademickém prostfedi a zaroven nedorozuméni ohledné
doktorského studia mimo univerzitu napf. rodinou a prtateli, kteti ne vzdy porozumi, ze
nékdy jde nejen o studium, ale i 0 zaméstnani, jsou béznymi zkuSenostmi, které ptispivaji
ke stresu a izolaci studentl. (Mantai, 2019). Pfestoze od rodiny pfichdzi opora nejspis
nejcastéji, mize byt i zdrojem frustrace, kdyZz dojde k neporozuméni, napt. kdyZ rodinni
ptislusnici nevnimaji akademické povinnosti jako stejné diilezité. Emociondlni opora od
rodiny (nespecifikovano, zda se jednd jen o primarni rodinu) pak na rozdil od opory od
akademickych ptatel byva vice vSeobecné projevovani lasky a diveéry. Rodina muze
poskytnout také instrumentélni oporu jako napt. finanéni opora a praktickd pomoc napt. v

domacnosti (Jairam & Kahl, 2012).

Studie zamétujici se na perzistenci doktorandi dosla mimo jiné k zavéru, Ze doktorandi
z humanitné-socialnich oborh skoruji niZe v oblasti relatedness satisfaction, coz je jedna z
dimenzi sebedeterminaéni teorie, souvisejici s afiliaci, péci, oporou a propojenim od
dalezitych druhych. Doktorandi v oblasti spole¢enskych véd a humanitnich oborti (HSS) se
odliSuji od téch v exaktnich védach a technologiich (STEM) nebo zdravotnich védach,
jelikoZ existuji rozdily ve zpiisobu, jakym jednotlivé discipliny provadéji vyzkum. V oblasti
véd a technologii nebo zdravotnich véd se vyzkum obvykle provadi v laboratotich v tymech
doktorandt a postdoktorandi, zatimco ve spole¢enskych védach a humanitnich oborech ma
vyzkum tendenci byt individualnim usilim, které doktorandi podnikaji a kdy €asto pracuji
na vzijemné nesouvisejicich tématech (napt. Van der Linden et al., 2018). Zminéné
vymezeni doktoratu primarné jakozto osamélé a individualistické cesty by se z hlediska této

informace vice vztahovalo spiSe k zminénym humanitné-sociadlnim oborim.
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3.1.1 Role opory od Skolitele

Jiz bylo nastinéno, Ze vyznamnou roli béhem studia doktoratu ma bezpochyby Skolitel
doktoranda. Napft. dle Standardu skolitelky/Skolitele v doktorském studiu, ktery z vlastniho
z4jmu navrhla Studentska komora RVS a Cesk4 asociace doktorandi a doktorandek (2023)
by skolitelé¢ by méli zajistovat primarni podporu doktorandim v jejich odborné ¢innosti a
disertacnich pracich. Navrhuji ramcové téma této prace a casovy harmonogram milnika
v ramci prace, pricemz vedou pouze témata spadajici do jejich odbornosti a doktorandim
poskytuji pravidelné konzultace. Zajistuji realizovatelnost stanovenych cilii a napomahaji
jejich dosazeni, pfi¢emz sami také vykazuji odbornou ¢innost a seznamuji své doktorandy
s pravidly akademické integrity. M¢li by pravidelné poskytovat zpétnou vazbu, zaroven ji
pfijimat apod. Doporucuje se také, aby doktorandi méli také konzultanty a Skolici tymy a v

ptipadé€ neplnéni povinnosti mize byt skolitel odvolan.

Studie zamétujici se na faktory ovliviujici ispéch a spokojenost doktorandii zminuji jako
zasadni prediktor spokojenosti a prevence pied zanechanim studia kvalitni podporujici
odborny vztah mezi doktorandem a Skolitelem. Podporujici jak osobné (emocionélni opora,
napt. maji dobry vztah s doktorandem, jsou empaticti, pfistupni) tak akademicky
(instrumentalni a informaéni opora, napt. poskytuji zpétnou vazbu, odbornou pomoc a
vedeni, podporuji ve vyzkumu). Nasledujicim prediktorem spokojenosti je také vstficna
spoluprace s katedrou a spoluzdky. Déle smysluplny vyzkumny projekt z pohledu
doktoranda a mnozstvi svobody ve vyzkumném projektu s tim, Ze benefitem je projekt
blizky vyzkumu Skolitele neZ samostatny projekt. DalSim protektivnim faktorem je opét
pocit sounalezitosti, ktery piispiva ke spokojenosti a pocitu ,,jako doma“ na fakulté. Riziky
jsou pfedevsim pracovni zatéz, stres a pocit Ze se student nepohybuje vpied v rdmci studia

(Devos et al., 2017; Dericks et al., 2019; van Rooij et al., 2019).

Van der Linden et al., (2018) popisuji skrze teorii sebedeterminace, jak muize Skolitel
efektivné podpofit motivaci svych doktorandii béhem studia tim, ze bude sytit jejich potieby
autonomie (napf. branim v potaz napady doktorandii, povzbuzovanim k individualni praci a

k stanovovani cili), kompetence (napt. poskytovanim konkrétni zpétné vazby, ucenim
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technickych dovednosti) a afiliace’ (napf. tim, Ze je pro doktorandy dostupny, viely a dokaze
je ujistit, pokud potiebuji). Je také dulezité, aby skolitelé brali v tivahu, Ze rozdilna stadia
doktoratu, jako je zaCatek ¢i finalizace, maji odlisné naroky na doktorandy, ktefi tak mohou

pottebovat i odlisny typ podpory.

7 Relatedness satisfaction, viz teorie sebedeterminace.
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4 Doktorandi prvni generace

Po nutném piedstaveni vSech souvisejicich pojmi nyni ptichdzi fada na predstaveni cilové
skupiny této prace. V této praci chapu doktorandy prvni generace podobné jako prvni
generaci vysokoskolskych studentd, tj. jako studenty, jejichz oba rodi¢e nemaji dokoncené
vysokoskolské vzdélani (nedosahli tedy zadného vysokoSkolského titulu a jejich nejvyssi

vzdélani je stfedoSkolské) a v soucasnosti studuji doktorsky studijni program.

Autorky Bahack a Addi-Raccah (2022) upozoriiuji, ze v literatufe o problematice FGCS
dominuje prevazné zaméfeni na pregradudlni studenty a ze zaméfeni na uspésné studenty
muze poskytnout lepsi pochopeni cesty FGCS k uskutecnéni vzdélavacich pftilezitosti ve
vysokoskolském vzdé¢lani. Doktorandi prvni generace i dle mého nazoru predstavuji
zajimavou a pomérné pocetnou skupinu, diky které 1ze ziskat mnoho poznatkti o FGCS prave
diky jejich uz delsi a zatim Usp&$né cesté studiem. Jejich reflexe vysokoSkolského studia
pfedstavuje cenny zdroj informaci, ktery muze pfispét k dalSimu porozuméni v této

problematice.
4.1 Doktorandi prvni generace v Ceské republice

Dle ptehledu o absolventech doktorského studia od Centra pro studium vysokého Skolstvi
(2020) ma 39,2 % ceskych absolventli doktorského studia rodi¢e bez vysokoskolského
jednoho zrodi¢l). Pokud bychom vzali v ivahu, Ze napf. polovina studentl z tohoto
mnozstvi jsou doktorandy prvni generace, tak se miiZze jednat o zhruba pétinu ze vSech

absolventd doktorského studia v Ceské republice.
4.2 Specifika doktorandia prvni generace

Absolvovani doktorského studijniho programu je bezpochyby naroc¢né, at’ uz jsou studenti
jakéhokoli statusu. AvSak existuji specifika a vyzvy, na které upozornuje dosavadni
zahrani¢ni literatura a které mohou ¢init rozdil mezi ostatnimi doktorandy a doktorandy
prvni generace (Gardner, 2013). Prvni generace doktorandli (primarné¢ z humanitng-
socialnich oborl) v kvalitativni studii od Bahack a Addi-Raccah (2022) popsala svou

akademickou cestu jako piekazkovou drahu, zahrnujici akademické a ekonomické bariéry a
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kulturni potize, jinakost a ambivalentni reakce od jejich rodin. Tato skupina udajné spoléhala

hlavné na osobni zdroje jako aspiracni kapital a vlastni odhodlanost.

Zde je ptehled relevantnich zjiSténi z dosavadnich studii, které néjakym zpiisobem

zaméfovaly na doktorandy prvni generace, doplnény o informace, které s nimi souvisi.
4.2.1 Rodinna opora a jeji specifika

Gardner a Holley (2011; viz také Holley & Gardner, 2012) dosud poskytly nejbohatsi
kvalitativni popis zkusenosti doktorandii prvni generace napfi¢ obory. Mimo jiné popsaly
fascinujici téma zkuSenosti ,,ziti ve dvou svétech®. Studenti pocitovali rozpor mezi ,,dvéma
svety®, ve kterych se soucasné vyskytovali — sveét univerzity ¢i akademické sféry a svét jejich
domova, odkud pochézeji a kde vyrostli. Tito studenti citili propastnou mezeru mezi svym
akademickym prostiedim a svymi osobnimi komunitami odkud pochdzeji, Castecné prave
kvili své identité jako doktorandd. To rozporovalo jejich pocity soundlezitosti vici témto
dvou prostfedim a osobam v nich. Mnozi studenti z jejich studii také sdileli, jak naro¢né je
citit se soucasti obou téchto socialnich svétl - napt. se rozpravovali o vyzvach navrati domt
po setkani se vzdélanim, které je pro jejich piivodni rodinu a staré pratele nezndmé, kdyz
toto studium zahrnuje vyznamnou ¢ést jejich Zivota. Je pro n¢ obtizné najit zplsob, jak s
rodinou hovofit o svych studijnich zazitcich, tak, aby jim to vSe bylo srozumitelné a aby
konverzace byla vZdy oboustranné pfijemna a bohata. Doslo tedy k ovlivnéni komunikace

s primarni rodinou a starymi zndmymi a soundleZitosti vii¢i rodin¢ a akademické sfére.

Walsh et al. (2023) dopliuje, jak doktorandi prvni generace zmiiovali, Ze velkou vyzvou je
pro n¢ odlisny pristup k zivotu a zplsob mysleni jejich rodi¢i, ktery plyne z odlisného
stupné vzdélani. Jejich odlisné piistupy a pohledy na zivot mohou byt dle n¢j divodem
vzniku problémil v komunikaci, konfliktl a stresu pro doktorandy prvni generace. Pfikladem
mohou byt ambivalentni ndzory na vysokoskolské vzdélani, tradicni zplisoby Zivota a tradice
obecng, ¢i politické nazory rodict apod. To opét mize komplikovat komunikaci a sdileni, o

kterych si myslim, Ze jsou velmi dileZitou soucasti emociondlni opory.

Lee a Kramer (2013) nabizeji jedno z moznych vysvétleni zminéného vnimani Ziti ve ,,dvou
svétech®, které bylo také asociované silnymi pocity jinakosti a nepatfi¢nosti. Pfisuzuji to

k né¢emu, co by se dalo shrnout jako zkuSenost se zménou ¢i posunem v Bourdieuovském
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habitu, & zkuSenost s tzv. ,,rozstépenym habitem*®, jako vysledkem, &i ,,dani* za socialni
mobilitu uskutecnénou prostfednictvim vzdélavani. Tito studenti se dle jejich vysvétleni
ziejm¢e pohybuji tam a zpét mezi pomyslnymi dvéma svéty jejich ptivodniho rodinného
zazemi a akademické sféry a prozivaji mozné konflikty sounalezitosti a nesrovnalosti
vzhledem k nim. To miZze byt Castecné zpisobeno kulturnimi rozdily mezi zdzemim
studentii a univerzitni kulturou a také ¢aste¢né kulturni propasti odd€lujici habitus jejich
rodiny od jejich vlastni, ktery prosel transformaci v pribéhu vysokoskolského vzdélavani.
»Sdileni habitu s ostatnimi ¢leny komunity usnadnuje propojeni: lidé s podobnym habitem
maji podobné z4jmy, reakce na udalosti a sdileji spoleéné piedpoklady o tom, jak svét

funguje a jaky by mél byt (s. 23).“

Myslim si, ze zde lze pouzit také optiku teorie socidlni identity, jak bylo zminéno
v pfedchozich kapitolach. Osobné usuzuji, Ze v disledku socidlni mobility se pro tyto
studenty pfirozené stavaji referen¢nimi jiné skupiny, nez je jejich rodina a staii znami. Jejich
socialni identita tak prosla posunem. Nasledné tyto nové skupiny (napf. akademické) mohou
pusobit s témi pivodnimi kontrastné a pobyvani mezi novymi i starymi skupinami tak mtze
pusobit onen dojmem ,,byti ve dvou odliSnych svétech®. Déale zminény pohyb tam a zpét pak
nastane ziejm¢, kdyz ani v jedné skupiné neni sycena soundlezitost a osoba se nachazi

,,mezi* témito svety.

Dale autorky Gardner a Holley (2011; 2012) zmifiuji, jak studenti sdileli, Ze vétSinou jejich
rodice chapali, pro¢ chtéli jit na vysokou Skolu, ale byli podstatné méné podplrni a chapavi
ohledné¢ jejich rozhodnuti pokracovat ve studiu na postgradualni arovni. Také to, Ze rodiny
doktorandl prvni generace upiednostiiovaly prakticky orientované obory, u kterych je jasna
vyuZzitelnost a je jednoduché najit po ukonceni studia zaméstnani. Toto tvrzeni podporuji
Bahack a Addi-Raccah (2022), kdyz tikaji, Ze béhem studia na vysoké Skole tito studenti
zazili normativni odliSnosti ve srovnani se svou rodinou vyplyvajici ze vzdélani a také se
setkali s nizkymi ocekdvanimi od svych rodi¢t ohledné¢ akademického studia, protoze ti
preferovali spiSe pravé praktické vzdelani. Rodice s niz§im socioekonomickym statusem
casto ocekavali, ze si jejich déti najdou zaméstnani v praktickych oborech uz po stfedni

Skole. Autorky podobné podotykaji, ze ackoliv rodice FGCS chapou dulezitost

8 Z angl. ,cleft habitus“.
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pregradudlniho vysokoskolského vzdélani pro své potomky, jsou nekdy skeptictéjsi ohledné
postgradualniho vzdélavani a benefitl, které by mohlo piinaset. Clenové rodin mohou na
rozhodnuti ohledn¢ zapoceti postgradualniho studia reagovat negativné a vznaSet
pochybnosti. Podobnou zkusenost zmiiuje i O’Shea (2015), ktera ale popisuje obavy rodicii
téchto studentli spojené uz s jejich vstupem do tercidlniho vzdélani jako takového. Zaroven
ale upozornuje, ze predpoklady, Ze studenti, ktefi jsou prvnimi vysokoskolaky v rodin€ maji
oproti ostatnim studentim urcitou nevyhodu popirad Casto pozitivni vliv a motivaci, kterou
¢lenové rodiny mohou poskytnout. A to dokonce 1 ti, kteti jsou méné podptirni. Mohou totiz
takto poskytnout ur¢itou motivaci jako nezbytny katalyzator pro jednotlivce, aby jim dokazal
opak nebo se vzeprel ocekavanim. Arch a Gilman (2019) dodavaji, Ze rodina miize takto i

motivovat napft. k ziskani prestize pro svou rodinu.

Studenti ze studii Gardner a Holley (2011; 2012) prave zdaraziuji dalezitost vlivu rodinné
opory. I kdyz jejich rodic¢e méli obtize porozumét jejich rozhodnutim a studiu, mnohdy se je
presto snazili podporovat a vyjadiovali emocionalni oporu v podobé hrdosti a nadSeni vici
jejich uspéchliim, coz se ¢aste¢né shoduje se zjist€énimi autorky O’Shea (2015). A prestoZe
studenti hovofili o rozlicnych ptekazkach, které museli prekonat, tak sdileli piibchy o
odolnosti, kterou ziskali 1 diky podpofe ,,nepodpoie* a pochybdm rodiny a svym vlastnim
aspiracim piekonat tyto prekazky. Zatimco externi podpora pro né hrala klicovou roli v
zajiSténi jejich spokojenosti a vytrvalosti, individualni motivace a sebevédomi byly pro né

rovnéZz zasadni, coz se vaze k nasledujici podkapitole.

A ackoliv vétSina zminénych informaci se tyka nejvice emocionalni opory, finan¢ni opora
od rodiny je také velmi dualezita, pokud je jeji poskytovani mozné (Walsh et al., 2023). Neni
vyjimkou, Ze doktorandi nejen prvni generace pii studiu pracuji, aby si vydélali na své
zivobyti a pokryli naklady spojené se svymi studiemi a osobnim zivotem, které nelze pokryt
ze stipendia a mnohdy pracuji na nizko-kvalifikovanych pracovnich mistech. Doktorandi
prvni generace mohou pochézet z rodin s niz§im pfijmem, coz miZe jejich finanéni moZnosti

omezovat (Gardner, 2013).
4.2.2 Akademicka specifika

Bahack a Addi-Raccah (2022) ve své kvalitativni studii, kde porovnavaly prvni a pokracujici

generaci doktorandli dale tvrdi, Ze zatimco by se mohlo o¢ekavat, ze doktorandi prvni
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generace se socialng integruji do vysokoskolského prostiedi a ziskaji akademické dovednosti
behem svého pregradudlniho studia, tak to ve skutecnosti zlistdva neptetrzitym procesem a
musi pokracovat a ziskavat dal$i akademické dovednosti. Podobné jako Gardner (2013)
naznacuji, ze skupina FGCS celi rozdilim ve znalostech, jazyce a o¢ekavanich i po ukonceni

pregradualniho studia a pti pokracovani dale — na doktoratu.

Dale také na zakladé srovnani prvni a pokracujici generace doktorandii autorky poukazuji
na to, ze pro prvni generaci doktorandu je vyraznym zdrojem jejich odhodlani a vytrvalost,
respektive jejich silny smysl pro motivaci a aspirace vzhledem k uspéchu v akademické
draze. To je samoziejmé néco, co ma pokracujici generace doktorandii urcité také, jinak by
nedosahli tohoto stupné vzdélani. Pro prvni generaci je toto ale néco, co poskytuje nadhradu
za zdroje, které mohou z diivodu svého statusu postradat (Bahack & Addi-Raccah, 2022).
Soubor takovych vlastnosti je povaZzovan za tzv. ,.grit. Jedna se o nekognitivni zdroj
nesouvisejici s inteligenci a pozitivné korelujici s faktorem svédomitosti z Big Five,
zahrnujici vaSen a nadseni, uplatiované pti dosahovani dlouhodobych a obtiznych cili

(Duckworth et al., 2007).

Naproti tomu, kvantitativni studie zaméfend na srovnani vysledkii doktorandii prvni a
pokracujici generace béhem tii let doktorského studia biologie Zadné zasadni rozdily
nenalezla (Roksa et al., 2018). Myslim si, Ze je tomu tak protoze autorky vySe zachytily
pomoci hlubsiho kvalitativniho pfistupu vice vrstev zkuSenosti studentll a zaroveinl jejich
respondenti byli primarné z humanitné-socialnich obort, jejichZ zpiisob prace je zndmy tim,
Ze pracuji méné v tymech a vice o samot¢, jak bylo zminéno vyse v kapitole o doktorském

studiu v kontextu socialni opory.

Dale Wofford et al. (2021) se sousttedili na rozdily mezi tim, co prvni a pokracujici generace
doktorandli ze STEM oborti o¢ekava od svych Skolitelli béhem studia. Dle nich se prvni a
pokracujici generace lisi ve svych oc¢ekavanich ohledné podpory svych skolitelt v nékolika
klicovych ohledech. Prvni generace doktorandi obvykle o€ekava vice pfimé a na dovednosti
orientované vedeni a pomoc pii uceni se, jak spravné provadet vyzkum. Naopak pokracujici

generace ocekava nezavislost a podporu prizptisobenou jejich konkrétnim potiebdm. Prvni

% Do ¢Cestiny bych toto slovo pielozila jako ,,vydrz®, ,,zapal“ &i ,,nadSeni*.
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generace doktorandd udajné Casto hleda osobnéjsi a ptiméjsi vztah se Skolitelem, aby ziskala
jistotu o svém pokroku. Skolitelé by dle autortt méli v zajmu kvalitniho vztahu se studentem
brat v potaz, ze jednotlivi doktorandi o mohou mit rozdilné predstavy a o¢ekavani o podobé
vedeni a zajimat se o jejich potieby ve studiu. Pfedevsim pokud studenti nenachazeji oporu

jinde, mohou se spoléhat nejvice na svého skolitele (Mantai, 2019).

Jakozto zéasadni rozdil, ktery se da pozorovat mezi doktorandy prvni generace a FGCS
z hlediska zdjmu vyzkumu je, ze u FGCS je vyzkum nejvice zaméien na jejich predCasné
odchody ze studia. VuCi doktorandim prvni generace neshleddvam né&jaké konkrétni
zaméfteni, jelikoz vyzkumii na né€ neni tolik. VySe uvedené vyzkumy autorek Gardner a
Holley a jejich zjisténi dle mého nazoru dominuji v rdmeci tohoto tématu. U doktorandu jako
takovych se z4jem nejvice soustiedi na jejich spokojenost a perzistenci béhem studia (jak

bylo zminéno v kapitole tykajici se socialni opory u doktorandit).
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II. Empiricka ¢ast
5 Metodologie a vyzkumny design

5.1 Vyzkumny problém, cil a otazky

Vyzkumnym problémem je, ze téma vysokoskolskych studentd prvni generace je ve vétsing
studii nahliZzeno optikou deficitniho pfistupu — tedy prace popisuji, v ¢em maji tito studenti
slabé stranky a problémy ve studiu z hlediska jejich prvogeneracniho statusu a vétSina zajmu
v problematice se obraci na vysokoskolské studenty prvni generace nizSich stupiili studia -
na studenty pregradualnich studijnich programi (Ives & Castillo-Montoya, 2020; Bahack &
Addi-Raccah, 2022). Jak bylo také zminéno, tak nékteré studie zminuji i to, ze u FGCS je
mensi pravdépodobnost, Ze budou pokracovat v postgradualnim vzdélavani (Mullen et al.,
2003; Walpole, 2003). Zajimavym aspektem popisu zkusenosti u doktorandii prvni generace
dle mého nazoru tedy je, ze tito studenti jiz uspesn¢ dokoncili piedchozi pregradualni
studium. Tim se odliSuji od ostatnich zkoumanych studentli prvni generace, napt. od
bakalatskych student u kterych nemusi byt jistota, Ze studium dokon¢i, a tudiz neposkytuji
celkovy obraz akademicky uspésného FGCS. Myslim, Ze toto €ini zkoumani zkuSenosti
doktorandll prvni generace pfinosnym, nebot’ miZe reflektovat spé$ny priichod pfedchozim
vysokoskolskym vzdélavanim a mulZe poskytnout cenné poznatky pro podporu a
porozuméni FGCS v rliznych etapach studia.

V &eském kontextu neni tato skupina zohlediiovana!®

, a proto ma tato prace hlavné
exploraéni charakter. Pro uz8i vymezeni vyzkumného cile z hlediska rozsahu prace se

zamétuje primarné na vztahovou rovinu socidlni opory pfi studiu.

Zamyslenym cilem prace je popsat a pochopit zkuSenosti studentl prvni generace pii studiu
doktorskych programtli a prozivani socialni opory béhem studia, moZznou proménu jejich
blizkych vztahti s okolim vzhledem ke studiu a popsat jejich pocity soundlezitosti k jejich

instituci a socialnim skupinam.

19 Dostupné zdroje se vénuji bud’ FGCS vSeobecné nebo doktorandiim jako takovym.
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Ucelem prace je rozsifeni rdmce vyzkumu vysokoskolskych studentli prvni generace,
nahlédnuti jejich zkusenosti z jiného uhlu a mozné piispéni do diskuse pro oporu doktorandti

v Ceské republice.

Ve vyzkumu byly na zéklad¢ studia odborné literatury polozeny nésledujici vyzkumné

otazky (VO) a podotazky (VP):

VO 1) Jak studujici prvni generace vnimaji svou cestu az za doktoratem v kontextu socialni
opory?

VO 2) Jaké jsou podoby socidlni opory, které se doktorandiim prvni generace béhem studia

dostavaji?

VP 1) Doslo k proméndm v primarnich rodinnych vztazich a vztazich vzniklych pied

zahajenim doktorského studia? Pokud ano, k jakym?!'!

VP 2) Prozivaji pocit sounalezitosti vici socialnim skupindm a institucim béhem

doktorského studia?

VP 3) Jak vnimaji svilij vztah se svym Skolitelem v oblasti podpory ve studiu a co na

takovém vztahu ocenuji?

5.2 Metoda analyzy a interpretace dat

Jako metodu analyzy a interpretace dat jsem zvolila metodu zvanou tematickd reflexivni
analyza (dale jen ,,RTA*), kterd se fadi mezi teoreticky flexibilni interpretativni ptistupy ke
kvalitativnim datim. Vroce 2006 byla tato metoda vymezena a nasledné¢ blize
konceptualizovana Virginii Braun a Victorii Clarke jako jeden z pfistupi k tematické
analyze. RTA dba na vyzkumnikovo promyslené a reflektivni zapojeni v praci s daty a

zapojeni se do analytického procesu. Pivodné byla konceptualizovana jako metoda vhodna

11 Tato vyzkumnda podotazka odkazuje k podkapitole ,,Rodinna opora a jeji specifika® v ramci kapitoly
»Specifika doktorandl prvni generace®, konkrétné ke zjisténi autorek Gardner a Holley (2011), které popisuji,
ze pro studenty bylo napf. naro¢né hovofit s primarni rodinou a starymi znamymi o svych studijnich
zkusenostech, které jsou pro n€ nezndmé ¢i o posunech ve vnimani sounalezitost mezi akademickym prostredi,
a praveé primarni rodinou apod.
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pro Siroké spektrum ontologicko-epistemologickych tivah, ale nasledné¢ byla béhem let
postupné piepracovana v pfistup, ktery je Cisté kvalitativni. Jak bylo zminéno, RTA klade
velky daraz na reflexivitu vyzkumnika. Tim je mysleno, ze vysledky nejsou chapany jako
néco, co z dat vznikd samo, ale jsou konstruovany s individualitou vyzkumnika, ktery se
podili na jejich analyze a interpretaci. Proto by mél vyzkumnik adresovat své zdzemi a
zkuSenosti, které vzdy spoluutvaii jeho konkrétni pohled na problematiku, které se ve

vyzkumu vénuje (Byrne, 2021; Braun & Clarke, 2019, 2022).
5.2.1 Reflexe vyzkumnice

V ramci reflexivni tematické analyzy je, jak uz bylo zminéno, dalezita vlastni reflexivita
vyzkumnika, proto zde pfiddvam svou vlastni. Sama se fadim mezi vysokoskolské studenty
prvni generace, coz je diivodem, pro€ toto téma v prvni fad€ upoutalo mou pozornost. Takeé
volba ustfedniho tématu mé préce - socialni opora, je do urcité miry ovlivnéna mymi
zkuSenostmi béhem studia vysoké Skoly. Pochazim ze zazemi, kde je naro¢néjsi hovotit o
studiu vysoké skoly do vétsi hloubkys, jelikoz vzdélavani mé rodiny zpravidla kon¢i maturitni
zkouskou. Také proto mi pfipadalo, ze téma socialni opory a témata s ni spojend jsou pro
FGCS dilezita, pfi¢emz nasledné jsem se tuto diilezitost rozhodla ovéfit v odborné literatuie,
abych se nefidila pouze svym vlastnim tsudkem, ktery je ovlivnén osobni zkuSenosti.
Vysledkem tohoto procesu je teoretickd ¢ast mé prace vySe. Vybranad cilova skupina
doktorandli je mi v podstaté cizi a jsem vU¢i ni v outsider pozici, jelikoZ studuji teprve

bakaléiské studium, avSak vici FGCS jsem v insider pozici, jak bylo feceno.

Co se tyce empirické Casti prace, béhem sbéru rozhovorti mi mé zdzemi bylo ndpomocné,
ale 1 naopak. Pomahalo mi predev§im souznit s mymi respondenty béhem rozhovoru.
Chvilemi se to ale jevilo i jako riskantni, jelikoZ jsem misty méla dojem, Ze musim vice
hlidat své osobni vstupy, abych nevkladala sva slova do Ust respondentii a nepovazovala je
za jejich vlastni. To se mi doufam, dafilo dostate¢n¢ ohraniCovat a svou zkuSenost se mi
podatilo odd¢lit a postupné reflektovat nejen béhem rozhovort, ale i nasledné béhem jejich

analyzy.
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5.3 Metoda sbéru dat

5.3.1 Vyzkumny soubor

Kritérii pro hledani osob do vyzkumného souboru v této praci bylo, ze respondenti museji
byt studenty/studentkami prvni generace, ktefi v soucasnosti studuji doktorsky program v
oblasti humanitnich ¢i socialnich véd (HSS) a zaroven jsou prezencnimi (dennimi) studenty
v tomto doktorském programu. Tato kritéria jsem zvolila z diivodu potfeby mit uzsi
vymezeni vyzkumného souboru vzhledem k rozsahu prace, a to z diivodu piedpokladu, ze
odli$né oblast oboru studia (napt. STEM) a kombinovana forma studia muaze ptinaset odlisné
studijni podminky, a tedy i odliSné zkuSenosti, pro jejichz analyzu by bylo tfeba vice

prostoru.

Vyzkumny soubor se sklada ze Ctyt zen a dvou muzl ve véku mezi 27 az 35 let, tedy
v obdobi mladé dospélosti (dalsi specifika vyzkumného souboru se nachdzeji v kapitole

,Predstaveni respondentii a respondentek* nize).
5.3.2 Etika vyzkumu

Vsechny informace byly respondentim poskytnuty Gstni formou. Respondenti mnou byli
predem informovani o tom, Ze rozhovor bude vyuzit v ramci této bakalaiské prace a ze bude
nahravéna jeho zvukova forma. Déle jsem vSechny respondenty pted zapocetim rozhovoru
informovala o tom, ze zdznam bude nasledné piepsan a anonymizovan a jeho zvukova
podoba bude smazana. Také byli informovani o moznosti kdykoliv bez udani divodu
ukoncit rozhovor nebo pozadat o jeho nevyuZziti v bakalafské praci a moznosti osobni
kontroly ptepisu a piipadné dalsi anonymizace. N&kteti respondenti vyuzili moznosti osobni
kontroly rozhovoru a pozadali o odstranéni nékterych z jeho pasazi z divodil piili§ velké
konkrétnosti ¢i citlivosti jimi sdilenych informaci. Tyto informace jsem respondentim

n¢kdy znovu pfipominala i béhem samotného rozhovoru.
5.3.3 Proces hledani respondentii a respondentek

Mym prvnim respondentem byl Adam, ktery je mym zndmym a ktery mi poskytl kontakt na
nékteré ze svych spoluzdkl. Ti mé odkazali k dalSim osobam, které by piedstavovaly
potencialni respondenty. Zbytek osob ze svého vyzkumného souboru jsem tedy nalezla

nepravdépodobnostnim vybérem na zdkladé¢ dobrovolnosti pomoci tzv. ,,metody sn¢hoveé
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koule®, kdy mi nékdo, s kym jsem praveé dokoncila rozhovor, doporucil naptiklad svého
spoluzéka ¢i spoluzacku z doktorského studia. Dale jsem také vyuzila studentskych skupin
na Facebooku, kde jsem zanechala inzerat obsahujici informace o tom, ze hleddm v ramci
vyzkumu k bakaléiské praci doktorandy a doktorandky s pozadovanymi kritérii zminénymi

vyse a kratkou informaci o pfedmétu prace.

Vsechny osoby, které zareagovaly na mé podnéty jsem nésledné kontaktovala kratkou
zpravou, kde jsem kratce nastinila ucel své prace tak, jak jej prezentuji zde v této praci a
nasledné jsem ovéfila, zda splituji pozadovana kritéria. Poté jsme se bud’ domluvili na ¢asu
a forme rozhovoru, anebo jsem vysvétlila, Ze bohuzel nesplituji kritéria a pod¢kovala jim za

jejich zajem, pricemz jsem takto odmitla osm potencialnich respondenti.
5.3.4 Realizace rozhovori

Vétsina rozhovori byla realizovana v obdobi mezi listopadem 2023 a tinorem 2024, pficemz

pilotni rozhovor byl realizovan o néco dfive, a to v srpnu 2023.

Pro realizaci rozhovorti jsem vSem poskytla moznost osobniho ¢i online setkani. VétSina
respondentl preferovala online formu setkani, kterd pro né¢ byla ¢asové vyhodnégjsi. Tato
setkani se odehrala na platform& MS Teams. Zbyl4 dvé€ osobni setkani se odehréla v prostiedi

univerzity.

Pro ziskani kvalitativnich dat jsem pouzila polostrukturovany rozhovor skladajici se ze

Sestndcti primarnich otazek (viz. ptiloha) rozdelenych do Etyt tematickych okruhii nize:

1. Charakteristika individudlni cesty studiem

2. Vnimani studia rodinou a prozivani respondenta
3. Popis vyuZivané a prozivané opory
4

Charakteristika vztahu respondenta se Skolitelem a univerzitou

Tematicka struktura rozhovoru byla pojata volnég, takZe respondenti mohli volné€ prolinat a
vracet se k tématiim tak, aby to pro n€ bylo pfirozené. VSechny rozhovory probéhly bez
problému, az na drobné vypadky sité. Délka jednotlivych rozhovori se pohybovala od 30 do
50 minut. Po transkripci byla jejich zvukova forma smazina tak, jak bylo pfedem

ustanoveno. Jejich nasledna analyza dat probihala v obdobi mezi dubnem a ¢ervnem 2024.
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5.3.5 Prestaveni respondentii a respondentek
Adam

Adam je ¢lovek, kterého znam, a proto jsem ho oslovila jako prvniho — pilotniho respondenta
pro rozhovor k této praci. Adamovi je v dobé rozhovoru 32 let a zacal studovat doktorsky
program v oboru psychologie v roce 2020. Jeho nejvyssi dosazené vzdélani je magisterské.
Pochazi z mésta s cca 60 000 obyvateli a dnes studuje v hlavnim mésté, stejné jako vSichni
ostatni respondenti. Adam pracuje a kontinudlné se vzdélava v oboru, ktery studuje. Nejvyssi
dosazené vzdélani jeho rodict je stfedni odborné ucilisté u matky a sttedni Skola s maturitou
u otce. Matka jiz pfes tficet let pracuje v tovarné a otec pracuje jako skladnik. Adamova
sestra ma dokoncené zakladni a nedokoncené sttedoskolské vzdélani a pracuje v obchode.
V ptimé rodiné€ neni nikdo s dosazenym vysokoskolskym vzdélanim. Rozhovor se odehrava
v dobé pred né€kolika mésici, v srpnu 2023, kdy byl jesté Adam studentem doktoratu a
zvazoval ukonceni studia. Dnes jiz nestuduje. Studium ukoncil kratce po rozhovoru. Jeho
nejcasteéjSim tématem v rozhovoru bylo neporozuméni si s rodinou a nedostate¢na podpora

od jeho Skolitelky.
Bara

Bafe je 33 let a pochazi ze severu Cech, ale uz deldi dobu bydli v hlavnim mésté.
Vystudovala tfi magisterské tituly a Skola ji vzdy §la velmi dobfe. V nastupu na vysokou
Skolu méla jiz od pocatku podporu od svych rodic¢tl, ktefi maji oba vystudovany maturitni
obor. Zaroven ji byla ¢astecnou oporou i jeji sestra, kterd doktorat jiz vystudovala. Bara nyni
studuje Sestym rokem doktorat z psychologie, ktera ji jako obor oslovila nejvice a ve které
ji bavi délat vyzkum. KdyZ podavala ptihlasku k tomuto studiu, tak ¢ekala své prvni dité.
Jednim z témat, které mimo jiné Béra v rozhovoru zminila bylo, Ze doktorat je samostatnou
cestou a pokud ¢lovék neplisobi pfimo na katedre, tak postradéd urcité zdzemi a chybi mu

komunita. Tématem byl také problém financi v ramci doktoratu a z toho plynouci deziluze
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ohledné védecké kariéry. Nyni chce Béra ptredevsim dokoncit disertaci, do které jiz

investovala mnoho sil a ¢asu.
Daniel

Danielovi je 27 let a pochazi ze Stfedoceského kraje, pfiCemz zde i se svymi rodici bydli.
Oba jeho rodice jsou vyuceni a ve studiu ho podporuji a sdileji jeho nadSeni. Daniel studuje
druhym rokem doktorat v oblasti vzdélavani. Zminuje, ze Skola se mu vzdy dafila bez
problému az na obdobi, kdy po maturité nastoupil na matematicko-fyzikalni fakultu v Praze,
kde se necitil dobfe, pfiSel si sdm a pod natlakem. Tato tranzice byla pro Daniela velkym
tématem v nasem rozhovoru. Pozd¢ji piesel na fakultu pedagogickou, pti¢emz obor si nechal
podobny. Rozdil to byl pro né¢j ohromny, piedevs§im co se tyka piistupu jeho vyucujicich a
spoluzakii. Zde pozdé&ji narazil na ptilezitost studia doktoratu pod svou skolitelkou, ktera je
mu vzdy pfipravena pomoci. Daniel pracuje ve vyzkumném tymu, pfi¢emz vétSinu prace

odvadi od sebe z domova. Do budoucna by rad zistal na poli vyzkumu.
Laura

Laufe je 32 let a pochazi z Pardubického kraje. Oba jeji rodice jsou vyuceni, pracuji na
délnickych pozicich a Lauru po celou dobu velmi podporuji. Laura studuje ¢tvrtym rokem
doktorat z psychologie a vénuje se v ném tématu, které ji velmi zajimé profesn¢ a prakticky.
To je 1 ditvodem, pro¢ se rozhodla prohloubit své znalosti touto formou a realizovat sviij
vlastni vyzkum, coZ ji bavi. Jednim z vystupujicich témat bylo, Ze doktorat je pro ni vlastné
néco, co dela nejvice ve volném case, na dovolené ¢i dokonce 1 na neschopence. Pomoc od
Skolitele tolik nevyhledava, ale pomohlo by ji, kdyby existoval napt. néjaky napomocny tym
pro studujici, aby nebyli na v§e sami a nemuseli spoustu véci dohledavat sami a pfes znamé.
Laura mé podporujici partnerku a spoluzacky, se kterymi se spole¢né¢ motivuji. Vyzkumu

v kombinaci s klinickou sférou by se rada vénovala i po doktoratu.
Johana

Johan¢ je v dobé rozhovoru 32 let a pochazi z hlavniho mésta. Jeji rodice jsou oba vyuceni
a zivi se jako podnikatelé. Studuje prvnim rokem doktorat na pedagogické fakulté, pficemz
jeji obor zajmu je pro ni duilezity jiz od stfedni Skoly. Jeji rodic¢e se k vysokoskolskému

vzdélavani nestavi jako k néCemu, co by u svych déti podporovali jako pfinosné, a proto

35



Johana dosahovala vSeho svymi vlastnimi silami a pozd¢ji za podpory svého manzela, ktery
to ma podobné jako ona. Béhem pregradudlniho studia si §la za svym cilem 1 s malym
ditétem, pfi¢emz na chvili upfednostnila rodinu a pak pokracovala dal na doktorat. Zaroven
nyni pracuje ve znamé instituci. Johana fiké, ze by se stejn¢ nedokézala ,,zivit rukama®, jako
zbytek rodiny, jelikoZ ji nikdy manudlni prace nesla. Jejimi tématy pii rozhovoru bylo mimo
jiné dobra podpora od manzela a Skolitele, spravny vybér skolitele a pohled jeji rodiny na

vysokoskolské vzdélani.
Sofie

Sofii je 35 let a pochazi z Usteckého kraje a nyni Zije, pracuje a studuje v hlavnim méstg.
Z rozhovoru nebylo jasné, kdo z jejich rodi¢i absolvoval maturitni vzdélani a kdo vyuéni
obor. Jeji matka je v soucasné dob& nezaméstnana a o svém otci nemé informace, jelikoz
s nim nikdy nezila. Nikdo z jeji rodiny vysokou Skolu nema a ji ke studiu ptivedl pouze jeji
vlastni silny zajem a podpora od ucitelii na gymnéziu. Jejim oborem zajmu je historie, o niz
se zajima od détstvi a zniz si v dobé rozhovoru délala dva doktoraty na dvou riznych
fakultach jiz osmym rokem, ptfi¢emz jeden zrovna v tu dobu obhdjila a chystala se brzy
obh4jit i druhy. Zminila, Ze se obCas rada vénuje i manudlnim pracim, jako napft. Siti, ale
byla by rada, kdyby po ukonceni studia dostala praci na jedné z fakult. Pro Sofii bylo dilezité

mimo jiné téma jeji rodiny a jejich postoje ke studiu a také podpora od jejich Skolitelt.
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Tabulka €.1: Informace o respondentech

Pseudonym = Mésto Vék | Obor Roc¢nik Vzdélani Zaméstnani Vzdélani Zaméstnani
studia studia matky matky (¢i otce otce (¢i
oblast) oblast)
Adam Praha 32 Psychologie = 3. Vyucena = D¢lnice Maturita = Skladnik
Bara Praha 33 Psychologie = 6. Maturita =~ Farmacie Maturita = Strojnik
Daniel Praha 27 Vzdélavani @ 2. Vyucena = Uklizecka Vyucen Automobilovy
pramysl
Laura Praha 32 Psychologie = 4./5. Vyucena = Délnice Vyucen Délnik
Johana Praha 32 Vzdélavani | 1. Vyucena = Podnikatelka | Vyucen Podnikatel
Sofie Praha 35 Vzdélavani @ 8. Maturita ~ Nezaméstnana = Vyucen Byvaly
- historie @) @) zaméstnanec

5.4 Vlastni postup zpracovani a analyzy dat

Jak bylo zminéno, béhem analyzy dat jsem se fidila principy analytickych kroka dle RTA.
Tuto metodu jsem pouzivala poprvé a abych vice upfesnila sviij konkrétni postup, tak jej
popisu zde. Po ukonceni kazdého z rozhovori jsem nahravku, ktera byla nahrana na diktafon
v mobilnim telefonu, postupné ptepsala do pisemné podoby v programu Word. Déle jsem

pak v programu Excel vytvofila tabulku vySe, se shrnujicimi informacemi o respondentech.

Ke vlastni analyze dat jsem se rozhodla nevyuzivat Zadné pocitaCové programy a vyuZzila
jsem klasickou cestu ,,tuzka-papir®. Béhem a poté, co mnou byly pfepsany vSechny
rozhovory, jsem zaala se seznamovanim se sdaty ajejich opakovanym ¢&tenim v
jejich papirové podobé. Nasledovala jsem zvyraziiovanim jednotlivych segmentl, které se
mi zdaly podstatné z hlediska vyzkumnych otazek. Po dostatecném sezndmeni s daty
nasledovala tvorba prvotnich, vzhledem k nezkuSenosti pfevazné deskriptivnich kodd, a
psani poznamek k obsahu jednotlivych rozhovorii a kodii. Nasledné jsem kody shlukovala
do riznych kategorii podle souvislosti a snazZila se vytvofit prvotni témata a podtémata, ktera
jsem nékolikrat revidovala podle obsahu rozhovori a ktera vizualizuji nize. Abych si Iépe

propojila potencialni témata s daty jsem udé€lala to, Ze jsem si vystiihala ¢asti rozhovort dle
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pfislusnych kodi, které jsem méla v ramci téchto témat. Diky tomu se mi utvofil lepsi obraz
mych témat v rdmci dat. Takto jsem mohla potenciadlni témata Iépe revidovat ¢i rozdélit do

subtémat a vztdhnout k vyzkumnym otazkam.

Ma inicidlni témata byla piivodné také velmi deskriptivni a zdalo se, Ze siln¢€ korespondovaly
se strukturou kladeni otdzek v rdmci rozhovoru, coz bylo ¢éaste¢né zapfi¢inéno mou
neochotou se pfili§ poustét do vlastnich interpretaci. Proto jsem se tedy opakované vracela
k datim, abych z téchto témat dokazala vybudovat konecna témata, ktera by byla vice

zaloZena na spolecnych pojicich vyznamech, namisto pouhého popisu.

Zde bych také rada z divodu transparence a akademické integrity zminila, ze béhem psani
této prace jsem dle potieby pouzivala program Chat-GPT jako nastroj ke kontrole gramatiky
a stylistiky textu. K tvorbé citaci byl vyuZit program Citacepro.com a k tvorbé tematické

mapy program Canva.com.

Obrazek €.2: Finalni tematickd mapa

Pred zapocetim studia doktoratu

|
|
|
|
|
I Po zapogeti studia doktoratu
|

!

Témal Téma 2 ) Téma 3 )
.Grit” a vliv opory mimo Emocionélni opora od Opora v akademickém
rodinu pfed studiem primarni rodiny ) | prostfedi b&hem studia
doktoratu |’ : - doktordtu )
i Neznalost rodicu
! hevadi, kdyz jsou Tvorba akademickych
! oporou komunit na doktoratu )
f Vyélenujici povaha \ Dllezitost vztahu se
{ studii v rodiné Skolitelem

. / ——— -
7

Vzajemna opora mezi
studenty doktoratu

~— /
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6 Vysledky analyzy dat
6.1 Téma 1 —,,Grit*“ a vliv opory mimo rodinu pred studiem doktoratu

Kdyz jsem se respondentti ptala, jak béhem studia dosli az ke studiu doktoratu, tak odpoveéd’
pojal kazdy z nich trochu rozdilné. Az na vyjimky se respondenti zminili o svych studijnich
zkuSenostech sahajicich az ke stiedni skole. Nez respondenti dosli tak daleko, kde jsou dnes,
tak se potykali s tézkostmi plynoucimi z toho, Ze jejich rodice neméli s vysokou Skolou
zkuSenost. Nékteti z nich tedy kdyz u nich v rodin€ opora pro jejich studijni ambice nebyla

dostupnd, dokézali vyzit dostupné opory od svych pedagogt, jak ilustruji nize.

VSichni respondenti vykazovali potfebu se vzdélavat a rozvijet, a také odhodlani a
cilevédomost béhem studia. Dokazuje jej i studium vicero Skol a nabyti vicero titulti u
nékterych zrespondentd. Tyto charakteristiky zaroven odpovidaji tzv. ,grit“ -
nekognitivnimu zdroji zahrnujici vaSeii a nadSeni, uplatiiovaného pri dosahovani
dlouhodobych a obtiZnych cili, ktery miize kompenzovat chybéjici zdroje (Duckworth et
al., 2007). Tenze mezi omezenou podporou od primarni rodiny a zaroven dostupnou oporou
od pedagogii v pregradualnich studiich se zdala byt aktivacni silou, kterda dopomohla

respondentlim tento zdroj naplno vyuzit pro sviij potencial.

Johana, jejiZ cela rodina nejvice uznava manudlni dovednosti namisto vysokoSkolského
vzdélani, védéla uz na zakladni Skole, Ze se nedokaze uzivit rukama jako jeji rodice. Chtéla
tedy na gymnézium a jeji ucitelé ji v tom podpoftili a pfimluvili se u rodici, aby ji to umoZznili.
,.jsem od malicka strasné nesikovna na ruce. A vlastné, kdyz jsem byla na prvnim stupni, tak
tim, Ze moji rodice, respektive celé generace, prosté tam neni Zadny vysokoskoldk. Tak u nas
rodice hodné chtéli... abych se taky zivila rukama. Na prvnim stupni. A bylo hrozné jako pro
mé neprijemny v paty tridé ve dvanacti letech, kdyz se veditel i tridni ucitelka za mé
primlouvali u mych rodicu, aby mé pustili na gymndzium.* S ptipravou na vyuku zde ji
rodi¢e nepomahali, protoze véfili, Ze na gymnazium patii jen déti, ,,které na to maji*, s ¢imz
se Johana identifikuje také. To, Ze jeji rodice méli pochybnosti, zatimco ucitelé ji oporu
poskytli, ji motivovalo ukazat, co dokaze. ,, Takze to bylo na jednu stranu dobré, Ze ja jsem
meéla motivaci a chtéla jsem ukdzat, co umim. A tam mi to otevielo dvere. Ja jsem i na

gymnaziu byla jednickar.” Na gymnaziu také vynikala a jiz na jeho konci se zajimala
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konkrétné o pedagogicky vyzkum. Na vysokou Skolu se dostala diky Gspé$né obhajobé
sttedoskolské odborné ¢innosti bez piijimaci zkousky a od té¢ doby smétuje k doktoratu. ,,Ja
si zatim jdu Fadu let. Je to videt. Jenom to oplanovat. Proto jsem i na ten doktorat Sla.

I3

Protoze mé to bavi. *

Podobnou zkusenost ma i Sofie, kterou také podporili ucitelé ale az na gymnaziu. ,, ...mé
v tom vlastné podporovali ucitelé na gymndziu, protoze néjak mé vnimali jako nadanéjsi v
rodiné, kde spis pro to podpora nebyla. “ Ucitelé tedy navrhli jeji mame, ze ke studiu ma
vlohy, pficemz tomu nebranila. U Sofie v rodin¢ byl ale primarni zajem na tom, aby
odmaturovala a nastoupila do zaméstnani. Sofii ptipadalo neskute¢né, Ze by mohla studovat
vysokou skolu pravé proto, Ze v rodiné pro to podpora nebyla, ale podpora ucitelt ji k tomu
dopomohla. Kdyz pak mifila po stfedni Skole na vysokou Skolu, tak se nedostala tam, kam
chtéla, a tak §la na ,,zalozni* ucitelsky obor. Béhem studia tohoto oboru ji nasledné ptijali i
tam, kam chtéla pivodné, a tak dostudovala oba bakalaiské obory. Nasledné pokracovala
v magisterském studiu na jedné z téchto $kol a posléze zacala doktorat opét na obou
Skolach, a prave jej dokoncuje. ,, 4 pak jsem se zblaznila a nastoupila jsem na dva doktoraty.
Ja jsem délala doktorat tam a pak jesté tady. “ Zamér studovat doktorat pro Sofii ptirozené
vyplynul, kdyZz zjistila, Ze ti studenti, co jsou ,,zapaleni do védy* jako ona, takto b&zné

pokracuji, coz vypovida o tom, Ze se identifikuje s roli vyzkumnice.

Tyto respondentky mluvily o nedostatecné opofte z rodinného prostiedi pro své studium jeste
pred néstupem na vysokou Skolu. To ale kompenzovaly silou pottebou se déle rozvijet a
oporou od uciteld, ktefi vidéli jejich potencial. Oporu od uciteld zde povazuji za dilezitou
pro podniknuti inicidlnich kroki k dal§imu vzdélavani respondentek a posilnéni jejich jiz
existujicich studijnich pfedpokladi. Myslim si, Ze to, Ze jejich potencial spatfili praveé
ucitelé, pro respondentky mohlo byt pfesvédciveéjSim ditkazem o jejich schopnostech, jelikoz
ucitelé na rozdil od rodict na zaklad€ profesnich zkuSenosti z prace se studenty 1épe
rozpoznaji, kdo tento potencidl ma. Jejich opora tedy mohla umocnit diivéru respondentek

ve své schopnosti.

Nasledujici respondent Daniel sice v rodin€é podporu pro studium mél, ale jelikoZ mu nikdo
— ani rodina, ani uditelé na SS, nedokézal poradit s vybérem, tak zaZil $patnou zkusenost

s volbou prvni vysoké skoly. Rik4, Ze nevédél ,,do &eho jde* a jak se lidi od podoba piedmétu
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na stfedni Skole od vysokoskolské vyuky a potieboval by tehdy pry vice informaci a pomoc
pii vybéru vysoké Skoly. ,,...kdyz jsem sedel v tom, na tom matfyzu, tak jsem prosté jako
zjistil, ,, ok, jako tohle to prosté pro me neni. “ A védeél jsem to jako docela relativné rychle.
Dals$im z divodti, pro¢ Danielovi prvni vysoka Skola nevyhovovala bylo i to, ze prostredi
bylo pro néj neprijemné a nepodporujici a k tomu mu v rodiné s jeho oborem nikdo
nedokazal poradit. Po ptil roce se rozhodl studium ukoncit, ale Spatna zkuSenost ho
neodradila a rozhodl se jit studovat podobny obor na pedagogickou fakultu, kde ocenil
studium a nyni pokracuje na doktoratu. ,,...kdy tam jako clovek viezl do ty tridy a prosté uz
Jjenom to, jakym zpiisobem jako ty prednasejici jako zacli, tak tam bylo jako videt takovy jako
vys$s§i pochopeni...” Pro Daniela bylo dllezit¢ vnimat zdjem a podporu od svych

vyucujicich a prostor pro pozadani o pomoc, aby dokézal projevit sviij potencial.

Je tedy vidét, ze i1 zde zahrala opora, tentokrat jiz od vysokoskolskych vyucujicich, dilezitou
roli. Daniel diky tomu, Ze naSel podporujici prostedi dostudoval pregraduélni stupeni vysoké
Skoly a pokracuje dale na doktoratu. Myslim, Ze tim, Ze mu v rodin€ nikdo nedokazal
s oborem poradit, Daniela nutilo k tomu hledat pomoc pouze piimo ve Skole. Kdyz vidél, ze
na nové Skole je k tomu vétsi prostor zptisobeny pristupnosti a kolegialitou vyucujicich, tak

se nebal tyto kroky podnikat a o pomoc a oporu si pozadat, kdyz ji bylo tieba.

Dalsi respondenti se v rozhovorech roli opory mimo rodinu béhem svych pregradualnich
studii vénovali jiz méné. Jejich cesta ke studiu doktordtu pro né ale piisobi jako néco
pfirozeného, a 1 zde vidim jejich potiebu se rozvijet, jako u ostatnich. Napi. Béra se
identifikuje s tim, ze je ,,studijni typ“. Studium ji vzdy bavilo, coz dokazuje tim, Ze ma t¥i
magisterské tituly. Pokracuje v oboru, ke kterému ma nejvétsi vztah a v rdmei doktoratu se
vénuje tématu, které ji zajima a v jehoZ vyzkumu chce pokracovat. Jit na doktorat pro ni
bylo dle jejich slov ,,logickym pokracovanim* jeji studijni cesty. ,,Jednak mé bavil vyzkum,
bavila mé prace s datama. A narazila jsem i na téma, ktery mi prislo zajimavy. Tak jsem v
tom chtela néjak pokracovat. Rozvijet. A zaroven jsem i jako takovej studijni typ. “ Podobné
ostatni se vénuji tématu, které jim dava smysl a oba by radi obohatili a prohloubili jeho

vyzkum.
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6.2 Téma 2 — Emocionalni opora od primarni rodiny

Pojici charakteristikou vyplyvajici z vypoveédi respondentli, ktera urCovala predevSim
emociondlni oporu poskytovanou jejich rodici, se zdala byt rizna mira porozuméni a
nadSeni ohledné studia jejich déti, spolu s povahou ofekavani ohledné jejich
rozhodnuti a budoucnosti. Respondenti opét hovotili 1 0 obdobi pted doktoratem a délim

je na dvé pomysiné poloviny.

6.2.1 Neznalost rodici nevadi, kdyZ jsou oporou

Prvni polovina respondentii popisovala své rodice jako stabilné a kontinualné podporujici
a tito rodice se zdali nejvice sdilet nadSeni ze studia svych déti vSeobecné. Pouze pted jejich
vstupem na vysokou Skolu jako takovou si byli rizné€ jisti ¢i nejisti ohledné jejich studijnich

schopnosti, zfejmé proto, Ze vysoka Skola pro né byla neznamou ptdou.

U Laury méli rodi¢e obavy, jestli si neklade piilis vysoké cile a aby nebyla zklamana, ,, 4
Fikali at’ si to dobre promyslim. ...tim, Ze moje rodice neméli vysokou, tak méli pocit, Ze jestli
Jjsem si nekladla do prilis vysoké cile, jo? “ Lauru to ale neznejistilo a rodi¢e na ni pak byli
hrdi, kdyZ projevila, Ze na to sta¢i. U Bary a Daniela si rodi¢e na zaklad¢ jejich ptredchoziho
studijniho Gspéchu byli jisti, Ze je to vhodné rozhodnuti a ptimo je v ném podpofili ,, ...na

stiedni mi to Slo, tak proc¢ by mi to neslo na vysce, ze jo.“ (Daniel)

Nasledny vstup respondenti do doktorského studia provazela podobna opora a pochopeni,
jak tika Daniel. ,,...oni jako z toho byli jako hodné nadseny. Rekli, Ze to mam urcité jako
zkusit, Ze jako to studium mi jde a ze mé jako budou podporovat dal. A Ze do toho mam jit,
tak jsem do toho tak jako sel. “ Navzdory tomu, Ze st mnohdy nebyli jisti tim, ¢emu konkrétné
se jejich dcera ¢i syn vramci studia vénuji a do jaké miry to souvisi napf. s jejich
zamé&stnanim, tak to necinilo problém a podporovali je v jejich studiu jako takovém,
protoze ocekavali, Ze to nejspis pfinese néco dobrého, ackoliv neméli jasnou predstavu, v
¢em bude piinos spocivat. Napt. Laufina mama projevovala nadSeni nejvice tim, Ze o Laure
s humorem tika, Ze z ni bude 'velké zviie' v jejim oboru. “... to bude vtipny, jo, ale moje
mama tomu vika, ze kdyz dodelam doktorat, tak budu velkym zviFe v mém oboru, tak se tomu
vzdycky sméjem, Ze tak jako ze srandy mi Fika, zZe prijizdi velky zvire. Tak mi to prijde takovy

I3

roztomily, Ze vilastné o tom maji takovy jako predstavy, Ze... takovy velky minéeni.
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Neporozuméni ze strany rodiny témto respondentiim nevadilo, pravdépodobné proto, ze méli
k dispozici témét bezpodminecnou oporu, jak naznacuje Daniel. ,,...Ale jako Ze by uplné
Jjako do nejaky hloubky védeli, co viastné delam, to asi jako uplné ne. -A vadi ti to? -Asi mi
to uplnée nevadi. Jsem taky jako, ja jsem rad, ze me podporuji jako tak néjak jako obecné... "
Také se zd4, ze vysokoskolské vzdelani vSech stupiiti se stalo kompatibilnim s ocekévanim

rodici ohledn€ budoucnosti jejich déti, 1 pies pocatecni nejistotu.

Kromé popsaného zajmu, péce a uznani, které rodice projevovali po celé studium, zminovali
nektefi respondenti béhem rozhovort také finan¢ni podporu béhem pregradualniho studia.
Bohuzel od ostatnich respondentii chybi informace ohledn¢ tohoto typu opory béhem studia

a tento druh opory nebyl identifikovan jako téma.

6.2.2 Vyc¢lenujici povaha studii v rodiné

Druha polovina respondentli neméla takovou oporu ve své primarni rodin€ a jejich zkuSenost
ukazuje, ze to, co méla prvni ¢ast respondentil neni samoziejmosti. Johana, Sofie a Adam
pochézeji z rodin, kde vysokoskolské vzdélani neni chapano a prijimdno s nadSenim.
Jejich rodi¢e sice podobné jako u ostatnich respondentii c¢asto nerozuméji jejich
studijnimu zaméteni, ale k tomu respondenti naznacuji, Ze rodi¢e povazuji vysokoSkolské
vzdélani za nepraktické a nekompatibilni s oéekavanimi rodiny ohledné jejich
budoucnosti. To ztéZzovalo sdileni jejich akademické zkuSenosti. Zatimco piedchozi
respondenti méli rodiny, které aZ bezpodminecné podporovaly je a jejich studijni cile, rodiny
nasledujicich jej tolik nepfijimaly a vice oceniovaly az finalni pfinosy samotného studia, jako

napf. uplatnéni, jak bude ilustrovano dale.

U vSech tf zaznamenavam rizné omezené verbalni sdileni s rodi¢i, coz miize byt ochranou
pred vstupem do konfliktl, jako kdyz Johana rad¢ji roding nefika vSe o svych rozhodnutich.
V situacich, kdy je vystavena nepochopeni, miize omezeni sdilenych informaci slouzit jako
obranny mechanismus pro udrZeni vlastni sebetcty, psychické pohody a dobrych vztaht
s rodi¢i. Johaniny rodice vysokoSkoldky neuznavaji a uz na zakladni Skole oc¢ekavali, Ze se
vydé cestou ucebniho oboru a podporu ke studiu ziskala od uciteli (viz Téma 1). Proto se
rozhodla o svém zapocatém doktoratu rodiné radéji viibec nerikat, aby se vyhnula
negativnim komentaitim, jelikoz jiz po dobu pregradualniho studia od rodi¢t neméla oporu.

,,Jd jim to nerekla. Zaroven k tomu, jak ja vim, Ze maji pristup k tém vysokoskoldkim... tak
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dobre chroupli mi magistra. Ale vim, jakym zpuisobem se koukaji. Treba na védce. ,, Velci
myslitelé . Ale co jako v redlnim Zivoté dokdzali. Takze a hlavné tim, jak jsem béhem toho
magisterského studia poslouchala, nebo jsem neméla uplné oporu jakoby v tom studiu od
nich, tak jsem usoudila, ze se nemusim hned chlubit tim doktordtem, ze ho studuju. A spis
Jjim to reknu, az ho budu mit dostudovany uspesné. ““ Pouze v dob¢, kdyz spolu s manzelem
d¢lali magisterské statnice a méli malé dité, jim Johaniny rodice ¢aste¢né pomahali hlidanim,
ale jinak od nich opora pri studiu nebyla samoziejmosti. ,,4le jinak ne. Jinak jsme to

museli zvlddnout sami. Chtéli jsme titul. “ CehoZ také dosahli, ale pouze vlastnim Gsilim.

I pro Sofii je nepochopenti jeji rodiny silnym tématem. Podobn¢ jako Johana si také jde za
svym uz od stfedni Skoly, kde ji podobné nejvice podpofili ke studiu ucitelé (viz Téma 1).
Diive se dokonce vénovala psani blogu, pomoci kterého se vyrovnavala se zkuSenosti cesty
studiem jako nékoho, jejiz rodina nemé zkuSenost s vysokoSkolskym vzdélavanim. Sofie
citi, ze naro¢nost sdileni své zkuSenosti je pro ni vici rodiné ,,vy¢lenujici* a musi redukovat
sdilené informace, aby byly pro rodinu srozumitelné. ,...maturita byla pro rodinu ta nejvyssi
meta, kterou se dosahnout a ten zbytek je prosté pro né strasné abstraktni, takze je to takové
hodné vyclenujici v té rodiné, zZe obtizné se mi sdileji ty zkuSenosti, ty probléemy.* ,, ... jsem
v té rodiné bila vrana, ale zaroven prosté porad vnimaji, Ze jsem jejich krve.” Adam
zaznamenava narocnost sdileni s rodinou také a popisuje to tak, Ze komunikace mezi nim a
rodinou je narocnd a je jako ,,na jiné vinové délce®. M4 pocit, Ze jeho rodina dlouhodobé
nerozumi jeho akademickému smétovani. ,,...jako bych se snazil komunikovat, ale
pravdépodobné na to jdu jinak, nez je (mama) schopnd pochopit. Ona, jako clovek
pochazejici z delnického prostredi tézko rozumi tomu, co obnasi néjaky vysokoSkolsky
studium. “ ,, Kdyby moji rodice méli vysokou, tak by se dokazali vzit vic do toho prostredi.
Prijeti by tam mohlo byt vyssi.“ Adam ale také zminil, Ze mu obcas alesponi symbolicky
drzeli palce a snaZi se byt pro néj dostupni v t€zkych chvilich. Také ceni, kdyZ se jim miize
napf. ,,vyventilovat™ a dodava, Ze vlastn¢ nakonec ani nemiiZze po své rodiné chtit, aby véci,
kterym se vénuje, chapali a projevuje tak urcité smifeni se stavem véci. Adam se nachdzi na
pomezi téchto dvou podtémat, jelikoz emociondlni oporu ¢astecné Cerpd, ale neporozumeéni

jeho rodiny je v jeho ocich velké a pfevazuje u n¢j tak vycleiiujici pocit, ktery z toho plyne.
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Sofie a Adam se s rodici sice sdilet snazi, ale rozchazejici se zkuSenosti jich a jejich rodict
nejspis snizuje vzajemné porozumeni. Je tedy mozné, ze Sofie informace redukuje a tim
zjednodusuje, aby zvysila ptibliZzeni své zkuSenosti, za cenu kvality sdileni. Také se neda
fici, ze rodice respondentli neposkytli oporu i pfesto ze vzajemné sdileni, které je dilezitym
kanalem pro pifijem a zprostiedkovani opory, bylo ztizené. Jak fika Adam, dileZzita byla napf.

pouha dostupnost a zajem rodici.

Tim, ze vysokoskolské studium bylo rodi¢i téchto respondenti vnimano spiSe jako
nepraktické, tak na rozdil od ostatnich dostdvali uznani nejvice az za konkrétni zdarné
vysledky jejich snaZeni, které¢ z tohoto vzdélani plynuly nez za samotny proces vzdélavani
jako takového. Témito vysledky je predevsim dobré pracovni misto a uplatnéni ,, Praci
uznavaj, protoze védi, ze se tam nedostane kazdy. Je to hodné prestizni jakoby instituce, a
ne kazdej na to md. Takze tohle to uzndvaj a oni berou to, Ze jsem studovala vysokou skolu,
oni jsou na mé pysni, Ze mam vysokou Skolu a Ze jsem se dobre usidlila. Ze délam...*
(Johana). ,,...byly teda nadsené reakce, kdyz jsem to tedy ozndmila, to dokonceni. Ze teda
redlné néco uvidi a predpokladam, Ze budou ndsledovat dotazy, jak to vylepsi moji pozici na
pracovnim trhu a jak budu tedy ted ,, samostatnd“...“ (Sofie). Sofie tvrdi, Ze kdyby jeji
mama veédéla, na jak dlouho se celé jeji studium nakonec protadhne, tak by ziejmé byla
proti, ale ve finale je pieci jen hrda, ze studium dokoncila, i kdyz Sir$i rodina a zndmi jeji
studium déle neuznavaji. ,, ...kdyz se moje matka chlubila ve své vrstvé pratel, tak spis bylo
takové podivovani ve smyslu, ze tohlencto své dceri dovoli, Ze spis by to méla zakazat, jediné
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k tomu, abych nastoupila do zaméstnani, vdavala se. *

Znatelngj$i, pfedev§im emocionalni opora se jim dostdvala formou uznani a hrdosti za
vysledky studia, kterym je zamé&stnani. To mize byt proto, ze rodice vidéli konkrétni piinosy
tohoto studia, které jim jinak pfijde nepraktické a zdlouhavé. Takto situovany projev opory
ale pro respondenty nem¢l takovy piinos béhem procesu studia, jelikoz pusobil az kdyz uz
,bylo po*“. Neutralni pfitomnost a dostupnost napt. pro ventilaci pocitl spolu s ptipadnou
praktickou vypomoci béhem naro¢nych chvil studia jako u Adama a Johany, se tak jevily
byt efektivnéj$i formou opory, u které nebylo takovym problémem, Ze rodi¢e neznaji

vysokoskolskou zkuSenost.
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6.3 Téma 3 — Opora v akademickém prostredi béhem studia doktoratu

Respondenti vétSinou nebyli piimo fyzicky soucasti svych fakult, i kdyz by si néktefi z nich
ptali a radi by se zapojili do akademickych komunit. Domnivam se, Ze z tohoto divodu byly
zdroje opory, které respondenti béhem doktoratu vyuzivaji, prevazné jednotlivé a vzajemné
nepropojené, coz kontrastuje s nepsanou ,,idedlni“ predstavou propojené akademické
komunity. Témito zdroji jsou primarné Skolitelé a nésledné par konkrétnich spoluzaki ¢i
kolegt, kteti nepiekvapive sdileji zkusenost se studiem doktoratu. Tato podoba opory miize
mimo jiné omezovat pfistup k riznorodym perspektivdm a napadiim, které jsou v rdmci
vyzkumu dulezité, jak bude feceno dale. Ukazuje se také, Ze najit sounaleZitost se spoluzaky

neni pro v§echny ani na doktoratu samoziejmé.

6.3.1 Tvorba akademickych komunit na doktoratu

Témet vSichni respondenti jsou béhem studia doktoratu zaroven zaméstnani, ¢imz netvori
vyjimku od jinych doktorandii. Nékteti respondenti se primarné vénuji své profesi, s niz
doktorat ¢astecné souvisi, zatimco jini si pfivydelavaji v nesouvisejicich zaméstnanich kvili
nizkému doktorandskému stipendiu. Tim na doktorat a socializaci s ostatnimi doktorandy
nezbyva tolik Casu vznika z n¢j urcity postranni ,,volnocasovy koni¢ek*, nez hlavni profesni
¢innost, coz omezuje moznost hlubsi integrace respondentli do akademického prostiedi
v ramci studia doktoratu. ,,...to studium délate tak, Ze vas to bavi, protoze to délat chcete.
Ale délate to jen ve svém volném case, protoze pak mate praci na plny uvazek.* (Laura),
,, ...to tady nefunguje, Ze by clovek mohl Zit z toho doktoratu a vénovat se pouze tomu oboru.
Takze v nasi realite clovek musi mit i jiné zaméstnani a za tim si doktorat déla jako
volnocasovy konicek, je obtizné néjakou vetsi komunitu vytvaret. “ (Sofie). Zaroven i tim, Ze
prace na doktoratu je pfevazné individudlniho rdzu, tak u mych respondentii vnikl pocit
odtrzeni vici jejich fyzické instituci, kde studuji, protoze se tam i ptes prezencni formu
studia ptili§ nezdrzuji. ,, ...porad k té katedie mam jakoby takovej vztah, ale tim, Ze viastné
tam uz ani jako fyzicky nechodim, tak uz viastné jsem tak jako odtrzena od toho deéni. “ (Bara)

., Spis ne, nemam pocit, ze bych byla néjak soucasti (katedry). “ (Laura)

Pocit soundleZitosti s jejich fakultou se u respondentli zda byt béhem doktorského studia
pomérné obtizné¢ dosazitelny, ¢i jej vibec neberou v potaz, jelikoz se mnohdy viibec

nezdrzuji v prostiedi svych fakult a nejsou tolik v kontaktu se ostatnimi doktorandy.
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Neznamena to ale, Ze vSichni netouzi byt soudasti, napt. Johana je na doktoratu teprve
kratce a je optimisticka, ze by mohla s ostatnimi navazat casem hlubsi vztahy a dostat se do
vyzkumné komunity ,, Prijde to podle téma konferencema a s téma néjakyma setkanima,
ktery casem prijdou.“ Bara je na doktoratu uz dlouho a snazi se byt nadale soucasti své
katedry zapojovanim se do jejiho déni, ale citi se byt stale sama, coz je pro ni obc¢as potiz a
touzi po praci s ostatnimi doktorandy. Popisuje, Ze samota v ramci studia brani napt. ziskani
vicero perspektiv na riizné akademické problémy, coz dle mého ndzoru odpovida potiebe
informacni a hodnotici opory od ostatnich. ,, ...kdyz clovek pise publikaci a je to néjaky téma,
ve kterym je jako ponoreny, tak mu miize spousta veci jako unikat a tim, Ze vlastné uz nad
tim travi hodné casu, tak uz treba nevidi jako, Ze tam néco nedava uplné jako smysl. Pomohlo
by ji, kdyby byla moznost mit s ostatnimi doktorandy spole¢né projekty a vzijemné
»oponentury* apod., protoze takto by to dle Bary vice odpovidalo tomu, jak ,redlny svét
védy funguje®. Adam dodava, ze projekt, kterému se vénuje, by v zahrani¢i mél na starosti
vyzkumny tym a fakt, Ze on je na n¢j sam v ramci svého pracovisté, mu praci ztézuje. ,, Na
tom pracujou vyzkumny tymy lidi o Sesti sedmi deseti lidech a pouzivaji se udaje z narodnich
registri a spolecnosti. Ja jsem sam na jedny klinice.” Myslim si, Ze Adam tak nepiimo

projevuje podobny zajem, jako Bara, tedy propojeni s komunitou.

V kontrastu Daniel, ktery sice primarné na doktoratu pracuje z domova, ma ale jako jediny
Skolitelku, kterd své doktorandy spojuje v urcity vyzkumny tym a aktivné tedy vytvari
prostor pro propojeni. Pravidelné se vSichni setkdvaji online, coz Daniel popisuje jako
obohacujici vyhodu oproti spoluzdkim. ...v rdmci toho vyzkumného tymu jako vsichni
pracujeme a jako tak néjak se potkavame...“ Doktorat v socidlné-humanitnich védach ma
sice Casto samostatnou povahu prace na vyzkumu (Van der Linden et al., 2018), ale vné&jsi
vliv Skolitele by takto mohl doktorandim pomoci navézat ndpomocné vztahy takovéto

instrumentalni povahy, jako v ptipad¢€ Daniela, coZ navazuje na dal$i podtéma.
6.3.1 Dilezitost vztahu se Skolitelem

Jak bylo né€kolikrat fe¢eno, doktorandi Casto pracuji samostatné a Skolitel je tak zadsadnim
zdrojem opory a je pro né¢ hlavnim vztaznym bodem. Podpora Skolitele zahrnuje nejen
informacni a hodnotici oporu pifi konstrukci projektd ¢i sledovani pokroku, ale také

emociondlni podporu, ktera se ukazuje jako diilezitd pro piekonani stresovych situaci a
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udrzeni motivace. Pét ze Sesti respondentli vnimalo svého skolitele jako podstatnou osobu,

na které zavisi uspésny pokrok v jejich studiu doktoratu, jak bude ilustrovano.

Idealni skolitel se dle respondentti jevi byt n¢kdo, kdo je aktivné angaZovany v praci se
svymi doktorandy, udrzuje s nimi vztah, predev§im podobou castého pravidelného
kontaktu. Vysledkem téchto vlastnosti je studijni zazemi. ,,...lituju néktery ty studenty, ktery
maji prosté ty Skolitele, ktery se o né jako vibec nezajimaji v podstaté. A jenom prosté
reknou, OK, tak ja budu vasim Skolitelem. Oni se jako ctyri roky nevidéji az do disertace. A
musi si to jako vSechno odpracovat, musi si to vSechno jako zjistit sam. A vSechno to jako
naucit sam, to si myslim, Ze je jako $patny.* (Daniel) , Skolitel by mél mit s tim svym
Skolencem navdzany néjaky vztah a vzhledem na to, zZe clovek si v pribéhu doktorského
studia prochdzi ruznymi strastmi a peripetiemi, tak ten skolitel by tam mél byt proto, aby mu
néjak pomohl.* (Adam) ,, ...(spoluzacka) mé trosicku zavidi, koho mam za skolitele, jaky
mam zdzemi, protoze ona to uplné idealni nemad se svoji Skolitelkou. “ (Johana). Johana i
ostatni explicitné ocenuji rychlou a funkéni komunikaci, ktera se zda byt klicovou. Ptistup,
kdy Skolitel bez prodlevy komunikoval, respondentim dodéval jistotu, pocit, Ze mé o jejich
praci zdjem a védomi, Ze je pro né dostupny. ,, Védeéla jsem, zZe kdyz néco budu potiebovat,
tak nebudu na odpovéd e-mailu prosté cekat dva, tri tydny. Ale Ze mi napise, ja mam

dovolenou, podivam se na to za tyden. “ (Johana)

Usuzuji, ze doktorské studium muze byt emocionalné ndrocné, a Skolitel tak muze
poskytnout i emocionalni podporu, kterd miiZze napt. mirnit stres. Napt. Johana se po Spatné
zkuSenosti s vedouci bakalaiské prace, kterd ji na ¢as vzala jeji zapal a motivaci ke studiu,
rozhodla peclivé zvazit vybér Skolitele na doktorat. Svého Skolitele si vybrala na zakladé
pozitivni zkuSenosti s vedenim jeji diplomové prace, kdy ji pomohl piekonat piedchozi
zklamani a znovu ji motivoval k dalSimu studiu. ,, ...on je opravdu profesionalni, jako vyzna
se v tom oboru. A umi ¢loveka... jako je lidsky a umi... kdyz se studentovi do néceho nechce,
tak je schopny mu to dobre vyargumentovat, Ze by to tak byt mélo. A zaroven poslouchd i tu
druhou stranu. “ Dal$i respondenti kromé& Johany také zduraziiuji diilezitost vybéru skolitele
na zéklad¢ ptedchozich zkuSenosti ¢i informaci. Tento postup se jevi jako pomoc pfi
minimalizaci rizika nefunk¢éniho vztahu a zajisténi, Ze doktorandi ziskaji potfebnou podporu,

ktera se jevi jako vyznamné;jsi s ohledem na omezenou podporu v roding i pracovni zavazky
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omezujici hlubsi vztahy se spoluzéky. Diky podpoie Skolitele ma Johana nyni v prvnim
rocniku splnéné 1 nékteré povinnosti, které jeji spoluzaci jest¢ nemaji. ,,Vzdycky mi byl
oporou jako skolitel. Nebo tenkrat jako vedouci. VZdycky. A i ted’'v pritbehu studia planujeme
napsani spolecného clanku. Uz v prvaku, to vétsina studentii prosté nema takovyhle zazemi.
Toto popisuje i Daniel (viz ptedchozi podtéma), jehoz Skolitelka je s nim pravidelné
v kontaktu a ze svych doktorandii utvotila maly vyzkumny tym, v rdmci néjz si doktorandi
pomahaji s praci a povinnostmi. ,,...diky tomu mam jako splnéno spoustu véci jako

doktorand, ktery jako, o kterym si ostatni miizou jako nechat jenom zdat.

Vsichni respondenti neméli §tésti na podporujiciho skolitele a jejich kontrastujici zkusenosti
dle mého nédzoru zdlraznuji dalezitost vySe popsanych kvalit Skolitele. Adam sdilel, ze jeho
Skolitelka ho nejprve motivovala ke vstupu do doktorského programu, ale jakmile obhdjil
projekt a zapocal studium, ptestala se o n¢j zajimat a vSe nechéavala na n¢j. Oporu a pomoc
ve formé rad a informaci tak hledal mezi doktorandy, kteti méli stejnou Skolitelku a zazivali
podobné problémy. ,Na zacatku to bylo OK. O moji skolitelce jsem se potom dozvedel, ze i
kdyz dokdze clovéka takto namotivovat, nedokaze mu potom poskytnou tu adekvatni
podporu, kterou potiebuje. Takze velmi casto se i v mém pripadé nedostava té podpory,
kterou potiebuji.“ Jeho projekt byl ke vSemu naro¢ny a jak bylo zminéno v pfedchozim
podtématu, vyzadoval spolupraci vice lidi, zatimco Adam byl na vSe doslova sam. Sofie
uvedla, Ze jeji Skolitelka na jednom z jejich doktoratt ji ve findlnich okamzicich opustila a
Sofie tak studium méalem nedokon¢ila. Sofie si myslela, Ze divodem je jeji druhy projekt, a
brala si to osobné, dokud nezjistila, ze ostatni doktorandi této Skolitelky méli stejny problém,
podobné jako Adam. ,, ...bylo to narocné, protoze v tech dulezitych okamZicich tu praci se
mnou nikdo nekonzultoval. *“ ,Ja jsem se domnivala, Ze tady je to problém jenom u mé, Ze ji
vadi to druhé studium, a Ze treba prosté mé tim jako osobné odepsala, Ze jsem se domnivala,
Ze mi proste bude tak... Ze jsem clovék jakoby toho druhého skolitele.“ Adam 1 Sofie byli
nasledné nejisti, nastvani a snazili se najit pomoc jinde. Sofie méla jeSté¢ svého dalSiho
Skolitele z druhého doktoratu, ktery ji mozna chybéjici oporu zde kompenzoval. O Adamovi

mam informaci, Ze bohuzel studium ukon¢il.

Laura jako vyjimka jedina svého Skolitele nevyhledava. Usuzuji, Ze divodem je, ze jako

jedna z méala ma vlastni neformalni studijni skupinu kamaradek z doktoratu, v rdmci niz se
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spole¢n¢ motivuji a podporuji a kterou preferuje, kdyz potiebuje pomoci. ,, ...to je néjakej
typ podpory, kterej u mé funguje, kterej vyhledivam a pravdépodobne jsem nasla
spoluzacky, kamaradky, kterym to tak vyhovuje taky, takZe se v tom néjak spolu
potkavame... “ Da se uvazovat, ze tato skupina ji do jisté nahrazuje oporu od skolitele, coz
se vztahuje k dulezitosti predeslého podtématu o akademickych komunitdch na doktoratu

a tomu, Ze podpora urcitého tymu (formalné ¢i neformaln¢ utvoreného) ma vyznam.

6.3.2 Vzijemna opora mezi studenty doktoratu

V ptedchozim podtématu jsem zminila, ze kdyZ Adam nemél oporu od Skolitelky, tak se ji
snazil vyhleddvat hlavné od kolegt a spoluzak, kteti védéli, ¢im prochéazi. Laura zase ptimo
preferovala oporu od spoluzacek, se kterymi méla studijni skupinu. Jednalo se piedevsim o
informacni a hodnotici oporu. Ostatni respondenti po skoliteli preferovali oporu podobné u
spoluzak, kteti méli stejnou nebo podobnou zku§enost s doktoratem, coz odpovida tomu,
ze osoby sdilejici socialni identitu, kteti sdileji podobnou perspektivu, dokézou poskytnout
efektivni socidlni oporu (Haslam et al., 2005; Frisch et al., 2014). Respondenti zmifuji také
vSeobecnou oporu od svych partnert, kterou zde ale nebudu fesit, jelikoz nema vztah pouze

k doktoratu, jako opora od spoluzakti a pro nedostatek dat nebyla identifikovéana jako téma.

Ackoli, jak bylo zminéno v prvnim podtématu tohoto tématu, bylo pro respondenty naro¢né
vytvaret komunity a skupiny na doktoratu a pocit soundlezitosti s instituci byl obtizné
dosazitelny, kazdy z nich mél alesponi n€koho ze spoluzaki, kdo byl ndpomocny. U opory
od spoluzakii hréala roli zkuSenost s doktoratem a konkrétnim oborem a jejich opora méla
podobu informaéni pomoci, vzajemného motivovani se a rad. ,, No s témi spoluzdky, kteri
Jjsou ve stejném studiu jako ja.“ (Laura) Bara, ktera své spoluzdky moc nezna svou oporu
partnera doplituje asociaci pro doktorandy, coz opé€t koresponduje s oporou na zaklade
podobné zkuSenosti. ,, ...A pak jsem se viastné asi dva roky zpatky, nebo rok zpatky jsem se
pridala do Ceské asociace doktorandii a doktorandek. (Béara) 1 kdyZ se to zda byt
ocekavatelné, musim zminit, Ze opora od ostatnich byla efektivni bez ohledu na to, zda
se jedna o doktorandy prvni nebo pokracujici generace, dilezita byla podobna zkuSenost
se studiem doktoratu jako takového. Tedy sdilena identita ,,doktoranda — doktorandky* byla
v daném kontextu vyznamna. Jejich dosavadni zkuSenosti, socializace a integrace do studia

jim umoznili alespoii vnimat sounalezitosti s ostatnimi studenty, i kdyz nebyl prostor pro
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tvorbu komunit. Mozné existujici rozdily mezi nimi a ostatnimi, tak nebyly v dané situaci

podstatné nebo zanikly.

Jedind respondentka, kterd se od ostatnich li§i a kterd ukazuje, Ze vySe zminéné neni
samoziejmosti, je Sofie. Jak jiz bylo zminéno, Sofie nema dostatecnou oporu od své
primarni rodiny (viz Téma 2) a stejné tak nenachdzi uspokojeni ani ve svém okoli. Jako
jedina z respondentl také nema partnera, ktery by ji mohl poskytovat vSeobecnou oporu a
jeden z jejich Skolitelt ji béhem doktoratu opustil (viz pifedchozi podtéma). Jeji zkuSenost
cestou studiem je natolik specifickd, Ze je pro ni t€zké nalézt nékoho mezi vysokoskolsky
vzdélanymi prateli a spoluzaky, kdo by ji porozumél a oporu poskytl - pro Sofii je
problémem, kdyz chce popsat ve svych soucasnych socialnich skupinach své ptivodni
zazemi a setkdva se s nepochopenim 1 od nich, coz ostatni respondenti nezminuji. Jak bylo
zminéno v prvnim tématu, Sofie se pfes nepodporu rodiny dostala diky svému zdpalu na
gymnazium a postupné¢ az na dva doktoraty, z ¢ehoz jeden pravé dokoncila. Ale jeji
postaveni zptisobuje nepochopeni jak na stran¢ rodiny (z divodu jejiho rozhodnuti studovat,
1 kdyz to v rodin€ neni normou), tak na strané€ jejich vysokoskolsky vzdélanych pratel a
spoluzédki, ktefi zase tézko rozumi zkuSenosti jejiho zdzemi a Sofie tak nenachazi
sounalezitost ani u jedné ze skupin. ,,...v tu chvili je pro né neprenosné, ze treba proste
miizu ja pochdzet z rodiny, kde... prave prosté ze socialni bubliny, kde jakoby posilaji deti
na zakladni Skolu, protoze prosté to urcité ze zakona musi, ale tak prosté, ze by méli potom
na gymnaziadlni studia, nebo nedej boze jeste vyssi, tak to prosté v téch vrstvdach neexistuje.
...tam je opravdu diiraz, aby ty décka sly rychle do prace. To vedlo k tomu, ze se sdileni
na toto téma vyhyba a snazi se vyhledavat lidi, kteti by ji rozuméli. Nezmiiiuje vsak, jestli a
mezi kym je nachazi. ,,Je to pro né obtizné to akceptovat, takze uz jsem se spis tém hovoriim
zacala vyhybat a spis se takhle bavim s lidma, kterym se nehrouti svet ve chvili, kdy to dité
se nedostalo na gymnazium a treba se slo ucit na truhlare. “ Z tohoto vynatku Ize usoudit,

ze se jedna o konflikt ohledné hodnot diilezitosti vyse dosazené¢ho vzdélani.

Otazkou je, pro¢ se zminéné nedéje i u ostatnich respondenttl, kteti neméli oporu ke studiu
v rodin¢? Nabizeji predstavy respondentli ohledné jejich budoucnosti po skonceni doktoratu.
Zatimco u ostatnich figuruje predstava, Ze budou vice ¢i mén¢ dale soucasti akademickeé

sféry, nebo se budou profesné realizovat ve vystudovaném oboru a jsou rozhodnuti, ze jejich
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cesta je dovedla tam, kde chtéli byt, u Sofie nachazim rozpor. Po cesté ke dvéma doktoratim
by chtéla uvazek na univerzité, ale i se symbolicky ,,vratit zpét a nastoupit na ucnovsky
obor a vyucit se v femesle. To mi ptfipada neobvyklé a na zaklad¢ toho uvazuji, Ze se Sofie
chce takto ,,vratit zpét“, aby se pokusila vyjednat svou pozici mezi témito ,,dvéma svéty*
zna a které jsou pro ni ziejmé vzajemné v rozporu. Sofiina zkusenost také odpovida pocitu
,socialniho odpojeni®, zplsobeného opusténim staré¢ c¢lenské skupiny a konfrontaci
s normami nové skupiny (Jackson et al., 1996) a nekompatibilit¢ socialni identity z divodu
odlisného vnimani hodnot od ostatnich studujicich i od rodiny (Vreeze et al., 2018), coz bych
ocekavala predevsim u FGCS studentli na zacatku studia nez v pokrocilé fazi, jako je
doktorat. Je tedy mozZné, Ze Sofiina vzestupna socialni mobilita si u ni vybrala onu ,,dan*
v podobé€ nejistoty ve statusové piinélezitosti (Destin & Debrose, 2017), kterd je pro ni
stresujici, protoze se zda, Ze ,,nezapada“ ani do jedné ze skupin a musi mezi nimi hledat

balanc.
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7 Diskuse

Cilem této prace bylo popsat a pochopit zkuSenosti studenti prvni generace pii studiu
doktorskych programtli a prozivani socialni opory béhem studia, moznou proménu jejich
blizkych vztahti s okolim vzhledem ke studiu a popsat jejich pocity soundlezitosti k jejich
instituci a socidlnim skupinam. Ulelem této prace bylo rozsifeni ramce vyzkumu
vysokoskolskych studentli prvni generace, nahlédnuti jejich zkusSenosti z jiné perspektivy a

mozné piispéni do diskuse pro oporu doktorandd v Ceské republice.
V ramci préace byly stanoveny tyto vyzkumné otazky a podotazky:

Vyzkumna otazka ¢.1: Jak studujici prvni generace vnimaji svou cestu az za

doktoratem v kontextu socialni opory?

Na tuto vyzkumnou otazku odpovida primarn¢ ,,Téma 1 — ,,Grit*“ a vliv opory mimo rodinu
pred studiem doktoratu‘ a ¢astecné ,,Téma 2 — Emocionalni opora od primérni rodiny*, které

je Casové€ zasazeno jak pred zacatkem studia doktoratu, tak po nastupu na né;.

Cesta studiem u nékterych respondentii nebyla po celou dobu vZzdy hladka a u nékterych
z nich nebyla v rodin€ podpora k vysokoskolskému vzdélani dostupna, ptfi¢emz u dvou
respondentek nebyl ani nastup na SS s maturitou rodi¢i podporovan. Stejné jako ve studiich
zaméfenych na doktorandy prvni generace, rodice téchto respondentli od svych déti vétSinou
ocekavali, Ze se vydaji cestou praktického zaméstnani hned po stfedni skole a vysokoskolské
vzdélani povazovali za nepraktické a nekompatibilni s rodinnym ocekavanim. Byli tak
ohledné jejich rozhodnuti méné€ podpiirni a chapavi. (Gardner a Holley, 2011; 2012; Bahack
a Addi-Raccah, 2022).

U jedné respondentky se ukézalo, Ze skutec¢nost, ze jeji rodice méli pochybnosti, zatimco
ucitelé ji oporu poskytli, ji motivovalo ukdzat, co dokaze. To se shoduje s tvrzenim O’Shea
(2015), zZe rodice 1 takto mohou poskytnout ur¢itou motivaci jako nezbytny katalyzator pro
jedince, aby jim dokézal opak nebo se vzepiel rodinnym ocekdvanim. O’Shea (2015) déle
zmifuje, Ze zatimco externi opora pro studenty prvni generace hrala klicovou roli v zajisténi
jejich spokojenosti a vytrvalosti ve studiu, individualni motivace a sebevédomi byly pro n¢
rovnéz zasadni. Jak bude zminéno dale, ukazuje se, ze tyto dvé véci byly ve vzijemné

souhte. Tato externi opora z velké miry odpovidala podpote od pedagogli béhem raznych
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etap studia mych respondentd, kterd kompenzovala misty nedostupnou oporu rodict a které
tito respondenti dokazali vyuzit pii podnikani mnohdy i inicidlnich kroka v ramci uplnych
zacatkli své studijni drahy, anebo jiz béhem vysokoskolského studia. Opory pedagogt
vyuzivali i ti respondenti jejichZ rodi¢e byli jinak vici jejich studiu podporujici, ale pomoc
nedokézali nebo neuméli poskytnout. Individualni motivace a sebevédomi je dle mé pak v
souladu s cilevédomosti, vytrvalosti a zajmem, kterou v rizném ohledu prokazovali béhem
studia vSichni respondenti, i pies to, ze pro nékteré z nich bylo podniknout jejich kroky ke
studiu naro¢né, napi. kvili zminénému odlisnému ocekavani rodin ohledné jejich

budoucnosti.

Tyto charakteristiky, jak bylo zminéno jiz v prvnim tématu, dle mé odpovidaji
nekognitivnimu zdroji grit, nesouvisejicimu s inteligenci a pozitivné korelujicimu s
faktorem svédomitosti z Big Five, zahrnujicimu vasen, vytrvalost a nadSeni, uplatiiovaného
pii dosahovani dlouhodobych a obtiznych cilti (Duckworth et al., 2007). Autorky Bahack &
Addi-Raccah (2022) ho pfipisuji prvni generaci doktorandt jako néco, co poskytuje nadhradu
za zdroje, které mohou z ditvodu svého statusu postradat - v ptipadé mych respondentil se
jednalo pfevazné o nedostupnou informacni oporu ve vztahu ke studiu, jako byly informace
o povaze studijnich oborl, nebo vSeobecnou podporu jejich studijniho smétovani rodici,
ktefi oCekavali, Ze se vydaji jinou cestou. Vypoveédi respondentli naznacuji, ze grit byl u nich
pfitomny mnohdy jiZ od stfedni Skoly a vySe zminéna opora od pedagogii jim ho pomahala
uplatiiovat a aktivovat p¥i iniciovani a sledovani jejich studijnich cilii.

To také ukazuje na dulezitost uciteld na zdkladnich a stfednich skolach, ktefi jsou schopni
identifikovat takové jedince, jako byli moji respondenti, a nasledné jim poskytnout podporu

pfi sméfovani, kterd miize kompenzovat omezenou dostupnost rodinné opory pro jejich

akademicky rozvoj.

Vyzkumna otazka ¢.2: Jaké jsou podoby socialni opory, které se doktorandim prvni

generace béhem studia doktoratu dostavaji?

Na druhou vyzkumnou otdzku odpovida z ¢asti ,,Téma 2 — Emocionalni opora od primarni

rodiny* a ndsledné ,,Téma 3 — Opora v akademickém prostfedi béhem studia doktoratu*.
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Identifikovana témata ilustruji, Zze respondenti béhem studia doktoratu Cerpaji prevazné
emociondlni oporu od primdrni rodiny, pokud byla dostupna a informacni, hodnotici a

emocionalni oporu od Skolitela 1 spoluzakii z doktoratu, jak bude diskutovéano dale.

Vyzkumnda podotazka ¢.1: Doslo k proménam v primarnich rodinnych vztazich a vztazich

vzniklych pred zahdjenim doktorského studia? Pokud ano, k jakym?

Tato vyzkumna otazka byla stanovena na zaklad¢ literatury Gardner a Holley (2011; viz také

Holley & Gardner, 2012), jak bude diskutovano dale.

V ramci podtémat tématu ,,Emocionalni opora od primarni rodiny* byla identifikovany
dvé skupiny respondentli. U poloviny se zda, Ze jejich vzdélavani nepiisobi zadné promény
v tom, jak se citi byt rodinou percipovani. Jejich rodiny bezpodmineéné podporovaly je a
jejich studium, navzdory tomu, ze si mnohdy nebyli jisti tim, cemu konkrétn€ se jejich dcera
¢1 syn v ramci studia vénuji a do jaké miry to souvisi napt. s jejich zaméstndnim, tak to
necinilo problém, protoze ocekavali, Zze to nejspis prinese néco dobrého, ackoliv neméli

jasnou predstavu, v ¢em bude piinos spocivat.

Druhd polovina respondentli vnimala, Ze rodiny jejich studium tolik nepfijimaly a vice
ocenovaly napf. hrdosti aZ finalni pfinosy samotného studia, jako napft. uplatnéni, coZ pro
respondenty nebylo tolik pfinosné, jako opora jiz béhem studia. Tito respondenti pochézeli
z rodin, kde vysokoskolské vzdélani neni chdpano a ptijimano s nadSenim. Jejich rodice sice
podobné jako u ptedeslych respondentli ¢asto nerozuméli jejich studijnimu zaméfeni, ale
jednalo se o rodice, jez jak bylo zminéno vySe, povazovali vysokoSkolské vzdélani za
nepraktické a nekompatibilni s o¢ekavanimi rodiny ohledné jejich budoucnosti. To
ztéZovalo sdileni jejich akademické zkuSenosti. Podobné jako Gardner a Holley (2011; viz
také Holley & Gardner, 2012) u svych respondentli pozorovaly, Ze je pro né€ obtizné citit se
soucasti obou socidlnich svéth €1 skupin, kterych jsou soucasti (akademicka sféra a primarni
rodina), po setkani se vzdélanim, které je pro jejich rodinu neznamé, kdyz toto studium
zahrnuje velkou ¢ast jejich zivota, i moji zminéni respondenti povazovali za obtizné byt
soucasti predev§im své primarni rodiny. Zminovali, Ze je pro né jejich zkuSenost v rodiné
vy¢lenujici. Podobné jako autorky vyzkumil i u mych respondentd shledavam, ze pro né
bylo obtizné najit zplisob, jak s rodinou hovofit o svych studijnich zazitcich, tak, aby jim to

vSe bylo srozumitelné a aby konverzace byla vzdy oboustranné piijemnd a bohata.

55



Zaznamenavam u nich razné omezené verbalni sdileni s rodici v podobé omezovani sdileni
na ukor jeho kvality, ¢i jeho uplné omezeni. Také tedy doSlo k ovlivnéni komunikace
s primarni rodinou, jako ve zminénych vyzkumech a v disledku kombinace téchto vlivi
doslo k ovlivnéni soundlezitosti s rodinou. Zaroven jak zjistili Walsh et al. (2023), byl pro
mé respondenty vyzvou odlisny pfistup k zivotu a zptisob mysleni rodict,, plynouci
z odlisného stupn¢ vzde€lani, a tedy odlisSnych ptistupti a pohledl na zivot, které mohou byt
dle autorti ditvodem vzniku problémt v komunikaci, konflikti a stresu. Prikladem jsou

ambivalentni nazory na vysokoskolské vzd€lani, které tito moji respondenti zmifovali.

Vyzkumna podotazka ¢.2: ProZivaji pocit soundleZitosti vuci socidlnim skupinam a

institucim behem doktorského studia?

Na tuto podotazku odpovidaji podtémata ,,Tvorba akademickych komunit na doktoratu® a

,»Vzajemna opora mezi studenty doktoratu® v rameci tfetiho tématu.

Prozivéani sounalezitosti bylo u respondentti bylo rizné. Jak bylo zminéno vyse, vnimani
sounalezitosti s primarni rodinou bylo ovlivnéno o¢ekavanim rodin a kvalitou sdileni mezi

respondenty a jejich rodici.

Pocit soundlezitosti vic¢i fyzické instituci, vzhledem k samostatné povaze prace na
doktoratu, respondenti citili mén¢, ¢i vubec, jelikoz tam téméi nepobyvali. Pokud ho ale
chtéli alespon Caste¢né dosahnout, jejich zptisoby velmi odpovidali tomu, jak se pocitu
soundlezitosti vSeobecné snazili dosahovat respondenti ze studie Fernandez et al. (2023) -
jedna respondentka méla potiebu aktivné vyhledavat ptilezitosti, jak citit podobnost k
ostatnim, aktivnéji se zapojovala do spolecnych aktivit v ramci katedry, aby se citila blize ji
a ostatnim zde. Pocit soundlezitosti pro respondenty také mohl znamenat sdileni podobnych
zkuSenosti s ostatnimi a spiSe pocit, kdy se citi byt ,,méné ztraceni®, jako v ptipadé
respondentll, ktefi méli potize se svymi Skoliteli, a tak hledali pomoc mezi sebou. Dalsi
respondentka sounalezitost popisovala jako néco, na ¢em je tieba pracovat, napt. ucasti na

konferencich, na kterou se t&si.

VSichni kromé jedné respondentky, se zdali identifikovat se s identitou ,,doktoranda —
doktorandky* a vyhledavali oporu u spoluzakii, kteti prochdzeli podobnym ¢i stejnym

studiem (Haslam et al., 2005; Frisch et al., 2014). Opora od ostatnich byla efektivni bez
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ohledu na to, zda se jedna o doktorandy prvni nebo pokracujici generace, dulezitd byla
podobna zkusenost se studiem doktoratu. Tedy sdilend identita ,,doktoranda — doktorandky*
byla v daném kontextu vyznamna. Jejich dosavadni zkuSenosti, socializace a integrace do
studia jim umoznili vnimat sounélezitosti s ostatnimi studenty, i kdyz nebyl prostor ptimo
pro tvorbu SirSich komunit. Popisovali typ zkuSenosti, ktery je bézny i pro ostatni
doktorandy, nejen pro doktorandy prvni generace. Pouze tato jedna respondentka, ktera svou
zkuSenosti vyboCovala, necitila sounalezitost ani v jedné z Clenskych skupin, jak bylo
detailn€ji rozebrano v podtématu ,Vzijemnd opora mezi studenty doktoratu®.
Predpokladam, ze jeji ojedin€lost v rdmci mych respondentd byla zpisobena jejich malym
poctem. VEtsi pocet respondentti by tak mohl pfinést vice osob s podobnou zkusSenosti, jako
byla respondentka Sofie, u kterych nedoslo k pIné identifikaci se stavajicimi ¢lenskymi
skupinami, po tom, co prosli vzestupnou socidlni mobilitou. Jak bylo zminéno (viz str. 51-
52), Sofiina vzestupna socidlni mobilita si u ni zfejmé vybrala ,,dan‘“ v podob¢ nejistoty ve
statusové prinalezitosti (Destin & Debrose, 2017), ktera pro ni byla stresujici, protoze se zda,
ze ,,nezapada“ ani do jedné ze skupin, ve kterych se nachdzi a musi mezi nimi hledat balanc,

zatimco ostatni respondenti se nachazeji tam, kam smétovali a jsou tak spokojeni.

Vyzkumna podotazka ¢.3: Jak vnimaji sviij vztah se svym Skolitelem v oblasti podpory ve

studiu a co na takovém vztahu ocenuji?

Na tuto podotazku odpovida piimo podtéma ,,.Dulezitost vztahu se Skolitelem* v ramci

tietiho tématu.

Navzdory malému poctu respondentd usuzuji, ze moji respondenti nijak intenzivné
neprojevovali vii¢i svym Skoliteliim potieby, které by pro byly specifické pro doktorandy
prvni generace, jako je osobnéjsi a piimé&jsi vztah, aby méli jistotu o svém pokroku, jak
zaznamenava Wofford et al. (2021). Respondenti se ve svych vypovédich az na jednu
vyjimku podporovali tvrzeni, ze jejich Skolitel je pro né klicovou osobou poskytujici
oporu béhem studia doktoratu a idedlnim Skolitelem je dle nich n€kdo, kdo je aktivné
angazovany Vv praci se svymi doktorandy, udrZzuje s nimi kvalitni vztah, a to predevSim
podobou Castého pravidelného kontaktu. Vysledkem téchto vlastnosti bylo pro respondenty
nepostradatelné studijni zdzemi. Tato tvrzeni jsou v souladu se zjiSténimi studii, které

zkoumaji faktory ovliviiujici ispéch a spokojenost doktorandu (prvni i pokracujici generace)
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— ty zminuji jako zésadni prediktor spokojenosti a prevence pfed zanechdnim studia kvalitni
podporujici odborny vztah mezi doktorandem a Skolitelem, ktery je podporujici, jak osobné,
tak akademicky (Devos et al., 2017; Dericks et al., 2019; van Rooij et al., 2019). Aktivni
angazovanosti Skolitele miize byt i to, Ze piesto, ze doktorat v socialné-humanitnich védach
ma ¢asto samostatnou povahu prace na vyzkumu (Van der Linden et al., 2018), miize vnéjsi
vliv Skolitele doktorandiim pomoci navdzat napomocné vztahy instrumentalni povahy
s ostatnimi doktorandy napft. zformovanim tymu a prohloubit tak sounalezitost a podpofit

vzajemnou oporu.

Bohuzel ne vSichni respondenti tento kvalitni vztah se svym Skolitelem méli a jejich
kontrastujici zkusenosti zdiraziovali dilezitost vySe zminéného. Pristup téchto skolitelt ke
studentlim, jak jej popsali respondenti, vnimam jako velmi neprofesiondlni. Zaroven se jedna
0 néco, co se netyka jen doktorandl prvni generace - dva respondenti popsali svého Skolitele
jako n€koho, kdo pro né zprvu byl dostupnym a ziejmé odpovidal zminénym kvalitam, ale
nasledné o respondenty piestal jevit zajem, coz vedlo k tomu, Ze se u nich objevily
pochybnosti o sobé ¢i jejich projektu a nasledné uvazovali o tom, Ze doktorat nedokon¢i,
pficemz jeden z respondentli tak udélal. Tito respondenti nedostupnost svych Skoliteld
kompenzovali hledanim opory - pfedevsim informacni a hodnotici opory u svych spoluzékd,
ktefi sdileli stejného Skolitele, a tedy 1 stejné problémy. Toto hledani podpory mezi
spoluzédky poukazuje na dileZitost sdilené perspektivy. Osoby, ktefi maji podobné
zkuSenosti, jsou vnimani jako ,,kvalifikovangjsi“ k poskytovani informaci o socidlni realité,
coz ukazuje na souhru socidlni opory a socidlni identity (Haslam et al., 2004; Haslam et al.,
2005; Frisch et al., 2014). Tento proces predpoklada tvorbu vzajemné socialni identifikace
mezi doktorandy danych Skolitelli a budovani vzajemné sounalezitosti, kterd s oporou od
¢lenské skupiny mohla mirnit stres v nepfiznivych studijnich podminkach (Haslam et al.,

2004).
7.1 Limity a reflexe vyzkumu

Asi nejvyraznéj$im limitem mé prace je maly pocet respondentt, kterych bylo Sest. BohuZzel
mnoho kontaktovanych potencidlnich respondentli nespliiovalo stanovena kritéria vyzkumu
— vétSinou méli alesponl jednoho z rodict vysokoskolsky vzdélaného, anebo byli z jiného

oboru, nez jsem pozadovala. Myslim si, ze informace od mych respondentii byly bohaté,
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nicméné pii jejich analyze jsem Casto pocitila nedostatek dat pro podlozeni potencidlné

zajimavych témat, a tak jsem se jejich vzneseni zde zdrzela.

Dal$im limitem je, ze téméi kazdy z respondenti se nachdzi v jiné etapé studia. Jedna
respondentka je na zacatku, dalsi respondenti jsou uprosted ¢i se chystaji dokoncovat své
doktorské studium. Toto mohlo ovlivnit, jak své studium vnimaji a v rdmci analyzy se to
odrazi napf. u vnimani sounalezitosti se studijni instituci ve tfetim tématu. U respondentky,
ktera studuje doktorat prvnim rokem, jsou zatim vidét pouze jeji o¢ekavani vici této oblasti,
zatimco u druhé respondentky, co jiz studuje déle je vidét, ze oCekavani bylo zklamano.
Kazda etapa studia mtize také vyzadovat jiné naroky na oporu, coz by mohlo byt viditelné,
kdyby moji respondenti byli vtomto aspektu homogenni. Druhym limitem povahy
vyzkumného souboru je, Ze se jednd o osoby, které vstoupili do vyzkumu z vlastniho zajmu

— nelze tedy opomenout, Ze se jednalo o osoby motivované piispét do problematiky.

Osobnim limitem na mé strané, je nedostatek zkuSenosti s realizaci vyzkumu. Zpétné si
uvédomuji, ze béhem sbéru rozhovori jsem mohla s respondenty néktera témata vice rozvijet
a vénovat jim vice ¢asu namisto pfechodu k dal$im otazkdm dle osnovy. Na vétSinu oblasti
jsem se ptala mnohdy explicitn€ a nenechala respondenty, aby k nim dosli pfirozené sami,
coZ by byvalo mohlo vést k potencidlné delSim a zajimavéjSim vypovédim. BohuZel se v
tomto piipad¢ projevila ma vlastni vyzkumnicka pozicionalita. Vzhledem k tomu, Ze jsem
zatim stale studentkou bakalafského oboru, jsem meéla obavy, zda respondenti budou mé
otazky vic¢i nim brat vazné€ a projevovaly se mou mirnou nervozitou. To se ukazalo jako
zbytec¢nd obava a zkuSenost pro vedeni vyzkumnych rozhovorti do ptisté. Analyzy dat se mi
ukazala, jako naro¢ny proces. Pfedtim jsem zatim neprovadéla kvalitativni analyzu vicero
rozhovorit najednou, coZ zpusobilo, Ze pro m¢ byla velmi naro¢nd naslednd syntéza
informaci jednotlivych respondentii v rdmci konstrukce jednotlivych témat. M¢la jsem tak
spise tendenci popisovat kazdého respondenta a jeho zkuSenost jako samostatnou jednotku.
Myslim, Ze tomuto by mohlo zamezit, kdybych byvala méla vice respondentii, protoze v tom
pfipad¢ bych byla nucena nevénovat individualni pozornost kazdému zvlast a vice se

vénovat vyzkumnému souboru jako celku.
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7.2 Doporuceni pro dalSi vyzkum
Na zakladé vysledkii této bakalarské prace navrhuji nékolik témat pro dalsi vyzkum

doktorandll prvni generace ¢i studujicich prvni generace vSeobecné.

Jednou z oblasti, u které jsem pivodné neocCekavala, Ze ji v rdmci této prace detailngji
dotknu, je tématika nekognitivniho zdroje grit (Duckworth et al., 2007) a jeho role pfi
sméfovani cilevédomé cesty studiem mych respondentti. Pro dalsi vyzkum doporucuji blize
prozkoumat, jaké dal$i zdroje opory jej mohou podporovat a aktivovat a jak souvisi s pojmy

identifikace se studiem, studijni aspirace a motivace u studujicich prvni generace.

Druhou z oblasti, kterou by bylo vhodné prozkoumat na vét§im mnozstvi respondentt, je
zkuSenost doktorandii prvni generace, u kterych nedoslo k plné identifikaci se stavajicimi
¢lenskymi skupinami, po tom, co prosli vzestupnou socialni mobilitou, jak se stalo u jedné
z mych respondentek (viz str. 51-52), jejiz vzestupna socidlni mobilita u ni ziejmé zptsobila

nejistotu ve statusové ptinalezitosti (Destin & Debrose, 2017).
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Zavér

Jak bylo feceno, cilem této bakalaiské prace bylo popsat a pochopit zkuSenosti studentt
prvni generace pii studiu doktorskych programil a prozivani socidlni opory béhem studia,
moznou proménu jejich blizkych vztahti s okolim vzhledem ke studiu a popsat jejich pocity
soundlezitosti k jejich instituci a socidlnim skupinam. Uéelem této prace tak bylo rozsifeni
ramce vyzkumu vysokoSkolskych studentii prvni generace, nahlédnuti jejich zkuSenosti

z jiné perspektivy a mozné piispéni do diskuse pro oporu doktorandii v Ceské republice.

Jedny z hlavnich poznatkl, které z vyzkumu plynou je, Ze studenti prvni generace v
doktorskych programech byli jiz béhem pregradudlniho studia cilevédomymi a vytrvalymi
jedinci, kteti ve studiu setrvali i v momentech, kdy jim okolnosti plynouci z jejich
prvogeneracniho statusu jako napt. nedostupnost opory pro studium od jejich primarnich
rodin neptaly a dokézali vyuzit jiné dostupné opory a ve studiu pokracovali. Jako kli¢ova se
zdéala byt dostupnd opora od pedagogt, kteti zachytili a podpofili tyto jejich vlastnosti
respondentl a pomohli je akademicky nasmérovat dale. Opora od rodic¢ii respondentl méla
nejcasteji podobu emocionalni opory. U nékterych respondentidl jejich dlouhé vzdélavani
nepusobilo vyrazné zmény v rodinnych vztazich, zatimco jini respondenti zaznamenali, ze
rodina jejich vzdélavani z diivodu rozdilnych pohledi na vzdélani a odliSnym ocekavanim
ohledné jejich budoucnosti pfili§ nepfijimala, coz ovlivnilo jejich pocit sounalezitosti a
komunikaci s rodinou. Rodic¢e téchto respondentd nejcasteji projevovali oporu napi. hrdosti

az vuci dil¢im uspéchiim plynoucich ze studia, jako je dobré zameéstnani.

Dale respondenti Casto necitili silnou sounaleZitost se svou instituci z dlivodu samostatnosti
préace na doktoratu v jejich oborech, ale hledali pocit sounaleZitosti prostfednictvim vztaht
s ostatnimi doktorandy a ucasti na spole¢nych akademickych aktivitach i kdyz nebyl prostor
pro tvorbu SirSich akademickych komunit. Sdilend identita ,,doktoranda - doktorandky“ byla
dulezita pro vytvafeni podpirnych vztahi mezi respondenty a ostatnimi doktorandy,
pfi¢emz jejich dosavadni zkuSenosti, socializace a integrace do studia jim umoznili vnimat
tuto soundleZitosti s ostatnimi studenty. Kvalitni vztah se Skolitelem, ktery byl aktivné
angazovany a podporujici, byl az na vyjimku klicovy pro spokojenost respondentti. Naopak
nedostate¢ny zdjem Skolitele vedl k pochybnostem a stresu u studentli, v€etné tivah o

pferuseni studia.
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Tato prace ukazuje, ze studenti prvni generace mohou, navzdory zndmym vyzvam
vyplyvajicim z jejich prvogeneracniho statusu, diky své cilevédomosti, vytrvalosti a
schopnosti vyuzit dostupné formy opory, dosahnout vysokého stupné¢ vzdélani. Vysledky
této prace zduraziuji schopnosti a odolnost téchto studentii a dalezitost jejich identifikace a
podpory odborniky ve vzdélavacich institucich. Dale se dle mého pohledu potvrdila
dulezitost problematiky opory od skolitell a role kvalitniho vztahu mezi doktorandy a jejich

Skolitelem pro uspésnou praci na doktoratu.
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