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POSUDEK DIPLOMOVÉ PRÁCE 

 

 

 

Typ posudku: vedoucí práce 

Název práce: Diskriminace na pracovišti s ohledem na sexuální orientaci zaměstnanců 

Autor/ka práce: Růžena Smrčková  

Vedoucí práce: Petr Soukup 

Navržené hodnocení: A 

 

 

Zdůvodnění vašeho hodnocení práce (zejména výhrad a kritických připomínek) rozepište 

podle níže uvedených kritérií. 

 

1. Je cíl práce jasně formulován a odpovídají mu závěry? 

Cíl práce je formulován jasně, v českém prostředí je zcela originální, navazuje na obdobné 

zahraniční studie. Závěry jsou v souladu s cílem práce. 

 

2. Opírá se autor/ka o dostatek relevantní literatury?  

Autorka využila velké množství zahraniční literatury, českou ostatně pro svou práci využít nemohla. 

Seznam literatury je nadstandardně rozsáhlý.  

 

3. Jaká je kvalita použitých dat nebo zdrojů a metod analýzy?  

Autorka využívá data ze dvou kvantitativních šetření, která byla profesionálně sbírána. Samostatně 

provedla hloubkové rozhovory pro doplnění svých poznatků.  Metody analýzy odpovídají 

znalostem studentů specializace AVM. 

 

4. Jaká je kvalita a přesvědčivost argumentů, o něž autor/ka opírá závěry, k nimž dospěl/a? 

Autorka zvládla ve všech fázích práce vše popsat naprosto srozumitelně a přesvědčivě. Veškeré 

výzkumné otázky jsou jasně zodpovězeny.   

 

5. Jiné přednosti a/nebo nedostatky, které neodpovídají výše uvedeným kritériím (jsou-li nějaké). 

Oceňuji obrovské množství energie vložené do přípravy práce. Kromě získání kvantitativních dat, 

se věnovala i realizaci rozhovorů. Mohlo by být namítáno, že rozhovory nejsou zpracovány 

složitější metodologií, ale to už nelze s ohledem na čas věnovaný dalším částem práce na 

diplomantce spravedlivě požadovat. 

 

6. Zhodnoťte průběh zpracování diplomové práce, zejména iniciativu a originální přínos autora/rky. 

Byla práce pravidelně konzultována?  

Autorka opakovaně a mnohokrát práci konzultovala. Tematicky měla zcela jasno a konzultace se 

týkaly vždy metodologických otázek. Průběh konzultací byl bez problémů, diplomantka byla vždy 

skvěle připravena. 

 

7. Prohlašuji, že jsem se seznámil/a s výsledkem kontroly originality textu závěrečné práce v 

systému:  [  ] Theses               [ X] Turnitin                [ ] Ouriginal (Urkund)  

http://iss.fsv.cuni.cz/
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Komentář k výsledku kontroly: 

 

 

 

Celkové hodnocení práce včetně průběhu jejího zpracování: 

Práce je výborným příspěvkem k aktuálnímu tématu sociologie genderu. Obdobná studie zatím 

v českém kontextu chyběla. Doporučuji publikaci dílčích závěrů časopisecky. 

 

 

 

Datum: 13. 6. 2024         Podpis: 
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