ABSTRAKT

Diplomovéa prace se zabyva tématem individudlniho planovani v terénnich socialnich
sluzbach se seniory. Zvolené téma je relevantni pro socialni pracovniky a pracovniky

v socialnich sluzbach, ktefi maji individualni planovani v socialni sluzb¢ na starosti.

Cilem diplomové prace bylo zjistit, jak vypada kvalitni individudlni plan v terénni
socidlni péci s cilovou skupinou seniorti a zjistit, jestli chybi socialnim pracovnikiim opora pro
jeho tvorbu. Teoreticka Cast prace popisuje teoretické ukotveni individudlniho pldnovani
obecné i se specifickou cilovou skupinou seniord, a identifikuje mezery v praktické opote pro
individualni planovani.

Cilem vyzkumu bylo zmapovat, jak na dané téma pohlizi socialni pracovnici plsobici
v osobni asistenci a pecovatelské sluzbe, kde nachazi oporu a co jim naopak déla potize.
Vyzkum byl proveden pomoci kvalitativni obsahové analyzy na vzorku deviti rozhovort se
socialnimi pracovniky =z praxe. Analyza vyzkumu pak potvrzuje zdvislost socidlnich
pracovnikl na internich zdrojich jejich organizaci. Déle prace poukazuje na to, jak v praxi
socialni pracovnici vypracovavaji individualni plany, dale na to, jaké cile dan¢ plany obsahuyji,
a na to, jak jejich organizace pfistupuji k fizeni kvality.

Vystupem diplomové prace je doporuceni pro tvorbu kvalitniho individuélniho planu,

které muze slouzit jako opora pro tvorbu individudlnich plant pro socialni pracovniky, kteti

postradaji metodické zdroje pro jeho sepsani.
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