Abstrakt

Tato bakalarska prace se zabyva problematikou promén hodnot, moralky a strategii
nastupujicich generaci v Ceské republice. Prace se soustiedi predeviim na generace X a Y,
okrajové pak, jako doplnéni, na soucasné nastupujici generaci Z. Cilem prace je popsat, jakym
zpusobem se od sebe generace 1iSi v ramci piistupu k hodnotdm a moralce, jaké strategie voli
ajak se vramci jejich zivota proménuji. V ramci sociologie jsou pojmy hodnoty a strategie
klicovymi koncepty, které jsou vyuzivané ke studiu lidského chovani a spolecnosti. Ptispivaji
tak jednak k hlubsimu porozuméni nastavenému paradigma ve spolecnosti a jednak usnadiuji
v riznych oblastech proces optimalizace. UmoZiuji odvétvim reagovat na proménujici se
pozadavky a naroky nastupujicich generaci. Konkrétné obsaZzenymi kategoriemi v této praci

jsou rodinné vztahy a oblast pracovniho nasazeni.

V teoretické casti je problematika zakotvena do odborné literatury. Tato cast je
vénovéana terminologii, definovéani jednotlivych generaci, hodnotdm, mordalce a strategiim.
V praktické Gasti prace navazuje na vyzkum Evropsky vyzkum hodnot pro Ceskou republiku,
ato zlet 1991, 1999, 2008 a 2017. Prace s datovymi soubory z téchto ro¢niki je zaloZena na
deskriptivni analyze v programu IBM SPSS. V ramci deskriptivni analyzy bylo konkrétné
vyuZito zobrazeni dat v kontingen¢nich tabulkdch druhého stupné a Chi-kvadrat testu. Tato
sekundarni analyza je doplnéna vlastnim kvalitativnim vyzkumem, v podob& hloubkovych
rozhovort, které se zamétuji na zjisténi promeény strategii generaci v ¢ase, predstav tykajicich
se téchto strategii, mezigeneracnich propasti a toho, jak je rlizné generace vnimaji, v ¢em
spocivaji a co pro né znamenaji. Analyza rozhovoril je zaloZena na kdédovani dat, ze kterého
jsou poté vyvozeny zavéry. V zavéru prace jsou popsany vysledky analyzy, limity prace

a moznosti navazujiciho vyzkumu.



