Rozhodovani individudlnich pracovnépravnich sporu
Abstrakt

Diplomova prace je zamérena na problematiku rozhodovani individualnich
pracovnépravnich sporl. Cilem autora je poskytnout zakladni vhled do této problematiky,
véetné historického exkurzu a prezentace vybrané zahranic¢ni Upravy a vlastnich navrha reseni.

Prvni kapitola se zabyva vymezenim a moznymi hledisky déleni pracovnépravnich sporu.

V druhé kapitole je poskytnout historicky exkurz do rozhodovaci praxe individualnich
spor(l v obdobi Rakousko-Uherska, prvni republiky, protektoratu a v povalecném obdobi.
Od Zivnostenskych soudl starého a nového typu, pres specializované ceskoslovenské pracovni
soudy aZ po zanik pracovniho soudnictvi v disledku pfrijeti zakona o zlidovéni soudnictvi.

Treti kapitola je vénovana obdobi turbulentnich zmén v rozhodovani pracovnépravnich
spor(l po vitézném unoru 1948 a v pribéhu normalizace. Autor popisuje jednotlivé zplsoby
reseni individudlnich spord, rozebira jejich nastroje a vysvétluje rozdily aplikovanych institutd.

Ctvrtd kapitola je vénovana soucasné mezinarodni, evropské a ceské pravni Upravé
rozhodovani individualnich pracovnépravnich spor(, se zamérenim na jejich soudni feseni. Autor
se zde blize vénuje prisedicimu jako laickému prvku v rozhodovani pracovnépravnich spora,
zkouma jeho roli, systémové ukotveni a faktickou ¢innost. Dale je rozebirano fizeni o sporu a jeho
jednotlivé faze. Autor rovnéz prinasi svou vlastni zkusenost s funkci pfisediciho.

Patd kapitola je zamérena na strucné predstaveni soudobych metod ADR a jejich
vhodnost, resp. uplatnitelnost pfi feseni individualnich pracovnépravnich spora.

V Sesté kapitole je analyzovana a parcialné komparovana Uprava pracovnépravnich spor(
slovenska, rakouska, némecka, Svycarska, nizozemska a ¢inska.

V posledni kapitole pfinasi autor vlastni ivahu de lege ferenda pro oblast pracovniho
soudnictvi, resp. rozhodovani individualnich pracovnépravnich spord, véetné alternativnich
zpUsobU fesSeni. Vzavéru prace poskytuje autor vyhodnoceni zkoumané problematiky,

jakoz i hypotéz stanovenych v jejim Uvodu.
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