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AUTOREFERAT

Diplomové prace se zabyva tématem komunit, jakoZto oblasti, které v Ceské republice
neni vénovana dostatecnd pozornost. Na dva divody, pro¢ tomu tak je, poukazuje Jan Vané
(2012) a to je nejasnost konceptu komunity a chyb¢jici analytické strategie. RoztfiSténost
konceptu dokazuje pokus George A. Hilleryho, ktery se zabyval definicemi komunity, a jiz
v roce 1955 a uvadél, ze je mozno nalézt 94 riiznych zplsobd, jak komunitu definovat, kdy
jedinym spole¢nym prvkem je pfipousténi si existenci socidlnich vztahii propojujici jedince
navzajem (Hillary 1955: 111-123). JelikoZ bychom se m¢li zaméfit hlavné na empirické
zkoumani daného jevu a nenechat se omezovat piedstavou, ze musime nalézt jednu jedinou a
spravnou definici (Panelli, Welch 2005: 1597), tak nejasnost pojmu by neméla byt takovou
prekazkou. To dokazuji i dalsi sociologicka témata, u kterych mizeme nalézt problematické
konceptualizace pojmi jako naptiklad ndbozenstvi (srov. Fujda 2013), identita (srov. Holubova
2016:31; Mlynat 2017:60), tradice (srov. Bruns 1991, Halpin et al. 2000), apod. Dle mého mé
tak vyhybani se konceptu komunit mnohem hlubsi divody nez nejasnou konceptualizaci.

Dtivodem, ktery mé v tomto ohledu napada, a se kterym jsem se i osobn¢ setkala, je
spojen s etablovanim daného sméru v ramci sociologickych institucich v dané zemi, tzn.
v Ceské republice. V podstaté jde o to, Ze i jako studujici na riznych stupnich vysoké koly
jsme sméfovani do oblasti, ve kterych jsou nasi vyucujici, aby ndm m¢l kdo praci vést a poté
oponovat. Tento diivod, by se ale rozhodné nemél stavat prekazkou pro studium novych témat
a fenomént, protoZe bychom zkoumali stéle stejné véci a posouvali bychom védu jen v urcitém
vymezeném ramci. Samoziejmé institucionalni tlak je vyznamny a je teba jej reflektovat. I
proto mou praci miZeme zafadit jednak do sociologie komunit a jednak do sociologie
sportu/fanouskovstvi.

S druhym davodem, tedy chybéjicimi analytickymi strategiemi lze souhlasit z casti,
protoZe jak uvadi i Vané€ (2012) pro studium komunit je mozné vyuzit strategie uzivané pro
vyzkum socidlniho kapitalu. Zaroven je to pravé vyzkumna prace pracovat, vyuzivat a posouvat
vyzkumné strategie v souvislosti se zkoumanymi tématy. I proto ja ve svém piistupu volim
pfipadovou studii zalozenou na etnografickych principech v kombinaci s autoetnografii.
Zvolené metody souvisi s cilem préce, kterym je: popsat fungovani a roli komunity v soucasné
individualizované spolecnosti v horizontu cca 13ti let na ptikladu hokejové fanouskovské
komunity. Pfipadovou studii jsem zvolila proto, Ze se zaméfuji na detailni zkoumdani jedné

vybrané komunity, kterd ma byt ptikladem, jak je mozné piistupovat ke studiu dal§ich komunit



a poskytnout tak zaklad pro dal$i komparativni studie a naslednou moznost vyvozeni néjakych
obecnych principti (Yin 2018). Etnograficka metoda byla vhodna k zachyceni a poskytnuti
detailniho popisu vyznaml a vztahii ve zkoumané komunité. Stavéla na participaci v dané
komunité a zucastnéném pozorovani jakozto hlavnich metodach sbéru dat (Blackshaw 2010:
68). Etnografie byla dale doplnéna o auto-etnografické prvky, respektive analytickou auto-
etnografii (Anderson 2006) a ¢aste¢n¢ inspirovana tzv. layered account (Ronai 1995), jelikoz
jsem ptimou ¢lenkou dané komunity a v daném tématu mi ma pozice a prozivani piijde neméné
analyticky dulezité.

Svou konceptualizaci komunity jsem opfela o n€kolik vybranych aspektt, které se v
ramci studia tématu vymezily jako dilezité a prostupujici komunitami (viz Brint 2001; Cohen
1985; McMillan, Chavis 1986). Témito aspekty byly: socializace jedinci do/a v ramci
komunity, dilezitost ritudll (kolektivni paméti), exkluzivita a uznani, struktura a hierarchii a
socialni kontrola. Byly to tyto aspekty, se kterymi jsem nasledné pracovala v rdmci analyzy a
které¢ se ukazaly ve vyzkumu mnou zkoumané komunity jako funkéni a vzajemné velmi
interagujici. Zameéteni se na jednotlivé aspekty mi pomohlo vyhodnotit, jak se komunita vlivem
individualismu méni. Na zac¢atku vyzkumu totiz byla komunita jednotnd, fungujici - fungovala
socializace jedincli do komunity, fungovaly ritualy, exkluzivita, komunita mé¢la jasnou
hierarchickou strukturu, ktera umoziovala rovnéz socidlni kontrolu. Postupem ¢asu pak
dochazelo k diferenciaci na vice a vice menSich skupin, coz alespon z pocatku komunitu
neohrozovalo, protoze potad zde byla jedna vétsi viid¢i skupina, ktera byla povazovana za tzv.
jé&dro. Jadro z hlediska fungovani a prezentovani tvofilo jakési srdce komunity a mé€lo hodné
charakteristik tradicni komunity véetné vymezovani se vii¢i modernitdm. Zarovein jadro bylo
tvofeno fanousky, ktefi chodi na hokej mnoho let a pro sviij klub toho spoustu délaji. V tomto
bodé¢ se zdélo, Ze jadro je to, co drzi komunitu pohromad¢ a i kdyby se ostatni skupiny postupné
rozpadaly, tak existence jadra pfetrva a okolo né¢j se utvoii nova komunita. Uké4zalo se vSak Ze
s pfibyvajicimi modernimi tlaky je jadro samo oslabovano. Zavadéni modernich metod jako
napt. pousténi hudby ptes fandéni (resp. pfehluSovani fanouskti) bylo jddrem vnimano jako
zrada principti komunity, zrada tradic a vedlo k naruSeni samotného jadra. Dochazi tak k
rozruSovani vlastnich zaklad komunity. V tomto bod¢ dochazi k zdsadni reformaci komunity,
ktera se musi pfizpiisobit modernim prvkiim, ¢imz zanikne 1 jeji tradi¢ni jadro a je otazkou, zda
bude vznikajici komunita mit silu vybudovat nové silné zaklady a nebo se stane pouze
“hmotou”, kam se budou pielévat a zase odlévat riizné skupiny jedincii bez toho, aby méla

pevny stabilni zaklad.



V ramci svého vyzkumu jsem na zdkladé dvou modelovych situacich byla schopna
porovnat, jak komunitu ovlivituji individualiza¢ni tlaky. V pribéhu vyzkumu doslo totiz ke
dvéma podobnym situacim, které mezi sebou mély rozestup 9-ti let, se zcela odliSnym
prubéhem. Pii prvni udalosti se Clenové komunity semkli a tzv. tdhli za jeden provaz, jedinci
mezi sebou sdileli pocity prvotni beznadéje a vzteku a nasledné¢ radosti a urcitého
zadostiu€inéni. Vazby mezi jedinci se zdaly silnéj$i nez diive a i nez nasledujici roky. Toto
obdobi dle mého predstavuje modelovy ptiklad, ktery ukazuje, ze individualizace v komunité
nemela vyrazny vliv a Ze se zde spiSe projevovala soudrznost a pevné socialni vazby. Fungovala
vzajemna podpora, sdileni pocitl a celkové obraz komunity odpovidal idealizovanému obrazu
premoderni komunity. U druhého ptipadu dochazelo k velkym konfliktim uvnitf komunity,
panovaly nejednotné nazory na pocinani hokejového klubu. Jedna ¢ast fanouska brala postup
klubu jako zradu a odkazovala se na tradici a pamét’. Druhd ¢ast se naopak vymezovala vici
pocinani fanouskt a snazila se situaci mirnit, volala po jednot¢ a rovnéz se odkazovala na tradici
ve smyslu pokra¢ovani komunity. V tomto obdobi komunita piisobila velmi rozstépené, coz by
mohl byt pravé dasledek i individualizacnich tlakd. Mazu ale na zaklad¢ zjisténi konstatovat,
7e komunita a individualismus se nevylucuji, ale koexistuji spole¢né. Nejdou nutné proti sobé,
ale rozhodné se vzdjemné ovlivituji. Zalezi pak na zdkladnich prvcich komunity a jeji
prizptisobivosti vnéj$im podminkam, zda si zachova svou podobu, néjakym zplsobem se
proméni nebo zcela zanikne. Ukézalo se totiZ, ze zlomové udalosti, ur€ité vnitini spory pak
maji za nasledek nastoleni novych potadkd. UmoZziuji tzv. generacni obménu v ramci
komunity. A pravé jisté obdobi pferodu doprovazeného slovnimi poty¢kami a neshodami je pro
generani obmeénu typické. Konflikty jsou v tomto obdobi ofekavatelné kvili rozdilnym
hodnotam, které generace zastavaji. Vyzkumy poukazuji na stiety riznych generaci, které maji
rizna ocekavani a naroky, at’ uz jde naptiklad o hodnoty v ramci rodiny (napi. Sulaiman, Al-
Muscati 2017) nebo v pracovnim prostiedi (napf. Appelbaum et al. 2022; Bhayana, Gupta a
Sharda 2021; Siregar, Santati, Meitisari 2021; aj.). V tomto kontextu je dilezité, aby
nedochazelo k tomu, Ze star$i generace nepiipusti diskuzi a snazi se branit své pozice namisto
predavani zkuSenosti mlad$im. Takovyto typ konfliktu mé poté na komunitu negativni dopad a
vede k tomu, Ze se mladsi generace pfestava snazit a miize komunitu dokonce opustit a starsi
generace postupné ztraci sily a neni schopnd komunitu nadéle udrzet.

U zkoumané komunity jsem pozorovala dvé generacni obmény. Prvni generaéni
obmeéna probéhla cca mezi roky 2013/2014, kdy nové etablovana skupina piejimala vedeni
kotle od jedné vidc¢i osobnosti. Ze zacatku se etablovand skupina v rdmci pozorovani a i podle

vypovédi konverzacnich partner, chovala ponckud uzaviené, udrzovala si jisty status



exkluzivnosti. Byla otevienéj$i novym napadiim, snaZzila se nastolit diskuzi s ostatnimi ¢leny
komunity, aby se nebali za ni pfijit a fict navrhy, co by se mohlo d¢lat jinak. To byla zména
oproti pivodnimu vedeni kotle, kdy viid¢i osobnost diskuzi moc nepfipoustéla a jedinci se bali
cokoliv diskutovat, protoze dana viid¢i osobnost o tom méla jasnou predstavu.

Druhd generatni obména byla nastartovand koronavirem a nastavala v letech
2020/2021. Nastartovani bylo zptsobeno odlivem i n¢kterych kli¢ovych ¢lenti komunity. Dle
vypovedi jednotlivych jedinct doSlo k uvédomeéni si, ze vlastné vedouci generace zacina
piechéazet do jiné zivotni etapy, zac¢ina se zamétovat na jin€ véci v Zivot¢ a ze je potieba hledat
nahradu a promyslet socializaci mladsich jedincii, aby byla zajisténa kontinuita komunity.
Studium komunity hokejovych fanouskt ukazalo, ze komunita je stale funkénim nastrojem a
ma 1 v rdmci modernich spolecnosti v sociologii své dulezité misto. Tato dulezitost spociva
v tom, Ze komunity reaguji na zmény a ze tedy i pies predpoklady modernity, stale existuji.
Utvarti jistou mikrotroven zkoumdni spolecnosti a riznych procesii, které ve spolecnosti
probihaji. O komunité bychom tedy méli pfemyslet jako o terminu, ktery pomiize reflektovat
nckteré fenomény ve spolecnosti a je tedy stale dilezitym konceptem pfi studiu spolecnosti.
Diikazem toho je 1 podobnost popisovaného vyvoje spolecnosti Otto von Gierkem (popf.
pozd¢ji Ferdinandem de Tonniesem) a vyvojem, zmén ve zvolené komunité. Analogicky tedy
jako u vyvoje spole¢nosti, jez pozoroval Gierke (2002) Ize uvazovat, ze podobny vyvoj bude i
u komunity a bude spiSe cyklickym nez linearnim. V komunité na svém pocatku jedinec
pfichazejici do komunity uznava jednu vidci osobnost, kterda mu na zéklad€ tohoto uznani
poskytuje jistou miru pocitu pfindleZeni do daného uskupeni, ktery je spojen s tim, Ze jej
akceptuje jako ¢lena dané komunity. Postupem €asu z jedné viid¢i osobnosti prechazi zajisténi
tohoto pocitu a 1 dalSich roli, jako je naptiklad socializace, nikoliv na jednu dal$i osobu, ale na
celou skupinu jedincti. V soucasnosti, v poslednich rozhovorech, uz skupina o sobé uvazovala
v konceptech celé komunity, resp. snaZila se eliminovat hranice mezi riznymi dil¢imi
skupinami a snazila se zajistit tak urcitou jednotu komunity. Propojit jedince v jednu komunitu,
znamena utvofit komplexni socialni sit’, ktera zajist'uje jednak pocit bezpeci a jednak urcitou
miru diivéry jejich Clent.
soudrznost komunity a jeji pietrvani v Case. Jsou to prave socidlni sité, které zajist'uji spravny
prubéh socializace a ovliviiuji 1 proces generacni obmény. Pokud jedinec ptichazel o pocit
zaclenéni do komunity a slably jeho socidlni kontakty, tak bylo zvySeno riziko opusténi

skupiny. Socialni sité, socialni kapitél i dGvéra jsou terminy, které Jan Keller (2009) povazoval



za nahrazku pojisténi proti socidlnim rizikiim. A proto pokud jsou funk¢ni, pomahaji vyvazit i

rizika zaniku komunity.
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