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Anotacia

Tato préca je pripadovou Studiou zameranou na terénnych socidlnych pracovnikov
v marginalizovanych romskych komunitach na Slovensku na ich pracu a ciel'ova skupinu.
Ciel'om préace bolo zistit’ mechanizmy na boj s genera¢nou chudobou Rémov na
Slovensku, aké néstroje pozivaju terénni socidlni pracovnici na boj s chudobou u Roémov
z marginalizovanych romskych komunit (MRK) na Slovensku a aké u obdobnej cielove;j
skupiny v zahranic¢i. Kvalitativny vyskum bol zrealizovany formou Struktirovanych
hibkovych rozhovorov so §iestimi terénnymi pracovnikmi, ktori pracuji s Romami z MRK
v roznych regionoch na Slovensku. Vyskum ukdzal, ze mechanizmy na boj s generacnou
chudobou na Slovensku existuji, je mnozstvo neziskovych organizacii, cirkevnych
organizécii, ¢i samotnych cirkvi, ktoré sa snazia o socialnu inkliziu Romov z MRK.
Taktiez sa o to snazi aj §tat pomocou narodnych projektov s podporou Europskej tnie.
Neziskové organizacie a narodny projekt maji vlastné metody a techniky, ktoré vyuzivaji
na boj s chudobou Rémov z MRK. Vybrané projekty zo sveta maju iné metoddy ako tie na

Slovensku, ktoré st vSak uplatniteI'né aj na Romov z MRK na Slovensku.
Kricové slova

Marginalizované roémske komunity, Romovia, narodny projekt, neziskové
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Annotation

This work is a case study with a focus on field social workers in marginalized
Roma communities in Slovakia on their work and target group. The aim of the thesis was
to find out the mechanisms for fighting generational poverty among Roma in Slovakia,
what tools are used by field social workers to fight poverty among Roma from
marginalized Roma communities (MRC) in Slovakia and what tools are used by a similar
target group abroad. The qualitative research was carried out in the form of structured in-
depth interviews with six fieldworkers working with Roma from the MRC in different
regions of Slovakia. The research showed that there are mechanisms to combat
generational poverty in Slovakia, there are a number of non-profit organizations, church
organizations, or churches themselves that are trying to socially integrate Roma from the
MRC. The state is also trying to do this through national projects with the support of the
European Union. The NGOs and the national project have their own methods and
techniques that they use to combat poverty among the Roma from the MRC. Selected
projects from around the world have different methods than those in Slovakia, but they are

also applicable to Roma from the MRC in Slovakia.
Keywords

Marginalized Roma communities, Roma, national project, non-profit organizations,

field social work, case study



Abstrakt

Tato préca je pripadovou Studiou so zameranim na terénnych socidlnych
pracovnikov v marginalizovanych romskych komunitach na Slovensku, na ich pracu a
cielovu skupinu. Ciel'om prace je zistit mechanizmy na boj s genera¢nou chudobou
Rémov na Slovensku. Vyskumna otazka je: ,,Aké néstroje pozivaju terénni socialni
pracovnici na boj s chudobou u Rémov z marginalizovanych romskych komunit (MRK) na

Slovensku a aké u obdobnej ciel'ovej skupiny v zahranici?*

Kvalitativny vyskum bol zrealizovany formou $truktirovanych hibkovych
rozhovorov so Siestimi terénnymi pracovnikmi, ktori pracuju s Romami z MRK v rdznych
regionoch na Slovensku. Traja socialni pracovnici boli zamestnani pod neziskovymi
organizaciami, traja pod narodnym projektom. Kvalitativnym vyskumom mali byt
potvrdené alebo vyvratené tieto hypotézy: Hypotéza 1: podpora Statu v boji s chudobou je
nedostatoc¢na, s bojom proti chudobe preto pomaha treti sektor. Hypotéza 2: Neziskové
organizécie maju vlastné mechanizmy, ktoré uzivaju pri praci s klientmi, ktoré im
pomahaju dostat’ sa z generacnej chudoby. Hypotéza 3: Romovia sa nedokazu integrovat’
do majoritnej spolo¢nosti kvoli zivotu v generacnej chudobe, ktorej podoba je rovnaka

v roznych vyluc¢enych komunitach kdekol'vek vo svete.

Vyskumu predchadzala teoreticka Cast’, kde boli opisané narodné projekty a
projekty neziskovych organizacii cielenych na I'udi v generac¢nej chudobe kdekol'vek na
svete. Z tychto organizacii a projektov boli vybrané tri, ktorych klientela vykazuje
najvacsiu podobnost’ s Rdmami z marginalizovanych rémskych komunit (MRK) na
Slovensku. Ako metdda analyzy vyskumu bola pouzita komparativna analyza, konkrétne

Beredayov komparativny model.

Vyskum ukazuje, Ze mechanizmy na boj s genera¢nou chudobou na Slovensku
existuju. Skimané neziskové organizacie zastreSuju projekty cielené na boj s genera¢nou
chudobou u Rémov z MRK. Taktiez sa o to snazi aj §tdt pomocou narodnych projektov s
podporou Eurdpskej tnie. Neziskové organizéacie a narodny projekt maja vlastné metody a
techniky, ktoré vyuzivaji na boj s chudobou Rémov z MRK. Vybrané projekty zo sveta
maju iné metddy ako tie na Slovensku, ktoré su vSak uplatniteI'né aj na Romov z MRK na
Slovensku. Hypotézu 1 nebolo mozné potvrdit, pretoze podpora Statu v boji s chudobou je

sice nedostato¢na, ale vo vyskume sa nepotvrdilo, Ze by neziskovy sektor suploval rolu



Statu, pretoze Stat ma narodné projekty zamerané na zmiernenie chudoby u Roémov z MRK.
Hypotéza 2 sa potvrdila, neziskové organizacie maju vlastné metddy a techniky, ktorymi
pomahaju Romom z MRK dostat’ sa z generac¢nej chudoby. Hypotéza 3 sa taktiez
potvrdila, podl'a vypovedi respondentov Rémovia z MRK vykazuji podobné vzorce
spravania, ako l'udia v generacnej chudobe kdekol'vek vo svete. Tato diplomové praca
prinasa zaujimavy obraz reality terénnej socialnej prace medzi Romami v MRK na

Slovensku a taktiez navrhy, o aké nové metody a projekty by sa dala rozsirit’.



Abstract

This thesis is a case study focusing on field social workers in marginalized Roma
communities in Slovakia, their work and target group. The aim of the thesis is to identify
mechanisms to combat generational poverty among Roma in Slovakia. The research
question is: "What tools do field social workers use to combat poverty among Roma from
marginalized Roma communities (MRC) in Slovakia and what tools do they use with a

similar target group abroad?"

The qualitative research was carried out in the form of structured in-depth
interviews with six fieldworkers working with Roma from the MRC in different regions of
Slovakia. Three social workers were employed under non-profit organizations, three under
a national project. Hypothesis 1: State support in the fight against poverty is insufficient,
therefore the third sector helps to fight poverty. Hypothesis 2: Non-profit organisations
have their own mechanisms that they use when working with clients to help them move out
of generational poverty. Hypothesis 3: Roma are unable to integrate into mainstream
society due to living in generational poverty, which is the same in different excluded

communities around the world.

The research was preceded by a theoretical part describing national projects and
projects of non-profit organisations targeting people in generational poverty anywhere in
the world. From these organisations and projects, three were selected whose clientele
showed the greatest similarity to Roma from marginalised Roma communities (MRC) in
Slovakia. Comparative analysis, specifically Bereday's comparative model, was used as the

research analysis method.

The research shows that mechanisms exist to combat generational poverty in
Slovakia. The studied NGOs represent projects targeting the fight against generational
poverty among Roma from the MRC. The state is also trying to do so through national
projects with the support of the European Union. The NGOs and the national project have
their own methods and techniques that they use to combat poverty among Roma from the
MRC. Selected projects from around the world have different methods than those in
Slovakia, but they are also applicable to Roma from the MRC in Slovakia. Hypothesis 1
could not be confirmed because although the state support in the fight against poverty is

insufficient, the research did not confirm that the non-profit sector substitutes the role of



the state, because the state has national projects aimed at alleviating poverty among Roma
from the MRC. Hypothesis 2 was confirmed, non-profit organizations have their own
methods and techniques to help Roma from the MRC to get out of generational poverty.
Hypothesis 3 was also confirmed, according to the respondents' statements, Roma from the
MRC exhibit behavioural patterns similar to those of people in generational poverty
anywhere in the world. The thesis presents an interesting picture of the reality of field
social work among Roma in the MRC in Slovakia and also suggestions on what new

methods and projects could be added to it.
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Uvod

Tato préca je reflexiou terénnych socidlnych pracovnikov, ktori pracuju
v marginalizovanych romskych komunitach na Slovensku, na ich klientelu a metody, ktoré
pre narodné projekty, alebo neziskové organizacie, venujice sa Romom
z marginalizovanych rdomskych komunit na Slovensku, preto som sa pozrela, ako
s podobnou cielovou skupinou pracuji samotné Staty alebo aj neziskové organizacie inde

vo svete, ktoré by mohli byt prinosom pre tie na Slovensku.

Socialne vyluc¢enie Romov na Slovensku vnimam ako velky, dlhodobo nerieSeny
problém, ktory sa rokmi zvicSuje a stale sa nenasla dostato¢na politicka vol'a naplno zacat’
tento problém riesit. Vzhl'adom na to, Ze celé rodiny sa nachadzaji v priepasti generacne;j
chudoby, ziji v nevyhovujicich podmienkach, ¢o dokazuje aj tato praca, povazujem za
vel'mi dolezité zacat’ sa tomuto problému venovat’ a nastavit’ systémové zmeny tak, aby
tito 'udia mali Sancu dostat’ sa z generacnej chudoby, najst’ svoje uplatnenie na trhu prace

a postupit’ do strednej spolocenske;j triedy.

Treba tiez podotknut’, Ze tato praca sa venuje len Romom, Zijiicim
v marginalizovanych komunitach, nie vSetci Romovia Ziju socidlne vyliceni a taktiez nie

kazdy socidlne vyluceny je Rom.

Hlavnym ciel'om préce je ziskat’ odpoved’ na otdzku: ,,Aké nastroje poZivaju
terénni socialni pracovnici na boj s chudobou u Rémov z marginalizovanych romskych
komunit (MRK) na Slovensku a aké u obdobnej ciel'ovej skupiny v zahranic¢i?*

kvalitativnym vyskumom mali byt’ potvrdené alebo vyvratené tieto hypotézy:

Hypotéza 1: podpora Statu v boji s chudobou je nedostato¢nd, s bojom proti

chudobe preto pomaha treti sektor.

Hypotéza 2: Neziskové organizacie maju vlastné mechanizmy, ktoré uzivaja pri

préci s klientmi, ktoré im pomaéhaju dostat’ sa z generacnej chudoby.

Hypotéza 3: Romovia sa nedokazu integrovat’ do majoritnej spolo¢nosti kvoli
zivotu v generacnej chudobe, ktorej podoba je rovnaka v réznych vylicenych komunitach

kdekol'vek vo svete.
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Otazky sa tykali piatich okruhov:

e Popis organizacie

e Kilienti organizacie

e Stat a podpora l'udi v chudobe oéami socialnych pracovnikov
e Vzdelanie (pokial’ su klientmi deti)

e Pohl'ad socidlnych pracovnikov na rdmsku mensinu na Slovensku
Ciastkovymi cielmi komparativnej analyzy si:

o aké metody a techniky uplatiiuja neziskové organizacie a narodné projekty
pri préci s klientami z MRK na Slovensku a ich porovnanie s metdédami
Vo svete

o v ¢om spociva ich uspeSnost’ a v ¢om su neuspesné z pohl'adu socialnych
pracovnikov

o v akych podmienkach ziju klienti tychto neziskovych organizacii/ projektov
a s akymi problémami sa stretavaju

o porovnat tieto zistenia s organizdciami/ projektami, ktoré pracuju s l'ud'mi

z generacnej chudoby kdekol'vek vo svete

Praca sa deli na teoretickl a vyskumnu Cast’. V teoretickej Casti popiSem
problematiku chudoby, aké néstroje na boj s chudobou existuji vo svete a na Slovensku
(kapitola 1-2). V tretej kapitole popiSem terénnu socidlnu pracu na Slovensku, ako ju
zastreSuje Stat a ako neziskovy sektor. V Stvrtej kapitole sa budem venovat Rbmom na
Slovensku, v akych podmienkach Zijt, historickému kontextu ich marginalizacie. Vo
vyskumnej Casti analyzujem rozhovory, ktoré som nahravala v rdmci kvalitativneho
vyskumu s terénnymi socidlnymi pracovnikmi, ktori pracuju s Romami
v marginalizovanych romskych komunitach a porovnavam ich projekty pod ktorymi
pracuju s projektami s obdobnou ciel'ovou skupinou kdekol'vek vo svete. Na analyzu dat
som pouzila komparativnu analyzu, in§pirovala som sa Beredayovym komparativnym

modelom. Poslednym krokom je porovnanie projektov so zahrani¢im.
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1. TEORETICKA CAST

1.1. Definicie chudoby

Chudoba ma na svete rozne pristupy, definicie a delenia. Spicker (2020: 31)
chudobu primarne chépe v zmysle pristupu k zdrojom. Podl'a autora je chudoba siet’
nedostatku, nedostatku Specifickych tovarov a predmetov, nizka zivotna uroven,
nedostatok zdrojov a ekonomickej vzdialenosti. Spicker (2007) definoval niekol’ko druhov
chudoby vo svete. Vo svojej praci uvddzam druhy chudoby, ktoré su relevantné k mojej

téme.

Autori Payne et al. (2010:13) vo svojej publikécii rozliSuju chudobu na genera¢nti
a situa¢nu. Generac¢na chudoba postihuje dve a viac po sebe nasledujicich generacii.
Situa¢na chudoba je kratkodobejsia a je sposobend urcitymi okolnostami. Genera¢na
chudoba ma svoj vlastny systém hodnét a nepisané pravidla a svoju vlastna kultaru.
,»Chudoba sa vyskytuje vo vSetkych krajinach u vSetkych narodov. Koncept strednej triedy
ako dolezitej skupiny spolocnosti je javom 20. a 21. storocCia. Percentudlne zastipenie
chudobnych v spolo¢nosti zavisi od konkrétnych okolnosti a toho, ako si chudobu
zadefinujeme.* Autori uvadzaju ako hlavny ukazovatel rozdielu medzi genera¢nou
a situacnou chudobou prevladajice zmyslanie. Jedinci v generacnej chudobe presadzuju
nazor, ze spoloc¢nost’ je ndm vzdy nieco dlznd, na rozdiel od zmyslania jedincov
v situa¢nej chudobe u ktorych prevazuje hrdost’ a odmietnutie pomoci. Tito jedinci maju na

zaCiatku viac zdrojov ako ti v generacnej chudobe (2010:55).

Absolutna chudoba podl'a (Greve 2020:16) zahfiia pocet 'udi, ktori maju denny
prijem pod stanovenou Uroviou. Pri absolitnej chudobe sa ¢lovek zameriava len na to, o
je v skuto¢nosti potrebné na prezitie, ako je napriklad uspokojenie zakladnych zivotnych
potrieb. Podl'a Spickera (2007:7) je absoltutna chudoba stav charakterizovany vaznym
nedostatkom zékladnych l'udskych potrieb vratane jedla, pitnej vody, hygienickych
zariadeni, zdravia, pristresia, vzdelania a informdcii a zavisi nielen od prijmu, ale aj od

pristupu k socialnym sluzbam.
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Relativna chudoba definuje chudobu v zmysle jej vztahu k standardom, ktoré
existuju inde v spolocnosti (Spicker 2007:169). Relativna chudoba sa podl'a Greve
(2020:16) zameriava na skutocnost’, Ze osoby v spolo¢nosti by nemali mat’ prijem pod
urcitou hranicou v porovnani s tym, ¢o maji ostatni v tej istej spoloCnosti. V pretrvavajicej
chudobe st domacnosti s prijmom pod hranicou chudoby v danom roku a aspon v dvoch z
troch predchadzajucich rokov. Materidlna deprivacia je neschopnost’ dovolit’ si mnozstvo
veci, ktoré sa v spolo¢nosti povazuji za nevyhnutné. Multidimenzionalnu chudobu zahfiia
podiel I'udi ovplyvnenych viacerymi faktormi, napr. nielen prijmom, ale aj zdravim,

vzdelanim, byvanim a inym (Greve 2020:12).
1.2. Chudoba v Eurdpe

V Eurépe mame mnoZstvo krajin, ktoré patria do Eurdpskej Unie. Aj v tychto
krajindch sa mézeme stretnit’ s chudobou. Nie vSak absolatnou, ale skor relativnou
chudobou. Sompolska-Rzechuta et. al. (2022) vo svojej stadii hodnotili mieru chudoby v
krajinach EU v rokoch 2010 a 2019. Pre svoj vyskum vyuzili tdaje z databazy Eurostatu,
ktord sa odvoldva na tzv. ukazovatele charakterizujice SDGI1 — ,,Ziadnu chudobu *“. Z ich
vyskumu vyplyva, ze Bulharsko, Rumunsko a Estonsko su charakteristické premennymi,
ktorych hodnoty sa vyrazne liSia od ostatnych, ¢o stimuluje vysoka mieru chudoby. Malta
alebo Luxembursko su zase krajiny, pre ktoré sa hodnoty premennych povazuji za
vzdialené, ale s nizkou uroviiou chudoby. Do skupiny krajin s najvy$Sou mierou chudoby
patria: Bulharsko, Rumunsko, Litva a LotySsko v rokoch 2010 aj 2019. Vysoka miera
chudoby bola zaznamenana okrem iného v krajinach ako: Chorvatsko, Cyprus, Estonsko,
Pol'sko, Portugalsko a §panielsk0. V Rakusku, Cesku, Nemecku, frsku, Luxembursku, na
Malte, v Holandsku, Slovinsku, Svédsku bola trovei chudoby nizka alebo stredna. Do
tejto skupiny patria najma krajiny, ktoré su ¢lenmi EU od zaéiatku jej existencie. Krajiny s
vysokou tiroviiou chudoby st vé&sinou tie, ktoré vstipili do EU ako posledné (Sompolska-

Rzechuta et al. 2022:14 —15).

V EU prebiceha technologicky vyvoj a digitalizacia, pri ktorych sa moze zdat, Zze by
mohli dokazat’ zmiernit’ chudobu. Podl'a Kwilinski et al. (2020) komplexné Studie
a Statistiky ukazuju, Ze v EU stcasne prebichaju dva procesy: prehlbovanie ekonomickej
digitalizacie a zniZovanie chudoby. Digitalizacia ma pozitivny vplyv na zniZovanie rizik

chudoby a socialneho vylucenia. Vysledky ich vyskumu vsak ukazuja, Ze vyssia Groveil
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digitalizacie &lenského §tatu EU v priemere neposkytuje zrychlené znizovanie rizik
chudoby a socialneho vyluéenia. Pre krajiny EU ide o opak, vyssia uroven digitalizacie
poskytuje pomalSie tempo zniZovania rizika chudoby, v krajinach s vy$Sou troviiou
digitalizacie s menSou pravdepodobnostou dojde k zniZzeniu miery chudoby a socidlneho
vylucenia. Autori tvrdia, ze pre relativne chudobné vrstvy obyvatel'stva v ¢lenskych
krajinach EU nehra troven digitalizacie vyznamni Glohu. Naopak, pre relativne bohaté
Casti populécie existuje vzorec: ¢im vysSia je uroven digitalizacie, tym nizsie je riziko
chudoby a socialneho vylu¢enia. Dalej autori vykonavali parové porovnanie krajin s
podobnou pociato¢nou uroviiou indikatora ,,I'udi v riziku chudoby alebo socialneho
vylucenia“. Toto porovnanie ukazalo, ze vo vicsine pripadov (tri z piatich) krajiny s
vysSou trovilou digitalizdcie vykazali vyraznejSie znizenie chudoby a socidlneho
vylucenia. Pravdepodobnost’ d’alSich pozitivnych zmien v tejto oblasti v§ak bola vyssia pri

krajinach s nizSou uroviou digitalizacie (Kwilinski et al. 2020:11 — 12).
1.3. Priciny chudoby

Vysvetleni pri¢in chudoby je mnoho, autori Leiser, Shemesh (2018: 89) zmienuju
tri faktory: Individuélne faktory pozostavaji z nedostatku tsilia, nedostatku motivécie,
z1ého hospodarenia s peniazmi. Dalej uvadzajt $trukturalne faktory, ktoré zahfiaja slabé
vzdelanie, nedostato¢né prilezitosti, ekonomicky systém zvyhodiujici bohatych. Ako
posledné st faktory, ktoré sa nedaju ovplyvnit” ako je osud, ¢i smola. Greve (2020: 68)
uvadza, ze pri¢iny chudoby st r6zne, mézu sa menit’ v ase, mozu sa lisit’ medzi krajinami,
ale aj v ramci jednej krajiny. Autori Payne (et al. 2010: 17 — 18) chdpu chudobu ako mieru,
v ktorej jedinec Zije bez potrebnych zdrojov, ktoré rozdelili do niekol’kych kategorii do
deviatich kategorii. Su to financné, emocionédlne, mentalne, fyzické, duchovné vzory,
vztahy a zivotné vzory, podporné systémy, znalost’ nepisanych pravidiel stredne;j triedy,

techniky prekonéavania t'azkosti.
1.3.1 Pracujuca chudoba

S chudobou sa spéja pojem pracujuca chudoba. Tento pojem zahfna l'udia, ktori
sice pracuju na plny tivdzok, avsak ich prijem nedokéaze uzivit’ rodinu. Greve (2020: 56)
predpokladd, aspon v najbohatSich krajinach, Ze byt zamestnany zabezpeci, Ze clovek bude
schopny zit’ zivot mimo chudoby. A to za predpokladu, Ze mzdova troven je dostatocna

vysoka na to, aby bol disponibilny prijem nad hranicou chudoby. Tento problém sa tyka
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najma osamelych rodi¢ov vo viacerych krajinach, obzvlast’ slobodnych matiek (Greve
2020: 57). Praca za nizku mzdu ma vplyv aj na dusevné a telesné zdravie ¢loveka. Podl'a
Pfortner et al. (2022), ktori sa zaoberali chudobnymi pracujicimi v Nemecku, nerovnovaha
medzi Gsilim a odmenou v praci (ERI) bola oznacena ako inverzny sprostredkovatel’
asociacie medzi pracujucou chudobou a kvalitou Zivota stvisiacou s duSevnym a fyzickym
zdravim. Mzdova troven podla Greve (2020:57), aj ked’ existuji zdkonné pravidla pre
minimalnu mzdu, moze byt takd nizka, ze prijem nebude dostato¢ne vysoky na to, aby sa
dalo vyhnut’ zivotu v chudobe, a nemusi byt mozné dosiahnut’ minimalny prijem, ak sa
praca vykonava v neformalnom sektore trhu prace. Schopnost’ vyhnit' sa tomu, aby bol
jedinec sucast’ou ,,chudobnych pracujucich®, bude zavisiet’ aj od toho, kol'’ko 0s6b musi

prijem podporovat’.
1.4. Domacnosti v chudobe

Mnozstvo domacnosti sa nachadza v chudobe a nemusia to byt’ len domécnosti
zijuce vo vidieckom prostredi. V mestskych oblastiach sa vy$sim dopytom zvySuje cena
nehnutel'nosti, toto zvySenie ale nemusi sprevadzat’ zvySenie miezd, hlavne
u nizkoprijmovych skupin. Tieto skupiny st silno ovplyvnené narastom Zivotnych
nakladov, nasledkom ¢oho sa stahuji do menej dobre prepojenych primestskych oblasti,
ktoré m6zu mat’ negativny vplyv na kazdodennu mobilitu ku kI'aiCovym aktivitam (Sterzer
2017: 1-2). V Cine sa vplyvom urbanizacie za¢inaju tvorit’ nizkoprijmové skupiny
obyvatel'ov, pre ktorych je byvanie a energie nedostupné. V mestskych oblastiach maji
starSie Stvrte slabu energetickt infrastruktaru, budovy su neefektivne, ¢o zvysuje riziko
energetickej chudoby domacnosti. Vo vidieckych oblastiach je zase vel'’ké mnozstvo
domov oddelenych a zle izolovanych, co stazuje udrzbu tepelnych podmienok. Z hladiska
nizkeho prijmu nemaju tieto domacnosti pristup k modernym energetickym sluzbam a vo

vel'kej miere sa spoliehaji na tradi¢né zdroje energie (Chen et al. 2022: 2).

S chudobou suvisi aj spotreba domacnosti. Podla (Rasyid, et al. 2020) domécnosti
v chudobe maju ina spotrebu potravin ako domécnosti mimo chudoby. Domécnosti
v chudobe vy¢€letiuji menej penazi na zakladné potraviny dolezité pre zdravie (méso,
zelenina, ryby). Svojim vyskumom zistil, Ze u domacnosti, ktoré dostavaji vladnu pomoc,
padne vécsina vydavkov na potraviny, ale nie na potraviny s nutri¢nou podporou. U tychto

domacnosti je vysoké spotreba financii na alkohol a tabak.
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1.5. Deti zijice v chudobe

Chudoba vyrazne ovplyviiuje aj zivot deti a ich smerovanie v buducnosti. Greve
(2020) vo svojej publikacii venoval kapitolu detom Zzijicim v absollitnej a relativnej
chudobe, kde zhrnul problémy s ktorymi sa stretdvaji. Diet’a v takejto doméacnosti ma
menej moznosti na vzdelanie, co mu v neskorSom veku prinesie menej pracovnych
prilezitosti a horSie platené zamestnanie. Domacnosti v chudobe davaji malu cast’
vydavkov na nutri¢ne dblezité potraviny (Rasyid, 2020:1074), preto deti z takychto
domaécnosti dostavaji nizs§iu uroven vyzivy ¢o spdsobuje horsiu troven zdravia.
Nedostatok vzdelania a riziko zdravotnych problémov teda spdsobujt to, Ze diet’a
vyrastajuce v chudobe moéze ostat’ zit' zavislé na systéme socialnych davok aj v dospelosti
(Greve 2020: 56). Chzhen et al. (2016: 1012 — 1013) robili vyskum v oblasti
multidimenzionalnej deprivécie: vyziva, oblecenie, vzdeldvacie zdroje, vol'ny ¢as, socidlna
participacia, informdcie a byvanie deti v Bosne a Hercegovine. Vysledky ukazali, Ze
viacsina deti trpela deprivaciou v jednej alebo viacerych dimenziach (73,8%). Priblizne
jedno zo Styroch deti bolo deprivované dokonca v troch a viacerych dimenziach. Vacsinou
to bolo byvanie, nedostatok informacii a vo'ného ¢asu. Tieto dimenzie stvisia
s peflaznymi zdrojmi domacnosti, infrastruktirou krajiny a poskytovanim sluzieb. Autori
zaznamenali vy$$iu mieru deprivacii u deti na vidieku, nez u deti v meste. Vidiecke deti
trpia nedostato¢nym pristupom k sluzbam a infrastruktare doleZitym pre ich blaho, aj ked’
pochéadzaju z lepSie situovanych domacnosti. Dolezita tllohu v deprivacii zohrava
spotrebnd chudoba. Autori prisli na to, Ze deti v domacnostiach chudobnych na spotrebu
maju vacsiu pravdepodobnost, Ze budu deprivované v kazdej dimenzii analyzovane;j
samostatne a vo via¢Som pocte dimenzii naraz. Napriek tomu miera prieniku medzi
chudobou a viacrozmernou deprivaciou je mierna, ¢o naznacuje, Ze deprivaciu deti
nemozno odstranit’ iba zvySenim spotrebnej kapacity domécnosti a niektoré dimenzie st

pristupnejSie zmenadm vo vydavkoch domacnosti ako iné.

Rodicia Zijaci v chudobe ¢elia mnohym vyzvam pri vychove svojich deti. Beasley
et al. (2022) robili vyskum medzi rodi€mi a starymi rodi¢mi vychovavajucimi svoje deti
v chudobe v USA. Vicsina rodicov mala zakladné alebo stredné vzdelanie. Beasley et al.
(2022:7 —-8) popisuju problém absencie kvalitného vzdelania a kvalitnej starostlivosti
o deti, ktora by sedela s pracovnym rezimom rodicov. Napriek ich obavam deti musia

umiestiovat’ do institucii voci ktorym nemaju doveru a vystavuja ich nepodnetnému
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prostrediu, ktoré ma zly vplyv na spravanie diet'ata, pretoze musia pracovat’. Velakrat
pracuju v nizkoprijmovom zamestnani, kvoli comu maju aj niekol’ko pracovnych tvizkov,
aby mohli pokryt’ financné vydavky domécnosti. Autori d’alej zmienili problém

s dostupnost’ou dopravy deti do Skoly. Vzdelavaci systém predstavuje mnozstvo
nerovnosti, deti su vzdelavané vo velkych triedach, ktoré obmedzuju individualnu
pozornost’, ktora deti potrebuji na ucenie. Vyskum autorov tiez ukazal, ze ziaci

z nizkoprijmovych rodin st menej angazovani do vyucovacieho procesu a preto je potreba
adekvatnej pozornosti, aby nezaostavali a boli schopni dobehnut’ zameskané. To je mozné
rozvinat’ vzdelavacimi programami v ranom detstve, avSak respondenti Studie nemali
pristup k vysokokvalitnému vzdelaniu v ranom detstve pre svoje dieta. Rodicia

z chudobného prostredia su tieZ vystavovani rasizmu a predsudkom, pokial’ uz boli stidne
trestani, ¢o mé vplyv na ich schopnost’ prijimat’ sluzby pomoci alebo byvania. Rasovy,
etnicky povod, ¢i pohlavie zas moze mat’ vplyv na lieCbu a podporu, ktoru opatrovatelia

alebo rodic¢ia dostavaju zo socidlnych sluzieb, sidnych alebo vzdelavacich systémov.
1.6. Vzorce spravania chudobnych

Payne et al. (2010) sa vo svojej publikéacii zameriavaj na I'udi zijucich
v genera¢nej chudobe a hlavne na ich vzorce spravania, ktoré¢ st podl'a nich pri¢inou, preco
nedokazu fungovat’ vo vac¢sinovej spolo¢nosti. Podl'a autorov, l'udom v generacne;j
chudobe chybaju zdroje (finan¢né, emocionalne, mentalne, fyzické), ale absentuje u nich
tiez znalost’ nepisanych pravidiel strednej triedy, ¢o im vyrazne st'azuje fungovanie vo
vacsinovej spolo¢nosti. Nepisané pravidla st nevyslovené spolo¢né zasady medzi
jednotlivymi ¢lenmi skupin, na zaklade ktorych jedinec do skupiny patri alebo nie. Tieto
pravidla sa tykaju roznych aspektov Zivota, ako napriklad jedla, oblecenia, slusného
spravania a i. Autori uvadzaju priklady nepisanych pravidiel kultiry chudoby a to je
napriklad vysoka hladina hluku, pretoze televizia je vzdy zapnuta a vSetci sa navzajom
prekrikujt, najdolezitejSie informécie su neverbalneho charakteru, jednou z najviac
cenenych vlastnosti jedinca je schopnost’ zabavat’ ostatnych. Ak sa chce jedinec posuntt’
z jednej spolocenskej triedy do druhej, potrebuje k tomu mentora pochadzajuceho z triedy,
do ktorej chce postupit, ktory bude posobit’ ako jeho vzor a mentor a nauci ho nepisané

pravidla tejto spolocenske;j triedy (Payne et al.2010:18).
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Vplyv na chudobu jedinca m6ze mat’ aj rodina a socidlne vztahy. Akram et al.
(2020: 1190) poukazuje na problém extrémnej chudoby a jej vplyvu na zivot jedinca v
Bangladési. Ta nepozostava len z materialnej deprivacie, ale aj je do istej miery vztahova,
pretoze obmedzené socidlne vztahy generuju extrémnu chudobu. Rodina tym padom nie je
pre jednotlivca len podporou, ale aj centrom mocenskych vztahov, ktoré na jednej strane
chrénia prijem a zZivobytie rodiny, no na druhej strane predstavuju diskriminéciu,
deprivaciu a dlhodobé nevyhody pre jednotlivcov. Extrémna chudoba sa mnozi
medzigeneracne a vnatro-generacne, a je aj rodovo podmienena. Zavislost’ ¢loveka na
takychto vzt'ahoch ovplyviiuje nie len jeho detstvo a dospelost’, ale aj zivot v starobe.

Takéto vztahy ovplyvituju jeho konanie a vyhliadky do buducnosti.

Payne et al. (2010) popisali tieZ rodinné vzorce vztahov l'udi v generacnej chudobe.
Podrla autorov v rodinach v genera¢nej chudobe su rodinné vztahy vel'mi zlozité a tazko
zmapovatel'né oproti rodinnym vzt'ahom strednej triedy, kde su vd’aka pravne;j
dokumentécii pribuzenské vztahy zistitené aj napriklad po rozvode. V generac¢nej
chudobe zvicsa abstinuje institlicia manzelstva, partnerské zvdzky vznikaji na zéklade
zvykového prava. Uzavretie manzelstva, ziadost’ o rozvod sudnou cestou je potrebny len
vtedy, ked’ jedinci disponuju majetkom, ktory je treba rozdelit’ medzi potomkov. Jedinci
v generacnej chudobe majetok nemaju, preto uzatvaranie pravneho zvazku so svoji
partnerom je pre nich zbyto¢né (Payne et a. 2010: 61). Baker Collins et al. (2020) vo svojej

praci popisuju pohl'ad na medzigeneracny prenos zavislosti na socidlnych davkach.
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2. Nastroje na boj s chudobou

2.1. Socialne projekty

Po celom svete mozeme najst’ mnozstvo roznych projektov zameranych na socidlnu
inklaziu socidlne vylucenych. Tieto programy ponuka neziskovy sektor, ale aj samotné

Staty formou narodnych projektov. Najprv sa pozrieme na projekty v Eurdpe.

,, Center of Music and Performing Arts ,,(CMPA) sa nachddza v Ravale, $tvrti
Barcelony. Centrum organizuje aktivity pre deti a mladez od pét’ do 20 rokov, obcas pre
rodi¢ov a seniorov. V centre sa konaju perkusie, divadlo, zborovy spev, combo
a orchestralne workshopy. Rodiny platia za aktivity poplatok, ale ak si ho nemo6zu dovolit’,
ich deti sa m6Zu nad’alej zapajat’ do aktivit. V organizacii je priblizne 350 G¢astnikov
(Ferrer-fons et al. 2022: 88). Autori tejto Studie uvadzaju, Ze az 56% obyvatel'ov tejto
Stvrte podl'a oficialnej Statistiky boli cudzinci. Najvacsie zastipenie ma Spanielska
narodnost’, d’alej pakistanska a filipinska. V tejto Stvrti ziju 'udia v najhorSich
podmienkach z celého mesta, v neStandardnom byvani vzdelanost’ v tejto Stvrti je
v porovnani so zbytkom mesta podpriemernd. Této Stvrt’ dostava proporciondlne viac
finan¢nej pomoci od mestskych socialnych sluzieb (Ferrer-fons et al. 2022: 85). Projekt
CMPA zacal v tejto Stvrti v roku 2005 ako iniciativa hudobnej nadacie bojovat’ proti

socialnej exkluzii. Organizicia je financovana z verejnych a sukromnych fondov.

Dal§im projektom v Spanielsku je platforma ,, Pajarillos Educa*, ktora spaja 12
vzdelavacich komunit v okrese Pajarillos, kde spolu zije 40 komunit, vo Valladolide,
hlavnom meste autonomnej oblasti Castilla y Leon. Rozne akcie v rdmci projektu sleduju
dva hlavné ciele: podporovat socidlno-vzdelavaci Gispech a ucast’ miestnych obyvatel'ov a
spojit’ procesy vzdelavania a miestnych sluzieb, v ktorych sa ucastnici ucia pracovat’ na
skuto¢nych potrebach oblasti v snahe zlepsit’ susedstvo. Projekt ma tri Casti. Prva Cast’ s
nazvom Pajarillos sa uci predstavuje nové inkluzivne metoddy a podporu pre ziakov pri
Stidiu, Skolu v rodinnom prostredi a vzdelavacie iniciativy pre Ziakov. Trvalo udrzatelny
Pajarillos obsahuje vystavy, kurz vzdeldvania k udrzatelnosti a §t'astnému zivotu, mapu

Stastia, environmentalne dobrovolnictvo, trvalo udrzatelné terasy. Akcia Pajarillos je
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naslednd obnova nepouzivanych oblasti vedl'a jednej zo zdkladnych §kol okresu, kde sa
vecer a cez vikendy konaju otvorené ¢innosti. Siet’ Pajarillos Cerpa z podpory réznych
socialnych aktérov: verejnej spravy, spolocenskych organizacii, kultirnych organizacii,
univerzit a sukromnych ob¢anov, ktori na projekte spolupracuju. Takyto velky a réznorody
pocet clenov v Tato siet’ kooperativnych platforiem mé vel'mi velky pocet roznorodych
¢lenov, ktory generuje socidlny kapitél, ktory sa odraza vo vysledkoch prieskumu autorov

(Somarriba et al. 2022: 1948).

Prikladom socialneho projektu pre oblast’ USA je neziskova organizacia Bridges
out of poverty. Na webe sa d4 tento program dohl'adat’ pod organizaciou Aha! Process'.
Zakladatel’kou tejto organizacie je Ruby Payne ktora sa dlhodobo venuje problému
chudoby a vydala o nej mnoZstvo publikacii. Venuje sa pomoci jedincom dostat’ sa
z uzavretého kruhu chudoby. Tato organizacia ma tzv. triedy Getting Ahead, kde pomocou
tréningov, mitingov a inych aktivit u¢i ¢astnikov pravidla strednej spolocenskej triedy,
uci ich uvedomovat’ si nespravne vzorce spravania, ktoré ich uvadzaju do chudoby
a aplikovat’ nové. Prostrednictvom tohto procesu sa mozu ucastnici Bridges zacat
distancovat’ od byvalych vzorcov spojenych so zivotom v chudobe. Program im pomdze
uvedomit’ si a naucit’ sa nové zrucnosti, ktoré sa pri precvi¢ovani mozu stat’ aspektmi
nového praktického vedomia. Ugastnici vd’aka programu vidia dominantnu strednu triedu
vyuzivat’ subor vzorcov, ako je formalny jazyk a registracia v zamestnani, zameranie sa na
vzdelavanie a merané vydavkové praktiky a Ze prijatie niektorych z tychto vzorcov im
pomoZe dostat’ sa z chudoby. Tieto veci ich neucia len teoreticky, ale aj prakticky (Jindra
et al. 2018: 52 — 53). Hoci je Ruby Payne vel'mi obdivovand, nie kazdému sa s jej ndzormi

na chudobu a pracu s chudobnymi stotoziuje (Redeaux 2011:178 —198).

Prikladom sociélneho projektu v Afrike je projekt Terintabwe v Burundi. Roelen et
al. (2019) zamerali svoj vyskum na program Graduation Model spolo¢nosti Concern
Worldwide v Burundi, miestne oznacovany ako program 7Terintambwe (Urob krok vpred).
Program sa zameriava na extrémne chudobné a domécnosti bez nehnutel'ného majetku
s dospelymi a prace schopnymi jedincami. Projekt u€astnikom ponuka balik podpory: 14

mesacnych hotovostnych prevodov vo vyske priblizne 15 USD pocas prvého roku

! https://www.ahaprocess.com/our-services/ [cit. 2023-11-25].
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implementécie programu, tri jednorazové platby na podporu investicii do aktiv na zriadenie
¢innosti generujucich prijem, podpora pri vstupe do Savings and Internal Lendings
Community (SILC), tréning zrucnosti a kouovanie vratane skupinového skolenia o
zivobyti, ako aj o vyzive a hygiene a individualneho koucovania prostrednictvom
domacich navstev casemanagerov a poskytovanie preukazov zdravotného poistenia na
bezplatné vyuzivanie zdravotnej starostlivosti. Vyberovy proces prebieha s komunitnymi
vybormi a vyuziva participaciu hodnotenia bohatstva na zaklade dobre zavedenych
miestnych kategorii bohatstva. Vyber do kategorii bohatstva je relativne nesporny a
pomohol znizit’ potencidlne napétie v komunite. Program funguje vo vopred stanovenom
casovom ramci 18 mesiacov (s prihliadnutim na oneskorenia v implementacii), po ktorych

sa program automaticky skonci (Roelen et al. 2019: 509).

V Indonézskej republike je to transmigracny program. Transmigra¢nym program je
jeden z programov Ministerstva vidieka, rozvoja znevyhodnenych regionov
a transmigracie Indonézskej republiky, ktory sa zaoberd dobrovolnym presidlovanim l'udi
z husto osidlenych oblasti, do riedko osidlenych oblasti. V transmigracnej oblasti je pre
tychto I'udi zabezpecena pol'nohospodarska zona, ktora funguje ako sidliskovy
a pol'nohospodarsky podnik pre komunitu. Kazda domacnost’ dostane dvor a dve

pol'nohospodarske pddy (Murtisari, 2022: 1).
2.2. Socialna politika

Na svete existuje mnozstvo pristupov k rieSeniu chudoby. Staty vytvaraju socialne
politiky na zmiernenie dopadov chudoby na ich obyvatel’stvo, avSak nie vzdy su takéto
politiky tspesné. NiZsie predstavim niekol'’ko socialnych politik na zmiernenie chudoby

v roznych $tatoch naprie¢ celym svetom a uskalia, ktoré prinaSaju.
2.2.1 Socislna politika v Cine

V Cine skamali Shi et al.(2022) mieru zmierfiovania relativnej chudoby z pohl'adu
sluzieb verejného zdravotnictva v Cine. V tejto §tidii boli zostavené zakladné panelové
udaje pomocou udajov z piatich prieskumov China Family Panel Studies (CFPS) v rokoch
2010, 2012, 2014, 2016 a 2018 a porovnané s makrodatami. Vysledky ich vyskumu
ukazujl, Ze verejné zdravotnicke sluzby zohravaji vyznamnu tlohu pri podpore

akumulacie zdravotného I'udského kapitalu, zlepSovani individualnych realizovatelnych
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schopnosti, zlepSenie verejnych zdravotnickych sluzieb prispieva k zmierneniu relativne;
chudoby vidieckych rodin. Dobré zdravie ma pozitivny vplyv na schopnost’ ucit’ sa u deti,
vysledkom je vyssSia miera ukoncenia Skolskej dochadzky a vyssi priemerny pocet rokov
vzdelavania. Autori vyskumu odporaéaju Cine nad’alej investovat’ do verejnej zdravotnej
starostlivosti v nedostato¢ne rozvinutych oblastiach a snazit’ sa podporovat’ vyvazeny
rozvoj verejnych zdravotnickych sluzieb, aby d’alej upeviiovali a rozsirovali vysledky

odstranovania chudoby (Shi et al. 2022: 14).

Co sa tyka zmierfiovania chudoby v Cine, zmeny v digitalnych technolégiach
priniesli nové prilezitosti v oblasti zmierfiovania finan¢nej chudoby a mobilné platby ako
novy digitalny finanény model st délezité pri pomoci rodinam efektivne sa dostat’ z
chudoby a predchadzat’ navratu k chudobe. Li et al. (2017) skiimali vplyv mobilnych
platieb na zranitel'nost’ domécnosti postihnutych chudobou. Autori uvadzaju priklad s
kreditnymi bodmi, ktoré su generované mobilnymi platbami, vd’aka ktorym mézu skupiny
s nizkymi prijmami ziskat’ malé p6zicky, ktoré sa daju jednoducho skontrolovat’ a
nevyZzaduju kolateral, ¢im pomahaji chudobnym a zraniteI'nym skupindm v procese

zmiernovania chudoby, a teda efektivne zmieriiovanie chudoby (Li et al. 2017: 2).

Pristupy v socialnej politike v Cine st rézne v zavislosti od provincii. Pomocou
klastrovej analyzy priorit socidlnej politiky Ratigan (2017: 479) zistila, Ze rozvojové
provincie maju tendenciu byt’ bohatSie, viac zapojené do medzinarodného hospodarstva a
uprednostiuju vzdelavanie pred inymi typmi socialnej politiky. Socialne autokratické
provincie su menej rozvinuté a uprednostiiuju zmieriiovanie chudoby prostrednictvom
socialneho poistenia, dochodkov a zdravotne;j starostlivosti. Minimalistické provincie
zrejme nereagujui na miestne potreby, ale snazia sa potlacit’ nepokoje prostrednictvom
cielenych, prostriedkami overenych politik, ako su dotacie na byvanie. Ratigan doSla
k z&veru, Ze hoci provinéné bohatstvo a potreby niekedy zohravaju tlohu pri pridel'ovani
prostriedkov na socialnu politiku, stratégia hospodarskeho rozvoja a socidlna nestabilita s
spojené s odlisSnymi pristupmi k vydavkom na socialne zabezpecenie. Tieto odli§né
provincné socialne rezimy maju dosledky na prijatie, implementaciu a v kone¢nom

dosledku na efektivnost’ socialnej politiky v Cine.
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2.2.2 Socialna politika v Afrike

Ogujiuba at al. (2022) skiimali vztah medzi socidlnymi investiciami, chudobou a
ekonomickym rastom v Juznej Afrike v rokoch 1990 az 2020. Napriek tomu, Ze mnozstvo
domaécnosti ma v JAR postavenie so strednym prijmom, mnohé domacnosti uz v chudobe
su alebo sa do nej chystaju upadnut’. Rozdelenie prijmov a bohatstva v Juznej Afrike patri
medzi najnerovnomernejSie na svete a mnohym domacnostiam chyba aj ten
najzakladanejsi pristup k zdravotnej starostlivosti, energiam a Cistej vode. Hoci vlada
Juhoafrickej republiky zvysila vladne vydavky, podnikla vyznamné kroky na boj proti
chudobe a nerovnosti a na podporu hospodarskeho rastu. Dolna hranica chudoby (LBPL)
sa pouziva ako ukazovatel’ chudoby, HDP sa pouziva ako ukazovatel hospodarskeho rastu
a vzdelania, zdravotné a socidlne granty sa pouzivaju ako zastupcovia socialnych
investicii. Napriek tomu, ze mé Juhoafricka republika najhorSie hodnotenia nerovnosti
a chudoby vo svete, je jednym z poprednych narodov z hl'adiska prirodnych zdrojov
a rozvoja infrastruktiry. Hlavnym dovodom tohto vysokého hodnotenia je zna¢ny
nedostatok I'udského kapitalu alebo zrucnosti spésobenych neadekvatnou zdravotnou
starostlivost'ou a vzdelanim prevazne vo vidieckych oblastiach, kde Ziji hlavne ¢ernosi.
Posilnenim infraStruktiry, zdravotnickych zariadeni a vzdelania v tychto oblastiach by
mohlo pomoct’ ekonomike prosperovat’, ¢o by pomohlo znizit chudobu a nerovnost’. Niet
pochyb o tom, Ze d’alSie rozSirovanie socidlnych grantov by zniZilo chudobu a nerovnost’ a
nemozno ho povazovat za progresivne. Autori tohto vyskumu odportcaji tvorcom politik,
aby vytvorili novy pristup k zlepSeniu vyhod z verejnych vydavkov, ktoré idi k mnohym

chudobnym v Juhoafrickej republike (Ogujiuba et al. 2022: 19).
2.2.3 Socialna politika v Nemecku a Statoch EU

Nemecko je jednou z najvyspelejsich krajin Europskej Unie, ktora ma dobre

prepracovany socialny systém.

Systém minimalnej mzdy v Nemecku popisal Bruckmeier (2021). Od janudra 2020
je minimdlna mzda v Nemecku 9,35 eura za hodinu. Pri strate zamestnania maju jedinci
narok na dva druhy davok. Na davku v nezamestnanosti zavislej od zarobku
,Arbeitslosengeld I (UB 1) majt jedinci narok pocas prvych 12 mesiacov, ktoré
predchadzaju strate zamestnania. Ak pracovnici predtym neodvadzali dostato¢né

prispevky, alebo uplynula lehota na davku UB I, je mozné poziadat’ o davku so zékladnym
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prijmom, testovant na majetok a domécnost’ (napr. prispevok na byvanie), tato davka sa
nazyva “Arbetislosengeld 11 (UB II), poberatelia tejto davky st povinni aktivne si hl'adat’

zamestnanie (Bruckmeier 2021: 250).

Tematiku socidlneho byvania popisali Verbist et al. (2017). Autori tvrdili, Ze je
dolezité zohl'adnit’ vecné davky, ktoré plyni domacnostiam zo socialneho byvania. Pouzili
metodolégiu imputovaného ndjomného na odvodenie miery nepeiiaznej davky?, ktora
domaécnosti ziskavaji zo znizeného najomného pre subor 17 eurdpskych krajin, a na
analyzu distributivnych dosledkov zahrnutia tejto nepeniaznej davky do prijmu domécnosti
(Verbist et al. 2017: 308). V pripadovej studii Nemecka dali autori do perspektivy vecné
vyhody socidlneho byvania porovnanim s jeho pefiaznym naprotivkom, najmé davkami na
byvanie, pri pohl'ade na dlhSie casové rozpitie. Nemecko kombinuje dva typy davok,

davky na byvanie a socialne byvanie (Verbist et al. 2017: 310).

Redistribu¢ny princip socidlnej politiky v Nemecku popisal Frericks et al. (2021).
Socialna politika v Nemecku je rodinne orientovana, rodina je inStitucionalizovana ako
redistribu¢ny princip finanénych zdrojov (Frericks et al. 2022: 2). Autorov zaujimalo do
akej miery je v Nemecku rodina institucionalizovana ako redistribu¢ny princip. Zistenim
bolo, Ze rodina je silne vélenend do politiky socidlneho Statu ako redistribuc¢ny princip.
Logika prerozdel'ovania zdrojov je vyrazne zamerana na manzelsku formu rodiny
s nerovhomernym rozdelenim prijmov, to znamena, Ze zosobaSené rodiny su povinné
poskytnut’ finan¢né prostriedky rodi¢ovi zavislému od starostlivosti len v pripade, Ze sa ich
prijem zvys$i, naopak nezosobaSené rodinné formy st povinné poskytnut’ prostriedky na

starostlivost’ o z&vislého rodica (Frericks et al. 2022:17 —18).

Problematiku socidlnej exklizie migrantov v Nemecku popisala Ratzman (2021).
Ratzmann (2021: 509) riesila problematiku socialnej exkluzie migrantov pri pridelovani

socialnych davok v Nemecku. Autorka vychadzala z polostruktirovanych rozhovorov s 55

2 Naturalny benefit (Benefit in - kind) je akykol'vek nepefiazny benefit v pefiaznej hodnote, ktory poskytuje
zamestnavatel’ svojmu zamestnancovi. Tieto vyhody mozu byt tiez oznaCované ako pomyselna mzda,
okrajové vyhody alebo vyhody. Vyhody maju peniazni hodnotu, preto sa musia povazovat’ za zdaniteI'né
prijmy. [https://www.revenue.ie/en/employing-people/benefit-in-kind-for-employers/what-is-benefit-in-

kind/index.aspx].
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zamestnancami uradov prace v Nemecku. Povodna kvalitativna analyza ¢lanku odhal'uje
implicitnu logiku zalozenu na ,,kultirnom vykone®, ktoru tradnici na nemeckych uradoch
prace bezne pouzivaju pri posudzovani Ziadosti mobilnych ob&anov EU. Zistenia jej
vyskumu ukazuja, ze implementécia politiky moze viest’ k vyluCovacej praxi, ktora zabrani
niektorym migrantom v ramci EU Ziadat’ o pristup k davkam socialnej pomoci napriek
preukazatelnej potrebe a pravnym narokom z dévodu nedostatocného ,.kultirneho
vykonu®. Takéto idey zasluznosti zalozené na identite sa prejavuju v o¢akavaniach od
ziadatelov z radov migrantov z EU, Ze preukazu narodnu prislusnost’, aby dokazali svoje
socialne naroky, v podobe znalosti nemeckého jazyka a prispdsobovania sa dominantnym
spoloCenskym a byrokratickym norméam. Z tohto zistenia podl'a autorov vyplyva, ze
etnicita, moze vyznamne formovat predstavy o narodnej prislusnosti a opravnenosti

pristupu k socialnym vyhoddm a sluzbdm v Nemecku (2021: 509).

Nunn et al. (2017: 120 ) sa zaoberaju prislubom ,,novej stredne;j triedy* (New
Middle Class). Vo svojej pripadovej Studii sa zamerali na Program problémovych rodin
(TFP) ako priklad disciplinarnej socidlnej politiky a pomocou rozhovorov s tvorcami
politik a programovymi riaditeI'mi v dvoch lokalitach ukazuja, ako program a sposob,
akym je zostaveny a riadeny, Ciastocne podkopéava zabezpeCenie materidlnych potrieb na
zmiernenie chudoby l'udi a reprodukuje diskurzy o zlom Zivotnom Sstyle a rodicovskej
vol'be ako zdroji chudoby, ¢im sa podkopéva vidina ,,strednej triedy*. Rodiny su uzavreté
v discipline politiky a diskurzoch, ktoré skor odsudzuju ich zivotny $tyl a zivotné volby,

nez aby poskytovali dlhodobé rieSenia Strukturalnych nerovnosti.

Autori Feyaerts et al. (2017) predstavili pripadovu §tadiu, v ktorej vyhodnocovali
potencialny vplyv legislativneho navrhu na zavedenie povinnych integracnych programov
pre novych pristahovalcov v regione hlavného mesta Brusel na chudobu a socialnu
nerovnost’, Poverty Impact Assessment (PIA). Navrh politiky zavézuje novych
pristahovalcov k tomu, aby sa po prichode do Bruselu riadili ,,programom integracie*
regionu, ktory bol formulovany bruselskou vladou. Ciel'om tohto programu je podpora
novéacikov prostrednictvom individualizovaného poradenského a vzdelavacieho programu
(jazykové hodiny, kurzy obcianstva a socidlno-profesijnej orientacie) zvySovanie ich
autonomie a podpora socialneho, ekonomického a kultirneho zaclenenia. V ¢ase vyskumu
fungovali v bruselskom regione dva integra¢né programy: program v holandskom jazyku

organizovany ,,Flamskym spolocenstvom *“ a program vo franctizskom jazyku organizovany
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,, Komisiou Francuzskeho spolocenstva®. Velka Cast’ novoprichodzich, hlavne imigrantov,
ktori pochadzaju z krajin mimo Eurdpy, zaziji vyssie riziko chudoby a socialnej exkluzie.
Autori uvadzaju Cisla z ,, Eurostatu “ z roku 2015, kde sa az 41,5% neeurdpskych
imigrantov ocitlo v riziku chudoby v porovnani s 10,9% populacie narodenej v Belgicku.
Navrhovana pravna uprava je navrhnuta tak, aby zaviazala ¢erstvych novacikov riadit’ sa
jednym z tychto programov a stanovila materidlny ramec povinného integra¢ného
programu z hl'adiska kontir zaviazku a jeho dodrziavania, s tym spojenych krokov

a postupu (Feyaerts et al. 2017: 41-42).
2.2.4 Socialna politika v statoch Commonwealthu

Baker et al. (2022) pisali o neziskovej organizacii Auckland Action Against Poverty
(AAAP), ktora poskytuje poradenské sluzby, ako sa orientovat’ v systéme socialneho
zabezpecenia pre prijemcov socialnych davok. Autori sa snazili porozumiet’ politickym
a praktickym funkciam advokécie prijemcov. Konkrétne, zdstancovia AAAP pomahajt
prijemcom ziskat’ pristup a udrzat’ si ich plné naroky na davky dvoma hlavnymi sposobmi.
Prvym spdsobom je informovanie prijemcov o davkach, na ktoré maji narok, a pomoc pri
preukazovani ich opravnenosti. Z dovodu zloZitosti a neprehl'adnosti systému pracovnych
poplatkov sa opravneni prijemcovia mozu vzdat’ vyhod, a to bud’ preto, Ze si nie st vedomi
existencie takychto vyhod, alebo sa domnievaju, Ze nemajl na tieto vyhody narok (Baker
et al. 2022: 543). Zaroven sa snazili zdoraznit’ Glohu presadzovania socidlnych davok ako
formy kazdodenného odporu voci politike pracovnych podmienok. Pocas niekol'kych
desat’roci pracovné politiky na Novom Z¢lande vytvorili ¢oraz zlozitejSie
a neprehl’adnejSie procesy Ziadania o davky, o ma za nasledok odradzanie prijemcov od

vyhl'adévania verejnej pomoci (Baker, Davis 2022: 544).

Roche et al. (2022) predstavili zistenia z kvalitativne] Stidie ndzorov Ucastnikov
riadené¢ho prijmu (Income Management - IM) a zainteresovanych stran komunity
v Cedune, kde Zije z celkového poctu 4000 obyvatel'ov az 26 percent domorodého
obyvatel'stva. Riadeny prijem zahtfia kontrolu alebo karanténu medzi 50 az 90 percentami
platby z podpory prijmu osoby. Hlavnym ciel'om IM bolo znizit’ vplyv antisocialneho
spravania spojené¢ho so zneuzivanim navykovych latok a gamblerstvom na jednotlivcov,
rodiny (najmi deti) a komunity (Roche et al. 2022:370). Finan¢né prostriedky v karanténe

nebolo mozné minut’ na vylucené polozky ako alkohol, hazardné hry, pornografia, alebo
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tabak (Roche et al. 2022: 371). Autori zrealizovali rozhovory s u€astnikmi programu

,, Cashless debit card*“ (CDC). Podl'a ucastnikov bolo zavedenie ,,CDC* do Ceduny
velkym naruSenim ich finan¢nych opatreni a modelov spotreby, ¢o urychlilo vylucenie z
miestnej ekonomiky a komunity. Ugastnici vysvetlili, ako ,,CDC* ovplyviiuje ich Gdast’ vo
velkej neformalnej ekonomike zaloZenej na hotovosti v regione Ceduna. V §tudii bolo
uvedenych mnozstvo prikladov, ktoré poukazovali na medzery v programe ,,CDC*, vratane
prikladu obchodnikov bez terminalov na platby kartou v mieste predaja (EFTPOS), ¢o
sposobilo nedostatok finan¢nych prostriedkov na tc¢ast’ na komunitnych podujatiach a
miestnych sluzbach, ktoré prijimaju len hotovost’ (napr. zdhradnictvo). Zatial’ ¢o niekol’ko
zainteresovanych stran vysvetlilo, Ze mnoh¢ z tychto problémov boli v suc¢asnosti vo
véacsine podnikov napravené a mali termindly ,,EFTPOS®, aj tak to zostalo jasnym
problémom pre tcastnikov ,,CDC*. Uéastnici vyjadrili obavy z vplyvu ,,CDC* na ich
typické ekonomické spravanie vzhl'adom na to, ze 80 percent ich prijmu je v karanténe v
,»CDC*, ¢o predstavovalo stratu urcitej finan¢nej autonomie. Ako dovod uvadzali
vylucenie z typickej kultirnej praktiky zdiel'ania zdrojov spoc¢ivajuce v rozdavani
hotovosti priatel'om alebo rodine, Setreni hotovosti alebo kombinovani pefiazi na nakup
velkych predmetov, ako st ojazdené autd, taktiez bolo naro¢né ziskavanie a splacanie
spravat’ sa ako Uplne nezavisli a raciondlni ekonomicki aktéri (Roche et al. 2022: 375 —

376).

Beatty et al. vo svojej pripadove;j Studii riesili, €1 sa pracujuce zeny vo Velkej
Britanii uchyl'uju k vyuZzivaniu potravinovych bank v ¢asoch finan¢nych tazkosti, do akej
miery je to funkcia neStandardnych pracovnych postupov a ¢i k tomu prispieva socidlna
reforma (Beatty et al. 2021: 981). Svojim vyskumom poukazuji na potrebu, aby politika
trhu prace a socialnej starostlivosti zohl'adiiovala gender. Pracujuce Zeny su obzvlast
ohrozené chudobou pracujuicich a potreba vyvazit’ povinnosti v oblasti starostlivosti o deti
s flexibilnymi pracovnymi moznostami im zniZuje moznosti zamestnania a vac¢sinou
zarabajl nizke mzdy. V tejto Studii autori identifikuju napétie medzi dominantnym
politickym diskurzom o tom, ako sa mat’ v préci lepsie, restrukturalizaciou trhu prace a
systému socialneho zabezpecenia a skisenostami chudobnych pracujucich. Nérast
neStandardnej prace, chudoby pracujlicich a spoliehanie sa na nidzovu potravinovu charitu

jasne dokazuje, Ze praca nie je vzdy dostatoCne zaplatend, aby ponukla cestu z chudoby.
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Tvorcovia politik preto musia uznat, Ze oCakéavat’, Ze I'udia s nizko platenou a
nestandardnou pracou budu lepsie zvladat’ svoju chudobu, znamena nespravne pripisat’
zodpovednost’ za tuto situdciu jednotlivcom, ktori sa snazia prezit’ (Beatty et al. 2021:

996).
2.2.5 Socialna politika v Izraeli

V Izraeli sa snazia o socidlnu inkluziu projektom centra Otzma, ktoré sa zaobera
rodinami postihnutymi chudobou a spada pod Ministerstvo prace a socialnych veci v
Izraeli. Centrum ma viacero pobociek po celom Izraeli. Pontika multisystémovy pristup k
poskytovaniu sluzieb. Ma viacero ciel'ov, hlavnhym ciel'om je zlepS$it’ ekonomické a osobné
blaho rodin tym, Ze im pomaha vyuzivat’ ich prava, zavadza programy zamestnanosti,
vytvéra zapojenie komunity a podporuje nezavislost’ i¢astnikov. Dalsim cielom je
podnecovanie klientov k aktivnej Gi€asti na zlepSovani ich Zivota a pristupu k socidlnym
sluzbam, pomoc pri vyuzivani ich prav a praca na zmene miestnych a narodnych politik s
cielom zlepsit ich zivoty a podporovat’ socialnu spravodlivost’. V ¢ase vyskumu (2016)
posobilo 120 centier v lokalitach po celej krajine, ktoré slizia Arabom, Zidom, ale aj
obyvatel'om bez vierovyznania. Na aktivitach ,, Otzma “ sa zi€astnilo 12 000 l'udi v
centrach po celom Izraeli. Program kombinuje individualne, skupinové a komunitné
intervencie, ktoré sa sustred’ujii na potreby, znalosti a siln¢ stranky klientov. Program
poskytuje klientom cely rad sluzieb vratane individudlnej a kolektivnej pomoci pri
vyuzivani prav, advokécii a zapisu napriklad do ekonomicko-pracovnych programov
(Drorit 2018: 3700 — 3701). Zial’, autori $tadie neskumali vplyv aktivit centra na socialnu
zmenu klientov. Na webe Centra Otzma je uvedeny program ,, Family Empowerment >,

ktory je zaujimavym prikladom fungovania tohto centra.
3. Socialne zabezpecenie na Slovensku

Nastrojmi systému socialneho zabezpecenia na Slovensku st socialne poistenie,
socialna podpora a socidlna pomoc. Ciel'om socialnej podpory je zarucit’ minimalnu

urovei ochrany prijmov, pretoze zivotné udalost’ moze viest k stavu ntidze. Socidlna

3 Jewish Agency. Otzma center. Family Empowerment. Dostupné z:

https://archive.jewishagency.org/yokneam-meggido-atlanta-stlouis/content/77206/[cit.2023-02-10].
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pomoc je poskytovand na zaklade posudenia kritéria nudza, ked prijmy v rodine

nedosahujii zdkonom uréent hranicu Zivotného minima.*

Statna socialna pomoc a podpora na Slovensku sa tyka socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately, Statnych socidlnych davok, socidlnych davok a inych foriem
socialnej pomoci, hmotnej nidze, zivotného minima, kompenzacie t'azkého zdravotného

postihnutia, socialnych sluZieb a socialnej prace.’
3.1. Socialne poistenie

Socialne poistenie sluzi na ochranu obyvatel'ov v r6znych Zivotnych situécidch
(napr. materstvo, strata zamestnania, pracovna neschopnost’). Toto poistenie vznika
z prispevkov odvadzanych z predchddzajucej ekonomickej aktivity (MFSR 2017:37).
Prijemcom odvodov zaplatenych zamestnancami a zamestnavatel'mi je socialna poistoviia,
ktora rozdel'uje prostriedky do piatich fondov podl'a ucelu ich vyuzitia:
dochodkové, nemocenské, Girazové, garanéné poistenie a poistenie v nezamestnanosti. ©
Sociédlna poistovina tiez zabezpecuje vyplacanie davok socidlneho poistenia (MFSR

2017:25).
3.2. Statna socidlna podpora

Statna socialna podpora sa deli na jednorazové a opakované davky, ktoré §tat
poskytuje pri vzniku alebo trvani Zivotnych udalosti jednotlivca alebo rodiny, ktoré

definuje $tat.” Pod $tatnu socidlnu podporu patria pefiazné prispevky pre rodiny:

4 https://www.rrz.sk/wp-content/uploads/2022/02/02_WelfareReport_sprava.pdf str.19 [cit. 10.2.2023].

5 Ministerstvo prace a socidlnych veci SR. Socialna pomoc a podpora. Dostupné z:

https://www.employment.gov.sk/sk/legislativa/socialna-pomoc-podpora/[cit. 10.2.2023].

6 Ministerstvo prace a socidlnych veci SR. Socilne poistenie. Dostupné z:
https://www.employment.gov.sk/sk/socialne-poistenie-dochodkovy-system/socialne-poistenie/[cit.

10.2.2023].

7 Tness. Analyza socidalneho systému SR. Online. [cit. 2023-02-14]. Dostupné z:

https://www.upsvr.gov.sk/socialne-veci-a-rodina-2/socialne-veci/davky-pre-rodiny-s-detmi/prehlad-davok-

pre-rodiny-s-detmi.html?page id=696894
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o prispevok pri narodeni dietata

o prispevok na viac sucasne narodenych deti

o pridavok na dieta

o priplatok k pridavku na dieta

o rodicovsky prispevok

o jednorazovy prispevok dietat'u pri jeho zvereni do nahradnej starostlivosti
o jednorazovy prispevok dietat'u pri zaniku nahradne;j starostlivosti

o opakovany prispevok dietatu zverenému do nahradne;j starostlivosti
o opakovany prispevok nahradnému rodicovi

o osobitny opakovany prispevok nahradnému rodicovi

o prispevok dietat'u na thradu zvySenych vydavkov

o prispevok na vzdelavanie

o prispevok na starostlivost’ o dieta

o prispevok na pohreb

o kompenzacny prispevok banikom
3.3. Socialna pomoc a podpora

Socialnu pomoc a podporu tvoria penazné a vecné davky, ktoré si poskytované
obCanom prostrednictvom §tatnej spravy, samospravy a tretiecho sektora. Socidlna pomoc
zahffia najmi systém nahradnych zdrojov, hlavne v situaciach hmotnej nidze (INESS

2006: 16).
3.3.1 Davky v hmotnej nudzi

Dévky v hmotnej nudzi spadaju pod socidlnu pomoc, upravuje ich zakon ¢.
417/2013 Z. z 0 pomoci v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych zdakonov.
,»Hmotna niidza je stav, ked’ prijem ¢lenov jednej domacnosti nedosahuje sumy Zivotného
minima a ¢lenovia tejto domacnosti si nemdzu alebo nevedia zabezpecit’ alebo zvysit’
prijem vlastnou pracou, vykonom vlastnickeho prava alebo iného prava k majetku alebo
uplatnenim narokov.“ Zivotné minimum je ,,spolo¢ensky uznana minimalna hranica

prijmov fyzickej osoby, pod ktorou nasava stav jej hmotnej nadze*. Od roku 2022 Zivotné
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minimum pre jednotlivca predstavuje 234,42 eur mesacne.® Pomoc v hmotnej ntidzi sa deli

na:

o davku v hmotnej nidzi,

o ochranny prispevok ,

o aktivacny prispevok ,

o prispevok na nezaopatrené diet’a ,

o prispevok na byvanie.’

Vyska davky v hmotnej nidzi je r6zne odstupnovana, pre jednotlivca predstavuje

74 eura mesacne. Podmienkou je odpracovat’ 32 hodin mesa¢ne v prospech obce. '

Po davkach v hmotnej nudze je ochranny prispevok, ktory méa podl'a MPSV SR
zabezpecit’ vydavky ¢lenovi domacnosti, ktory nema moznost’ zaistit’ si prijem, alebo
zvysit’ svoj prijem vlastnou pracou. Davka sa pohybuje od 16,20 do 75,70 eura mesacne,

suma je odstupiiovana podl'a jednotlivych kritérii.'!

Aktivaény prispevok je ur€eny pre osoby na podporu zvySovania uplatnenia na trhu
prace ziskanim, udrzanim, prehibenim alebo zvy$enim vedomosti, praktickych skusenosti a
pracovnych navykov. Vyska aktiva¢ného prispevku je 151,40 eura mesacne pre ¢lena
domaécnosti, ktorého prijem je vo vyske najmenej minimalnej mzdy a 75,50 eura za

urcitych podmienok.'?

8 https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/hmotna-nudza/zivotne-minimum/[cit.

14.2.2023].
% https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/hmotna-nudza/[ cit. 14.2.2023].

19 https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/hmotna-nudza/vyska-pomoci-hmotnej-

nudzi/davka-hmotnej-nudzi.html[cit. 14.2.2023].

' https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/hmotna-nudza/davky-hmotnej-nudzi/davka-

hmotnej-nudzi/konanie-naroku.html [cit. 19.2.2023].

12 https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/hmotna-nudza/davky-hmotnej-nudzi/davka-

hmotnej-nudzi/vyplata-davky-hmotnej-nudzi.html [cit. 19.2.2023].
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Prispevok na nezaopatrené diet’a je stanoveny na posilnenie vychovy, vzdelavania
a vSestranného rozvoja dietat’a v domécnosti, ktoré regularne plni Skolskt dochadzku.

Prispevok sa pohybuje vo vyske 20,70 eura mesacne. '

Poslednym prispevkom je prispevok na byvanie, ktory je stanoveny na ¢iastkovi
uhradu vydavkov spojenych s byvanim. Prispevok predstavuje 63,90 eura mesacne, ak sa
jedna o jednoclennt domécnost’ a 101,90 eura mesacne, ak sa jedna o viacClennu
domaécnost’, alebo o ndjom bytu viacerymi ndjomcami, prispevok na byvanie v jednom
byte, rodinnom dome, alebo v obytnej miestnosti v zariadeni ur¢enom na trvalé byvanie

patri len raz bez ohl'adu na to, kol’ko v iom zije domacnosti.'

13 https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/hmotna-nudza/davky-hmotnej-nudzi/davka-

hmotnej-nudzi/preddavkove-priznanie-davky.html [cit. 19.2.2023].

14 https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/hmotna-nudza/davky-hmotnej-nudzi/davka-

hmotnej-nudzi/osobitny-prijemca.html [cit. 19.2.2023].
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4. Terénna socialna praca na Slovensku

4.1. Terénne socialne sluzby

Socialne sluzby definuje zakon ¢. 448/2008 Z. z. Zdkon o socialnych sluzbach
Socialne sluzby sa z hl'adiska formy delia na ambulantné, pobytové a terénne. Terénne
socialne sluzby su poskytované jedincovi v jeho prirodzenom prostredi. Tieto sluzby je
mozné poskytovat’ pomocou terénnych sociadlnych programov, ktoré napomahajt
k zmierneniu socialneho vylucenia jednotlivca, rodiny alebo komunity, ktori sa nachadzaji

v stave nepriaznivej socialnej situacie.'

Terénna socialna praca je vymedzena na zéklade situdcie ,,vyhl'ad4vania klienta®,
uzivaju sa v nej metody, ktorymi sa socidlny pracovnik orientuje priamo v prostredi
v ktorom ciel'ova skupina Zije. Touto metédou je priblizovanie a nadvézovanie kontaktu
s cielovou skupinou a socidlny marketing. Socialny marketing je prezentacia socialnej
sluzby ciel'ovej skupine, $irSej verejnosti a odbornikom. Cielom metddy je motivacia

k vyuzivaniu danych socialnych sluzieb (Klenovsky 2006: 17).
Klenovsky d’alej deli terénnu socialnu pracu na:

o pracu s klientom v rodinnom prostredi

o navstevu klienta v zamestnani alebo institacii v ktorej je umiestneny a
s ktorou nie je socidlny pracovnik v pracovnom pomere

o streetwork — praca na verejnych priestranstvach a v nizkoprahovych

zariadeniach (tamtiez 2006: 18).

Stat zastresuje terénnu socialnu pracu s 'ud'mi z MRK pomocou narodnych
projektov financovanych z Eurépskeho socialneho fondu. Aktuélne beZi projekt narodny
projekt Terénna socialna prdaca a terénna praca v obciach s pritomnostou
marginalizovanych romskych komunit II. Tento projekt je financovany zo zdrojov

Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci operaéného programu Ludské zdroje. Ciel'om tohto

15 Z4kon €. 448/2008 Z. z. Zakon o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o
zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov. Dostupné z:

https://www.zakonypreludi.sk/zz/2008-448 [cit. 8.12.2023].
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projektu je poskytovanie kvalitnych sluzieb klientom z marginalizovanych rémskych
komunit, ktori patria k skupindm ohrozenym socidlnym vylacenim a chudobou. Hlavnou
aktivitou je umoznit’ dostupnost’ terénnej socialnej prace a terénnej prace l'ud'om zijicim v

MRK_'6

Pod stat patri uz aj organizacia Zdravé regiony, ktora je Statnou prispevkovou
organizaciou Ministerstva zdravotnictva SR. Zameriava sa na realizaciu a rozvoj
doc¢asnych vyrovnavacich opatreni v oblasti zdravotnej starostlivosti I'udi z MRK. Jej
hlavnou snahou je zlepsit’ podmienky pre zdravie prostrednictvom rdznych aktivit.
Organizacia sa zameriava na konkrétne aktivity v oblasti zdravotnej starostlivosti a
prevencie v rdmci ur€itého regionu. Ich ¢innosti si zamerané na socidlne determinanty
zdravia, vratane aspektov suvisiacich so spravanim tykajicim sa zdravia, materialnymi
podmienkami, psycho-socidlnymi faktormi a bariérami v pristupe k zdravotne;j
starostlivosti. Medzi ciele organizacie patria zlepSenie pristupu k zdravotnej starostlivosti,
zvySenie zdravotnej gramotnosti a podpora zdravého Zivotného Stylu. Taktiez sa snazia o
zvySenie informovanosti o zdravi, zlepSenie komunikacie medzi obyvate'mi MRK a

poskytovate'mi zdravotnej starostlivosti, a posilnenie dovery v zdravotny systém.!”

V roku 2020 bol vladou prijaty dokument Stratégia pre rovnost, inkluziu
a participaciu Romov do roku 2030 vladou Slovenskej republiky a zahffia mnoZstvo
opatreni na zlepSenie zivotnej irovne Romov v oblastiach vzdelavania, zamestnanosti,
byvania, zdravotnictva a kultiry.'® Eurépska komisia ¢lenské krajiny zavizuje ku

vytvoreniu funkéného systému monitorovania a hodnotenia narodnych stratégii. Takéto

16 https://www.minv.sk/?NPTSP_uvod [cit. 7.3. 2023].

17 https://www.zdraveregiony.eu/poslanie-a-
ciele/? _gl=1*unrjvj* up*MQ..* ga*MTAzNDcONzgI NS4xNjkxNjASNzcz* ga CZ8XZBP4B4*MTYSMT
YwOTc3Mid4xLjJEuMTYSMTYwOTk1IMS4wLjAuMA. [cit. 6. 8. 2023].

18 https://www.minv.sk/?strategia-pre-rovnost-inkluziu-a-participaciu-romov-do-roku-2030 [cit. 13.3.2023].
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narodné stratégie st prijaté aj inymi &lenskymi §tatmi EU, ktoré pomahaji k ulahéeniu

hodnotenia pokroku a vysledkov desatroéného planu Eurdpskej tnie v integracii Romov. '’

4.2. Neziskové organizacie zacielené na Pudi z MRK na Slovensku

Najvicsie neziskové organizacie, ktoré sa venuju Romom na Slovensku st Clovek
v ohrozeni, Divé maky, Cesta von a ETP Slovensko. Okrem tychto vacsich neziskovych
organizacii, funguje na Slovensku mnozstvo mensich ale aj vacsich obc¢ianskych zdruzeni,
ktoré sa zaoberajii pomocou Romom z MRK. V tejto podkapitole st uvedené tie

najhlavnejsie.

Clovek v ohrozeni je mimovladna neziskova organizacia, ktora sa venuje
dlhodobym projektom rozvojovej spoluprace. V roku 2016 sa zlucila s ¢eskou
organizaciou Clovék v tisni, od ktorej prebrala projekty v MRK na Slovensku, zaroveii
patri do medzinarodnej siete organizacii People in need. Venuje sa vzdelaniu nie len deti
ale aj dospelych z vylaéenych romskych komunit. Dalej ma programy na finanént
gramotnost’ hlavne pri téme oddlzovania. Zameriava sa aj na byvanie, verejnl politiku
a odstranovaniu predsudkov. Klientom z MRK tiez poskytuje pracovné poradenstvo,
spolupracuje s konkrétnymi zamestnavatel'mi a snazi sa 'ud’om z MRK sprostredkovat’
zamestnanie. Clovek v ohrozeni ma svoje komunitné centra v Plaveckom Stvrtku,

Kojaticiach, Sverzove, Petrovanoch a Roskovciach.?’

Organizacia Divé maky je slovenska neziskova a kultirna organizacia, ktora sa
venuje podpore a rozvoju tvorivosti a umeleckych schopnosti deti a mladeze z MRK. Jej
hlavnym ciel'om je podporit’ talentovanych mladych l'udi v réznych umeleckych
disciplinach a umoznit’ im rozvinit’ svoj potencial. Organizacia sa zameriava na deti a
mléadez vo veku od 5 do 26 rokov. Divé maky pontukaju ré6zne vzdeldvacie, umelecké a
kultarne aktivity, vratane workshopov, kurzov, vystav, festivalov a inych podujati, ktoré
maju za ciel’ podporit’ kreativitu a tvorivost’ mladych l'udi z romskych komunit.
Organizacia spolupracuje s umelcami, pedagégmi a odbornikmi z r6znych umeleckych

oblasti a poskytuje prilezitosti pre mladych I'udi prezentovat’ svoje umelecké diela Sirsej

19 Hodnotenie a monitorovanie Stratégie SR pre rovnost’, inkliiziu a participaciu Romov do roku 2030.

Metodicky dokument. Str. 2-5. [cit. 13. 3. 2023].

20 https://clovekvohrozeni.sk/co-robime/programy-socialnej-integracie/[cit. 6. 8. 2023].
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verejnosti. Divé maky tiez usiluju o rozvoj umeleckého vzdelavania na Skolach a podporu
inkluzivneho pristupu k umeleckej tvorbe, ¢im sa snazia umoznit’ pristup k umeleckym

aktivitam aj defom a mladeZi so znevyhodnenym socidlnym a ekonomickym pozadim.?!

Cesta von je obCianske zdruzenie, ktoré sa zaobera pomocou 'ud'om z MRK
postavit’ sa na vlastné nohy, ziskat’ zamestnanie a zabezpecit’ si dostojny zivot. M pod
sebou viacero programov, najzname;jsi je program ,,Omama “. > Omamy st zeny z MRK,
ktoré chodia do rodin s det'mi do Styroch rokov a pomocou stimula¢nych lekcii ucia
rodicov, ako pripravit’ svoje deti na uspesné zvladnutie $koly. Posobia v 31 komunitach na

strednom a vychodnom Slovensku.??

Organizacia ETP Slovensko (Ethnicity & Tribe - Proactive Solutions) je neziskovou
organizaciou posobiacou na vychodnom Slovensku (KoSice — Lunik IX, Velka Ida, Stara
LCubovna), ktorej hlavnym poslanim je podpora romskej komunity a rieSenie socialnych,
vzdelavacich a ekonomickych problémov, s ktorymi sa tdto komunita stretdva. Organizacia
pracuje na zlepSeni pristupu romskych deti ku kvalitnému vzdeldvaniu. SnaZzia sa odburat’
bariéry a diskriminaciu, ktoré mozu branit’ romskym detom v dostupnosti kvalitnej
Skolskej starostlivosti. ETP Slovensko sa usiluje o zvySenie zamestnanosti a ekonomickej
nezavislosti v romskych komunitach. Poskytuje odborné skolenia, podporuje podnikanie a
ekonomické projekty. Podporuje kultirnu identitu romskej komunity a zaroven pracuje na
integracii romskych ob¢anov do SirSej spolocnosti, bojuje proti segregécii a diskriminacii.
ETP Slovensko sa venuje aj oblasti zdravia a socialnej starostlivosti, s dorazom na
zlepSenie zdravotnej gramotnosti a dostupnosti zdravotnej starostlivosti v romskych
komunitach. Poskytuje tieZ programy a aktivity pre romsku mladez, ktoré maja podporit’

ich osobny rozvoj, vzdelavanie a inkluziu do spolo¢nosti.**

2! https://divemaky.sk/o-divych-makoch/[cit. 6. 8. 2023].

22 https://cestavon.sk/program-omama/o-chudobe-a-preco-omama/ [cit. 10. 8. 2023].

2 https://cestavon.sk/kde-posobime/[cit. 10. 8. 2023].

24 https://etp.sk/domov/o-nas/ [cit. 6. 8. 2023].
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4.3. Cirkevné organizacie zacielené na Romov z MRK na Slovensku

Okrem neziskovych organizacii poméhaju s pracou medzi Romami z MRK aj
cirkevné rady a organizacie. Najviac posobi medzi Romami v MRK rimskokatolicka
cirkev. Najviac rozsirena je pastoracna praca Salezianov don Bosca, ktori maju svoje
misijné diela v MRK na vychodnom Slovensku. V roku 1990 zacali pastoraciu Romov
v osade Postarka v Bardejove. Tu zalozili v roku 1995 oratdrium, neskor aj prvy stupent
zakladnej Skoly a materskt Skolu. Dnes je to zli€ena Zdkladna Skola s materskou Skolou

bl. Zefyrina.”

V roku 2008 zalozil tento rad d’alSie oratdrium tentokrat na sidlisku Lunik IX
v Kosiciach.”® Oratorium disponuje kuchynkou, telocvi¢iou, kniznicou a d’al$imi
miestnost’ami, kde prebiehajii doucovania, mentoring, Sportové a iné zdujmové aktivity pre
deti, letné tabory. Okrem toho poskytuji obyvatelom Lunika aj socidlnu pomoc, v oratoriu

sa nachadza pracovna, kde si mézu dat’ vyprat’ svoje veci.

Sestry Salezidnky zalozili v roku 2009 v romskej osade Orechov dvor v Nitre
komunitné centrum, najprv v unimobunkach, ktoré sa postupne rozsirilo. Neskor v osade
zalozili matersku Skolu a materské centrum. V lete organizuju letné tabory pre deti

z osady.?’

V roku 2020 zalozili tzv. Kolégium Marie Romero. Kolégium je domov pre Ziacky
strednych a zakladnych §kol z MRK. Je to prenajaty rodinny dom, v ktorom Zije 5 dievcat
z MRK. Spolu s diev€atami ziji v dome dve sestry Salezianky, ktoré su pre dievcata
mentorky a pomahaju im zvladat’ kazdodenné aktivity bezného Zivota a hlavne Zivot
v prostredi majority. Su im oporou pri zvladani Skolskych povinnosti, ale ucia ich aj

praktické veci, ako narabat’ so spotrebi¢mi, varenie, pecenie, sadenie, ¢i komunikaciu

25 https://postarka.edupage.org/text6/ [cit.10.11.2023].

26 https://www.lunik9.sk/o-nas/salezianske-komunitne-centrum [cit.10.11.2023].

27 https://donboscodnes.sk/desat-rokov-sluzby-salezianok-na-orechovom-dvore/ [cit.10.11.2023].
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v slovenskom jazyku. Okrem toho sestry pripravuju pre dievcata rdzne vylety, Sporty

a zazitkové aktivity. 28

Pastoracii Romov sa venuje aj gréckokatolicka cirkev. Gréckokatolicka romska
misia sa venuje Rbmom Zzijiicim na uzemi PreSovskej gréckokatolickej archieparchie. Do
tohto regionu spada 18 obci. Gréckokatolicka romska misia prevadzkuje komunitné
centrum Cicava, prostrednictvom ktorého poskytuje komunitné aj ambulantné socialne

sluzby svojej klientele celym vekovym spektrom, od iestich rokov de seniorského veku.

28 https://salezianky.sk/2022/10/14/v-presove-uz-su-salezianky-kolegium-marie-romero-si-naslo-svoj-
dom/[cit.10.11.2023].

29 https://romskamisia.sk/kc-cicava/[cit.10.11.2023].
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5. Romovia na Slovensku

Podl’a S¢itania obyvatel'ov, domov a bytov z roku 2021, sa k romskej narodnosti
prihlasilo 67 179 obyvatel'ov SR. *° K romskej narodnosti ako k d’alsej narodnosti sa
prihlasilo 88 985 obyvatelov, *! takze dokopy je to 156 164 obyvatel'ov. Podl'a odhadov
Atlasu romskych komunit Zije na Slovensku Rémov ovel’a viac a to az 417 tisic, o
predstavuje 7,6% percenta z celkovej populacie na Slovensku. Najvicsie zastipenie obci s
romskymi komunitami st v KoSickom a PreSovskom kraji (v kazdom po 224) a najmenej

v Zilinskom (15) a Tren¢ianskom (21) (Ravasz et al. 2020: 28).
5.1. Struktira populicie Romov z MRK

Podl'a merani EU SILC (2018: 13) je romska populécia Zijuca v marginalizovanych
romskych komunitach mladé populécia, pretoze je vyrazne mladsia ako v celkovej
populécii SR, T'udia nad 34 rokov v MRK tvoria priblizne 66% populacie, oproti tomu v
beznej populécii je to 39%. Podiel I'udi starSich ako 64 rokov je trojnasobne nizsi ako v
beZnej populacii (5% k 17%). V MRK sa nachadzaji domécnosti s viac detmi. S
narastajucou vzdialenost'ou koncentracie od obce sa zvysuje pocet domacnosti s tromi a
viac det'mi. Pri domécnostiach Zijucich v rozptyle s majoritnymi domacnost’ami je tento
podiel 14% v koncentraciach vo vnutri mesta/obce 23%, na okraji 27% mimo obce/mesta

34%.
5.2. Byvanie

Roémovia z MRK Zziju vo viacerych typoch koncentracii. Nemusia to byt’ len tzv.
romske osady, bytovky ulice obyvané len Romami, ale aj obce, kde Romovia tvoria

vacsinu obyvatel'stva. V Atlase je evidovanych 1 102 koncentrécii, ktoré st ¢lenené do

30 https://www.scitanie.sk/obyvatelia/zakladne-vysledky/struktura-obyvatelstva-podla-narodnosti/SR/SK0/SR
[cit. 10. 2. 2023].

31 https://www.scitanie.sk/obyvatelia/zakladne-vysledky/struktura-obyvatelstva-podla-dalsej-
narodnosti/SR/SK0/SR][cit. 10. 2. 2023].
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troch kategorii: mimo obce, na okraji obce a vo vnutri obce. Naj€astejsie su to koncentracie

na okraji obce (46 %), koncentracie mimo obce tvoria iba 18 % (Ravasz et. al 2019: 33).

Typy obydlia Romov z MRK su rdzne. Obyvatelia ziju v skolaudovanych alebo
neskolaudovanych obydliach. Atlas 2019, zaznamenal celkovy pocet 37 955 obydli, z toho
65% obyvatel'ov zije v legalnych a skolaudovanych obydliach, v bytovkach (33 %) alebo v
rodinnych domoch (32 %). Zvysnu tretinu tvoria rézne podoby neskolaudovanych a
neformdlnych obydli, ktoré zahfiiaji najcastejSie neskolaudované murované domy (16 %)
a chatrce (13 %). V ovel'a mensej miere sa jedna o drevenice (3 %), unimobunky (2 %) a
iné formy byvania, ako st maringotky, pivni¢né priestory a podobne [tamtiez:33].

V neformalnych a inych forméch byvania zije priblizne 90 tisic 'udi [tamtiez:40].
Fenomén nelegalnych osad je na Slovensku problém, pretoZe pocet nelegalnych obydli

a tym aj poet obyvatel'ov v danej koncentracii stiipa’2.

Zlozenie domécnosti v MRK tvoria domécnosti s detmi, ktorych je az 74% zo
vSetkych domacnosti, v beznej populécii je to opacne, kde 62% domacnosti je bez deti.
V domécnostiach MRK je vyssi priemer 0sob v domacnosti. Pocet I'udi pripadajtcich na
jednu domécnost’ v MRK je 4,5 v porovnani s beznymi domécnostami, kde je to 2,9 osoby
(EU SILC 2018:13). V tychto domacnostiach je nevyhovujuca alebo uplne absentujica

kanalizécia, vodoinstalacia a elektroinStaldcia (tamtiez: 37).
5.3. Zamestnanost’

Ludia z MRK majt vyS$$iu mieru nezamestnanosti ako je priemer obyvatel'ov
Slovenska. V MRK tvori podiel nezamestnanych 38%. Tito l'udia sa aj napriek
znevyhodneniam z ich zlej socio-ekonomickej situdcie snazia zaclenit’ na trh prace, o
dokazuju zistenia EU SILC z roku 2018: za posledné 4 tyZdne (september az oktober 2018)
si hl'adalo pracu 43 % l'udi z prostredia MRK (58 % muzov a 42 % Zien). Z beznej
populacie to bolo 21 % l'udi (53 % muzov a 46 % zien) (EU SILC 2018:27).

Prekazok pri hl'adani zamestnania je mnoho, méze fiou byt’ napriklad geograficka

lokalizacia MRK, ktoré sa vac¢Sinou nachadzaji v nerozvinutych regionoch s vyssou

32 https://dolnyzemplin.korzar.sme.sk/c/22690129/v-romskej-osade-sa-mnozia-cierne-stavby-zo-40-

obyvatelov-je-200.html [cit.15.3.2023].
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mierou nezamestnanosti (tamtiez:27). Dovodom nezamestnanosti moze byt tiez nizke
dosiahnuté vzdelanie, diskrimindacia, horsi zdravotny stav, vzdialenost’ od pracovnych
prilezitosti a problémy s dopravou v dosledku priestorovej segregacie, ako aj nizSia

finan¢na gramotnost’ a s tym spojené vystavenie exekuénému zat'azeniu>>.
5.4. Vzdelanie

Problém so vzdelanim v MRK je mnoho. Uz v predskolskom veku sa deti
stretavajui s problémom neznalosti vyuc¢ovacieho jazyka, pretoze v ich domacnostiach sa

hovori len po romsky (EU SILC 2018:13).

Na Slovensku sa stretdvame so segregaciou na Skolach (Rafael et al. 2022). Deti
z MRK casto opakuju roénik (Rafael et al. 2022a). Problém je aj vzdialenost’ §kol od
koncentracii Romov z MRK. Najvicsi problém s dostupnost’ou maji koncentracie mimo
obce, druhy stupen zakladnej skoly je dostupny pre menej ako 39% koncentracii (Ravasz et
al. 76). Tieto okolnosti sposobuju, ze az 78,4% l'udi z MRK navstevovalo alebo ma
dokoncent len zakladnu Skolu. Strednu Skolu s maturitou mé ispe$ne absolvovanu len

2,1% l'udi z tychto komunit (EU SILC 2018:39).
5.5. Historia marginalizacie ROmov

Pri¢iny marginalizovanych romskych komunit tkveja v historii Romov na uzemi
Slovenska. Poc¢as druhej svetovej vojny doslo v Slovenskom S§tate k vysidlovaniu
»ciganskych osad®, prikaz bol vydany dvakrat a to 20. 4. a 21. 7. 1943. Vystahovanie
trvalo aZz do Slovenského narodného povstania 29. 8. 1944. O vystahovani rozhodovali
starostovia obci. Presné Cislo vystahovanych osad vSak nepozndme (Hiibschmannova
2005:51). Osady boli vystahované aj niekol'ko kilometrov za dediny, mimo civilizécie,
vacsinou do nehostinnych podmienok, ako to zmienuje aj pamétnicka Elena Lackova vo
svojej knihe, kde opisuje drastické vystahovanie gardistami z osady v ktorej Zila z mesta

pod les (Lackova 2010: 97 —109) a aj d’als$i pamétnici (Hiibschmannova 2005:110 — 172).

33 Revizia vydavkov na skupiny ohrozené chudobou a socidlnym vylugenim. Zavere¢na sprava. 2020. str.
111. Dostupné z: https://www.minedu.sk/revizia-vydavkov-na-skupiny-ohrozene-chudobou-alebo-

socialnym-vylucenim-2020/. [cit. 14.3.2023].
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V obdobi komunizmu nastal problém s rémskymi osadami. Pocet Romov v 50.
rokoch 20. storo¢ia vo vtedajsom Ceskoslovensku dosahoval 130 tisic, z Eoho podet
Rémov na Slovensku predstavoval 114 tisic 0osob. Romovia zili v nevyhovujtcich
podmienkach, v izolécii, znacnej vzdialenosti od obci (Jurova 1993:46), ¢o bol pozostatok
z dob Slovenského statu. V tejto dobe bolo prijatych niekol’ko zakonov, ktoré podporovali

nésilna asimildciu Romov do majoritnej spolo¢nosti** (Juroval993: 51 — 59).

Koncom 70. rokov sa v KoSiciach zacalo budovat’ sidlisko Lunik IX, ktor¢ je
v dnesnej dobe jednym z najvacsich rémskych get na Slovensku. V sticasnosti ho obyva
priblizne 7100 obyvatel'ov, pri¢om kapacita bytov je pre 2400 0sob. *3 Pdvodne sidlisko
nebolo budované vyhradne pre romske etnikum, avSak postupne boli vytvorené koncepty
stahovanie romskeho obyvatel'stva z okolitych rémskych taborov, pretoze pozemky na
ktorych lezali, mali byt pouzité na vystavbu bytov a taktiez boli vyst'ahovani z centra

mesta, kde obyvali vzacne historické budovy (Jurova 2015:30).

34 Smernica UV KSC O prdci medzi ciganskym obyvatel'stvom z 8. aprila 1958.
Zékon €. 74/1958 O trvalom usidleni kocujucich osob.
3https://dennikn.sk/2343798/lunik-ix-pri-scitani-obyvatelov-stiahol-kosice-na-dno-rebricka-krajskych-miest/

[cit.2023-12-11].
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6. VYSKUMNA CAST

Vo svojej diplomovej praci som sa rozhodla aplikovat’ kvalitativny vyskum, aby
som dokazala hlbsie preniknut’ do problematiky. Kvalitativny vyskum som robila
medzi 'ud’'mi, ktori pracujii s Rdmami z MRK na Slovensku v socidlnych sluzbach naprie¢
celym Slovenskom. Moji respondenti pracuju ako terénny socialny pracovnici priamo
v MRK. Ciel'ova skupina mojich respondentov boli Romovia Zijuci v MRK. Niektoré

organizacie sa orientovali na deti a mladez, iné¢ len na dospelych.
6.1. Kvalitativny vyskum

Ako som uz zmiefiovala vysSie vybrala som si kvalitativny vyskum. Ako vyskumny
problém som formulovala mechanizmy na boj s generacnou chudobou Romov na
Slovensku. Vyskumna otazka bola: Aké ndastroje pozivaju terénny socidalny pracovnici na
boj s chudobou u Romov z MRK na Slovensku a aké pri obdobnej cielovej skupine v

zahranici? Vo vyskume mali byt potvrdené alebo vyvratené tieto hypotézy:

Hypotéza 1: podpora Statu v boji s chudobou je nedostatocna, s bojom proti

chudobe preto pomaha treti sektor.

Hypotéza 2: Neziskové organizacie maju vlastné mechanizmy, ktoré uZivaja pri

praci s klientmi, ktoré¢ im pomahaju dostat’ sa z generacnej chudoby.

Hypotéza 3: Romovia sa nedokaZu integrovat’ do majoritnej spolo¢nosti kvoli
zivotu v generacnej chudobe, ktorej podoba je rovnaké v r6znych vylucenych komunitach

kdekol'vek vo svete.
Otazky sa tykali piatich okruhov:
e Popis organizacie
e Klienti organizécie
e Stat a podpora 'udi v chudobe oéami socialnych pracovnikov

e Vzdelanie (pokial si klientmi deti)

e Pohl'ad socidlnych pracovnikov na rémsku mensinu na Slovensku
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6.2. Etika vyskumu

Respondentov som sa pred zaCatim rozhovoru opytala, ¢i suhlasia s nahravanim
rozhovoru a rozhovor zacala nahravat’ az po ich stihlase. Respondentov som sa spytala, ¢i

chcetl, aby bolo ich meno v praci zverejnené, alebo ich vypovede uviest anonymne.
6.3. Metodologia vyskumu

Ako design svojho vyskumu som zvolila pripadovu $tadiu so zameranim na
pracovnikov s romskym etnikom v teréne. S respondentmi som viedla Strukturovany
rozhovor, trvajuci priblizne 80 minut, ktory som pred zacatim vyskumu vyskusala najprv

sama na sebe a potom na d’alsich dvoch l'ud’och.

Pri vybere respondentov som pouzila metoédu ,, snehovej gule“ (Hendl, 2008: 150)
kedy som od kazdého respondenta vypytala kontakty na d’al§ich 'udi. Rozhovory
s respondentmi som viedla online pomocou videohovoru cez platformu Google Meets
a Messenger. Rozhovory som nahravala a nasledne prepisovala pomocou umelej
inteligencie, programu Whisper. Dve zo zariadeni v ktorych pracuji moji respondenti som

aj osobne navstivila.

Ako metddu zberu dat som zvolila hibkovy rozhovor. Rozhovor bol §truktirovany,
vSetky otazky som mala vopred pripravené a rozdelené do piatich okruhov. Pre vytvorenie
schémy Struktirovaného rozhovoru som vyuzila schému pyramidového modelu (Wengraf
2001), kde som zakladné vyskumné otazky rozloZila na Specifické vyskumné otazky a tie
na anketové otazky. Otazok som zvolila viac, aby ili ¢o najviac do hibky a odpovedali
cielovej skupine, ktorej sa respondent venuje, takze otazky, ktoré sa netykali
respondentovej cielovej skupiny klientov som pri rozhovoroch vypustala. Na zaver
rozhovoru som sa kazdého respondenta spytala, ¢i by chcel na zaver nieco doplnit’. Otazky

som respondentom vopred poslala, aby sa mohli na rozhovor pripravit’.
6.4. Respondenti

Mojimi respondentmi boli terénni socidlni pracovnici a terénni pracovnici, ktori
pracuju v romskych osadach na Slovensku. Traja pracovnici pracovali v neziskovych

organizaciach a traja pracovali pod narodnym projektom zastreSenom Ministerstvom
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vnutra SR Terénna socidalna praca a terénna praca v obciach s pritomnostou

marginalizovanych romskych komunit II. Dvoch respondentov som osobne poznala.

Respondent Kristidn je zakladatel’ a predseda ob¢ianskeho zdruzenia Cesta
mladych, ktoré uz piaty rok zastreSuje projekt EduBox v obci Lozorno. V EduBoxe ma
Kristian rolu projektového managera a koordinatora projektu. Kristidn zaroven pracuje pre

organizaciu Clovek v ohrozeni ako koordinator zamestnanosti.

Respondent Pavol uz desiaty rok pracuje ako terénny socialny pracovnik
v Komunitnom centre Bunky v obci Plavecky Stvrtok, ktort zastre$uje ob&ianske zdruZenie

Francesco. Zarovei uéi na zékladnej §kole v obci Plavecky Stvrtok.

Respondentka M. uz druhy rok pracuje v projekte Krok za krokom ako terénny
socialny pracovnik pre regién Zahorie *°. Projekt zastresuje ob&ianske zdruzenie
Wellgiving.’” Tento rozhovor bol pre mia zaujimavy, pretoze samotna respondentka je

romskeho povodu, ako jedina z mojich respondentov.

Respondent FrantiSek pracuje ako terénny socialny pracovnik v obci Jarovnice Styri
roky. Pracuje pod projektom Ministerstva vnutra SR Terénna socidlna prdaca v obciach

s pritomnostou MRK II.

Respondentka Katarina pracuje pod rovnakym projektom ako FrantiSek. Terénnu

socialnu pracu vykonava uz desiaty rok.

V obci Hermanovce som robila rozhovor s tromi respondentkami spolo¢ne. Tiez
patria pod projekt Terénna socidlna praca v obciach s pritomnostou MRK I1I.
Respondentka N. bola terénna socialna pracovnicka, ktora prave zacala pod projektom
pracovat, respondentky M. K. a M. boli terénne pracovnicky, ktoré s MRK pracuji uz vyse
trinast’ rokov. Respondentka M.K. v minulosti pracovala ako koordinatorka obdobného

projektu. Respondentky v tivode spomenuli, Ze ich praca s Rdmami z MRK bavi.

3¢ Regidn na zéapade Slovenska.

37 https://www.wellgiving.sk/. [cit.2023-12-12].
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6.5. Obmedzenia vyskumu

Vo svojom vyskume som nemala kapacitu obsiahnut’ uplne vSetky organizacie,
ktoré sa na Slovensku venuji Rémom. Vic¢sina oslovenych organizacii bud’ neodpovedala,
alebo odmietla so mnou urobit’ rozhovor. Dal§im obmedzenim bola vzdialenost’, preto som
nemala moznost’ navstivit’ vSetky organizacie osobne. Kvalitativny vyskum bol prevedeny
len medzi socidlnymi pracovnikmi organizacii a ndrodného projektu, takze praca

neobsahuje reflexiu klientov tychto organizécii a projektu na ich fungovanie.
6.6. Lokalita vyskumu

Vyskum som robila na zapadnom a vychodnom Slovensku. Mala som dohodnutych
respondentov aj zo stredného Slovenska, ale zial’ nakoniec spolupraca nevysla, osloveni
respondenti sa mi viac neozvali. Na zadpadnom Slovensku to bolo v okrese Malacky,
Komunitné centrum Bunky v Plaveckom Stvrtku a v EduBoxe v Lozorne, neziskova
organizacia Wellgiving.sk, ktorej projekt je na tizemi Lozorna, Plaveckého Stvrtku
a d’alSich obci v oblasti Zahorie. Na vychodnom Slovensku to bolo v obciach Jarovnice

(okres Sabinov), Hermanovce a Chminianske Jakubovany, obe v okrese Presov.
6.7. Analyza vyskumu

Na analyzu dat som pouZila komparativnu analyzu.*® Pri analyze som sa inSpirovala
Beredayovym klasickym komparativnym modelom (RabusSicova et al. 2016: 360), ktory

pozostava zo Styroch krokov: z popisu, interpretacie, juxtapozicie a komparacie.

Najprv boli zozbierané data z roznych $tadii o socidlnych projektoch neziskovych
organizacii, alebo narodnych projektoch roznych Statov vo svete, ktoré pracuju
s genera¢nou chudobou a o vzorcoch spravania l'udi v generacnej chudobe vo svete.
Kvalitativnym vyskumom boli zozbierané data o socidlnych projektoch neziskovych
organizacii alebo narodnych projektoch na Slovensku, o Zivotnych podmienkach klientov
tychto projektov. Rozhovory st prepisané technikou doslovnej transkripcie (Hendl 2008:
208).

38 https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Komparace [cit 2.11.2023].
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Objektom komparacie vyskumu boli jednotlivé neziskové organizéacie alebo
narodné projekty, ktoré sa venuju terénnej socialnej praci v MRK na Slovensku
a neziskové organizacie alebo narodné projekty, ktoré sa venuju 'ud’om v generacne;j

chudobe kdekol'vek na svete. Ciel'om bolo zistit’:

o aké metody a techniky uplatiiuji neziskové organizacie a ndrodné projekty
pri praci s klientami z MRK na Slovensku a ich porovnanie s metédami
VO svete

o v ¢om spociva ich uspesnost’ a v ¢om su neuspesné z pohl'adu socialnych
pracovnikov

o v akych podmienkach ziju klienti tychto neziskovych organizacii/ projektov
a s akymi problémami sa stretdvaju

o porovnat tieto zistenia s organizaciami/ projektami, ktoré pracuji s l'ud'mi

z generacnej chudoby kdekol'vek vo svete

Druhym krokom bolo roztriedenie zozbieranych informacii do jednotlivych tematickych
okruhov. Tretim krokom je porovnanie so zahrani¢nou literatarou. Stvrtym krokom je

vlastné zhodnotenie a vypichnutie tych metod, ktoré su uplatniteI'né na Romov v MRK.
Popis organizacii

Popiste vaSu organizdaciu: Kto je zriad’ovatel’om? Aku formu mda vasa

organizdcia?(0Z, s.r.o., naddcia,...) Z ¢oho je financovana?

Komunitné centrum Bunky patri pod obCianske zdruZenie Francesco, ktoré je
neregistrovanym poskytovatel'om socialnej sluzby v rémskej osade v obci Plavecky
Stvrtok. Zriad'ovatel'om je fyzicka osoba, socialny pracovnik Tomas Florian, ktory je
zaroven riaditelom obc¢ianskeho zdruZenia a riesi finan¢né zaleZitosti tohto ob¢ianskeho
zdruzenia, €1 uz cez granty, projekty, alebo aj z vlastnych zdrojov. OZ Francesco pdsobi
iba konkrétne v jednej dedine a to v Plaveckom Stvrtku na Zahori, kde sa venuje vylucenej
romskej komunite. V tejto komunite toto zdruzenie posobi uz 19 rokov, takze komunitné

centrum navstevuju uz aj deti byvalych klientov.

EduBox je projekt ob¢ianskeho zdruZenia Cesta mladych, ktory je financovany zo
sukromnych zdrojov od zahrani¢ného donora. Projekt vznikol v roku 2017. EduBox sa

zaviedol aj v d’alSich MRK, na Orechovom Dvore v Nitre a v Kremnici, ale tam uz svoju
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¢innost’ pozastavili. V roku 2020 bol tento projekt nominovany na cenu Roma Spirit

v kategorii mimovladna organizicia.*’

Projekt Krok za krokom spada pod obcianske zdruzenie Wellgiving. Okrem tohto
projektu zastreSuje aj d’alsie projekty, ako je E- Grant— elektronicky systém, ktory spravuje
granty, aplikacia — Hlas obcanov, alebo darcovsky portal Dakujeme.sk.*’ Projekt Krok za
krokom je financovany z operacného programu Ludské zdroje, ktory spada pod

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR. Projekt funguje od roku 2022.

Obec Jarovnice spolu s obcami v Chminianskych Jakubovanoch a Hermanovciach
spadd pod narodny projekt Ministerstva vnutra SR Terénna socidlna praca a terénna praca
v obciach s pritomnostou marginalizovanych romskych komunit II. Tento projekt bol
financovany z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci operaéného programu Ludské zdroje.
V &ase vyskumu bola spustena jeho druha faza.*! Projekt je sii¢astou balika Take away, ¢o
je stibor narodnych projektov implementovanych MV SR v ramci uz spominaného
opera¢ného programu Ludské zdroje, ktorého prioritou bola integracia marginalizovanych
romskych komunit, ktory zahftia pat’ povinnych narodnych projektov.*? Patri tam terénna
socidlna praca, komunitné centrd, MOPS*, vysporiadanie pozemkov a projekt Prim. *
Vsetky tri obce spadaju do PreSovského kraja. Tento projekt ako jediny v mojom vyskume
zastreSuje priamo $tat. Do projektu je zapojenych 150 obci v prvej faze a d’alSich 44
v druhej fize. Projekt je planovany na obdobie november 2019 — august 2023. 4

Kancelérie terénnej socialnej prace spadajt pod Urad splnomocnenca viddy SR pre rémske

39 https://www.romaspirit.sk/encyklopedia/cesta-mladych/[cit 11.11.2023].
40 https://www.dakujeme.sk/sp/9/dakujemesk[cit 11.11.2023].

4l Projekt je od 31.7.2023 ukondeny. Respondenti mi nevedeli v ¢ase vyskumu povedat, &i sa bude

predlzovat’, alebo sa ukon¢i v riadnom termine.

42 hitps://www.gemernet.sk/kesovce/pages/page105/zmluva_o_spolupr__ci_2020 2.pdf [cit. 17.10.2023].
43 Miestna ob¢ianska poriadkova sluzba.

4 Asistenti v materskej Skole.

4 https://www.romovia.vlada.gov.sk/narodne-projekty/narodny-projekt-terenna-socialna-praca-a-terenna-
praca-v-obciach-s-pritomnostou-marginalizovanych-romskych-komunit-ii/zakladne-informacie-o-

projekte/?csrt=4205386975332758797 [cit. 17.10.2023].
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komunity, ktori pracovnikom priamo preplacal mzdy a prispieval na vydavky projektu.
Kancelarie terénnych socialnych pracovnikov projektu su situované na obecnom urade,

pod ktory spadaju.

Co ponuka vasa organizdcia klientom? Kol’ko pracovnikov sa podiel’a na tomto
projekte a aké maju zameranie a kompetencie? Akd je ciel’ova skupina vasSej

organizdcie?

Obcianske zdruzenie Francesco ponuka klientom socidlne sluzby v Komunitnom
centre Bunky. Komunitné centrum je rodinny dom priamo v romskej osade, ktora je
postavena na obecnom plynovode na kraji obce. V centre st tri miestnosti, ktoré st
poskytnuté na aktivity s klientami a dvor s ihriskom. Centrum mé dvoch kmenovych
zamestnancov — socidlnych pracovnikov a priblizne 10 dobrovol'nikov. V poobednych
hodinach kazdy pracovny deni, po vyu€ovani, prebieha douovanie a vol'nocasové aktivity
pre deti od Sest’ do 15 rokov. Organizujl tiez v lete tdbory, po¢as roka mensie vylety a
taktiez popri ¢innosti s det'mi navstevuju aj terén - rodiny v osade, vacSinou tak, aby s nimi
vytvorili kamaratske vztahy a ak vedia, tak sa im poktsaji pomoct s ich problémami,
alebo sa ich snazia nejakym sposobom nasmerovat’ k rieSeniu. Ked'ze OZ Francesco je
zaroven aj krestanské organizécia, ponuka klientom katechézy a nedel'né omse. Rozhovor
je vedeny so socidlnym pracovnikom Pavlom, ktory ma na starosti chod komunitného
centra (douCovania, vol'noCasové aktivity, pripravu programu, organizaciu dobrovolnikov,
teambuilding, pisanie projektov a terénnu pracu) a bezpecnost. Bezpecnost’ je jedna
z priorit ob¢ianskeho zdruzenia, aby deti travili as v bezpecnom prostredi, kde nemaju
pocit nejakého nebezpecia, nie je im ublizované, mdzu sa slobodne, bez strachu prejavit’ a

byt’ sami sebou, ¢iZe jednou z naplni prace je im ju zabezpecit'.

Projekt EduBox je cieleny na deti od Sest’ do 15 rokov z rdmskej komunity v obci.
EduBox tvoria kontajnerové bunky umiestnené v roémskej kolonii v Lozorne. Projekt
funguje na baze dobrovolnikov, nad ktorymi je koordinator a zaroven projektovy manager.
Poskytujii doucovanie deti navstevujucich zakladnu Skolu (v pér pripadoch aj strednt
Skolu) a iné vzdelavacie a kreativne aktivity. Kazdy pondelok a v stredu dochadzaji
stredoskoléci z bratislavského sukromného bilingvalneho gymnazia doucovat’ deti do

romskej komunity v Lozorne.
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Projekt Krok za krokom realizuje terénnu socidlnu pracu, vyhl'adava v teréne
dlhodobo nezamestnanych l'udi, ktori nemaju ukoncené vzdelanie, hlavne mladych do 30
rokov z MRK, ktori opustili zakladn alebo strednu Skolu v minulom Skolskom roku, alebo
najneskor tri roky dozadu a venuju sa ich oddlZeniu a pomoci navratu spét’ do systému.
Pdsobia na zapade Slovenska, v obciach a mestach v regione Zahorie, okresoch Velky
Krti§, Rimavska Sobota a Ziar nad Hronom. Na projekte pracuje 30 I'udi, moja
respondentka je terénnym pracovnikom v tomto projekte. Projekt ma 290 klientov, ktori

stale pribudaju.

Projekt Terénna socialna prdaca a terénna praca v obciach s pritomnostou
marginalizovanych romskych komunit 1. ponika svojim klientom pomoc v siedmych
oblastiach. Podl’a slov respondentov, pracovnici projektu poméhaju v oblastiach socidlneho
zabezpecenia, kde komunikuju s uradmi prace, alebo pomahajt s vypisovanim tlaciv,
navrhov na sudy, pri vyhlaseni osobného bankrotu menej gramotnej$im. Dalej pomahajt v
oblasti zdravia, kde poskytuju klientom pomoc s dohadovanim terminov bud’ o vySetreni,
alebo o praci. V oblasti vzdeldvania spolupracuji so Skolami. V oblasti socialno-
patologickych javov sa zacastiiuju sudnych pojednavani, v pripade, Ze je procesnym
opatrovnikom ustanovend obec, hlavne pri zmene opatrovnika, alebo ustanovenim
opatrovnika. Dal$ou oblast'ou je byvanie, snazia sa o skvalitiiovanie byvania pre svojich
klientov. Okrem toho poskytuji klientom potravinovli pomoc, bezplatné kopirovanie
dokumentov, organizuji spolocenské podujatia ako je napr. Mikulds. Nad ramec svojich
kompetencii piSu navrhy na stdy, ktoré st inak spoplatnen¢ Ciastkou 66 eur. Klientom,
ktori sa vratia spit’ do komunity po skon€eni vykonu trestu, ale aj dlhodobo
nezamestnanym pomahaju zaclenit’ sa na trhu prace. Poméhaji im s tvorbu Zivotopisov
a oslovuju pracovné agentury, ktoré by potencialne mohli ich klientov zamestnat’. V ramci
projektu v kazdej obci pracuje vzdy Sest’ pracovnikov, traja terénni socialni pracovnici,

u ktorych je podmienkou bakalarsky alebo magistersky titul z odboru socidlna praca

a potom traja terénni pracovnici, ktorym staci stredoskolské vzdelanie.
Aké su ciele vaSej organizdacie?

Ciel'om ob¢ianskeho zdruZenia Francesco je snaha zaclenit I'udi z MRK do
vacsinovej spoloc¢nosti, aby vedeli fungovat’ s l'ud’'mi aj mimo svojej komunity, aby boli

prinosom pre svoju komunitu a tym padom aj pre celé spolocenstvo l'udi, aby vedeli
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prevziat’ zodpovednost’ za svoje zivoty. Deti a mladez vedu k samostatnosti a
zodpovednosti za svoj zivot a zZivot svojich deti. Taktiez pomahaju znizovat’ napétie medzi

majoritou a minoritou, ked’ze v Plaveckom Stvrtku tento problém bol a stale pretrvava.

Ciele projektu EduBox maju podl'a Kristiana dve roviny. V majoritnej rovine je
dolezité ,,scitlivovanie* mladych I'udi z majority a nadobtuidanie urcitych zrucnosti tym, ze
chodia do takychto marginalizovanych osad poméhat’. V minoritnej rovine je cielom, aby
deti z romskej kolonie travili zmysluplnejsie vol'ny ¢as. Tym, ze douCovanie je poobedna

aktivita, maju deti miesto ,,flakania sa“ vonku, Struktirované a organizované aktivity.

Cielom projektu Krok za krokom je podchytit’ mladych do 30 rokov primérne z
MRK, ktori nemaji ukoncen¢ stredoskolské vzdelanie, rozvoj ich osobnosti, kvalifikacie,

pracovnych zrucnosti, finan¢nej gramotnosti a uplatnitel'nosti na trhu prace.

Cielom projektu Terénna socidlna praca a terénna praca v obciach s pritomnostou
marginalizovanych romskych komunit II bola podpora marginalizovanych skupin
a stieranie rozdielov medzi majoritou a minoritou a pomoc zaclenit’ sa marginalizovanym

rémskym komunitdm do majoritnej spolo€nosti na Slovensku.
Klienti organizacii

Kol’ko ma vaSa organizacia klientov? Su vasi klienti zamestnani?/ Su rodicia vaSich
klientov zamestnani?/ ANO: Kde pracujii, a akd je ich mzda?/ Cim sa %ivia?/NIE:

Aké davky poberaju?

Do Komunitného centra Bunky pravidelne dochadza priblizne 60 deti
navstevujiicich prevazne prvy stupen zékladnej §koly v Plaveckom Stvrtku. Mala éast’
tvoria stredoskolaci, ktori Studuji na strednych odbornych Skolach v Bratislave. Najcastejsi
je odbor kadernik. Rodicia tychto deti su prevazne nezamestnani, mala ¢ast’ pracuje
v roznych fabrikdch v okoli, ale zamestnanie si via¢Sinou nedokézu dlhodobo udrzat, alebo

vykonévaju prileZitostné prace na ¢ierno. Zarobia priblizne1000 euro hrubého mesacne.

EduBox navstevuje v priemere 15 az 20 deti. EduBox vedie dobrovol'nicka, ktora
nie je platend cez projekt EduBoxu, ale je platend cez krestanské hnutie Armada Spasy, pre
ktoré tiez pracuje. EduBox je otvoreny pre kazdé¢ diet’a z romskej kolonie, nemaji na deti
ziadne vstupné podmienky. Rodicia deti navstevujucich stredisko s zvicSa nezamestnani,

pracuju na ¢ierno na tzv. ,,fuSkach®. Vela domécnosti ma dlzoby, bankroty, ktoré
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pracovnik popri ¢innosti v EduBoxe poméaha riesit. Mladi adolescenti mavaju problém
s dlhom v zdravotnej poistovni, ked’ odidu zo strednej Skoly a nevedia, ze sa maju

prihlasit’ na urade prace. Vtedy im vznika prvy splatkovy kalendar a koloto¢ zadlZenosti.

Ako som uz spominala, klientmi projektu Krok za krokom st hlavne mladi l'udia
hlavne z MRK do 30 rokov, ktori sit dlhodobo mimo socidlny systém. Klienti maji dlzoby
na zdravotnom poisteni a nedokazu si njst’ zamestnanie. Podl'a slov respondentky, klienti
k nej maju najvacsiu doveru spomedzi jej kolegyn, o pripisuje svojmu romskemu pdvodu.
Dalsi problém predstavuje pre klientov opustenie zikladnej $koly. Vaésina z nich dostane
k vysvedceniu dolozku o absolvovani povinnej Skolskej dochadzky, ¢im optstaju skolsky
systém. Mnozstvo z nich nenastupi na strednt skolu, alebo ju po par mesiacoch opusti
a Stat im neposkytuje instituciu alebo proces rieSenia tejto situacie, preto vel'a z nich

smeruje na Sedi ekonomiku.

Klientela projektu Terénna socidlna praca (...) je rdznoroda, od deti od 10 rokov po
dochodcov. Rémska osada v Jarovniciach mé vySe sedem tisic obyvatel'ov. Je to najvicsia
rémska osada na Slovensku. Projekt TSP ma v ¢ase vyskumu v Jarovniciach priblizne
2700 klientov a kazdy tyzden pribuda priblizne 20 novych klientov. Klienti si podla
respondenta prevazne nezamestnani, ti, ktori su zamestnani pracuji ako operatori vyroby
v najblizsich fabrikéach, v zahranici alebo vykonavaji sezénne prace na stavbach. Vela
muzov z komunity pracuje pre stavebnu firmu, ktor zaloZil miestny Rom. Zamestnava
priblizne 200 — 300 l'udi z miestnej komunity a z okolitych obci. Romovia pracujtci vo
fabrikach ako operatori vyroby zarobia podla respondenta priblizne 700 — 800 euro netto.
Ak pracuju na vykopovych pracach v zahranici, je to o nie€o viac, priblizne 1500 euro.
Zvicsa pracuju na Zivnost. Nezamestnani klienti poberaju prispevok v hmotnej nudzi,

rodi¢ovsky prispevok, ndhradné vyzivné a niektori aj invalidny dochodok.

Dal3ou obcou vyskumu je obec Hermanovce. Nachadza sa taktieZ v PreSovskom
kraji. Obec disponuje romskou komunitou v ktorej zZije priblizne 600 I'udi. TSP
Hermanovce ma 229 klientov. V Hermanovciach pracuju tri pracovnicky, jedna z nich je
terénna socialna pracovnicka, zvysné dve su terénne pracovnicky. Podl'a respondentiek len
mala ¢ast’ klientov je zamestnanych. Jedna klientka pracuje cez projekt ako asistentka

pedagoga v materskej Skole, d’alsi piati st zamestnani ako asistenti zdravia v organizacii
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Zdrave regiony. Dalsi klienti pracuju na sezénnych pracach (vykopové, stavebné, pomocné

prace na stavbe) a na miestnom pol'nohospodarskom druzstve.

V Chminianskych Jakubovanoch sa nachddza marginalizovand rémska komunita,
ktord ma priblizne 3000 ¢lenov. Této osada je situovand mimo obce. Podla respondentky si
zhruba 30 rodin kuapilo rodinné domy a ziji priamo v dedine. Projekt tu ma takmer 1100
klientov prevazne v dospelom veku. Respondentka uviedla, Ze najmenej klientov je
v dochodkovom veku, tuto skupinu tvori len 20 ¢lenov. V obci posobi Sest’ pracovnicok, tri
su terénne a tri su terénne socidlne pracovnicky, z coho dve boli v ¢ase rozhovoru na
materskej dovolenke. V komunite je vacSina 'udi nezamestnanych. Ti, ktori si zamestnani
pracujii v MOPS *, alebo upratuju v $kole. ZvySok pracujlcich je zamestnany na
sezonnych stavebnych pracach nielen v okoli, ale aj v zahrani¢i. Nezamestnani poberaju
okrem davok v hmotnej nudzi aj aktivacny prispevok, prispevok na nezaopatrené diet’a,

opatrovatel'sky prispevok.
Kde byvaju vasi klienti? Ako vyzerd ich obydlie?

Deti z Komunitného centra Bunky 7iju v romskej osade na okraji obce, ktord je
postavena na obecnom plynovode. V osade Zije priblizne 700 — 800 l'udi v nelegalnych
stavbach, vicsinou s to malé jedno az dvojizbové murované domceky, bez zateplenia
a fasady. Vo vnutri si kiaria pecou na drevo. V poslednych rokoch sa situdcia s byvanim

zlepsila, malo rodin Zije v chatr¢iach pozliepanych z dreva.

Klienti EduBoxu ziju v tehlovych domoch sice v obci, ale tiez marginalizovane.
V rémskej kolonii v Lozorne, Zije podl'a slov respondenta Kristidna priblizne 100 l'udi.

Romsku koloniu tvoria dve az tri ulice. TaktieZ st to povdcSine nelegélne stavby.

Vicsina klientov zije podl'a respondentky M. z projektu Krok za krokom v MRK
v Ciernych stavbach na nevysporiadanych pozemkoch, ale maju aj klientov bez domova
z radu majority. Zivot v MRK klientom velakrat spdsobuje komplikacie, napriklad pri
prijimani poSty, ked’Ze poStarka sa v jednej obci boji vojst’ do romskej kolonie a postu
nechava na pobocke. Z toho dovodu vel’a klientov bolo vyradenych z evidencie socidlnej

a zdravotnej poistovne, Co im sposobilo nemalé tazkosti.

46 Miestna ob¢ianska poriadkova sluzba.
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V obci Jarovnice Romovia z miestnej osady byvaju tiez zvicsa v ¢iernych stavbach
- murovanych jeden az dvojizbovych domoch. FrantisSek uvadza, ze v osade je uz
minimum drevenych chatréi, podobne ako v Plaveckom Stvrtku, ¢i Lozorne. Na jednu
domaécnost’ v osade pripada podl'a respondenta priblizne Sest’ 'udi. V osade maji sedem
obchodov a kostol. Ti, ktori maju list vlastnictva s napojeni na vodu a elektrinu, ale aj
napriek tomu vécSina pribytkov nema socidlne zariadenie ako je WC a kupel'na. Ked'ze sa
v dedine dlhodobo zvacsuje podiel Romov voci Nerémom, postupne ti lepsie situovani

zacinaju skupovat’ domy priamo v obci.

V Hermanovciach maju tri osady, v hornej ¢asti obce st to rodinné domy, d’alej je
osada s chatréami a pol kilometra d’alej je 22 ndjomnych bytov, popri ktorych st uz
postavené d’alSie chatrce. Chatrce st jednoizbové domceky postavené z dosék olepené
blatom. Vo vnutri maji plavajucu podlahu. V chatr¢iach sa nenachédzaju ziadne socialne
zariadenia, nemaju ani toalety, ani vodovod. Jediné obydlia so socidlnymi zariadeniami su

najomné byty. V osade majli obecn studitu, kam si méZu chodit’ po vodu.

Tak ako aj v inych MRK, aj v Chminianskych Jakubovanoch vic¢sina obyvatelov
nema narok na prispevok na byvanie, pretoze byvaji v ¢iernych stavbach bez listu
vlastnictva. byvaju v romskej osade mimo obce, ale ziji aj v obci. Ti, ktori st zamestnani,
st naSetrili a kupuji domy priamo v obci. Je tam okolo 30 rodin, ktoré si uz kupili svoje
vlastné domy, maju list vlastnictva a o domy sa staraju. Cize Ziju aj v romskej osade, aj v
dedine. Via¢sina obyvatel'ov uz zije v murovanych domoch, podobne ako v inych obciach
vyskumu, ale n4jde sa tam eSte niekol’ko drevenych chatr¢i. Vo svojich obydliach nemajt
socialne zariadenia, obec im poskytuje obecné studne, pri ktorych st davkovace na ktorych

si dobijaju €ipy a kupuji od obce vodu.

.....

V Plaveckom Stvrtku v jednej domacnosti Zije zvacsa nuklearna rodina — rodicia
a deti. V niektorych domacnostiach Ziju tri generacie, ak sa deti nestihnti osamostatnit’ a uz
maju vlastné deti. Vyskytuju sa pripady, kedy ma Zena partnera mimo komunitu

v Plaveckom Stvrtku, vtedy zvykne Zit’ matka s detmi sama.

Kristian tvrdi, ze niektori mladi sa vedeli osamostatnit’: ,, Povdicsinou vSak ostavaju
doma s rodicmi, lebo sa nemaju kam rozpinat. A ked’ si starostovia a miestné, samospravy

davaju pozor na to, aby uz nevznikali dalsie nelegalne stavby, tak oni nemaju kam
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expandovat. Cize vicsinou byvaju vsetci na kope, ale teda par ludom sa podarilo. Jednak
zamestnanie, nasli si zamestnanie a odisli do podnajmov, to je ta najlepsia mozna varianta,

ale potom su ludia, ktori si zacali stavat proste nelegalne vedla mladé rodiny.

Respondentka M. tvrdi, Ze domacnosti st roznorodé. Povécsine je to podla M. tak,
ze deti rodicov ostavaju v rovnakej domécnosti a maju svoje deti. Niekde vSak zostava len
nuklearna rodina, rodic¢ia a deti, dospelé deti sa odstahuju. Hovori, Ze navStevovanim
domaécnosti si v§imla, ze mlada generacia uz nema tol’ko deti, ako ta starSia. V starSej
generacii bolo 8 az 11 deti, dnes sa vraj priemerny pocet pohybuje od jedného do troch

deti.

Podrla Frantiska v Jarovniciach je vel'mi podobna situacia. V jednej domécnosti zij
vacsinou mnohopocetné rodiny, rodicia, deti a ked’ si deti najdu partnerov, tak tam ziju

s nimi, k tomu mavaji v ndhradnej starostlivosti niekoho z rodiny.

Katarina tvrdi, Ze v jednej domdacnosti zije vacsinou len nuklearna rodina, druh,

druzka a ich deti.

Respondentky z Hermanoviec uvadzaju, Ze v jednom dvojizbovom byte méze Zit’
az tridsat’ l'udi: ,, Si predstavte, ze v jednom byte, kde su dve ¢i kolko izby a tam je 31 ludi,
to ja uz minule som hovorila, lebo jedna tam je, ona ta matka tych vsetkych, co tam je,
povodnd matka, to je moja spoluziacka zo skoly a ja jej hovorim, ze preboha, lebo jak ty si
mozes oddychnut, ked' tam mas 20 malickych deti, co ti place dennodenne, v kise od rana
do vecera i celu noc. Ved oni uz su hotovi, psychicky uplne. Neuroly a tak dalej. No, ale
co? Vsak mate ju poslednu. Byt sa neroztiahne a stdle pribuda. A napriklad ona mala tych

8 deti a z tych 8 deti uz kazdy ma po 6, tak si viete to predstavit, nie?
Aku Skolu navstevuju a kde?/ Aké maju najvyssie dosiahnuté vzdelanie?

Klienti Komunitného centra Bunky navstevuji zakladnt Skolu priamo v obci, od
osady je vzdialend asi kilometer. Ti, ¢o uz zakladnu Skolu absolvovali, chodia zvd¢sa na
stredné odborné Skoly. Najcastejsi je odbor kadernik a ¢asnik, maju vSak aj klienta

Studujuceho za automechanika, pol'nohospodara, ¢i pedagoga.

Ked’ze klientmi EduBoxu st deti, navstevuju bud’ zékladnu Skolu v Lozorne, ktora

je od kolonie vzdialend priblizne kilometer, alebo stredné odborné skoly v Bratislave.
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Klienti z projektu Terénna Socialna praca (...) a Krok za krokom maji zvacsa
ukoncenu zékladnu alebo Specidlnu zékladnu Skolu. Podl’a slov FrantiSka sa mladsie
ro¢niky snazia dosiahnut’ aspon vyucny list, hlavne z odboru lesné vyroba a krajcir. Tieto
Skoly su v blizkosti Jarovnic (PreSov, Lipany). V Chminianskych Jakubovanoch ma
niekol’ko z nich nizsie stredné vzdelanie, nakol’ko v obci je aj prakticka skola, ktora ma
dvojro¢né a trojro¢né odbory. St zamerané na pol'nohospodarstvo, domace prace,

vcelarstvo, osetrovatel’'stvo. UkonCenim takéhoto Studia ziskavaju vyucny list.
Aké metédy si vyuzivané pri prdci s klientami? Co je cielom tychto metéd?

Ako je spomenuté vysSie, v Komunitnom centre Bunky prebiehajii doucovania na
pravidelnej baze. Deti si tak m6zu urobit’ domace ulohy, plus si precviéit’ Citanie, pisanie
a matematiku. Za splnené tlohy dostavaji body — ,,bubaky* vd’aka ktorym si mézu
zakupit’ potreby do Skoly alebo hracky na bazare, ktory sa v cente kona vzdy na konci
polroka. Zaroven detom ponukaju mentoring, hlavne star§im det’om, navstevujicim
strednt1 $kolu, ktorym sa venuju zamestnanci a dobrovolnici centra, snazia sa ich viest’

a pomahat’ im s vecami ohl'adom $koly, pripadne zamestnania. TaktieZ poskytuji detom
priestor na nacvik socialnych zru¢nosti. Snazia sa bravat’ deti aj mimo osady ¢o najviac sa
da, aby vedeli fungovat’ v majoritnej spolo¢nosti. Ciel'om je naucit’ ich také socidlne
zrucnosti, ktoré budu potrebovat’, ked’ budi chodit’ na stredné skoly sami. Je to napriklad
cesta do Skoly vlakom ¢i autobusom, komunikécia s 'ud'mi mimo svojej komunity a taktiez
aby si osvojili vzorce spravania fungujice mimo ich komunity. Okrem toho pracovnici
spolu s dobrovol'nikmi vykonéavaju aj terénnu socialnu pracu, navstevuju rodiny v ich
domécom prostredi a snaZia sa s nimi pomocou rozhovorov nadvidzovat’ vztahy. Ked’
vidia, Ze klienti potrebujii pomoc s nie¢im, o je mimo ich kompetenciu, nasmeruju ich na

d’alSie organizacie, ktoré¢ v osade pdsobia, ako napriklad ,,Clovek v ohrozeni ™.

V EduBoxe sa vyuzivaju metody mentoringu a tutoringu. Dalej je to poradenstvo.
Taktiez pontikaju svojim klientom zazitkové aktivity, kreativne aktivity. Co sa tyka
vzdelavacich aktivit, okrem doucovania ponukaji aj vyucbu angli¢tiny. Taktiez organizuji
letné tabory a s det'mi vybudovali pri EduBoxe komunitni zadhradku. Metédami cielia na
rozvijanie zrucnosti, ktoré deti nadobudli na zékladnej Skole, jemnt a hrubu motoriku

b[19

a trénovat’ pamit. Det'om sa snazia ,,skryt™ u€enie za vzdelavacie aktivity, aby ich tato

¢innost’ viac bavila. Ich snaha je odmenena odmenou vo forme ndkupu vzdelavacich hier.
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Pracovnici projektu Krok za krokom sprevadzaju klientov na urady a pomahaji im
s vypisovanim potrebnej dokumentacie. Dalej klientov edukujii v oblasti finanénej
gramotnosti. Po kazdom nakupe si odkladaji doklady o zaplateni, ktoré na konci mesiaca
odovzdavaju pracovnikovi, ktory s nimi konzultuje vydavky. Pracovnici sa snazia ucit’
klientov, aby nakupovali spravne mnozstvo potravin a zbyto¢ne sa nimi neplytvalo, aby si
nekupovali zbytocnosti, ktoré pre bezné fungovanie nepotrebuju s cielom, aby im zvysili
financie na splatkové kalendare, ktoré vacsina z nich ma pri splacani dlhov, pokial nie st
prili§ vysoké. Riesia aj problematiku vysporiadania pozemkov v MRK. Taktiez organizuju
raz mesacne pre klientov workshopy, kde im predstavuju aktualne zmeny v systéme davok,

moznosti rekvalifikaénych kurzov a podobne.

Projekt Terénna socialna prdca (...) vyuziva metédu poradenského rozhovoru
s klientami priamo v teréne a poskytovanie krizovej intervencie pri ohrozeni zdravia
dietat’a. V rodinach na vyziadanie nemocnice alebo skoly pracovnici vykonavaju socialne
Setrenia. Dalej je to rieSenie vecnych socidlne — patologickych javov. Cielom tychto metod

je pomoc klientovi v aktualnej situdcii, v ktorej si nedokdze pomoct’ sam.
V &om je projekt vo vaSej organizdcii pri prdci s klientami uspeSny?

Kristian z projektu EduBox vidi uspesnost’ v jeho patrocnom fungovani. Projekt
ziskal ocenenie Srdce na dlani a bol nominovany na Roma Spirit medzi poslednych troch,
takZe d’al8i tspech vidi v tom, Ze projekt je vidno a niekto ho registruje. Mysli si, Ze medzi
dobrovol'nickymi projektami patri naozaj vysoko, pretoZze dokazu kazdy pondelok a stredu
zabezpecit’ dobrovolnikmi nejaku aktivitu a chodia stabilne uz pat’ rokov doucovat’ deti.
Uspesnost’ projektu na zlepienie Zivotnej situdcie klientov sa podl'a Kristidna t'azko
hodnoti, pretoze moze prist pri detoch hocijaky zlom: ,, Ze teda nieco sa udeje doma,
nejaké nestastie alebo nieco a prestane dieta chodit a navstevovat. Tak my nevieme, do
akého miery sme mu pomohli. Do akého stadia sme ho dovzdelali. Tak isto je 5 deti a z
toho 3 isli na studium a 2 nesli na Studium. A Ze Ci to je zrovna tym, ze my sme tam boli,
isli na to studium, alebo sa proste len rozhodli, lebo ich brat, sestra a rodicia ich do toho
tlacili. A to sa tazko da najst. *“ Aj napriek tomu si respondent mysli, Ze je vidno progres

u deti, ktoré EduBox navstevuju pravidelne oproti tym, ktoré chodia len obcas.

Respondent Pavol z ,, Komunitného centra Bunky “ si mysli, Ze ispechom ich

organizacie je to, ze vd’aka ich aktivitdm si klienti uvedomia dolezitost’ vzdelania a vidia
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vacsi zmysel pokracovat’ vo svojom vzdelani na stredné Skoly. Svojimi aktivitami ved
klientov k pravidelnosti a poctivosti, o sa odzrkadl'uje na pravidelnej dochadzke v skole
a neskor aj v zamestnani. Odchovanci centra, ktori uz maju vlastné deti dbaju viac na
vychovu, materialne zabezpecenie deti a povinnu Skolsku dochadzku, zaroven si viac
uvedomuju hodnotu vzdelania, k comu vedu aj svoje deti, takze tispech organizicie je aj
v jej dlhoro¢nom pdsobeni. Respondent si tiez mysli, ze rozvijanie duchovného zivota

u klientov centra pozitivne dopada na ich kazdodenny zivot.

Respondentka Michaela z projektu Krok za krokom si mysli, Ze iispechom ich

projektu je spétna vizba od klientov, ktori sa im ozyvaji a maji k pracovnikom doveru.

Respondenti z projektu Terénna socialna prdca v obciach s pritomnostou MRK
povazuju za uspech uz len to, ze ich projekt existuje a klienti sa na nich mozu obratit’.
Taktiez povazuju za uspech, ked’ sa im podari oddlzit’ klientov a najst’ klientom

zamestnanie.
V éom vidite medzery? Ako by sa to dalo podla vas zmenit’?

Kristian vidi medzery projektu ,, EduBox “ v tom, Ze aj napriek tomu, Ze o nich ista
Cast’ populacie na Slovensku vie, stale to nie je stabilny projekt, pretoze ho nezastresuje
Stat alebo iny investor, ktory ho moze zafinancovat a ako priklad dobrej praxe d’alej
rozvijat. Podl'a Kristidna mnoZstvo organizacii by sa vd’aka stabilnej podpore mohlo
posuvat’ vpred, podchytit’ este viac klientov. Aj terénne socialne pracovnicky
z Hermanoviec vidia problém v kratkodobosti projektov. Ich projekt mal povodne skoncit’
v oktobri 2022, potom sa predizil do decembra, marca a nakoniec do juna 2023. V dobe

rozhovoru nevedeli, ¢i projekt v juni skonci, alebo bude eSte pokracovat’.

Respondent Pavol vidi ako medzeru svojej organizéacie nedostatok personalu. Pavol
tvrdi, Ze by sa do komunitného centra hodili minimalne 2-3 zamestnanci, ktori by mohli
rieSit’ predskolskl pripravu deti, ktoré eSte nenastupuju do skoly, taktiez by sa mohli viac
venovat’ Studentom, ktori uz chodia na stredné skoly, sprevadzat’ ich pocas ich studia.
Pavol by tiez privital terénneho pracovnika, ktorého napliou by bolo hlavne chodit’ do

terénu a riesit’ problémy obyvatel'ov osady, rodi¢ov deti, navstevujucich stredisko.

Michaela vidi medzery projektu ,,Krok za krokom *“ v tom, Ze nie je financovany od

Statu, ale na jeho chod sa musia Cerpat’ financie z viacerych grantov, ktoré st len na kratky
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¢as, maximalne na pit’ rokov. Problém byva aj v tom, Ze sa preCerpaju peniaze z jedného
grantu a narychlo sa musi hl'adat’ d’al$i sposob dofinancovania, aby projekt mohol d’alej
fungovat’. Ako d’alsi nedostatok vidi to, Ze do klientov investuju peniaze a ti za par dni
projekt opustia, ¢o pre projekt nema Ziaden prinos, pretoze nespiiia ukazovatele

a podmienkou projektu je, ze klienti musia byt tri mesiace zamestnani.

V nedostatku persondlu vidi problém aj respondent FrantiSek z Jarovnic. Projekt je
pisany na 6 zamestnancov, ale ako on tvrdi, je rozdiel, ked’ niekto pracuje s dva a pol
tisicovou komunitou a Sest’ a pol tisicovou komunitou. Ako d’al§i nedostatok Frantisek
uvadza pasivitu zo strany klientov. Prili§ sa spoliehaju na istotu, Ze od zamestnancov
projektu dostanti pomoc. Dalej ma problém s privel’kym byrokratickym zat'azenim.
Zamestnanci musia vel'a veci vydokladovat,, vykazovat’ postupy a metody, ktoré aplikuji
pri préci s klientami. Je na nich kladeny tlak od koordinatorov z Bratislavy, ktori sirne
potrebuju doplnit’ nejaky udaj do konca pracovnej doby a potom je vSetko podl'a neho ,,tak
narychlo* a vel'a ¢asu sa minie na byrokraciu miesto venovaniu sa aj tak enormnému
mnozstvu klientov. Prave vel'ké byrokratické zatazenie bol dovod, preco ,, OZ Francesco “
odmieta byt registrovanym poskytovatel'om socidlnej sluzby. Katarina zmienila ako

nedostatok to, ze ich kancelaria sidli v budove obecného tiradu, ktora je vzdialena tri

kilometre od osady, €o im staZuje pracu v teréne.

Dal§im problémom je centralizacia projektu ,, Terénna socidlna praca (...) do
Bratislavy. FrantiSek uviedol, Ze by bolo efektivnejSie, keby si projekt spravovali obce,

ktoré st do neho zapojené.

Majii podPa vis vasi klienti voli vam a vasej organizdcii doveru? ANO: Akym
sposobom ste si ju ziskali?/ NIE: Co je podla vis dévodom, e klienti nemajii voci

vam a vasej organizdcii doveru?

Respondent Pavol si mysli, Ze ich klienti maja vo¢i zdruZeniu doveru. Zakladatel
zdruzenia v osade posobi uz 20 rokov. Pavol tam posobi 10 rokov takZe za ten ¢as sa
medzi nimi dovera vybudovala na pevnych zakladoch. Vd’aka tomu si novi 'udia, ktori
pridu do osady dobrovol'ni¢it’ alebo pracovat’ vedia vybudovat’ doveru omnoho l'ahsie: ,, Ze
clovek tam musi dlhodobo pracovat, venovat' sa tym ludom, na ni¢ sa nehrat, hovorit's
nimi priamo, jasne, neslubovat im veci, ktoré ¢lovek nevie splnit alebo len tazko vie splnit,

nerieSit's nimi financie, ¢ize nepoziciavat peniaze, my mame prisny zakaz napriklad
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materidlne ich nejak podporovat' lebo potom moéze vyvolat rozne problémy a zbytocne
nejaké ... no nejaké problémy a ta dovera sa tymto moze nastrbit, takze toto a mat’ ich rad,
byt k nim uprimny a oni vilastne ked vidia, Ze vy ich mate radi a ste k nim otvoreni, tak ta

dovera tam si myslim, Ze si ju ziskate celkom rychlo.”

Kristian povazuje doveru za prvy pilier fungovania projektu. Bez dovery by projekt
nemohol existovat’. Kristian si doveru od klientov ziskal tym, Ze dlhé roky posobi
v Plaveckom Stvrtku. Ked’ze Lozorno je vedlajsia dedina, doveru v Lozorne si ziskal
vd’aka tomu, Ze ho klienti poznali cez svojich znamych a rodinu z Plaveckého Stvrtku.
Okrem toho si mysli, ze Roémovia vycitili, Ze ho tato praca bavi a naplna: ,, CiZe akoze
robili sme to z lasky, robili sme to s presvedcenim a myslim, ze ti ludia to citili a davali
nam to aj jasne najavo, ze akoze mozeme a potom, ked’ sme urobili dost délezité veci pre
nich, tak potom ta dovera sa nam zndasobila, az sme teda mohli aj tazsie téemy preberat
a teda niekedy im aj vynadat a niekedy im aj nieco vycitat, lebo uz tam sme teda taki

zastabilizovani a uz nas beru ako niektori aj clenov rodiny. *

M. uvadza, ze si doveru ziskala svojou ochotou pomoct’ klientom a hladat’ rieSenie

¢o najefektivnejsej pomoci.

Aj FrantiSek si mysli, Ze klienti maju voci pracovnikom projektu doéveru. Podobne
ako Pavol a Kristian aj medzi FrantiSkom a klientami sa dovera budovala postupne.
Klientov maju rozdelenych, aby sa rodina obracala na toho istého pracovnika. Zaroven
FrantiSek upozoriiuje, Ze si treba drzat’ aj urcity odstup: ,, lebo ked’ velmi pustit tych ludi k
telu, tak ta potom tak osobne tak sa hovori, Ze ta zoZeru. Musis tam vediet taku hranicu ,
Ze odtial, potial. Moje kolegyne maju s tym vdcsi problém lebo byvaju priamo v komunite.
A ti ludia, kym ich neucili, tak oni hoci kedy, neviem, v sobotu, v piatok, vecer po prdci,
hej, zaklopii na okno, alebo takto. Cize skér oni, takto my byvame mimo, hej, my byvame v
meste. Ale stalo sa aj mne to, hej, proste, ze nakupujes v obchode a pristavi ta, zZe

potrebuje s tym pomoc. Musi tam byt ta hranica nejaka, lebo potom by si nemal pokoj. “

Respondentka Katarina je priamo z obce a uz 10. rok pracuje ako terénny socialny
pracovnik v obci, takZe ju vel'a klientov poznéa od malicka, pretoze s niektorymi klientami
chodila do skoly, ¢i §kdlky. AvSak k jej kolegyniam, tol’ktl doveru neprechovavaji:

., Mame aj kolegyne, ktoré si mimo obce, ale tam uz nie je ta dovera, lebo skor pridu
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klienti ku mne, pretoze uz ma poznaju, mozu sami zdoverit' s tym probléemom. A ked’ je

«

niekto cudzi, tak oni maju taky odstup od toho cudzieho.
Respondentky z Hermanoviec si doveru klientov ziskali svojim pristupom.

Majii vasi klienti aspoii zakladni finanénii gramotnost’? ANO: Uved’te konkrétny
priklad, v om sa ich financna gramotnost’ pozitivne prejavuje./ NIE: Uved’te

konkrétny priklad, v ktorom potvrdite toto tvrdenie.

Pavol povazuje financnu gramotnost’ svojich klientov za slabt, aj ked’ za tie roky
doslo k miernemu zlepSeniu. Uviedol konkrétny priklad, kedy detom nerobia rodicia
desiaty doma, ale dajui im 3- 4 eurd a deti si za ne kupuju ,,hluposti* energetické napoje,
alebo chipsy, ¢o nie je ani ekonomické, ani zdravé pre deti. Dalej vidi problém v mifiani
peniazi na rozne automaty alebo alkohol a podobné veci na ktoré ide dost’ vel'a rodinnych

financii a potom l'udia nemaju na bezné veci.

Kristian uviedol k tejto otazke ako najvacsi problém dlh klientov na zdravotne;j
a socialnej poistovni: ,, Najjednoduchsi priklad je decka, ktoré nastupia na strednu Skolu a
vyhodia ich po pol roku, tak oni ani nemaju vedomost o tom, ze im vznika dlh na
zdravotnej poistovni. Cize oni ani nevedia sa registrovat a majii problém vobec vstat a ist
sa opytat, i je toto v poriadku, Ze ja uz nechodim do Skoly a mam 17. No a vtedy sa
vilastne zacina prvy cyklus toho ich bankrotovania, toho ich spldatkového kalendara a vsetky
tieto veci. A toto vznikd hned’ po zdkladnej skole. Cize toto je ten najsilnejsi, co tak

«

registrujem.

Respondentka M. spracovava so svojimi klientmi tzv. ,,finan¢né denniky*. Klienti
si tam zapisuju jednotlivé polozky svojich vydavkov a na konci mesiaca dojde
k zac¢tovaniu. M. zistila, Ze jej klienti maju problém s plytvanim potravin: ,,(...) Lebo ako
Sumka, parky a toto, dlho nevydrzi. A ked’ si aj kupim pol kila, tak stale poviem tomu
klientovi, ked viem, Ze tolko nezjem, lebo tolko nespotrebujem za jeden den, ta Sunka
jeden, dva dni, dlhsie nevydrzi. Tam viem, Ze tam moze byt, potom si to vypne. Niekedy si
povie clovek, Ze je to blbost. Nie je to blbost. Alebo chlieb. Kupim cely chlieb, a napriklad
polovica sa zje, polovica potom je stvrdnuta, lebo teraz nie je chlieb ako niekedy. Rychlo
sa nanho chyti plesen, alebo co, vyhodi sa. Stdle poviem klientom, Ze ak uz je taky susi
chlieb, urob chlieb vo vajicku, on sa da este spracovat. No uz ked’ je na nom plesen, tak

nie. Takze hladame sposoby, kde sa na com daju. “ M. sa snazi respondentom pomahat’
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znizovat’ vydavky na jedlo, pretoze podl’a jej slov je to jedind polozka na ktorej sa da
usetrit: , Clovek, ked neusetri na jedle, tak nemajii na ¢com. Lebo ako ta elektrina, ako
kurenie, oni maju na drevo, ale ako elektrina a voda, toto platit’ clovek musi stale. Na tom
neusetrime. Jednym slovom, no usetrime, Ze tolko tak nie, ale tu splatku kazdy mesiac je uz
tak nastavena, ze musia cely rok to davat. Takze snazime sa na tom, Ze jedle, oblecenie a
takychto veciach. Pre deti cestou ne, sme riesili, Ze deti nemali vybavené karticky na vlak,

ISICy a takéto veci. Uz na tom, hej. “

V Jarovniciach je to taktiez s finan¢nou gramotnost'ou zIé. Mnozstvo klientov je
zadlzenych, maju splatkové kalendare, kde splacaju dlhy, ktoré maju za vyvoz smeti,
pripadne nesplatené p6zicky. Pracovnici potom klientov odkazuji na Centrum prdavnej

pomoc, kde im pomahaju pri vyhlaseni osobného bankrotu.

Respondentka z Chminianskych Jakubovian uvadza, ze ma dva typy klientov, ti
ktori nemaju finannl gramotnost’ a st zadlZeni, podobne ako spominali respondenti
vyssie, alebo ti, ktori pracuju a dokézu si usetrit’ peniaze, ¢o sa pozitivne odraza na ich

byvani, alebo si mézu dovolit’ vycestovat’ nickam s det'mi.

V Hermanovciach to zavisi od rodiny. St rodiny, ktoré si nie st schopné usetrit’
ziadne peniaze. Respondentky spomenuli program na Setrenie penazi, kde si mali rozlozit
peniaze na cely mesiac. Program skoncil neuspesSne, pretoZe za par dni klienti vSetko
minuli. Maja vSak aj rodiny, ktoré si vedia naSetrit’ a za uSetrené peniaze zlepsili kvalitu

byvania opravou svojich obydli.
Stat a podpora Pudi v MRK oéami socialnych pracovnikov
Ako prispieva §tat k chodu vaSej organizdcie?

Na chod projektu EduBox $tat neprispieva, projekt je financovany stkromnym
donorom. Komunitnému centru Bunky $tat taktieZ neprispieva, je financované sikromnym
donorom a inymi grantmi. Projekt Krok za krokom je financovany z Eurdpskeho
socialneho fondu, ktory patri pod operacny program Ludské zdroje, ktory je zastreSeny
Ministerstvom prdce, socialnych veci a rodiny SR. Projekt Terénna socidlna praca (...) je
financovany taktieZ z opera¢ného programu Ludské zdroje a spada pod Ministerstvo vnutra

SR.
V éom vidite silné miesta podpory klientov od $tdatu?
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Kristian si mysli, Ze podpora Statu je dostatocnd pre l'udi v chudobe. Spomenul
»,Matovicove davky*, ktoré chvali. ,,Matovicove davky* su daitové bonusy na diet’a, ktoré
si mozu priznat’ pracujuci I'udia. Vlada Igora Matovica tiez zvysila pridavok na diet’a
z povodnych 25,5 eur/mesiac na 40 eur/mesiac. *’ Tieto prispevky chvalil aj respondent
FrantiSek z Jarovnic. Pochvaloval tieZ rekvalifikaéné kurzy, ktoré aktudlne ponuka Urad
prace.*® Mysli si, ze §tatny systém podpory funguje, ked’ sa ¢lovek zmobilizuje a chce si

najst’ zamestnanie.

Pavol povazuje za silné miesta podpory klientov od $tatu to, ze mozu Cerpat’ rozne

druhy dévok a prispevkov, tak, ako aj ostatni ob¢ania Statu.

Podl'a Socialnych pracovni¢ok z Hermanoviec je podpora od statu pre 'udi z MRK
dostato¢na. Pracovnicky zmienili mnozstvo prispevkov, ktorymi $tat poméaha l'ud’om
v chudobe, ako napriklad jednorazovy inflaény prispevok I'ud’om v hmotnej ntidzi *°,
prispevok na §kolské obedy °, prispevok na notebook alebo tablet,! aktivaény

prispevok.>?

Pre niektorych respondentov bola tato otdzka problematickd a nevedeli ju
zodpovedat. Respondentka M. a Katarina neuviedli Ziadne silné miesta podpory od Statu

pre ich klientov.

47 V1ada Igora Matovica zvysila daiovy bonus a pridavok na vyZzivované diet’a. Pridavok zvysili z 25,5€ na

30 eur/mesiac od jula 2022 a od januara 2023 na sumu 40 eur/mesiac. https://www.mfsr.sk/sk/media/tlacove-

spravy/pomahame-rodinam-zvysujeme-detske-pridavky-danovy-bonus-zavadzame-

kruzkovne.html?forceBrowserDetector=blind [cit. 1.11.2023].

4 https://www.upsvr.gov.sk/br/sluzby-zamestnanosti/re-pas-1.html?page id=732674[cit. 1.11.2023].

4 https://www.upsvr.gov.sk/social-affairs-and-family/socialne-veci/inflacna-dotacia-v-sume-100-eur-od-

maja-2023.html?page _id=1264911[cit. 1.11.2023].

30 podra § 4 ods. 6 zékona €. 544/2010 Z. z. o dotaciach v pdsobnosti Ministerstva prace, socialnych veci a
rodiny SR - znenie u¢inné od 01.09.2023. Dostupné z:
https://www.zakonypreludi.sk/zz/2010-544/znenie-20230901#p4-6 [cit. 2.11.2023].

51 https://digitalnyziak.sk/zakladne-informacie/ [cit. 2.11.2023].

32 https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/hmotna-nudza/davky-hmotnej-nudzi/davka-

hmotnej-nudzi/vyplata-davky-hmotnej-nudzi.html [cit. 2.11.2023].
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https://www.mfsr.sk/sk/media/tlacove-spravy/pomahame-rodinam-zvysujeme-detske-pridavky-danovy-bonus-zavadzame-kruzkovne.html?forceBrowserDetector=blind
https://www.mfsr.sk/sk/media/tlacove-spravy/pomahame-rodinam-zvysujeme-detske-pridavky-danovy-bonus-zavadzame-kruzkovne.html?forceBrowserDetector=blind
https://www.mfsr.sk/sk/media/tlacove-spravy/pomahame-rodinam-zvysujeme-detske-pridavky-danovy-bonus-zavadzame-kruzkovne.html?forceBrowserDetector=blind
https://www.zakonypreludi.sk/zz/2010-544/znenie-20230901#p4-6
https://www.zakonypreludi.sk/zz/2010-544/znenie-20230901#p4-6
https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/hmotna-nudza/davky-hmotnej-nudzi/davka-hmotnej-nudzi/vyplata-davky-hmotnej-nudzi.html
https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/hmotna-nudza/davky-hmotnej-nudzi/davka-hmotnej-nudzi/vyplata-davky-hmotnej-nudzi.html

V Eom vidite slabé miesta podpory klientov od $titu? Co je podla vis pricinou

tychto slabych miest systému?

Pavol si mysli, ze stat dlhodobo odklada rieSenie MRK na druhu kol'aj. Spomenul
aj doteraz neukoncené vysporiadanie pozemkov na izemi MRK. Tym, Ze obyvatelia MRK
oficialne nevlastnia nehnutel'nost’ v ktorej ziju, nemaji moznost’ pripojit’ sa na vodu,
kanalizaciu a elektrinu, ani na odvoz odpadu a taktiez nemézu Cerpat’ prispevok na
byvanie. Deti tychto obyvatel'ov ni¢ nezdedia a tym sa podl'a Pavla vytvara bludny kruh
generaénej chudoby. Hoci §tat spustil narodny projekt vysporiadania pozemkov v MRK>3
doteraz nenasiel systémové rieSenie, ktoré by tito situaciu zlepsilo. Dal$ie minus uvadza
nedostatocnu podporu mladych z MRK, ktori $tuduju na strednych Skolach. Takéto
Studium totiz znamena zna¢né vydavky, ako je cestovné do a zo Skoly, ucebnice, uniformy
na odbornych Skolach (kadernik, kuchér, ¢asnik,...), zdkladné pomocky, ktoré si musia

ziaci zakupit’ sami. Ceny za pomocky sa ¢astokrat pohybuju v stovkach euro.

Podrla Kristidna by podpora nemala byt celoplosnd, ale skor adresnd, pretoze
nezijeme vsetci v rovnakych podmienkach. Vidi tiez problém v nesystémovosti, projekty
zacinaju a koncia, nenadvizuji na seba. Ministerstva robia kratkodobé rozhodnutia miesto
dlhodobych, ¢o podla Kristidna znamena4, ze rieSia uz len to, o hori, namiesto pldnovania
dlhodobejsich, stabilnych, menej populdrnych rozhodnuti, ktoré buda v budicnosti
fungovat’ ako prevencia. Dalej ministerstva nie si prepojené s terénom, nedostavaju spatnu
vézbu tak, aka by mali. Zmienil problém obdobia COVIDu -19, ked’ sa odsuvali
marginalizované skupiny, na ktorych sa teraz prejavil trojro¢ny vypadok, av§ak mnoZstvo
zamestnancov, ktori s MRK v tej dobe pracovalo, je uz v inych zamestnaniach, ¢o

povazuje za problém, pretoZe nie je na o naviazat’.

M. vidi slabé miesta v tom, Ze granty ziskavajl organizacie, ktoré Romom v MRK

nepomahajt, ale sa len na tejto problematike obohacuju.

Slabé miesta podpory vidi FrantiSek v tom, Ze pomoc je adresnd. Kazdy mesiac si
vyzdvihnl na Gcte peniaze a nie je tam ziadna motivacia od Statu, aby sa zamestnali. Mysli
si, Zze pri¢inou slabych miest podpory od §tatu je prestivanie zodpovednosti Statu za

problém MRK na niekoho iného. Podl'a Frantiska roky Ziadna vlada tento problém adresne

33 https://www.minv.sk/?NP-PVP-MRK [cit. 2.11.2023].
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neriesi. Nevie, ¢i jed to tym, Ze to nikto nechce riesit, alebo to ziadna vldda nedokaze
vyriesit, mozno aj kvoli tomu, Ze nemo6zu uplne zasahovat’ do slobodnej vole jedinca,
ktory ked’ nechce pracovat’, nemusi. Kvoli tymto faktorom podl'a Frantiska vznika
generacna chudoba. Mnozstvo mladych I'udi zijicich v MRK ma potencial, ale nedokaze

ho vyuzit’ kvoli nedostacujucemu socialnemu prostrediu.

Katarina vidi problém v moznostiach zamestnania klientov z MRK. PreSovsky kraj
patri medzi kraje s najvy$$ou nezamestnanostou>* a pre jej klientov, ktori majii zdujem
pracovat, je problém najst’ pracu. Katarina uviedla, ze ked’ oslovuju firmy, ktoré ponukaja
vol'né pracovné miesta, staci uviest’, ze klient pochddza z Chminianskych Jakubovian

a firma im odpovie, Ze miesto uz nie je vol'né.

Hoci respondentky z Hermanoviec uviedli, ze podl'a nich sa dostane z chudoby ten,
kto chce, v priebehu rozhovoru sme narazili na zadvazny systémovy problém a to, Ze
mnozstvu ich klientov sa neoplati pracovat, pretoze vyska ich mzdy je podobna vyske
davok, ktoré dostanu od Statu. Samé uviedli, Ze z tohto dovodu ich motivacia pracovat’ je
vel'mi nizka. Toto tvrdenie potvrdzuje aj respondent FrantiSek. Podl'a neho je problém to,
ze akonahle za¢n1 jeho klienti pracovat’ za minimalnu mzdu, krati sa im hmotna nudza

a kvoli tomu sa na pracu ,,vykasl't* alebo zacnu pracovat’ na Cierno.

Myslite si, %e ddvky v hmotnej nidzi dostatocne spliiaji svoj iiéel vzhPadom na
va$u klientelu? ANO: Uved’te konkrétnu skiisenost’, ktord vds vedie k tomuto ndzoru./
NIE: Preco si myslite, ¥e systém divok v hmotnej niidzi je nedostatoéne spliia svoj ticel

vzhl’adom na vasu klientelu? Viete uviest’ konkrétne dokazy?

Pavol si mysli, ze davky v hmotnej nidzi nespliajii dostatoéne svoj uéel, pretoze sa
z nich neda vyzit'. Prispevok na byvanie nemdzu jeho klienti poberat’, lebo byvaju
nacierno. SU samozrejme prispevky, na ktoré maji narok, ako su rézne pridavky na deti,
ale tie podl'a slov Pavla ich finanéni situdciu neriesia. Dalej Pavol uvadza, ze mnozstvo
prispevkov sa navzajom vylucuje, takze prevladajici nazor l'udi, Zze poberaju ,,vel'ké

peniaze* nie je pravdiva.

54 https://1url.cz/xu3FR [cit. 2.11.2023].

68


https://1url.cz/xu3FR

Kristian si tiez mysli, Ze davky v hmotnej niidzi nespiiiaju svoj ¢el vzhl'adom na
klientelu: ,, No iba co sa tyka mnozstva penazi, ze vidim, Ze aj ta inflacia, Ze proste
nepokryvajii tie zakladné veci, aby sa clovek vedel restartnit a odrazit od dna. Cize prave
preto je to nedostatocné. S tym sa teda neodrazi clovek nikam. On to prehlbuje a kazdy rok
Jje viac a viac infldcia a vtedy ho prehlbuje viac a viac byt mimo systému. Cize nie je to
podporny nastroj na to, aby ten clovek sa zacal nejakym sposobom startovat’ do

spolocnosti. ,,

Respondentka M. taktiez zastava rovnaky nazor ako respondenti Pavol a Kristian.
Zmienovala konkrétny priklad matiek samoziviteliek: ,,Je to tazké, ked’ je zase mama
samozivitelka a ma malé deti a nemoze ist do prdce, tak je to smutné. Je to smutné, lebo
ta matka, ked ma pdtrocné dieta a Styri, na ktoré uz neberie rodicovsky prispevok, alebo
dobre, berie rodicovsky prispevok, ten rodicovsky prispevok aj z rodinnym pridavkami
vyjde 400 eur. Ako moze trojclena rodina vyzit' zo 400 eur? Ked ma este najom, alebo uz
byva s rodicmi, vSak aj tam musi zZivit. Aj to dieta chce aj obliect, aj sladke, aj to, a

6

alimenty, vyzZivné, tak co? Ja som mala, na Styri deti mam 180 eur. Na Styri deti.

Frantisek si mysli, Ze to &i davky spiiaju svoj Géel alebo nie, zavisi od konkrétnej
domacnosti. Niektori vedia s ddvkami hospodarit’, naktpia si trvanlivé suroviny ako muka,
olej na cely mesiac. Ale Frantidek doplia, Ze ast’ pefiazi bezne minti na alkohol a cigarety.
Problém vidi v tom, Ze davky v hmotnej niidzi st zdkonny narok, co vobec nemotivuje
'udi Zijacich v podmienkach MRK hladat’ si stdle zamestnanie, pretoze ked’ sa zamestna,
pride o davky v hmotnej nidzi. Podobne, ked’ si ¢lovek ndjde brigadu. Nie je to ziaden

prijem navyse, pretoZe sa rata do hmotnej nudze a strhava sa to z davok.

Katarina tvrdi, Ze davky v hmotnej nudzi spinaja svoj uéel, pretoze je na klientovi
ako s nimi naloZzi. Podl'a nej musia byt’ dostatocné, pretoZe klienti nemaju okrem nich
Ziaden iny prijem.

Respondentky z Hermanoviec nevedia posadit’, ¢i davky v hmotnej nudzi spinajt
svoj ucel vzhl'adom na ich klientelu, je to podl'a nich tazko hodnotit,, pretoze aj ked’ im
nedavno zvysili pridavky na deti, tak na det’och nevidno pozitivhu zmenu, Ze by boli lepSie
oblecené, alebo mali lepSiu vybavu do Skoly. Niektori klienti hovoria, ze im davky
v hmotnej nudzi stacia. Zavisi to od rodiny. Tie rodiny, ktoré byvaji v chatr¢iach, nemaji

elektrinu, ani vodu, musia platit’ len vyvoz odpadu zo zékona, takZe ony z davok vyziju.
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Rodiny, ktoré ziji v bytoch a domoch, potrebuju platit’ inkasé a tym padom potrebuju aj

viac penazi.

Majii klienti o tychto divkach dostatoéné povedomie? ANO: Ako ho

nadobudli?/NIE: Ako je moZné podPla vas tito skuto¢nost’ zmenit’?

Kristian uviedol, Ze povedomie o ddvkach maj jeho klienti z Uradu prace
socialnych veci a rodiny. Od tradu dostavaji informacie ako sa dand davka vybavuje a ¢o

k tomu treba a pomaha im v tom aj samotny respondent, ked’ nejdu na urad.

Pavol taktieZ uviedol, Ze jeho klienti majt informacie o davkach z Uradu prace
socialnych veci a rodiny. Sami sa chodia pytat’, na informacie. Podl'a Pavla klienti vedia,
aké su ich prava, ¢o sa tyka davok. Ked’ si s niecim nevedia rady a nepomoze im ani urad,
poziadaju o pomoc obéianske zdruZenie a oni ich potom presmeruju na organizaciu Clovek

v ohrozeni, ktori im robia poradenstvo ohl'adom tychto zalezitosti.

Respondentka M. chodi s klientami priamo na urad ziadat’ hmotnt nidzu. Taktiez

uvadza, ze Uradnici klientov informuju na ¢o maji a nemajli narok.

V Jarovniciach FrantiSek uvadza, ze si klienti medzi sebou podavaji informacie
o dakach. Velakrat vedia také informacie, ktoré podl'a slov FrantiSka nevedia ani samotni
pracovnici. To isté uvadza respondentka z Chminianskych Jakubovan: ,, Neviem, to je taka
zaujimava otazka, lebo niekedy ani my nevieme, aky prispevok este sa to k nam nedostane.
Oni uz to vedia, tak neviem, ¢i oni asi pravdepodobne z televizie, alebo z internetu oni uz tu
chodia a oni uz vedia, napriklad teraz ma byt nejaka podpora, budu poskytované
potravinové balicky, ale my o tom este ani nevieme, Ze kedy pridu tie potravinové, niekedy
uz to vedia, Ze to bude na budiici tyZden. Cize zistujeme, ¢i isto to bude na budiici tyZden.

Oni este skor vedia, ako my. “ Toto tvrdenie potvrdzuju aj respondentky z Hermanoviec.

Mpyslite si, Ze systém Stdtnej socidlnej pomoci je dostatocnou pomocou pre klienta

na to, aby sa vymanil 7 chudoby?

Kristian si mysli, Ze rozdiel medzi tym, o dostanu v praci a ich vzdelanostou
uroviiou je takmer rovnaky: ,, Viem si predstavit, Ze upratovacka zarobila tisicku, tak
potom sa moZeme o tom bavit, Ze tito ludia naozaj budu mat chut ist do prace. Ale z ich

I3

kvalifikaciou je to proste nula.*
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Pavol si mysli, Ze systém socidlnej pomoci umoziuje jeho klientom prezitie, ale nie
je to nastroj na to, aby sa dokazali vymanit’ z chudoby. Rovnako sa s tym zhoduje aj

respondent FrantiSek.

Respondentka M. uvadza, ze stat cloveku nepomoze, pokial’ nebude pracovat.
,Stat? Co ti stat poméze? Ked' budes vedeny na evidencii na virade price, alebo co §tdt

nepomoze.,,

Podobny ndzor uvadza aj respondentka Katarina: ,,4si nie. Lebo oni prezivaju z tych
davok z davky do davky. Cize oni, ked’ dostanii tii zdkladnii davku v hmotnej nidzi, ked’
maju prispevok, tam je okolo dvojica z jeden az Styrmi ¢lenmi, okolo napriklad 180 eur
plus tie rodinné pridavky, ked nerobia aktivacny prispevok, tam je uz dole. Ked' maju
hmotnu nudzu je to 180 eur. Ked dostanu, maju napriklad tri deti, dostanu este 60 eur k
tomu, ked’ dieta pravidelne chodi plni povinnu skolsku dochacku. Ked maju aktivacny, to
Jje okolo 250-260 eur. Cize oni to tak by som povedala, Ze to im akurdt vychddza na

zdkladné preZitie. A nie, Ze by esSte z chudoby sa vysli.

Respondentky z Hermanoviec uvideli, ze ktori chct, uz davno pracujt: ,,7u vidime,
Ze ti, ktori nema stdlu prdcu, chodi na tu tie sezonne, kde zarobi, tak lepsie sa mu uz Zije,
tak uz nieco zarobi a lepsie sa uzivi. Aj tym detom, lepsie si zdokonaluje aj to byvanie. Ze
vidime, Ze ti, ktori chodia na tie turnusy, ze sa im ta kvalita zlepsuje. Ale vicsinou

poniektori doma su stale. Stoji pred chatrcou a caka, kedy dostane, kedy bude 18teho. “
Ako by mal podla vas S$tdt postupovat’ pri poskytovani pomoci vasim klientom?

Pavol si mysli, Ze treba podchytit Romov z MRK uz v mladom veku a zabezpecil
prostriedky na to, aby mohli vyStudovat’: ,, No tak postupovat no tak tak podchytit ich hned’
viastne v tom mladom veku lebo castokrat uz to je potom neskoro a aby vlastne podporovat
ich proste tym sa dostanu hlavne k tym sa dostanu v dospelosti hej, aby mali zabezpecené
vSetky prostriedky na to, aby mohli uplne v pohode Studovat, aby nemali prekazky pri
Studiu, aby mohli ist, aby financné prostriedky neboli problemom alebo prekdzkou na
Studiu uz na strednej skole, cize, aby sa stat staral, aby sme mali vzdelanych vyucenych
praktickych mladych ludi, ktori budu prinosom pre Stat a nestali sa iba nejakym proste
prizivnikom ale proste clovekom, ktory v podstate nic, nechcem povedat, Ze nic nevie, ale
nemd tie zrucnosti. “ Mysli si, Ze podpora vzdelania tychto l'udi je zdkladom toho, aby sme

potom nemuseli hasit’ nasledky.
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Kristian si mysli, Ze by sa mala hmotné nudza zvysit’ na 600 eur a mzda by mala
byt 1500 eur. Vysokoskolski vzdelani 'udia by podla Kristiana mali mat’ mzdu 2500 eur.

Vadi mu stucasny stav, ked’ je minimalna mzda 400 euro a davky 350.

Respondentka M. navrhuje aby ti, ktori za¢nt pracovat’, zaroven poberali davku od

-----

.....

FrantiSek navrhuje, aby §tat zalozil socialne podniky, ktoré by umoznili klientom sa
zamestnat’ aj bez odbornych zru¢nosti. Katarina taktiez navrhuje zriadenie socialnych
podnikov, aby mali klienti staly prijem. V podnikoch by mohli vykonavat’ jednoduchsie
manudlne prace, nieCo vyrabat’. Tym by nieCo poskytli pre $tat a zaroven by si zarobili.

Mali by z toho prospech obe strany.

Respondentky v Hermanovciach sa zhodli na tom, Ze $tat musi prekopat’ systém
davok. Socialne davky by mali byt na preklenutie, nie na cely zivot: ,,No lebo oni cely
Zivot na aktivacnom, cely zivot na tych socialnych davkach, oni si myslia, ze ked’ je na
davke, Ze to je jeho zamestnanie. Ale to, ze mal by Stat naucit, Ze by, Ze budu stdle
dostavat, v§ak co to je? To je nic ta davka, ked, co porovnava, jak teraz vsetko islo hore,
ale tam jednoznacne je velky problém, Ze oni vobec nemaju Skoly nejaké. Skonci skolu
a nezamestna sa, lebo nechce pokracovat.,, Taktiez si myslia, Ze je potreba zaviest’
povinnu $kolskt dochadzku aj na stredné Skoly, aby ich tymto Stat motivoval k vySSiemu

vzdelaniu.

Na aky faktor podla vas orientovat’ pomoc, aby bola chudoba odstranena? Do

¢oho by sa malo investovat’?

Respondent Pavol si mysli, Ze by bolo potreba zaviest’ aspont dvojrocnu nadstavbu,
alebo vyucny list, aby mal mlady ¢lovek z MRK nejaké zrucnosti, ktorymi by vedel byt

prinosom pre spolo¢nost’, najst’ si zamestnanie a byt’ sebestaénym jedincom.

Viaceri respondenti spomenuli vysporiadanie pozemkov. Kristian navrhuje dat’
obciam financie, aby si vystavala vlastné socialne byvanie. Jednak vystavbu domov pre
socialne najslabsich, kde by s nimi Zil koordinétor a ucil ich finan¢nej gramotnosti a potom
novostavby pre tych, ktori Studuji na strednych skolach, chct spoloc¢ensky rast’ a st

schopni si takéto byvanie zaplatit’.
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M. si mysli, Ze je dolezité vytvorit’ u l'udi z MRK ur¢ité navyky, ako napr. rano
vstat’ do prace, odviest’ deti do skoly, pretoze ked’ tieto navyky nemaju, drasticky na to
dopléacaju. St im odobraté rodicovské prispevky, v krajnych pripadoch im za nedostato¢nt

dochadzku deti do Skoly hrozi vdzenie.

FrantiSek odporuca zalozit’ internatne socialne Skoly, kde by boli deti vynaté

z prostredia MRK, ¢im by podl'a neho bolo I'ahSie ich vzdelavat’ a formovat'.

Socialne pracovnicky z Hermanoviec vidia viacero faktorov, kam by mala byt
sustredena pomoc. V prvom rade su to socialne sluzby. Povazuju za dolezité, aby sa
investoval vel’ky obnos financii do socidlnych sluzieb. Terénna socidlna praca by mala
podl'a nich zdvojnasobit’ pocet pracovnikov, zadat’ Specidlne metddy, inSpirovat’ sa
zahrani¢im, ako to tam funguje. Zmenit’ metody, vyskusat’ nejaké nové, ¢i by zafungovali
viac. Dalej povazuju za dolezité prekopat’ systém socialnych davok., investovat’ do
socialnych podnikov, ¢o uz spominali aj ini respondenti, aby mali klienti prileZitost’ sa
niekde zamestnat’, pretoze bez existencie socialnych podnikov je to pre nich tazké. Vd'aka
uvadzaju, ze je pre nich tazké dennodenne sa pozerat’ sa na biedu v ktorej ziji. Pokladaju
tiez za dolezité, aby sa v téme socidlneho byvania pre ich klientov nasiel systém, a uritym
spdsobom sa regulovalo, aby bol systém dodrziavany a nenastala situacia, ze
v dvojizbovom byte Zije 30 l'udi. Takto sa totiz byty niCia, pretoZe nie si robené na

kapacitu 30 l'udi.
Vzdelanie (pokial’ si klientmi deti)

Majii vasi klienti moinost’ adekvitneho vzdelania v obci? ANO: Ako d’aleko je
Skola od bydliska klientov?/ NIE: Kde navstevuju vasi klienti Skolu? Kol’ko do nej musia

cestovat’ a akymi dopravnymi prostriedkami? Ako d’aleko je Skola od bydliska klientov?

Pavol si mysli, Ze sa jeho klientom dostdva adekvatne vzdelanie. Tym, Ze pracuje
na miestnej Skole ako ucitel’ k tomu sdm dopoméha. Tvrdi, Ze ucitelia velakrat robia nad
ramec svojich povinnosti a snazi sa dat’ detom ¢€o najviac. Uvadza, Ze aktudlne maji na
zakladnej §kole v Plaveckom Stvrtku problémy s priestormi, pretoZe stara budova bola
v dezolatnom stave, takze sa zacala rekonstruovat’. Na ucenie maju vyclenené provizorne

priestory, prvy stupen sa u¢i v unimobunkach a druhy stupeni je v ekocentre v dedine.
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Pavol viak uvadza, Ze tieto priestory nie sii pre deti tiplne vhodné. Skola sa nachadza asi

kilometer od romskej osady.

Kristian tiez tvrdi, Ze sa jeho klientom dostava adekvatneho vzdelania, pretoze
v obci Lozorno je Zakladna Skola. StredoSkoléaci navstevuju skoly v Bratislave, pretoze je

blizko. Aj samotna politika projektu je tlacit’ deti do Bratislavy, aby zmenili prostredie.

V Jarovniciach maju Specialnu zédkladnt skolu a elokované pracovisko Stredne;j
odbornej $koly lesnickej v Lipanoch.>® Frantisek si teda tiez mysli, Ze jeho klienti maju
moznost’ adekvatneho vzdelania. Skoly st priamo v obci. Osada je rozdelend na dve ¢asti
(Cast’ Jarovnice a Mocidlany), vzdialenost’ do Skoly je rozna. FrantiSek odhaduje, Ze obe st
vzdialené od Skoly cca 15 minut. Ked’ze klienti nemajt finan¢né prostriedky na
dochédzanie, bolo v obci zriadené elokované pracovisko Strednej odbornej skoly

v Lipanoch, odbor lesna vyroba.

V Chminianskych Jakubovanoch maju podla respondentky taktiez moznosti
vzdelania. Je tam zakladn4 $kola>®, spojen4 $kola a prakticka §kolu. Spojena $kola je
urcend pre deti s fyzickym znevyhodnenim, v Jakubovanoch je to hlavne sluchové
postihnutie, spolu v jednej budove je aj prakticka skola, kde vyucuju odbory
opatrovatel'ska starostlivost’, pol'nohospodarska vyroba — zahradnictvo, spracuvanie dreva,
manikuira — pedikiira.’’V triedach je po osem Ziakov, st tam varianty A, B, C. V zékladnej

Skole je v triede 25 Ziakov. Skoly st tiez vzdialené od osady priblizne kilometer.

V Hermanovciach st dve zakladné Skoly a jedna materské skola. Jedna zédkladna
Skola sa nachadza priamo v osade, druhé je v obci. V obci je taktiez aj materska Skola.
Podrla vypovede respondentiek, skola v osade nie je segregovana, Skoly su rozdelené kvoli

priestorom. Skolu v obci navitevuju aj romske aj nerémske deti, matersku §kolu tak isto.

55 https://www.eduzoznam.sk/pokracuj/index.php? _action=View& _entity=skola& key=710271301 [cit.
25.11.2023].

56 https://zschjakubovany.edupage.org/? [cit. 25.11.2023].

57 https://sschminjak.edupage.org/a/ucebne-odbory [cit. 25.11.2023].
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Majii pravidelnti dochddzku? ANO: Vd’aka éomu podla vds klienti majii
pravidelnui dochadzku? Je to podl’a vas vidialenost’ou Skoly od bydliska klientov, alebo

aj niecim d’alSim?/ NIE: Kol’ko maju absencii? Aké su dovody ich absencii?

Podl'a Pavla ma vécsina deti pravidelni dochadzku, ndjdu sa tam aj zaSkolaci,
ktorych rodicia nejavia zaujem o dochadzku svojich deti, ale pravidelnych zaskolakov je
malo. Pavol predpoklada, Ze pravidelnu dochadzku maja deti vd’aka uvedomelym rodicom,
ktori zacali vnimat’ dolezitost’ vzdelania, zaroven sa snazia motivovat’ k dochadzke aj
samotni ucitelia aj pracovnici a dobrovolnici OZ Francesco, ktori ich za odmenu na konci
Skolského roku bravaji na vylety a letné tabory. Hlavnou pri¢inou zéskolactva deti su
podl'a Pavla rodi¢ia. Rodicia zaskolakov maju zvécsa nejaké mentélne znevyhodnenie
alebo im nezalezi na vzdelanosti svojich deti, tym padom nechct aby deti chodili do skoly,
deti potom zostavaju doma, alebo ich rodicia rdno nezobudia a z tohto dovody potom deti

nepridu do Skoly.

Podrla Kristidna jeho klienti nemaju dobrti dochadzku. Pri¢inou zlej dochadzky
uvadza lenivost’, alebo krivdu, ktora vznikne z ni¢oho a ktoru si nevedia dostatoCne
prelozit. Dalsim dévodom mézZe byt zdravotny problém, kedy rodicia nie st schopni vziat’

diet’a k lekarovi, tak je aj mesiac doma.

FrantiSek uvadza, ze dochadzka deti je sile individualna. Najdu sa rodiny, ktoré
maju silnt dochadzku, najdu sa rodiny, ktoré su rieSené pre zaskolactvo. Dovody
zaskolactva st r6zne, niektori nechodia do Skoly, pretoZe si nemaju ¢o obut’. Rodinam,
ktoré st rieSené za zasSkolactvo, su vyplacané pridavky formou osobitného prijemcu cez
poukézky do obchodov. Ked’ zaskolactvo pretrvava, su potom rodicia takéhoto diet'at’a

trestne stihani, dostavaji vizobnu sadzbu.

V Chminianskych Jakubovanoch je to tieZ individualne. Mesacne riesia okolo 20
deti, ktoré si nemaju pravidelnt Skolsku dochadzku. V mnoho pripadoch je dovodom
nepravidelnej dochadzky nedbanlivost’ rodicov, materidlna chudoba — nemaju si ¢o obliect’

a obut’. Ti ¢o chodia pravidelne do $koly su motivovani podl'a Katariny novou sankciou
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Ministerstva §kolstva SR, ktora je vo forme pokuty.>® Tej sa rodicia, ktori maji nizke

davky obavaju, pretoze si nemodzu dovolit’ takéto pokuty platit’.

V Hermanovciach podobne ako v ostatnych opytanych lokalitach maji problém so
zaSkolactvom: ,, Nechce sa im do Skoly. Matka ide s dietatom do skoly, dovezie ho tund
a dieta ujde. Nechce chodit, ked’ su starsi uz vobec nechcu dokoncit skolu. Napriklad je

chory, nejde k lekarovi, tym padom nema ospravedinené hodiny. “
PohPad socialnych pracovnikov na romsku menSinu na Slovensku

Stretdvajii sa vasi klienti s rasizmom? ANO: Uved’te konkrétny priklad na
situdciu konfrontdcie vasho klienta 7 dovodu jeho etnicity. Kto bol aktérom tohto
utoku?/NIE: Co si myslite e by mohlo byt’ déovodom, vd’aka ktorému sa vasi klienti

nestretli s rasizmom?

Pavol uvadza, ze su jeho klienti majorotou odcudzovani, alebo davani na druhu
kolaj: “Rémovia z Plaveckého Stvrtka nemajii tiplne dobre meno, co sa tyka nejakého
okolia, castokrat si za to mozu aj sami, hej ale samozrejme jasne, Ze to nehddzeme vSetkych
do jedného vreca, s tym sa bohuzial’ stretavaju, Ze je tam vdcsina ludi slusnych
pracovitych, ale bohuzial ich vela ludi hadze do jedného vreca a maju ich proste za ludi

nejakych menejcennych a ano aj takyto sa bohuzial stretavaju potom aj z rasizmom.

Kristian si mysli, ze rasizmus v regiéne Zéhorie a v Bratislave nie je az taky velky
problém. Skor je len obcasny, ked’ st klienti hlu¢ni vo vlaku alebo od ich susedov. Kristian
vidi Castu diskriminéciu v byvani, tych, ktori sa chct z osady vyst'ahovat’ nevezmu do
podndjmu hlavne na Zahori, v Bratislave je to podla Kristidna uz trochu lepsie. Vel'mi
malo 'udi totiz doveruje tomu, Ze budu platit’ ndjom aj po troch ¢i Styroch mesiacoch.
Dalej je to zamestnanie, aj napriek tomu, Ze niektori Rémovia maju vystudovanu $kolu, do

zamestnania ich nevezmu a uprednostnia I'udi z majority.

8 Podla §37 ods. 1 pismeno a — c. bodu 10 zékona €. 396/2022 Z. z. o §tatnej sprave v §kolstve a §kolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Dostupné z: https://www.zakonypreludi.sk/zz/2003-

596 [cit. 25.11.2023].
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Respondentka M. zase tvrdi opak. Klienti respondentky M. sa stretavaju
s rasizmom. Klientka uviedla priklad, ked’ klientov sprevadza na Urad prace a uradnicky
s nimi dehonestujuco jednaju. Klienti sa podl'a slov M. nahnevaju a radsej sa nechaju

vymazat' z evidencie, ako znaSat’ ponizujlice jednanie.

FrantiSek uvadza, ze s rasizmom sa skor stretavaju socialni pracovnici ako ich
klienti. Ked’ klienti chct, daju Frantiskovi pocitit’, ze k nim nepatri. TaktieZ ho nazyvaji
»gadzo®, Co berie respondent ako hanlivé oznacenie, ale on ich hanlivym ozna¢enim

nazvat’ nemoze.

Katarina hovori, Ze v ich obci nemaju klienti problém s rasizmom, pretoze s nimi
ziju od mala a beru to tak, ze su spolu s majoritou jedna skupina. S rasizmom sa stretavaju

podla Katariny skor v inych obciach, kde nie su Romovia.

Respondentky z Hermanoviec uvadzaju, Ze Romovia v ich obci sa nestretavaju
s rasizmom, pretoze v obci uz ziju dlht dobu a ich stari rodi¢ia v minulosti pracovali pre
miestnych obyvatel'ov, ked’ potrebovali urobit’ nejaké pomocné prace. Tento socio-

ekonomicky vztah popisuje vo svojich spomienkach aj pamétni¢ka Elena Lackova (2010).
Su vasi klienti strojcami utokov na Pudi 7 majority?

Pavol si mysli, Ze Gtokov alebo kradezi a prepadnuti, je ovel'a menej tym, Ze sa
zlepsila finan¢na situacia jeho klientov, obcas sa stane, Ze nejaki pubertiaci maju nejaka

potycku s detmi z majority alebo s mladymi z majority.
Podl'a Kristidna, jeho klienti nie st strojcami utokov na l'udi z majority.

Respondentka M. uvadza, Ze sa obcas stane, ze jej klienti zatitoc¢ia na niekoho
z majority. Vacsinou je podl'a nej dovodom provokacia zo strany majority a itokom si

checu ochranit’ svoju hrdost’.

FrantiSek nema vedomost’ o nejakych utokov zo strany jeho klientov. Sem tam sa
obyvatelia stazuji na hluk, ob¢as niekto z jeho klientov rozbije okno, ale ni¢ vaznejsie.
FrantiSek to pripisuje aj zasluhe policie, ktord ma sidlo priamo v osade. Na oddeleni je 15

policajtov.

Respondentky z Hermanoviec uvadzaju, ze klienti nie su strojcami Gitokov, ani

v dedine nekradni. Podl'a respondentiek si skor kradnti medzi sebou, najcastejsie drevo.
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V Chminianskych Jakubovanoch sa vyskytli pripady, kedy boli miestni klienti
strojcami Utokov na majoritu. Vyskytli sa pripady, Ze Rom zbil neréma a dokonca aj

vrazda. Rom zavrazdil neréma.
Aké su vit’ahy medzi klientami v komunite?

Vzt'ahy medzi klientami v romskej komunite v Plaveckom Stvrtku st
komplikované: ,, Tym, Ze tato osada je tvorend z viacerych rodin su tam pristahovani
Romovia z Malaciek, su tam pristahovani Romovia z Pezinka z Modri z Bucan a tak dalej,
co velakrat bolo zlym riesenim. Tiez nejak by som rozoberal takto, cize boli tam velakrat
napdtia medzi tymito rodinami dokonca predneddvnom bola aj dost' vazna vojna medzi
tymito rodinami, ktora trvala v podstate mozno aj dva roky rok, dva, kde to bolo viastne
bitky hadzanie kamernou, zapalne flase v podstate pomaly na kazdodennej baze, hej,
pravidelnosti v druhy dern tam boli policajti, ¢iZe je to tam akoze teraz sa to zlepsilo, hej,
ale to napdtie medzi tymi rodinami tam stdle je, hej, ze napriklad niektoré deti nemozu
chodit' k nam do komunitného centra pretoze stoji vlastne pri jednej rodine a viastne deti z
druhej z tej druhej nepriatel’skej rodiny nemozu k nam chodit, hej napriklad, takze s tym
mdme problémy, takze ... Cize je tam vela ludi na malom priestore a tym padom tam

samozrejme vznikaju nejaké trenice a problémy medzi rodinami.

Kristian povazuje vztahy medzi Romami v komunite za zlé.: “ Zle, jednak si
zavidia vela. Jednak si tam nakope a nepracujti, cize sa nudia. Ze je tazko povedat tolko
dovodov. Potom je to viastne aj o tom, Ze volakedy boli pocas komunizmu tam proste
nastahovani. A na jedno miesto tri klany, ktoré teda tiez maju krivdy este z minulosti, Ze
kto sa kam stahoval a ti mali vacsi kus a ti mensi kus, ti zarobili viacej. TakzZe maju tam
maly priestor na zZivot a ked’ mas 5 metrov stvorcovych, tak skor ¢i neskor ti zacnu vadit ti

‘

ludia okolni.*

Respondentka M. uvadza, ze klienti drzia spolu. Obcas su nejaké rodinné hadky,
ohovodranie, podobne ako aj v rodinach v majoritnej spolo¢nosti. Katarina si mysli, Ze

vztahy medzi Romami v komunite st dobré.

FrantiSek uvadza, Romovia v Jarovniciach byvaji po rodinéach, takze skor
interaguje rodina medzi sebou. FrantiSek d’alej uvadza, Ze medzi rodinami st mozné

konflikty, ale on do toho az tak nevidi, pretoZe nie je z Jarovnic.
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Katarina taktiez uvadza, Ze vztahy klientov v komunite su dobré, pretoze st

vacsinou vsetci pribuzni.

Vztahy v MRK v Hermanovciach st dobré, az na par nezhdd. Obcas sa vyskytnu

drobn¢ kradeze dreva, ako uz bolo spomenuté vyssie.
Aké su vzt'ahy medzi romskou komunitou a majoritou?

Pavol hovori, Ze medzi pévodnou majoritou a romskou komunitou v obci su vztahy
vel'mi zlé: ,, Ze nemaju sa medzi sebou radi, ale tam aj majorita medzi sebou je rozdelena
su tam neviem ¢i dva ¢i tri napriklad tieto kluby dochodcov lebo su pohdadani medzi sebou,
takze ta dedina je celkovo taka dost by som povedal Ze akd dedina, taka osada, ale
napriklad tym, Ze ta dedina je v blizkosti Bratislavy su tam aj dostupna aj vlakovad doprava
atd’ tak je tam celkom prisun novych obyvatelov a ti napriklad nemaju problém, hej, su
normalne a aj vdaka tomu vlastne napriklad aj zo zdkladnej Skoly sa stala viastne, kedZe
tu bola predtym romska skola a teraz uz viastne tam mame pol zZiakov romskych alebo teda
pol Ziakov majorita a pol Ziakov minorita a to je vdaka tym pristahovalcom, ktori nemaju
problém dat zZe ako svoje deti, ako Ze aj do Skoly kde su Romovia, pricom napriklad
povodni obyvatelia alebo vicsia povodnych obyvatelov ma problém dat deti do Skoly, kde

su aj Romovia. “

Kristian uvadza, Zze medzi dedincanmi a Romami st v obci rozbroje: ,, Jednak, ja
neviem, ze boli hlucni, Ze teda zo Skol museli odist kvoli nim a teda, Ze je tam prehlbend uz
takato nesympatia a teda averzia. No a co sa tyka majority tej, ktora tam chodi, cize tych

doucovatelia, tak s nimi neni absolutne Ziadny problém. *

M. si mysli, Ze to zavidi od obce. Chodi do obci, kde st vztahy relativne
v poriadku, v niektorych dedinach je €ast’ obyvatel'ov z majority vysadend vo¢i Romom
a v niektorych st vysadeni vo¢i ROmom tplne vSetci na ¢ele so starostom obce, o
respondentka povazuje za znepokojujuce, ked’ uz aj starosta prejavuje nevrazivost’ voci

rémskemu etniku v obci.

FrantiSek tuto otazku nevie posudit, ako uz uvadzal vysSie nebyva v Jarovniciach,
ale osobne si mysli, Ze I'udia z majority ,,maju nervy®, pretoZe vel'a ob¢anov sa z obce
odstahovalo, prevlada pocet obanov v dochodkovom veku na dozitie. Sam je zvedavy,

ako sa bude situacia d’alej vyvijat’. Mysli si, ze ¢asom v obci zostane len romska komunita.
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Katarina si mysli, Ze medzi majoritou a minoritou nie su Ziadne vécsie konflikty.

Vztahy medzi romskou komunitou a majoritou v obci Hermanovce st podla

respondentiek dobré. Obcas musia MOPS-kari zasiahnut’ kvoli staznostiam na hluk.

Boli vasi klienti niekedy stidne trestani? ANO: Za ¢o najéastejsie? Akit sadzbu
dostali? Stigmatizovalo ich to v oliach spoluobcanov 7 majority? Ovplyviiuje to moznost’
sa zamestnat’ a ziskat’ Statnu podporu? NIE: Aké d’alSie formy diskrimindcie vasi klienti

zaZivaju?

Vsetci respondenti na tuto otazku odpovedali kladne. Pavol uvadza, ze vel 'udi
v osade mé podmienku, viaceri uz sedeli aj vo vizeni, hlavne za mensie kradeze, sadzba je
zvacsa na par mesiacov az rok/dva roky. Dalej sa vyskytli aj lapezné prepadnutia, za ¢o
bola sadzba viac rokov. Takychto I'udi je tam ale len par. Podl'a Pavla majoritni
spoluobcania ¢asto nevedia, Ze je niekto z komunity sudne trestani. Mysli si, Ze zapis
v trestnom registri ma ale obrovsky vplyv na Sancu zamestnat’ sa, pretoze zamestnavatel’
skor prijme ¢loveka s Cistym registrom trestov. Jeho klienti zazivali aj iné formy
diskriminacie, ti ¢o sa uchadzali o zamestnanie, tak ho po osobnom pohovore neziskali,
ked’ zamestnavatel’ zistil, Ze je to Rom, pozicia uZ bola obsadena. Dalej niektoré deti na
strednych Skolach boli odsunuté na druht kol'aj kvoli svojmu rémskemu povodu, taktiez
ich v miestnej reStaurdcii odmietli obsluzit’. Taktiez su to predavacky v obchode
s potravinami, ktoré sa k rdmskym detom spravali ako k ,,uplnym zvieratkdm*, odmietali
vpustat’ do obchodu skupinku deti naraz, zrejme po zlych skusenostiach, toto vSetko

povazuje Pavol za diskrimindciu.

Cielova skupina respondenta Kristiana su deti navstevujuce zdkladnu Skolu, takze
nemoZu byt trestne stihani. Ti ¢o vychodili Skolu, st stihani najCastejSie za kradeZ dreva,
potom su to kradeze r6zneho druhu, drogy a bitky. Najnovsie niekoho napadli v taxiku, ale
v ¢ase rozhovoru im este nebol vymerany trest. Dalej byvaji ¢asto trestne stihani za
absencie svojich deti v Skole. Za absencie je via¢Sinou podmienka, najvyssi trest je trest
odnatia slobody na dva roky. Kristian si mysli, Ze podmienky jeho klientov zvdc¢Sa donttia
klientov sa spamétat’ a ¢in d’alej nepachat’, tiez spomina vynimocny stav poc¢as covidu,
kedy sa Romovia v osade nebili, pretoze by mohli byt trestne stihani, takze si davaji podl'a
Kristiana pozor, aby ,,neskoncili v base“. Kristian si mysli, ze ur¢itym sposobom to jeho

klientov stigmatizuje v o¢iach majority, zdznam v registri trestov ovplyvni jeho klientov
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najst’ si zamestnanie len minimalne, ked’ze vacSina pracuje na ¢ierno a nemaju stale
zamestnanie. Kristian povazuje za horsie to, ze maji bankroty a dlzoby v mladom veku, ¢o

ma zIly vplyv na Start do dospelého Zivota.

Klienti respondentky M. tiez byvaju trestne stihani. Najcastejsie je to vytrznictvo a
alimenty. Najc¢astejSie dostavajui sadzbu od pol roka do sedem rokov trestu odiatia
slobody. Aj podl'a M. zapis v registri trestov stigmatizuje jej klientov v o¢iach
spoluobcanov. Mysli si, Ze Casto k pobytu vo vézeni vedu jej klientov nahle skraty, ktoré
spdsobia vytrznosti, dovod takychto vytrznosti pripisuje ,,fetu®, ktori v romskych osadach
prevlada. Ked’ uz st trestne stihani, respondentka pomaha takymto respondentom hl'adat’
uz len také zamestnanie, kde sa nevyZzaduje Cisty register trestov. Za iné formy
diskriminacie povazuje segregaciu $kol, ked’ je v jednej obci zvIast’ Skola pre romske deti

a zvlast skola pre neromske deti.

V Jarovniciach je tieZ niekol'ko klientov sudne trestanych. FrantiSek uvadza, ze
najhlavnejSou pric¢inou trestného stihania je Skolska dochadzka, zaskolactvo, vytrznictvo,
zanedbanie vyzivy a kradeze. Nasilné trestné Ciny st len zriedka. Va¢sinou dostavaja
sadzbu pol roka az rok na podmienecné prepustenie za dobé spravanie. Pola Frantiska
vizobny trest nema represivny charakter v oc¢iach jeho klientov, tvrdi, Ze klienti to bert
ako ,.kupele®, pretoZze vo vidzeni maju pravidelnt stravu, teplt vodu a splachovaci zachod.
Majoritné obyvatel'stvo podla slov Frantiska ,,extra neriesi“ €1 boli jeho klienti vo véizeni.
Moznost’ zamestnat’ sa skuto¢nost’, Ze majii zaznam v trestnom registri neovplyviiuje,
pretoZe na stavebné prace, ktoré vykonavaju jeho klienti v najvacSej miere Cisty register
trestov mat’ netreba. Za urcité priestupky sa po niekol’kych rokoch da zaziadat’ o odpis
z registra trestov, takZze ked’ sa potrebuju preukazat’ Cistym registrom trestov, zaziadaju
o odpis. Iné formy diskriminécie podla FrantiSka jeho klienti nezaZivaji, mysli si, Ze skor
je obcas diskriminovany on, poziadavkami od svojich klientov: ,, Tak oni hlavne chcu
vsetko tu a teraz. Vsetko. Ze ty robis svoju robotu, poloZis pero a hned’ sa mu venujes.
Nikto iny na svete neexistuje, len on. Ty nemds svoju viastnii robotu. Cize nejak napriklad
tie navrhy na sudy, oni to chcu pod minutou. Kdezto pravnik za to berie 100-150 eur, a
vypisuje to este hodinu, hodinu aj pol, hej, on mi povie, Ze chce to mat vypisané lebo on

este musi ist do doktora.,,
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V Chminianskych Jakubovanoch su klienti trestani prevazne za kradez dreva, mali
vSak aj sudne trestanych za zaSkolactvo, napadnutie ¢i prepadnutie. Za drevo dostali 18
mesiacov. Za zaskolactvo je to 8 — 12 mesiacov, zalezi, kol’kokrat uz za tento priestupok
boli sudne trestani. Vyskytuju sa tam aj vyssie tresty, jedna zena za uzeru dostala 8,5 roka.
Podrla Katariny niektori majoritni spoluobcania majt strach, ked’ sa dozvedia, Ze niekto
z osady bol vo vizeni. Boja sa nésilného prepadnutia. Moznost’ zamestnat’ sa alebo ziskat’
Statnu socidlnu podporu to neovplyviiuje. Init formu diskriminacie uviedla diskrimindciu

homosexualne orientovanych klientov priamo v komunite.

V Hermanovciach su klienti najcastejsie sudne trestani za zaskolactvo. Podl’a toho,

sadzbu, rok vo vykone trestu.

Podl’a Atlasu romskych komunit aZ 90 tisic Romov Zije v neformdlnych
obydliach, murovanych neskolaudovanych domoch a chatréiach. (ARK s.40.) Na okraji
alebo mimo obce Zije vySe 200 tisic Romov (ARK, s. 34). Preco su podl’a vias Romovia
vyCleneni 7 majoritnej spolocnosti a Ziju v marginalizovanych komunitach? Mdte nejaké

osobné skusenosti, ktoré vas vedu k tejto odpovedi?

Pavol spochybnil uz samotné vysledky Atlasu romskych komunit, podl'a neho
v neformélnych obydliach a neskolaudovanych domoch Zije nasobne viac Romov. Podla
Pavla mo6Ze za Zivot Rbmov v MRK obdobie komunizmu, ¢o uviedol na priklade vzniku
dnes uz vyluceného romskeho sidliska Lunik IX v KoSiciach, o ktorom je pisané
v teoretickej Casti: ,, Tak napriklad povedal by som to na priklade Luniku 9 este pocas
komunizmu vlastne sa tito ludia vlastne, viastne predtym zili viastne normalne plus minus
zacleneni medzi majoritou a napriklad aj na priklade Luniku 9 by som to vedel Ze viastne
pozbierali v§etkych Romov z Kosic a nacpali ich viastne na Luniku 9 a akoZe neviem co
tym chceli dosiahnut, no tak chceli vlastne mimo mimo mesta mimo toho centra a vilastne
dat’ich niekde na druhu kolej a oni vobec si neuvedomili, co to vlastne moze priniest a to
je vlastne prikladom aj viacerych obci by som povedal na Slovensku a vlastne tie osady
presunuli, hej, Ze boli sucastou v podstate obce a vilastne posunuli ich niekde dalej od
obce, cize urcite na tom ma majorita obrovsky podiel na vytvorenie tychto get ... ““ Pavol
dalej dopliia, Ze okrem majority ma na tom podiel aj minorita: ,, ... ale samozrejme na tom

ma svoj podiel aj minorita svojim sposobom zivota a nejakymi kulturnymi rozdielmi a aj
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tym sposobom Zivota trosku mozno, he,j Ze v nejakych oblastiach inych a tym padom sa tie
komunity nejakym sposobom oddialili od seba a cize geta sa len potom prehlbovali a
prehlbovali a myslim, Ze sa aj oddaluju nadalej hej potom viastne vznikaju viastne uz iba
obce, ktoré su cisto romské a Ze postupne ta majorita sa vlastne odstahuje a cize viacero

‘

prikladov na vychode, kde tie obce uz su vilastne viac menej cisto romske.

Kristian si tiez mysli, Ze MRK vznikli v obdobi socializmu: ,, To bol taky trend
socializmu, Ze vlastne nevidime, Ze ked' to nevidime, tak to neexistuje. Tymto sa riadili. A
viastne ludia z Labu a z okoli tych dedin tak viastne stahovali tychto Romov do takych
casti, kde ako keby, Ze mimo, cize mimo obci ich davali, mimo majoritu ich davali a mysleli
si, Ze teda tam, Ze su neni viditelni, tak mozu existovat a zit potichu, aby o nich nikto
nevedel. To bol velky trend komunizmu. Potom sa to zacalo lamat, potom ich davali nasilu
do paneldkov. A to tiez bolo také, ze bez nejakého toho, Ze oni nemali absolutne Ziadnu
skusenost, Ze ich tam zase len proste hodili, lebo tam, ja neviem, ¢i to bolo nejaky
socialisticky projekt, ktory chceli si vyskusat, ale teda ani jedna, ani druha vec nebola
spravna. Uz teraz to vieme. “ Mysli si, Ze stratégia reZimu bola Romov vyc¢lenit’ na okraj,
aby d’alej ich populécia neréstla. Kristian si d’alej mysli, ze vd’aka tomu, ze s ucenlivi
a byvali koCovnici sa o seba vedeli postarat’ a mame tu skupinu I'udi, ktora sa chce zaclenit’

do majority, ale nema uplne Sancu.

M. si mysli, Ze tento problém zavisi od miest. Mysli si, Ze mesta vysidlili Romov
z MRK na okraj, kde im postavili bytovky, alebo Rémovia vlastné obydlia, pretoze ich

nechcu, aby Romovia Zili v ich priamo v mestach a tieto obydlia sa potom len rozsiruju.

FrantiSek si mysli, Ze ziji marginalizovane preto, lebo si svoje obydlia stavaji na
réznych miestach bez stavebného povolenia, alebo suhlasu majitel'a pozemku. Obce vraj
tento problém riesia, ale je to podl'a Frantiska ,)beh na dlhé trate“. Dalej si mysli, Ze

Romovia st vyliceni, pretoZe checll byt vyluceni a v komunite sa citia silnejsi.

Katarina pripisuje zivot vo vylucenych komunitach ko¢ovnej minulosti Romov.
Tvrdi, Ze kocovni Romovia sa vzdy usadzovali na okrajoch obci a takto zostalo do dnes.
Hovori, Ze do dnes ziji marginalizovane vo vSetkych okolitych obciach, ktoré pozna.

Problém so zaclenenim maju podl'a nej preto, lebo stale si udrzuju svoje tradicie a zvyky.

Respondentky z Hermanoviec tvrdia, Ze je to neustaly koloto¢, klienti nemaja

skoncené Skoly, preto nemaji zamestnanie, ked’Ze nemaju zamestnanie nemaju financie
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a ziju v hroznych podmienkach: ,, ... sa rozculovala jedna matka, sa potrebovala do Skoly
eee peniaze, dieta potrebuje, tam na pomocky neda, vsak vravim, nech ide muz do roboty,
cely Zivot ruky vo vrecku a nerobi. Stoji pred ... stoji a caka. Vravim, preco si nezoberie
tasku a nejde do roboty tak, ako ostatni? Tak ta kyvne s rukou a ide prec. Nechcu. Nechce
sa im. Poniektorym. Nie vSetci. “ Zdorazituju, ze tak neziju vsetci, uviedli priklad z ich
dediny, kde jednu Stvrt’ tvoria rodinné domy, v ktorych ziji Romovia, pracujici

v Anglicku.
Co podla vis brani Rémom z MRK k zalleneniu do majoritnej spoloénosti?

Pavol vid prekazku k zacleneniu Rémov z MRK do majoritnej spolo¢nosti zivot
v genera¢nej chudobe vo vylucenych lokalitach: ,, Tak to Ze uz tak Ziju viacere generdcie,
Ze viastne ich rodicia tak Zili, castokrat uz ich stari rodicia a oni nevidia viastne iny
priklad sposobu Zitia, su, hej, Ze velakrat ti ludia nevytiahnu ani pdty, travia drtivi cast
alebo vicsinu casu iba v tej vylucenej komunite hej z majoritou sa stretaju iba ked’ idu do
obchodu alebo iba proste na nejaky urad alebo tak, cize tam vidim hej velky problém to, Ze
tie ale mladi, deti Ze sa malo bravaju vilastne medzi majoritu, Ze sa napriklad skolky skoly,
aj ked’ uz viem ze to je zakazané, ale stavali sa hej pri osadach a potom viastne hej zZe tie
deti ta jedind trasa je do Skoly a naspdt a ked’ uz tie skoly respektive skolky su pri osadach
tak viastne tie deti vlastne nikde inde nechodia a nevidia vilastne svet, hej to svoje okolie a

potom samozrejme Ze ten sposob Zivota je mala Sanca Ze sa zmeni. ,,

Aj Kristian si mysli, Ze pri¢inou je generana chudoba. Mysli si, Ze preto musi
spolo¢nost’ vyvinut urcity druh pomoci, ktory im pomoéze dostat’ sa z chudoby. Kristian
uviedol zavedenie povinnej predSkolskej vychovy, ¢o ma pomdct’ detom pripravit’ sa na

skolu.

M. si mysli, ze prekdzkou k zacleneniu do majoritnej spolocnosti mdze byt to, ze
Romovia z MRK nemaji ukoncené skoly, ako d’alsi problém uvadza, Ze nevedia dobre po

slovensky.

FrantiSek taktiez uvadza, Ze prekazkou k zacleneniu je generacna chudoba a mala

motivacia robit’ nie€o navyse a menit’ veci vo svojom zivote.

Katarina si mysli, Ze Rdmom k za¢leneniu do majoritnej spolo¢nosti brania

nedostatok finan¢nych prostriedkov.
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Socialne pracovnicky z Hermanoviec si myslia, ze Romom brani k za¢leneniu do

majoritnej spolo¢nosti ich spdsob zivota.

Ruby Payne vo svojej publikdcii Bridges out of poverty zmieruje ako jeden
z problémov Pudi 7 generacnej chudoby v integracii do vicSinovej spolocnosti to, Ze tito
Pudia neovladaju nepisané pravidla strednej triedy (systém zdasad danej skupiny, to
znamend napriklad: v generacnej chudobe si Pudia myslia, Ze peniaze treba pouZivat’,
mifiat’, v strednej triede zastdvajii ndzor, ¥e s nimi treba hospoddrit’, Setrit’ ich). Co si

o tejto teorii myslite?

Pavol tuto tedriu povazuje za pravdivu. Mysli si, ze 'udia v genera¢nej chudobe
nemaju pravidelné ndvyky ako napriklad chodit’ do prace. Tym, ze Romovia z MRK ziju

v podstate v gete, kde platia iné pravidla, ako v majoritnej spolo¢nosti.

Kristian povazuje tedriu za zaujimavu, ale mysli si, Ze problém Rémov z MRK sa
netyka toho, Ze nie su sucast'ou strednej spolocenske;j triedy. Mysli si, Ze ich problém je
v tom, ako st doma vychovavani, aké navyky im predévaja rodi¢ia. Podl'a Kristiana aj v
romskej osade dokazu vyrast’ inteligentni a uspeSni l'udia, pokial’ ich k tomu budu ich

rodicia viest’.

FrantiSek uvadza, Ze z Casti je tedria pravdiva. Pre mladé generacie vyrastajuce
v osade je tazké sa z nej vymanit. Prebera navyky svojich rodicov. Dalej uvadza, Ze aj

osada je rozdelena na viac spolocenskych vrstiev.

Podl'a Katariny je tedria pravdiva. Svoje tvrdenie doklada na priklade, Ze l'udia
z MRK zvécsa nevedia peniaze Setrit,, l'udia v strednej vrstve st schopni s peniazmi

hospodarit,, Setrit’ a investovat’.

Respondentky z Hermanoviec nevedia posudit’, ¢i tato tedria sedi na Rémov,
pretoZe kazda komunita je ind. Opét’ zopakovali, Ze ich klienti nemajl pracovné navyky

a vzdelanie, preto je pre nich tazké vymanit’ sa z chudoby.
6.8. Prepojenie so socialnymi projektami v zahranici

Socidlnych projektov venujucich sa socialnej inklizii vo svete je mnoho. Pre

komparaciu s projektami z vyskumu boli najrelevantnejsie tri. V tejto podkapitole su
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detailnejSie opisané tri projekty na r6znych miestach vo svete (USA, Australia a Izrael),

ktoré boli urc¢ené pre I'udi zijucich v podobnych podmienkach ako Romovia z MRK.

Organizacia Bridges out of poverty sidli v USA. Zameriava sa na 'udi zijucich
v chudobe. Organizuje networkingové stretnutia pre 'udi v generacnej alebo situacnej
chudobe s nazvom Getting Ahead, ktorych cielom je, aby klienti prehodnotili svoju
mentalnu mapu a s flou spojené spravanie a urcili si ciele, ktoré povedu k stabilnejSiemu
zivotu. Kurz pozostava z 15 lekcii. Triedu vedie facilitator a kofacilitator, aspon jeden
z nich by mal mat’ osobnu skusenost’ s chudobou, alebo su absolventmi kurzu. Kurz je
pontkany vo viacerych neziskovych organizécidch, ale aj v skolach. Kurz mé aj svoju
ucebnicu, ktora obsahuje skryté pravidla ekonomickej triedy, 11 druhov zdrojov (ako napr.
finan¢né, mentalne, formalny register, emocionalne, duchovné, atd’.) a ako vytvorit’ plan na
budovanie tychto zdrojov pre lepsi zivot. Organizacia vyuziva kolaborativno —
participativny model, ktory pozostava v tom, Ze sa zameriava na nepisané pravidla
spolocenskych tried, klienti skiimaju vlastntl skusenost’ so strednou triedou v Amerike,
v ktorej st znevyhodnovani dominantnymi praktikami, napriklad, tym, Ze sa ocakéva, ze
kazdy vlastni auto, alebo ma poistenie. Dal§ou metddou st néstroje na pochopenie
vlastného Zivota, ktoré vztahy, rozhodnutia a traumy negativne ovplyvnili ich zivoty.
Cielom je sebakritika vlastného Zivota, svojho zdzemia a tvorba konkrétneho planu, kam
budu v buducnosti smerovat. Moduly sa zaoberaju aj témou nerovnosti, dopravy, cenovo
dostupného byvania, problematikou vykoristovania. Organizécia tieZ ponuka klientom siet’
zdrojov zamestnavatel'ov, ¢im pomahaju klientom, hlavne tym s nizSou kvalifikaciou
ziskat’ a udrzat’ si pracu. Po ukonc¢eni kurzu st absolventi povzbudzovani vyuzit
novonadobudnuté zru¢nosti, poznatky a pokracovat’ v plneni planu, ktori si vypracovali
a taktiez nadvizovat kontakty s 'ud'mi z inych socidlnych tried, aby zvysili svoj
premost'ovaci kapital (Jindra et al. 47 — 48). Klientami tejto organizécie boli prevazne
Afroamericania, potom belosi a Latinoameri¢ania od 20 do 60 rokov rozneho pohlavia,
zZijuci prevazne v generacnej chudobe. Z celkového poctu 39 uchédzacov, bolo podla
zisteni vyskumu uspesnych 18, stredne tspeSnych 17 a netispeSnych 4. Autori Studie
podotykaju, ze aj ked’ ¢lovek prejde reflexiou vlastného Zivota a nadobudne urc€ité socialne
zrucnosti, problémy moZzu pretrvavat. Je totiZ mozné, Ze klient si nebude schopny néjst’
préacu pre nedostatok pracovnych miest, alebo trestné ¢iny spachané v minulosti, moZze

celit’ finanénym, rodinnym, zdravotnym problémom, pri ktorych nie je I'ahké dosiahnut’
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zlepSenie. Preto takéto pripady oznacili ako ,,stredne tispesné*. Neuspesni klienti programu
zvécsa trpeli psychickou alebo fyzickou chorobou, ¢i zavislost'ou, ktord im neumoziovala

ziskat’ ziadne benefity z tohto programu (Jindra et al. 58 — 59).

Tento projekt by mohol fungovat’ aj u Romov z MRK. Ako aj uvadzali moji
respondenti, Romovia z MRK ziji v generacnej chudobe a pouzivaju jej vzorce spravania.
Pre ich zaclenenie by bolo dobré, aby okrem praktickych nastrojov, ako vybavit’ davku
alebo poslat’ zivotopis, ¢o im uz pontka projekt Terénna socialna praca ... si presli
podobnym kurzom, ako je spominany vyssie, aby pochopili pravidla strednej triedy,
nadobudli socidlne zrucnosti, aby v nej dokazali fungovat’ v majoritnej spolo¢nosti

a vytvorili si konkrétny plan kam budu v budicnosti smerovat’.

Dalsim prikladom je centrum Ofzma v Izraeli. Ide o narodny projekt Ministerstva
prace a socialnych veci v Izraeli.*® Ugastnici s heterogénni, pokial’ ide o pohlavie,
naboZenstvo, rodinny stav, krajinu pévodu a naboZensku prislusnost’. V centre prebiehaju
viaceré programy. Zaujal ma program Posilnenie rodiny. Program poskytuje pomoc 70
rodindm s det'mi vo veku od Sest’ do 18 rokov. Kazd4 rodina ma rodinného koordinatora (z
ministerstva skolstva a socidlnej starostlivosti), ktory pracuje na dobrovol'nickej baze.
Pracovnou metddou, ktoru si centrum zvolilo, je rodinny koucing. Rodinny koordinator
spolu s rodinou zostavuje program osobného rozvoja prisposobeny celej rodine.
Prvoradym cielom programu je posilnenie a napredovanie rodin, vybranych v spolupraci s
oddelenim socialnej starostlivosti, psychologickymi sluzbami, lie€ebnymi sluzbami a
predstavitel'mi Skolstva v regiondlnej rade daného mesta. Program d’alej prevadzkuje
mimoskolsky klub pre ohrozené deti, terapeutické skupiny pre deti, skupiny na posilnenie
ucenia a poradenstvo pre rodi¢ov. Centrum tiez poskytuje Skolenia pre odbornych
pracovnikov z oddelenia vzdeldvania a socidlnej starostlivosti. Mimoskolsky klub Otzma
poskytuje detom teplé jedlo, pomoc s domécimi tlohami, vzdelavacie aktivity
a vzdelavanie pre deti s poruchami u¢enia. Cinnost je uskuto¢fiovana v spolupraci
s rodi¢émi. Centrum taktiez prevadzkuje skupinové aktivity, ako napriklad dotované
vzdelavacie a podporné aktivity pre rodicov a deti z mapovanych rodin. Aktivity st
otvorené¢ aj pre ostatnych obyvatelov, ktori maji zaujem zcastnit’ sa ich za plna cenu.

Hlavnou filozofiou je integracia v§eobecnej populacie bez rozliSovania. Aktivity centra

59 https://archive.jewishagency.org/yokneam-meggido-atlanta-stlouis/content/77206/ [cit. 30.11.2023].
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Otzma a mimoSkolskych klubov su riadené jednym komunitnym socidlnym pracovnikom,
ktory koordinuje aj program Posilnenie rodiny. Levy, Freiberg (2016) robili kvalitativny
vyskum iného programu centra Otzma, ktori cielil na znizenie ekonomickej nudze

a socidlneho vylucenia prostrednictvom réznych metod socialnej prace a aktivne zapajanie
klientov do procesu intervencie. Respondentmi boli klienti centra Otzma, prevazne
slobodné matky afrického a ruského povodu. Klienti centra ¢elia materialnej deprivacii
(zadlzenost’, problémy s byvanim, nizky prijem), odkazanosti na socidlne davky. Okrem
hmotnej ntidze, klienti pocituji hanbu, bezcennost’ a zufalstvo. VacsSina respondentov
vyskumu boli matky samozivitel'’ky. Podl'a vysledkov vyskumu mal tento program
pozitivny vplyv prave na osobny zivot ucastnikov. InSpirovali ich vzdelavacie procesy

a zrucnosti ktoré nadobudli. Ziskali povedomie o ekonomickych vyhodach, ktoré¢ im
prindlezia, o svojich pravach a odvahu presadzovat’ ich. Avsak, nikto z respondentov
neuviedol, ze program mal vplyv na ich socidlnu zmenu a kritizovali moznost’ aktivneho

zapojenia do programu, ktora im nebola poskytnuta.

Z aktivit centra Otzma by sa dalo pri praci s Romami z MRK pouzit’ napriklad
program Posilnenie rodiny, ked’Ze ziju v generacnej chudobe a v nevyhovujicich

podmienkach sa nachadzaju celé rodiny.

Dalsim programom je Cashless debit card v Australii (Roche et al. 2022), ktoré
zaviedla v roku 2015 australska vlada. Projekt bol situovany v mestach s vel'kou
komunitou povodného obyvatel'stva, ktori Ziju v zlych socio-ekonomickych podmienkach
s vysokou kriminalitou. Cashless debit card je debetnd karta, chranena osobnym
identifikacnym ¢islom, ktord umoznuje uZivatel'om pouzivat’ karanténny podiel 80%

z prispevku na podporu prijmu na nakup potravin a inych zakladnych veci

v autorizovanych obchodoch. Prostriedky z karantény nebolo mozné pouZivat’ na kupu
vylucenych poloZiek ako alkohol a hazard. Respondenti vyskumu pochadzali z mesta
Ceduna, boli vo vekovej Skale 25 — 65 rokov, muZi aj zeny. Pochadzali z kmena Anangu
a Nangu. Cast téastnikov vyskumu poberala dlhodobo socialne davky, ast’ poberala
socialne davky z dévodu pracovného zranenia. Dalgiu &ast’ respondentov tvorili socialni
pracovnici a ini pracovnici pracujici v mimovladnych a vladnych programoch socialnej
starostlivosti. Komunita ¢eli viacerym problémami, ako st nasilné trestné ¢iny, , vysoka
miera uzivania drog, priestupky proti verejnému poriadku, ktoré¢ maja zly vplyv na tcast’

na trhu préce, pristup k byvaniu a blaho deti. Taktiez ¢lenovia kmenia Anangu hovoria
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vlastnym jazykom a nevedia dobre po anglicky. Vysledky Gispesnosti programu boli
neurdité. Cast’ respondentov uviedla, Ze karty dopomohli k lep3ej finanénej gramotnosti

a znizil sa aj nakup alkoholu, cast’ respondentov poukazovala na mnozstvo technickych
nedostatkov (nefungujici terminal, zlozité internetové bankovnictvo, problém s prichodom
platieb na kartu), technickt negramotnost’ ucastnikov programu, ktori boli dovtedy
zvyknuti len na hotovostny platobny styk, rozbitie zvykov finan¢nej pomoci pribuznym

s komunity a stigmatizaciu jej uzivatel'ov.

Riadeny prijem by bolo tiez mozné v osadach uplatnit’. Z vypovedi terénnych
socialnych pracovnikov vyplynulo, ze Romovia z MRK maji nizku finan¢nti gramotnost’

a nevedia so svojimi financiami hospodarit’.

Osobne si myslim, Ze by bolo vel'mi zaujimavé zaviest’ nie¢o z vyssie uvedenych
programov aj medzi Romov z MRK na Slovensku. AvS§ak, myslim si, ze by narazali na

podobné problémy, ako narazali respondenti vyskumov zo zahranicia.
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7. Zaver

Diplomova praca mala za ciel’ popisat mechanizmy na boj s generacnou chudobou
Romov na Slovensku a ziskat’ odpoved’ na vyskumnt otazku: Aké nastroje pozZivaju terénny
socialny pracovnici na boj s chudobou u Romov z MRK na Slovensku a aké pri obdobnej
cielovej skupine v zahranici? Kvalitativny vyskum bol zrealizovany formou
struktarovanych hibkovych rozhovorov so Siestimi terénnymi socialnymi pracovnikmi,
ktori pracuju s Rémami z MRK v r6znych regionoch na Slovensku. Traja socidlni
pracovnici boli zamestnani pod neziskovymi organizaciami, traja pod narodnym
projektom. Vyskumu predchéadzala teoreticka ¢ast’, kde boli opisané narodné projekty
a projekty neziskovych organizacii cielené na l'udi v generacnej chudobe kdekol'vek na

svete.
Vo vyskume mali byt potvrdené alebo vyvratené nasledujice hypotézy:

Hypotéza 1: podpora Statu v boji s chudobou je nedostato¢na, s bojom proti

chudobe preto pomaha treti sektor.

Hypotéza 2: Neziskoveé organizicie maju vlastné mechanizmy, ktoré uzivaju pri

praci s klientmi, ktoré¢ im pomahaju dostat’ sa z generacnej chudoby.

Hypotéza 3: Romovia sa nedokaZu integrovat’ do majoritnej spolo¢nosti kvoli
zivotu v generacnej chudobe, ktorej podoba je rovnaké v r6znych vyluc¢enych komunitach

kdekol'vek vo svete.

Mechanizmy na boj s genera¢nou chudobou na Slovensku existuju. Je mnoZstvo
neziskovych organizacii, cirkevnych organizacii, ¢i samotnych cirkvi, ktoré sa snazia
o socialnu inklaziu Rémov z MRK. Taktiez sa o to snaZzi aj §tait pomocou narodnych

projektov s podporou Eurdpskej unie.

Hypotézu 1 nebolo mozné potvrdit’, pretoze podpora Statu je sice nedostatocna, ale
vo vyskume sa nepotvrdilo, ze by neziskovy sektor suploval rolu §tatu, pretoze Stat ma
narodné projekty zamerané na zmiernenie chudoby u Rémov z MRK. Hypotéza 2 sa

potvrdila, neziskové organizacie maju vlastné metddy a techniky, ktorymi poméhaju
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Romom z MRK dostat’ sa z generacnej chudoby. Hypotéza 3 sa taktiez potvrdila, podl'a
vypovedi respondentov Romovia z MRK vykazuju podobné vzorce spravania, ako l'udia

v generacnej chudobe kdekol'vek vo svete.

Na analyzu dat z vyskumu bola pouzita komparativna analyza, Beredayov

komparativny model. Cielom komparacie bolo zistit’:

o aké metody a techniky uplatiiuji neziskové organizacie a ndrodné projekty
pri préci s klientami z MRK na Slovensku a ich porovnanie s metédami
VO svete

o v ¢om spociva ich uspeSnost’ a v ¢om su neuspesné z pohl'adu socialnych
pracovnikov

o v akych podmienkach ziju klienti tychto neziskovych organizacii/ projektov
a s akymi problémami sa stretdvaju

o porovnat tieto zistenia s organizaciami/ projektami, ktoré pracuju s l'ud'mi

z generacnej chudoby kdekol'vek vo svete

Neziskové organizécie a narodny projekt, ktoré boli skimané v kvalitativnhom
vyskume uplatiiujii podobné metddy. Je to hlavne terénna socidlna praca, poradensky
rozhovor, vzdelavanie ohl'adom finan¢nej gramotnosti, pravidelné workshopy ohl'adom
aktuadlnych zmien v oblasti socidlnych davok, mentoring, tutoring, nacvik socialnych
zrucnosti a krizova intervencia. Vo vybranych projektoch zo sveta st vyuzivané metody
rodinného koucingu (centrum Otzma), nastroje na pochopenie vlastného Zivota a pravidiel
ekonomickych tried (Bridges out of poverty) a karanténa prijmu zo socidlnych davok

(Cashless debit card).

Podra socialnych pracovnikov su ich organizicie a narodny projekt uspesné uz
v tom, ze vObec existuju a klienti moézu ich sluzby vyuzivat’, je o nich pocut’ a
niektoré funguju uz niekol’ko rokov, takze podchytili viac generacii. Program centra Otzma
mal pozitivny vplyv na osobny Zivot uéastnikov. Ucastnikov indpirovali vzdelavacie
procesy a zrucnosti ktoré nadobudli. Ziskali povedomie o ekonomickych vyhodach, ktoré
im prinéleZia, o svojich pravach a odvahu presadzovat’ ich. Ako medzeru videli klienti
centra to, Ze hoci oficidlne mali moZznost’ aktivne sa zapajat’ do chodu programu, nebola im
poskytnutd a taktiez nikto z klientov neuviedol, Ze by im program pomohol k socidlnej

inkluzii. Z celkového poctu 39 uchadzacov programu Getting Ahead neziskovej
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organizacie Bridges out of poverty, bolo podl'a zisteni vyskumu uspesnych 18 klientov,
stredne UspeSnych 17 a $tyria netspesni. Strednu uspesnost’ autori Stadie videli v tom, Ze aj
napriek individualnej zmene klienta, nebude mdct’ zmenit’ vonkajsie okolnosti, ktoré sa
tykaju jeho Zivota, napriklad v tom, Ze si nebude schopny najst’ pracu pre nedostatok
pracovnych miest, alebo kvoli trestnym ¢inom spachanym v minulosti. Netspes$ni klienti
programu zvicsa trpeli psychickymi alebo fyzickymi ochoreniami, ¢i zavislost'ou, ktoré im
zabranovali ziskat’ akékol'vek benefity z tohto programu. Respondenti vyskumu programu
Cashless debit card videli uspech projektu v lepsej finan¢nej gramotnosti a poklesu nakupu
alkoholickych népojov. Ako medzery uviedli technické problémy s kartami, diskriminacia
domorodého obyvatel'stva, ¢i naruSenie zabehnutého systému pozi¢iavania peiiazi medzi

I'ud’'mi v komunite.

Klienti respondentov kvalitativneho vyskumu tejto prace ziju v marginalizovanych
romskych komunitach v generacnej chudobe. Byvaju v chatr¢iach alebo murovanych
domoch, ktoré su zvicsa Cierne stavby na nevysporiadanych pozemkoch, alebo
v socialnych bytoch, ale nad rdmec bytovej kapacity. V jednej domdcnosti Zije prevazne
viacgenera¢na rodina. Oblasti v ktorych ziju su vylucené, osady sa nachadzaju na okrajoch
obci. Osady majii od 100 do 6800 obyvatel'ov . Vi&sina klientov nie je oficialne
zamestnand, pracuju na ¢ierno, alebo majli sezonne prace. Pricinou nezamestnanosti je
nizka kvalifikécia a hlavne systémovy problém, pretoZze vi¢Sina moZe pracovat’ len za
minimalnu mzdu, ktoré je podobna vyske davky v hmotnej nidzi spolu s pridavkami na
deti, takze sa klientom neoplati za takato mzdu pracovat’. Takmer vSetci poberaju socidlne
davky, hlavne ddvku v hmotnej nudzi. Klienti maji absolvované iba zékladné vzdelanie,
len v par pripadoch to bolo stredoskolské alebo vysokoskolské vzdelanie. Nemaju
zakladnu finan¢na gramotnost’, nevedia s peniazmi hospodarit’. Niektori z klientov st
sudne trestani, hlavne za zaSkolactvo ich deti, alebo drobné kradeze, za ktoré je trestna
sadzba niekol’ko mesiacov az rok vo vykone trestu s podmienecnym prepustenim za dobré
spravanie. Deti v osadach celia problému zaskolactva, ktorého pric¢inou je zvicSa nezdujem
rodicov o Skolsku dochadzku ich deti, ale aj materialna chudoba, ked’ si deti nemaju o

obut’ a obliect’, aby mohli ist’ do $koly. Dalsim dévodom je aj neznalost’ systému zo strany

60 Atlas Romskych komunit 2019. [online]. Dostupné z : https://www.romovia.vlada.gov.sk/atlas-romskych-

komunit/atlas-romskych-komunit-2019/[cit. 10.12.2023].
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rodicov, ked’ je diet’a choré nevezmu ho k lekéarovi, kvoli ¢omu ma potom velky pocet

neospravedlnenych hodin.

Projekty v zahrani¢i mali podobnu klientelu, ako st Rémovia. Projekt Getting
Ahead mal klientov z generacnej chudoby, tak ako Romovia na Slovensku. Projekt centra
Otzma mal za klientov matky samozivitel’ky a rodiny zijuce v chudobe. Projekt Cashless
Debit Card mal klientov z domorodého obyvatel'stva zijucich v komunite so zlou

socioekonomickou situaciou.

Respondenti kvalitativneho vyskumu navrhli viacero zaujimavych rieseni, ako
zmiernit’ genera¢ni chudobu Romov z MRK a osobne sa s ndvrhmi stotoZziiujem myslim si,
ze niektoré navrhy su zrealizovateI'né s podporou $tatu, keby bol ochotny investovat’ do
nich peniaze. Navrhuju investovat’ viac penazi do socidlnych sluzieb a socialnych
podnikov, v terénnej praci zdvojnasobit’ pocet pracovnikov, zaviest’ Specialne metddy,
inSpirovat’ sa zahrani¢im, kde ¢o fungovalo a priniest’ to na Slovensko. TaktieZ by

prekopali systém davok.

Osobne respondentov obdivujem za to, ¢o robia. Je to ndrocna praca, bez
vidite'nych vysledkov. Z rozhovorov vyplynulo, Ze projekty maji zdsadné nedostatky.
Pracovnici maju enormné mnozstvo klientely, ktorej pri ich skromnom pocte nie je realne
sa naplno venovat’. PovaZujem za nerealne, aby 6 pracovnikov malo na starosti 2700
klientov. Pri tomto mnoZstve taky maly pocet pracovnikov nema Sancu riesit’ vSetkych
svojich klientov. Mam véazne pochybnosti o efektivite takejto prace. Z rozhovorov
vyplynuli taktiez d’alSie zdvazné medzery takychto projektov a to je ich trvanie. VicSina
projektov ma projektové obdobie maximéalne pét’ rokov a po uplynuti tejto doby méoze
projekt tiplne zaniknut, pokial’ sa nendjde d’ali grant, ktori by predizil jeho existenciu.
Pracovnici pracujuci pod ndrodnym projektom, ktory mal kon¢it’ a auguste tohto roku
neboli ani informovani, ¢i ich projekt naozaj skon¢i, alebo bude vd’aka novému grantu
pokracovat’. To odradza mnozstvo potencidlnych pracovnikov sa vobec pod takymto
projektom zamestnat’. Terénna socialna praca v takomto type komunit musi byt podl'a
mojho nézoru dlhodoba a kontinualna, aby mala nejaky vyznam. Dalsi znepokojujuci fakt
vyplyvajuci z vyskumu je zlyhanie $tatu pri dodrZiavania jeho zakonov. Stat nedohliada na
dodrZiavanie svojich pravidiel. Robmovia z MRK Ziju v €iernych stavbach na

nevysporiadanych pozemkoch, ktorych pocet stale rastie a Stat tento problém vobec neriesi.
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Dalej je to nadmerna kapacita obyvatel'ov v socialnych bytoch. Je nel'udské, aby

v dvojizbovom byte Zilo tridsat’ T'udi. Dalsim problémom vyplyvajicim z vyskumu je
vel'ky pocet maloletych matiek v tychto osadach, vyzera to tak, ze Stat dostatocne
nedohliada na to, aby bola za tento trestny ¢in vyvodena zodpovednost’. Podl'a mojho
nazoru by mal $tat poctivejSie vyzadovat’ dodrziavanie svojich zdkonov, investovat’ do
problému marginalizovanych rémskych komunit viac penazi a hlavne neodkladat’ tento
problém na druht kol’aj, pretoze tento problém narasta a ¢im bude vacsi, tym bude tazsie

riesitel’ny.

94



Zoznam literatury

Akram, O., Maitrot, M. & Denk, T., 2020. Generational Bargain, Transfer of
Disadvantages and Extreme Poverty: A Qualitative Enquiry from Bangladesh. Furopean
Jjournal of development research, 32(4), pp.1173-1194.

ASOCIACIA PRE KULTURU, VZDELAVANIE A KOMUNIKACIU
(ACEC). Cesta mladych. Online. Dostupné z:
https://www.romaspirit.sk/encyklopedia/cesta-mladych/[cit. 2023-12-10].

Baker Collins, S. et al., 2020. Resisting the Culture of Poverty Narrative:
Perspectives of Social Assistance Recipients. Journal of poverty, 24(1), pp.72-93.

Baker, T. & Davis, C., 2018. Everyday Resistance to Workfare: Welfare
Beneficiary Advocacy in Auckland, New Zealand. Social policy and society: 4 journal of
the Social Policy Association, 17(4), pp.535-546.

Beasley, L.O. et al., 2022. Parenting Challenges and Opportunities among Families
Living in Poverty. Social sciences (Basel), 11(3), p.119.

Beatty, C., Bennett, C. & Hawkins, A., 2021. Managing precarity: Food bank use
by low-income women workers in a changing welfare regime. Social policy &

administration, 55(5), pp.981-1000.

Bereday, G. Z. F. (1964). Comparative method in education. New York: Holt. In:
Rabusicova, M. & Zaleska, K., 2016. Metodologické otazky srovnavaci pedagogiky:
podnéty pro koncipovani komparativnich studii. Pedagogicka orientace, 26(3), pp.346-378.

Bruckmeier, K. & Bruttel, O., 2021. Minimum Wage as a Social Policy Instrument:
Evidence from Germany. Journal of social policy, 50(2), pp.247-266.

Cesta von. Kde posobime. Online. Dostupné z: https://cestavon.sk/kde-posobime/

[cit.2023-08-10].

Cesta von. Program Omama. Online. Dostupné z: https://cestavon.sk/program-

omama/o-chudobe-a-preco-omama/ [cit.2023-08-10].

95


https://www.romaspirit.sk/encyklopedia/cesta-mladych/
https://cestavon.sk/kde-posobime/
https://cestavon.sk/program-omama/o-chudobe-a-preco-omama/
https://cestavon.sk/program-omama/o-chudobe-a-preco-omama/

Clovek v ohrozeni. Programy socidlnej integracie. Online. Dostupné z:

https://clovekvohrozeni.sk/co-robime/programy-socialnej-integracie/ [cit. 2023-06-08].

DAKUJEME.SK. Online. Dostupné z: https://www.dakujeme.sk/sp/9/dakujemesk
[cit. 2023-12-10].

Digitalny ziak. Zakladné informacie. Online. Dostupné z:

https://digitalnyziak.sk/zakladne-informacie/ [cit.2023-02-11].

Divé maky. O divych makoch. Online. Dostupné z: https://divemaky.sk/o-divych-
makoch/ [cit.2023-06-08].

EDUZOZNAM. Zoznam 5kol a Skolskych zariadeni (4.12.2023) —
podrobnosti. Online. Dostupné z:
https:// www.eduzoznam.sk/pokracuj/index.php? _action=View& _entity=skola& _key=7
10271301 [cit. 2023-12-10].

ETP Slovensko. O nds. Online. Dostupné z: https://etp.sk/domov/o-nas/. [cit. 2023-
12-10].

Ferrer-fons, M., Rovira-martinez, M. & Soler-i-marti, R., 2022. Youth
Empowerment Through Arts Education: A Case Study of a Non-Formal Education Arts
Centre in Barcelona. Social inclusion, 10 (2), pp.85-94.

Feyaerts, G. et al., 2017. Analysis of the decision-support function of policy
assessment in real-world policy making in the field of poverty and social inequalities. Case
study on migrant integration policies in the Brussels-Capital Region. Environmental

impact assessment review, 67, pp.40-48.

Frericks, P., Gurin, M. & Hoppner, J., 2021. Family as a Redistributive Principle of
the Welfare State. The Case of Germany. Journal of social policy, pp.1-21.

GREVE, Bent. Poverty: the basics. New York: Routledge, 2020, 1 online resource
(131 pages). ISBN 1-000-70116-6.

Hendl, J., 2008. Kvalitativni vyzkum: zakladni teorie, metody a aplikace Druhé,

aktualizované vydani., Praha: Portal.

96


https://clovekvohrozeni.sk/co-robime/programy-socialnej-integracie/
https://www.dakujeme.sk/sp/9/dakujemesk
https://www.eduzoznam.sk/pokracuj/index.php?__action=View&__entity=skola&__key=710271301
https://www.eduzoznam.sk/pokracuj/index.php?__action=View&__entity=skola&__key=710271301
https://etp.sk/domov/o-nas/

Hlavna stranka. Online. Zékladné Skola Chminianske Jakubovany 270. Dostupné

z: https://zschjakubovany.edupage.org/?. [cit. 2023-11-25].

Hodnotenie a monitorovanie Stratégie SR pre rovnost, inkluziu a participaciu

Rémov do roku 2030. Metodicky dokument. Str. 2-5. [cit. 2023-03-13]

Hodnotenie a monitorovanie Stratégie SR pre rovnost, inkluziu a participaciu

Rémov do roku 2030. Metodicky dokument. Str. 2-5. [cit. 2023-03-13]

Hiibschmannova, M. (2005). Slovensko v letech 1939-1945. In: ,,Po Zidoch cigani®,
Svédectvi Romu ze Slovenska 1939-2945. Praha, Triada, s. 51-62.

Chen, K. & Feng, C., 2022. Linking Housing Conditions and Energy Poverty: From
a Perspective of Household Energy Self-Restriction. International journal of

environmental research and public health, 19(14), p.8254.

Chzhen, Y. & Ferrone, L., 2017. Multidimensional Child Deprivation and Poverty
Measurement. Social indicators research, 131(3), pp.999-1014.

Iness. Analyza socidlneho systému SR. Online.[cit. 2023-02-14]. Dostupné z:

https://www.upsvr.gov.sk/socialne-veci-a-rodina-2/socialne-veci/davky-pre-rodiny-s-

detmi/prehlad-davok-pre-rodiny-s-detmi.html?page id=696894

Jindra, LW. & Jindra, M., 2018. Connecting Poverty, Culture, and Cognition: The
Bridges Out of Poverty Process. Journal of poverty, 22(1), pp. 42-64.

Jurova, A. 2015. Likvidacia Tabora a vznik sidliska Lunik IX. Mesto a dejiny, 4(1),
str. 30-49.

Jurové, Anna. 1993.Vyvoj rdmskej problematiky na Slovensku po roku 1945.
Bratislava, Goldpress publishers. ISBN 80-85584-07-7.

KAROLYT, Dusan. KoSice zaostavaju v scitani obyvatelov, Stat za obyvatelmi Lunika IX

este pojde. Online. Dennik N. Dostupné z: https://dennikn.sk/2343798/lunik-ix-pri-scitani-

obyvatelov-stiahol-kosice-na-dno-rebricka-krajskych-miest/. [cit. 2023-12-11].

KC Ci¢ava. Online. Gréckokatolicka romska misia. Dostupné z: https://romskamisia.sk/kc-

cicava. [cit. 2023-11-10].

97


https://zschjakubovany.edupage.org/?
https://www.upsvr.gov.sk/socialne-veci-a-rodina-2/socialne-veci/davky-pre-rodiny-s-detmi/prehlad-davok-pre-rodiny-s-detmi.html?page_id=696894
https://www.upsvr.gov.sk/socialne-veci-a-rodina-2/socialne-veci/davky-pre-rodiny-s-detmi/prehlad-davok-pre-rodiny-s-detmi.html?page_id=696894
https://dennikn.sk/2343798/lunik-ix-pri-scitani-obyvatelov-stiahol-kosice-na-dno-rebricka-krajskych-miest/
https://dennikn.sk/2343798/lunik-ix-pri-scitani-obyvatelov-stiahol-kosice-na-dno-rebricka-krajskych-miest/
https://romskamisia.sk/kc-cicava
https://romskamisia.sk/kc-cicava

Klenovsky, L., 2006. Terénna socialna praca, Bratislava: Obc¢ianske ZdruZenie

Socialna praca.

Kwilinski, A., Vyshnevskyi, O. & Dzwigol, H., 2020. Digitalization of the EU
Economies and People at Risk of Poverty or Social Exclusion. Journal of risk and

financial management, 13(7), pp. 142.

Lackova, E., Hiibschmannova, M., 2010. Narodila jsem se pod stastnou hvézdou.

Vydani tfeti, nezménéné., Praha: Tridda.

Leiser, D. & Shemesh, Y., 2018. How we misunderstand economics and why it

matters: the psychology of bias, distortion and conspiracy, London: Routledge.

Levy, Drorit, and Smadar Freiberg. 2022. Client Perspectives Regarding the Effects
of a Community-centred Programme Aimed at Reducing Poverty and Social
Exclusion. The British journal of social work 52 (6): 3697-3720. Online. [cit. 2023-12-11].
Dostupné z: https://doi.org/10.1093/bjsw/bcac006

Li, Y., Gong, X., Zhang, J., Xiang, Z., Liao, C. The Impact of Mobile Payment on
Household Poverty Vulnerability: A Study Based on CHFS2017 in China. /nt. J. Environ.
Res. Public Health 2022, 19, 14001. Online. [cit. 2023-12-11]. Dostupné z:
https://doi.org/10.3390/ ijerph192114001

Ministerstvo financii Slovenskej republiky. 2017. Revizia vydavkov na politiky trhu
prdce a socialne politiky. Zaverecna sprava. [cit.2023- 02-10]. Dostupné z:

https://www.mfsr.sk/files/archiv/uhp/3370/76/Revizia_vydavkov_na-praca.pdf

MINISTERSTVO FINANCII SLOVENSKEJ REPUBLIKY. Pomdhame rodindm:
zvySujeme detské pridavky, danovy bonus a zavadzame kruzkovné. Online. [cit. 2023-12-

10]. Dostupné z: https://www.mfsr.sk/sk/media/tlacove-spravy/pomahame-rodinam-

zvysujeme-detske-pridavky-danovy-bonus-zavadzame-

kruzkovne.html?forceBrowserDetector=blind

Ministerstvo préace a socialnych veci SR. Socidlna pomoc a podpora. Online. [cit.
2023-02-10]. Dostupné z: https://www.employment.gov.sk/sk/legislativa/socialna-pomoc-
podpora/

98


https://doi.org/10.1093/bjsw/bcac006
https://www.mfsr.sk/files/archiv/uhp/3370/76/Revizia_vydavkov_na-praca.pdf
https://www.mfsr.sk/sk/media/tlacove-spravy/pomahame-rodinam-zvysujeme-detske-pridavky-danovy-bonus-zavadzame-kruzkovne.html?forceBrowserDetector=blind
https://www.mfsr.sk/sk/media/tlacove-spravy/pomahame-rodinam-zvysujeme-detske-pridavky-danovy-bonus-zavadzame-kruzkovne.html?forceBrowserDetector=blind
https://www.mfsr.sk/sk/media/tlacove-spravy/pomahame-rodinam-zvysujeme-detske-pridavky-danovy-bonus-zavadzame-kruzkovne.html?forceBrowserDetector=blind

Ministerstvo prace a socialnych veci SR. Socidlne poistenie. Online. Dostupné z:

https://www.employment.gov.sk/sk/socialne-poistenie-dochodkovy-system/socialne-

poistenie/ [cit. 2023-02-10].

MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY SLOVENSKEJ
REPUBLIKY. Prispevok na byvanie. Online. [cit. 2023-12-10]. Dostupné z:

https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/hmotna-nudza/davky-hmotnej-

nudzi/davka-hmotnej-nudzi/osobitny-prijemca.html

MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY SLOVENSKEJ
REPUBLIKY. Aktivacny prispevok. Online.[cit. 2023-12-10]. Dostupné z:

https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/hmotna-nudza/davky-hmotnej-

nudzi/davka-hmotnej-nudzi/vyplata-davky-hmotnej-nudzi.html

Ministerstvo vnitra Slovenskej republiky. 2019. PRIIMY A ZIVOTNE
PODMIENKY V MARGINALIZOVANYCH ROMSKYCH KOMUNITACH. Vybrané
ukazovatele zo zistovania EU SILC MRK 2018. Urad splnomocnenca vlady SR pre

romske komunity.

MINISTERSTVO VNUTRA SR. Ndrodny projekt Podpora vysporiadania
pravnych vztahov k pozemkom v obciach s pritomnostou marginalizovanych romskych

komunit. Online. [cit. 2023-12-10]. Dostupné z: https://www.minv.sk/?NP-PVP-MRK

MINISTERSTVO VNUTRA SR. Ndrodny projekt Terénna socidlna prica a
terénna prdaca v obciach s pritomnostou marginalizovanych romskych komunit I1. Online.

[cit. 2023-03-07]. Dostupné z: https://www.minv.sk/?NPTSP_uvod

Murtisari, A. et al., 2022. The Effects of the Transmigration Programme on Poverty
Reduction in Indonesia’s Gorontalo Province: A Multidimensional Approach. Economies,

10(11), pp.267.

NESPOR, Zdenék (ed.). Komparace. Online. Sociologicka encyklopedie. 2017.

[cit. 2023-12-10].Dostupné z: https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Komparace

Nunn, A. & Tepe-belfrage, D., 2017. Disciplinary Social Policy and the Failing
Promise of the New Middle Classes: The Troubled Families Programme. Social policy and

society: a journal of the Social Policy Association, 16(1), pp.119-129.

99


https://www.employment.gov.sk/sk/socialne-poistenie-dochodkovy-system/socialne-poistenie/
https://www.employment.gov.sk/sk/socialne-poistenie-dochodkovy-system/socialne-poistenie/
https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/hmotna-nudza/davky-hmotnej-nudzi/davka-hmotnej-nudzi/osobitny-prijemca.html
https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/hmotna-nudza/davky-hmotnej-nudzi/davka-hmotnej-nudzi/osobitny-prijemca.html
https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/hmotna-nudza/davky-hmotnej-nudzi/davka-hmotnej-nudzi/vyplata-davky-hmotnej-nudzi.html
https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/hmotna-nudza/davky-hmotnej-nudzi/davka-hmotnej-nudzi/vyplata-davky-hmotnej-nudzi.html
https://www.minv.sk/?NP-PVP-MRK
https://www.minv.sk/?NPTSP_uvod
https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Komparace

Ogujiuba, K. & Mngometulu, N., 2022. Does Social Investment Influence Poverty
and Economic Growth in South Africa: A Cointegration Analysis? Economies, 10(9),

p.226.

OTRIOVA, Jana. V rémskej osade sa mnozia cierne stavby. Zo 40 obyvatelov je
200 Citajte viac: https://dolnyzemplin.korzar.sme.sk/c/22690129/v-romskej-osade-sa-
mnozia-cierne-stavby-zo-40-obyvatelov-je-200.html. Online. SME. Korzar Dolny Zemplin.
2021. [cit. 2023-12-10]. Dostupné z: https://dolnyzemplin.korzar.sme.sk/c/22690129/v-

romskej-osade-sa-mnozia-cierne-stavby-zo-40-obyvatelov-je-200.html.

Otzma Center Family Empowerment Program. Online. The Jewish Agency for
Israel. Dostupné z: https://archive.jewishagency.org/yokneam-meggido-atlanta-

stlouis/content/77206/. [cit. 2023-11-25].

Our Areas of Focus. Online. AHA! Process, INC, a Ruby Payne Company.

Dostupné z: https://www.ahaprocess.com/our-services/. [cit. 2023-11-25].

OZ FRANCESCO. NASE HLAVNE AKTIVITY. Online. [cit. 2023-12-10].Dostupné

z: https://www.ozfrancesco.sk/

Payne, Ruby K., DeVol, Philip, Dreussi Smith, Terie. 2010. Mosty z chudoby,

stratégie pre profesiondlov a komunity. Kosice: Equilibria.

Pfortner, T.-kolja & Demirer, 1., 2022. How Working Conditions, Socioeconomic
Insecurity, and Behavior-Related Factors Mediate the Association Between Working
Poverty and Health in Germany. International journal of public health, 67, pp.1604555-
1604555.

PULLMANOVA, Eva. Desat rokov sluzby salezidnok na Orechovom dvore.
Online. Don bosco dnes. 2023. [cit. 2023-12-10]. Dostupné

z: https://donboscodnes.sk/desat-rokov-sluzby-salezianok-na-orechovom-dvore/.

Rada pre rozpoctovl zodpovednost’. Sprava o vyvoji socidlneho systéemu Slovenska.
Online. [cit. 2023-02-10]. Dostupné z: https://www.rrz.sk/wp-
content/uploads/2022/02/02_WelfareReport sprava.pdf str.19

RAFAEL, V., ZALESAK M., HAVIROVA, Z., MICHALOVA,
M., KORENOVAS. 2022. Vzdeldvanie na okraji: Vzdelavanie na okraji Ako si poradit so

100


https://dolnyzemplin.korzar.sme.sk/c/22690129/v-romskej-osade-sa-mnozia-cierne-stavby-zo-40-obyvatelov-je-200.html
https://dolnyzemplin.korzar.sme.sk/c/22690129/v-romskej-osade-sa-mnozia-cierne-stavby-zo-40-obyvatelov-je-200.html
https://archive.jewishagency.org/yokneam-meggido-atlanta-stlouis/content/77206/
https://archive.jewishagency.org/yokneam-meggido-atlanta-stlouis/content/77206/
https://www.ahaprocess.com/our-services/
https://www.ozfrancesco.sk/
https://donboscodnes.sk/desat-rokov-sluzby-salezianok-na-orechovom-dvore/

Skolskou segregdciou Metodicka prirucka [online]. Bratislava: eduRoma — Roma
Education Project. ISBN ISBN: 978-80-972680-9-1. [cit. 2023-03-15].Dostupné z:
https://eduroma.sk/docs/vzdelavanie-na-okraji-2022.pdf

RAFAEL,V. 2022a. Priciny prepaddvania romskych Ziakov alebo ked’ opakovanie
nie je matkou mudrosti. [online] .Bratislava: eduRoma — Roma Education Project. [cit.

2023-03-15]. Dostupné¢ z: http://eduroma.sk/wp-content/uploads/2022/12/Priciny-

prepadavania-romov-fin.pdf

Rasyid, M. et al., 2020. Poverty Conditions and Patterns of Consumption: An Engel
Function Analysis in East Java and Bali, Indonesia. Asian economic and financial review,

10(10), 1062-1076.

Ratigan, K., 2017. Disaggregating the Developing Welfare State: Provincial Social
Policy Regimes in China. World development, 98, 467- 484.

Ratzmann, N., 2021. Deserving of Social Support? Street-Level Bureaucrats’
Decisions on EU Migrants’ Benefit Claims in Germany. Social policy and society: a

journal of the Social Policy Association, 20(3), 509-520.

Ravasz,A., Kovacs L., Markovic, F., 2020. Atlas romskych komunit 2019.
Bratislava: VEDA.

Redeaux, M. 2011. A Framework for Maintaining White Privilege: A Critique of
Ruby Payne. Counterpoints , Vol. 402, pp.177-198. [cit.2023-11-07]. Available from :
http://www jstor.org/stable/42981082

Roelen, K. & Leon-himmelstine, C., 2019. Graduating Out of Poverty Across
Generations: Unpacking Children’s Well-being Trajectories in Burundi. Children &
society, 33(6), 507-523.

Roche, S. et al., 2022. Examining the Consequences of Welfare Conditionality: A
Case Study of Compulsory Income Management in the Regional Community of Ceduna,
Australia. Social policy and society: a journal of the Social Policy Association, 21(3), pp.
369-384.

SALEZIANI DON BOSCA - LUNIK IX. O nds. Online. [cit. 2023-12-

10].Dostupné z: https://www.lunik9.sk/o-nas/salezianske-komunitne-centrum

101


https://eduroma.sk/docs/vzdelavanie-na-okraji-2022.pdf
http://eduroma.sk/wp-content/uploads/2022/12/Priciny-prepadavania-romov-fin.pdf
http://eduroma.sk/wp-content/uploads/2022/12/Priciny-prepadavania-romov-fin.pdf
http://www.jstor.org/stable/42981082
https://www.lunik9.sk/o-nas/salezianske-komunitne-centrum

Shi, K. et al., 2022. Income and commute satisfaction: On the mediating roles of

transport poverty and health conditions. Travel, behaviour & society, 29, pp. 297-307.

Somarriba Arechavala, N., Zarzosa Espina, P. & Lopez Pastor, A.T., 2022. The
Importance of the Neighbourhood Environment and Social Capital for Happiness in a

Vulnerable District: The Case of the Pajarillos District in Spain. Journal of happiness
studies, 23(5), pp. 1941-1965.

Sompolska-rzechuta, A. & Kurdys$-kujawska, A., 2022. Assessment of the
Development of Poverty in EU Countries. International journal of environmental research

and public health, 19(7), p. 3950.

Spicker, P. (2020) The Poverty of Nations: A Relational Perspective. Bristol
University Press. doi: 10.46692/9781447343349.

SPICKER, P., LEGUIZAMON, S.A. and GORDON, D. (eds.) 2007. Poverty: an
international glossary. CROP international studies in poverty research. [cit. 2023-02-10].
Online. 2nd edition. London: Zed Books. Availible from:

https://www.crop.org/viewfile.aspx?id=238

SPOJENA SKOLA CHMINIANSKE JAKUBOVANY. UCEBNE ODBORY.

Online. [cit. 2023-12-10]. Dostupné z: https://sschminjak.edupage.org/a/ucebne-odbory

Sterzer, L., 2017. Does competition in the housing market cause transport poverty?
Interrelations of residential location choice and mobility. European transport research

review, 9(3), pp. 1-12.

STATISTICKY URAD SLOVENSKEJ REPUBLIKY. Obyvatelia - Zdkladné
vysledky. Online. [cit. 2023-02-10]. Dostupné z:
https://www.scitanie.sk/obyvatelia/zakladne-vysledky/struktura-obyvatelstva-podla-
narodnosti/SR/SK0O/SR

STATISTICKY URAD SR. Nezamestnanost' v 2. §tvrtroku 2023. Online. [cit.
2023-12-10]. Dostupné z: https://1url.cz/xu3FR

Urad vlady Slovenskej republiky. 2019. Atlas Romskych komunit 2019. XLSX.
Online. [cit. 2023-10-12]. Dostupné z : https://www.romovia.vlada.gov.sk/atlas-romskych-

komunit/atlas-romskych-komunit-2019/

102


https://www.crop.org/viewfile.aspx?id=238
https://sschminjak.edupage.org/a/ucebne-odbory
https://www.scitanie.sk/obyvatelia/zakladne-vysledky/struktura-obyvatelstva-podla-narodnosti/SR/SK0/SR
https://www.scitanie.sk/obyvatelia/zakladne-vysledky/struktura-obyvatelstva-podla-narodnosti/SR/SK0/SR
https://1url.cz/xu3FR
https://www.romovia.vlada.gov.sk/atlas-romskych-komunit/atlas-romskych-komunit-2019/
https://www.romovia.vlada.gov.sk/atlas-romskych-komunit/atlas-romskych-komunit-2019/

URAD VLADY SLOVENSKEJ REPUBLIKY. Stratégia rovnosti, inklizie a
participacie Romov do roku 2030. Online. [cit. 2023-12-10].Dostupné z:

https://www.romovia.vlada.gov.sk/strategie/strategia-pre-rovnost-inkluziu-a-participaciu-

romov-do-roku-2030/

USTREDIE PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY. Inflacnd dotdcia v sume
100 eur od maja 2023. Online. [cit. 2023-11-07]. Dostupné z:

https://www.upsvr.gov.sk/social-affairs-and-family/socialne-veci/inflacna-dotacia-v-sume-

100-eur-od-maja-2023.html?page id=1264911

USTREDIE PRACE, SOCIALNYCH VECi A RODINY. RE-PAS+. Online. [cit.
2023-12-10].Dostupné z: https://www.upsvr.gov.sk/br/sluzby-zamestnanosti/re-pas-
1.html?page 1d=732674

V PreSove uz su salezianky. Kolégium Marie Romero si naslo svoj dom. Online.

FMA Salezianky. Dostupné z: https://salezianky.sk/2022/10/14/v-presove-uz-su-

salezianky-kolegium-marie-romero-si-naslo-svoj-dom/. [cit. 2023-11-10].

Verbist, G. & Grabka, M.M., 2017. Distributive and poverty-reducing effects of in-
kind housing benefits in Europe: with a case study for Germany. Journal of housing and

the built environment, 32(2), 289-312.

WELLGIVING.SK. Online. [cit. 2023-11-07]. Dostupné

z: https://www.wellgiving.sk/

Wengraf, T. 2001. Qualitative research interviewing: biographic, narrative and

semistructured methods, London: Sage.

ZAKLADNA SKOLA S MATERSKOU SKOLOU BL. ZEFYRINA. Hlavnd
stranka. Online. [cit. 2023-12-10]. Dostupné z: https://postarka.edupage.org/#

Zakon €. 417/2013 Z. z. In: Zbierka zdkonov SR. Online. [cit. 2023-11-02].
Dostupné z: https://www.zakonypreludi.sk/zz/2013-417

Zakon €. 448/2008 Z. z. . In: Zbierka zakonov SR. §13 ods. 1 — 2. Online. [cit.
2023-12-10]. Dostupné¢ z: https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/Z7/2008/448/

103


https://www.romovia.vlada.gov.sk/strategie/strategia-pre-rovnost-inkluziu-a-participaciu-romov-do-roku-2030/
https://www.romovia.vlada.gov.sk/strategie/strategia-pre-rovnost-inkluziu-a-participaciu-romov-do-roku-2030/
https://www.upsvr.gov.sk/social-affairs-and-family/socialne-veci/inflacna-dotacia-v-sume-100-eur-od-maja-2023.html?page_id=1264911
https://www.upsvr.gov.sk/social-affairs-and-family/socialne-veci/inflacna-dotacia-v-sume-100-eur-od-maja-2023.html?page_id=1264911
https://www.upsvr.gov.sk/br/sluzby-zamestnanosti/re-pas-1.html?page_id=732674
https://www.upsvr.gov.sk/br/sluzby-zamestnanosti/re-pas-1.html?page_id=732674
https://salezianky.sk/2022/10/14/v-presove-uz-su-salezianky-kolegium-marie-romero-si-naslo-svoj-dom/
https://salezianky.sk/2022/10/14/v-presove-uz-su-salezianky-kolegium-marie-romero-si-naslo-svoj-dom/
https://www.wellgiving.sk/
https://www.zakonypreludi.sk/zz/2013-417
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/

Zakon €. 544/2010 Z. z. In: Zbierka zdkonov SR. § 4 ods. 6. Online. [cit.
2.11.2023]. Dostupné z:
https://www.zakonypreludi.sk/zz/2010-544/znenie-2023090 1#p4-6

Zdravé regiony. Poslanie a ciele. Online. [cit. 2023-08-06].Dostupné
z: https://www.zdraveregiony.eu/poslanie-a-
ciele/? gl=1*unrjvi* up*MQ..* ga*MTAzNDcONzgl NS4xNjkxNjASNzcz* ga CZ8XZ
BP4B4*MTYSMTYwOTc3Mi4xLjEuUMTYSMTYwOTk1IMS4wLjAuMA..

104


https://www.zakonypreludi.sk/zz/2010-544/znenie-20230901#p4-6
https://www.zakonypreludi.sk/zz/2010-544/znenie-20230901#p4-6
https://www.zdraveregiony.eu/poslanie-a-ciele/?_gl=1*unrjvj*_up*MQ..*_ga*MTAzNDc0Nzg1NS4xNjkxNjA5Nzcz*_ga_CZ8XZBP4B4*MTY5MTYwOTc3Mi4xLjEuMTY5MTYwOTk1MS4wLjAuMA..
https://www.zdraveregiony.eu/poslanie-a-ciele/?_gl=1*unrjvj*_up*MQ..*_ga*MTAzNDc0Nzg1NS4xNjkxNjA5Nzcz*_ga_CZ8XZBP4B4*MTY5MTYwOTc3Mi4xLjEuMTY5MTYwOTk1MS4wLjAuMA..
https://www.zdraveregiony.eu/poslanie-a-ciele/?_gl=1*unrjvj*_up*MQ..*_ga*MTAzNDc0Nzg1NS4xNjkxNjA5Nzcz*_ga_CZ8XZBP4B4*MTY5MTYwOTc3Mi4xLjEuMTY5MTYwOTk1MS4wLjAuMA..

Prilohy

Priloha ¢. 1: Vyskumné otazky a ciele

Ciel’: aké nastroje pouzivaju socidlny pracovnici na boj s chudobou u Rémov

z MRK?

Vyskumny problém: mechanizmy na boj s chudobou Rémov na Slovensku

Ciastkové ciele:

- porovnat’ s nastrojmi na boj s chudobou u Rémov s MRK so socidlnymi projektami
v zahranic¢i, ktoré sa orientuji na l'udi v genera¢nej chudobe

- v ¢om je uspesnost’ ich prace

- v ¢om su neuspesni

- s akymi problémami bojuju ich klienti, porovnanie so zahrani¢nou literatirou

- Co by odporu¢ili vlade na tvorbu socialnej politiky, o by pomohlo ich organizacii
zefektivnit ich pracu.

Hypotéza 1: podpora Statu v boji s chudobou je nedostato¢nd, s bojom proti

chudobe preto pomaha treti sektor.

Hypotéza 2: Neziskové organizacie majl vlastné mechanizmy, ktoré uZivaja pri

praci s klientmi, ktoré¢ im pomahaju dostat’ sa z generacnej chudoby

Hypotéza 3: Romovia sa nedokdZzu integrovat’ do majoritnej spolo¢nosti kvoli
Zivotu v genera¢nej chudobe, ktorej podoba je rovnaka v réznych vyli€enych komunitach

kdekol'vek vo svete.
Popis organizacie
Popiste vasu organizaciu. Kto je zriad’ovatel'om?
Akt formu ma vasa organizécia?( OZ, s.r.0., nadécia,...)
Z ¢oho je financovana?

Comu sa vasa organizacia/ projekt konkrétne venuje? Co pontika vasSa organizacia

klientom?
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Aky su ciele vasej organizacie?

Kol’ko pracovnikov sa podiel’a na tomto projekte a aké maji zameranie a

kompetencie? (napr. socialny pracovnik, pedagog, psycholog, dobrovolnici atd’.)
Aka je ciel'ova skupina vasej organizacie?
Klienti organizacie
Kol'ko ma vasa organizacia klientov?
St vasi klienti zamestnani?/ St rodicia vasich klientov zamestnani?
ANO: Kde pracuju, a aka je ich mzda?/ Cim sa Zivia?
NIE: Aké davky poberaju?
Kde byvaju vasi klienti?
Ako vyzera ich obydlie?

V akej rodinnej konstelacii ziji v jednej domacnosti? (iba s matkou, so SirSou

rodinou,...)
Akt skolu navstevuju a kde?/ Aké maju najvyssie dosiahnuté vzdelanie?
Aké metody st vyuzivané pri praci s klientami?
Co je cielom tychto metod?
Co konkrétne robite vy?
V ¢om je program vo vasej organizacii pri praci s klientami tispeSny?
V ¢om vidite medzery?
Ako by sa to dalo podl'a vas zmenit™?
Maju podl'a vas vasi klienti voci vam a vaSej organizacii doveru?
ANO: Akym sposobom ste si ju ziskali?

NIE: Co je podla vas dovodom, ze klienti nemaju voci vam a vasej organizacii

doveru?
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Maju vasi klienti aspon zakladnt finan¢nt gramotnost’™?

ANO: Uved'te konkrétny priklad, v ¢om sa ich finan¢na gramotnost’ pozitivne

prejavuje.
Nie: Uved’te konkrétny priklad, v ktorom potvrdite toto tvrdenie.
Stat a podpora Pudi v chudobe ofami socialnych pracovnikov
Ako prispieva §tat k chodu vasej organizacie?
V ¢om vidite silné miesta podpory klientov od §tatu?
V ¢om vidite slabé miesta podpory klientov od $tatu?
Co je podra vas pri¢inou tychto slabych miest systému?

Myslite si, ze davky v hmotnej nudzi dostatoéne spiiiajii svoj uéel vzhl'adom na

vasu klientelu?
Ano: Uved'te konkrétnu skusenost, ktora vas vedie k tomuto nazoru.

Nie: Pre¢o si myslite, e systém davok v hmotnej nadzi je nedostatoéne spiia svoj

ucel vzhl'adom na vasu klientelu? Viete uviest’ konkrétne dokazy?
Maju klienti o tychto davkach dostato¢né povedomie?
Ano: Ako ho nadobudli?
Nie: Ako je mozné podla vas tito skutocnost’ zmenit™?

Myslite si, Ze systém S$tatnej socidlnej pomoci je dostatoénou pomocou pre klienta

na to, aby sa vymanil z chudoby?
ANO: Mozete Uviest ilustraéné priklady, ktoré potvrdzuju vase tvrdenie?

Nie: Aké rieSenia by ste navrhovali, aby sa systém Statnej podpory pre vasich

klientov zefektivnil?
Ako by mal podla vas §tat postupovat’ pri poskytovani pomoci vasim klientom?

MYV SR spustilo druhti fazu projektu Terénna socialna prdca a terénna praca v
obciach s pritomnostou marginalizovanych romskych komunit I1. Prostrednictvom terénne;j

sociadlnej prace sa v narodnom projekte planuje dosiahnut’ zaclenenie osob zijucich v
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marginalizovanych romskych komunitach do spolo¢nosti, zlepSit’ resp. zmiernit’ ich
nepriaznivé zZivotné situacie tak, aby mali dostojné podmienky a redlne moznosti na zmenu

tychto nepriaznivych zivotnych situécii. Poznate tento projekt?

ANO: Co si myslite o tomto projekte? V om je podl'a vés Gispesny a v dom mé

medzery?

NIE: Poznate nejaké iné projekty, ktorymi podporuje §tat integraciu Romov do

majoritnej spoloénosti? Co si myslite o ich efektivite?

Na aky faktor podla vas orientovat’ pomoc, aby bola chudoba odstranend? Do ¢oho

by sa malo investovat'?
Vzdelanie (pokial’ st klientmi deti)
Maju vasi klienti moznost’ adekvatneho vzdelania v obci?
ANO: Ako d’aleko je $kola od bydliska klientov?

NIE: Kde navstevuju vasi klienti Skolu? Kol'ko do nej musia cestovat’ a akymi

dopravnymi prostriedkami? Ako d’aleko je Skola od bydliska klientov?
Maju pravidelntt dochadzku?

Ano: Vd’aka ¢omu podl'a vas klienti maju pravidelna dochadzku? Je to podl'a vas

vzdialenost'ou $koly od bydliska klientov, alebo aj nie¢im d’al§im?
Nie: Kol'ko maju absencii? Aké stt dovody ich absencii?
PohPad socialnych pracovnikov na romsku mensinu na Slovensku
Stretavaju sa vasi klienti s rasizmom?

ANO: Uved'te konkrétny priklad na situaciu konfrontacie vagho klienta z dovodu

jeho etnicity. Kto bol aktérom tohto utoku?

NIE: Co si myslite Ze by mohlo byt dévodom, vd’aka ktorému sa vasi klienti

nestretli s rasizmom?
St vasi klienti strojcami tokov na l'udi z majority?

Aké su vzt'ahy medzi klientami v komunite?
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Aké su vzt'ahy medzi romskou komunitou a majoritou?
Boli vasi klienti niekedy sudne trestani?

Ano: Za ¢o najéastejiie? Aku sadzbu dostali? Stigmatizovalo ich to v o&iach

spoluobcanov z majority? Ovplyviiuje to moznost’ sa zamestnat’ a ziskat’ Statnu podporu?
Nie: Aké d’alSie formy diskriminacie vasi klienti zazivaju?

Podl'a Atlasu romskych komunit az 90 tisic Romov Zije v neformalnych obydliach,
murovanych neskolaudovanych domoch a chatr¢iach (ARK s. 40.). Na okraji alebo mimo
obce Zije vyse 200 tisic Rémov (ARK, s. 34). Preco su podl'a vas Romovia vy¢leneni

z majoritnej spolocnosti a ziji v marginalizovanych komunitach?
Mate nejaké osobné skusenosti, ktoré vas vedu k tejto odpovedi?
Co podra vas brani Romom z MRK k za¢leneniu do majoritnej spoloénosti?

Ruby Payne vo svojej publikacii Bridges out of poverty zmienuje ako jeden
z problémov I'udi z generacnej chudoby v integracii do vac¢sinovej spoloc¢nosti to, Ze tito
'udia neovladaju nepisané pravidla strednej triedy (systém zasad danej skupiny, to
znamena napriklad: v generacnej chudobe si 'udia myslia, Ze peniaze treba pouzivat,
mifiat, v strednej triede zastavajii nazor, Ze s nimi treba hospodarit’, Setrit’ ich). Co si o tejto

tedrii myslite?
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