Posudek diplomové prace
Barbora Zeleznik: Motivace vézeriskych kapland
Studijni program: Komunitni krizovd a pastoracni prace — diakonika

Rada praci o sluzbé kaplant se soustifeduje na vykon, cile, metody, pfipadné efekt prace
kaplana. Studentka se zaméfila na otazky po motivaci k této praci. Vsadila je do SirSiho
kontextu pro lepsi porozuméni komplexity i naro¢nosti kaplanské sluzby ve véznici, a to
rozdélenim prdce na ¢ast teoretickou a praktickou.

V prvni ¢asti uvadi do uzivaného pojmoslovi, ale také do struktur vézenstvi a specifik
jednotlivych funkci pGsobicich ve véznicich. Nechybi ani mapka s pfehledem véznic v CR a
statistikami. DuleZitou otazkou je ,,funkce trestu odnéti svobody“ (12n), mezi kterymi
autorka zminuje napftiklad nalezeni urcitych hodnot, pfi kterém by mél mit své misto mél mit
i kaplan. Ktery ma ve véznici — mezi civilnimi zaméstnanci — specifické postaveni.

Po stru¢ném historickém zarazeni kaplanské sluzby (18nn) se pozornost obraci k soucasnosti.
Za povsimnuti jisté stoji i zde pFislusné statistiky, napfiklad skute¢nost, ze z celkem 59
kaplan(i pracuje ve véznicich na plny uvazek toliko 9 (21n). Vyvozuje z toho autorka néjaké
zaveéry pro praci a obzvlasté motivaci kaplant pro tuto praci? V kazdém pripadé je dulezité
zdlraznéni ekumenického charakteru dané sluzby i otevienost v(ci jinym naboZenstvim
(22n). Role kaplant ve véznici je popisovana razné, jak autorka doklada z literatury, v zavéru
kapitoly se pokousi o ur¢itou kompromisni formulaci (31), ktera vystihuje pravé
vicevrstevnatost i moZnosti této funkce v systému vézeristvi. Na druhé strané muize udivit, Ze
autorka zminuje pouze praci s odsouzenymi. Je kaplan ve véznici pouze pro odsouzené, nebo
i pro personal ¢i pro rodiny odsouzenych?

Nepochybné je otdzkou, kterd doprovazi tuto kaplanskou sluzbu, ale i kaplany v jinych
oblastech, jak je to s virou téch, kterym maji slouzit. Autorka se odvaziné pokusila ve vsi
strucnosti nastinit danou problematiku odkazem na nékteré prace z oblasti moderni
spirituality, pficemz zdlrazni, Ze kaplan — po vzoru JeZisSe — neni uréen jen pro véfici, ale ,,pro
vSechny, kdo jeho pomoc potrebuji“ (35).

Aby diplomantka osvétlila problematiku motivace k této praci, osvétluje, v éem je jeho
pracovni prostfedi obzvlasté rizikové a co tedy muize vést k frustraci (36nn). M(iZze udivit, ze
jednim z faktor( je neuznani hodnoty a potreby této prace ze strany samotnych krestan(
(37). UvaZuje nékde autorka o tom, jak prestiz povolani i jeho dileZitost pravé v cirkevnim
prostiedi zdlraznit? Co by mohlo zlepseni této situace napomoci?

Zdroje motivace pro kaplany hleda autorka v historii, zejména tedy biblické, ale také rané
kfestanské, nebo psychologické atd., a shrnuje, Ze pro kaplany mlze byt motivaci i prosté jen
to, Ze je tato prdace ,bavi, naplfiuje a vidi v ni smysl|“ (43).

Zjisténé podnéty ovéruje autorka prostrednictvim vyzkumu. Rozhodla se pro kvalitativni
vyzkum zaloZeny na polostrukturovaném rozhovoru. Ten tvofi soubor 22 otazek, poloZenych
celkem osmi kaplandm (muzlm i Zenam rGzného véku a razné délky plsobeni ve funkci
kaplana) ze Ctyr cirkvi. Autorka dosti zevrubné popisuje metodu vyzkumu, cozZ usnadnuje
porozuméni jeho vysledkam.

Asi neni prekvapivé, Ze kaplani svoji motivaci hledaji primarné v kfestanském zakotveni své
prace. Na druhém misté uvadi autorka na zédkladé vyzkumu , kreativitu a pestrost”, kter3a je
pro kaplany dulezita. Vedle dalSich impulst je zminéna pochopitelné i ,podpora okoli“ (55) Ci
dobré vztahy ve véznici nebo finanéni ohodnoceni, jakkoli v této oblasti panuji rozdily.
Diskuse (68n) je jen velmi stru¢na a omezuje se spiSe na konstatovani shody vysledk(
vyzkumu s poznatky s literaturou, nez na Sirsi reflexi danych odpovédi ¢i podnét( z literatury.



Zavér pak hlavné shrnuje postup prace a hlavni poznatky. Obsahuje i tfi doporuceni. Jedno se
tyka podpory zminéné ,kreativity” (68). DalsSi doporuceni, jak podpofit motivaci, by bylo
seznamovani kaplan( s Zivotem odsouzenych po propusténi. Autorka nejspis predpoklada, ze
s takovym Zivotem, ktery ukazuje smysl kaplanské prace. Ne s témi, na které Zadné vychovné
(ani jiné) pasobeni vliv nemélo. A jako treti podnét je zminéna supervize, resp. ,,sdileni

s jejich kolegy“. Pro¢ autorka vybrala pravé tato doporuceni, neni myslim blize zdlivodnéno.
Nehledé na skutecnost, Ze pro kaplany se poradaji rizné seminare, existuje i nabidka
supervize atp. Pro¢ neni naptiklad vice zdlraznéna podpora ze strany cirkvi a ,,domacich”
sbor( a farnosti kapland? A spoluprace mistnich komunit s vézenim, nebo napt. konkrétné

v oblasti postpenitencidrni péce? Pfitom na vyznam podpory v této oblasti autorka
vyznamné poukazuje (napf. 63). Podobné jako jiné otazky, i tyto mohou byt pfedmétem
rozhovoru pri obhajobé.

Predlozend diplomova prace predstavuje zajimavy aspekt kaplanské prace. Autorka se
pokusila jej systematicky zpracovat, zvolila k tomu logickou strukturu i postup prace. Vyuzila
k tomu znaéné mnoizstvi literatury v ¢estiné i anglictiné, v€etné internetovych zdroja.
Soucasti jsou dvé pfilohy — informovany souhlas a otazky k rozhovoru. Samotné prepsané
rozhovory nejsou soucasti prilohy.

Uvedenou praci rdd doporucuji k obhajobé s hodnocenim A-B.
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