DOTAZNIK
Dobry den,
jmenuji se Hedvika Kousalova a jsem studentkou druhého ro¢niku navazujiciho
magisterského studia 3. 1ékarské fakulty Univerzity Karlovy v Praze, oboru Intenzivni
péce.
Soucasti mé diplomové prace na téma ,,Mapovani problematiky oSetiovatelské péce
z pohledu sester u pacientii s projevy agrese vlivem vysazeni navykovych latek na
vybranych metabolickych JIP* je dotaznikové Setfeni.
Vyzkum je zaméfen na vSeobecné sestry, zdravotnické zachranate a praktické sestry,
pracujici na metabolickych JIP tfi prazskych fakultnich nemocnic.
Cilem je ziskat soubor doporucenych oSetiovatelskych intervenci pro praxi, které
prisp&ji ke zkvalitnéni péce o pacienty, ktefi jsou oSetfovatelsky velmi narocni jak po
fyzické strance, tak i po strance psychické. Soucasn¢ bychom chtély zmapovat miru
této zatéze u sester s cilem identifikovat moznosti podpory pro sestry pracujici s témito
pacienty.
Vyplnénim dotazniku poskytnete souhlas s ti¢asti na vyzkumu. Jeho vyplnéni je
dobrovolné a v§echny Vami poskytnuté tidaje jsou anonymni.
V ptipad¢ dotazi ¢i nejasnosti tykajicich se otdzek ¢i samotného vyzkumu nevahejte

mé kontaktovat na mé emailové adrese Kousalova.Hedvika@seznam.cz.

Pfedem Vam dékuji za spolupraci a ¢as vénovany vyplnénim dotazniku,

Bc. Hedvika Kousalova


mailto:Kousalova.Hedvika@seznam.cz

A: Demografické udaje

1. Vyberte Vase pohlavi.

eZena

e Muz

2. Jaké je Vase dosazené vzdélani.

e VOS, VS, obor Zdravotnicky zachranar
e SZS Prakticka sestra
¢ VOS, VS, obor Vieobecna sestra (DiS, Bc &i vyssi)

e Specializacni vzdélani v Intenzivni péci ¢i v internich oborech

3. Uved'te Vas vék v letech.

4. Uved’te Vas pocet let v praxi na metabolické JIP.
eDo 5 let

eDo 10 let

eDo 15 let

e Do 20 a vice let.

5. S jakym typem agrese se setkavate nejCastéji na Vasem pracovisti? (Lze
oznacit vice moznosti)

e Verbalni

e Fyzicka agrese vii¢i personalu

e Autoagrese

e Nasili vic¢i vécem /majetku

¢ VSechny vyse uvedené



6. S projevy agrese na Vasem oddéleni se setkavate vice u:
e/en
o Muzi

¢ Obou pohlavi stejné

B: Osetrovatelské intervence

7. Jaké omezovaci prostfedky pouzivate na VaSem pracovisti?
e Uchopy

e Kurta¢ni techniky

e Psychofarmaka

e Kombinace vyse uvedenych

e Jiné...

8. Mate stanovené postupy v tymové spolupraci pii piijmu pacienta s projevy

agrese vlivem vysazeni navykovych latek (dale NL) na Vasem pracovisti?

e Ano

eNe

9. Pokud ano, stru¢né popiste jaké?

10. Mate na VaSem pracovisti k dispozici pfedem pfipravené lizko / pokoj / box

pro piijem pacienta s projevy agrese?
¢ Ano

e Ne

11. Pokud ne — pomohlo by Vam mit k dispozici specialné piipravené ltzko /
pokoj / box?
e Ano

e Ne



12. Je 1ékar vzdy ptitomen po celou dobu na oddéleni béhem akutni faze projevu
pacientova agresivniho jednéani vlivem vysazeni NL?
e Ano

e Ne

13. Volate vzdy lékate pii projevech agrese pacienta?
e Ano

e Ne

14. Pokud ne, uved’te duvod.

15. Zucastnila jste se vzdelavaci akce tykajici se problematiky prace
s agresivnim, agitovanym ¢i neklidnym pacientem?

e Ano (Pokracujte otazkou cislo 16)

e Ne (Pokracujte otazkou cislo 17)

16. Jakou formou vzdélavaci akce probihala?
e Samostatné studium odborné literatury

e Simulaéni vyuka

¢ Odborny seminaf mimo Vase pracovisté

e Skoleni pfimo na Vasem pracovisti

e Informace od zkuSenych kolegli

e Jiné...

17. O jakou formu vzd¢lavaci akce byste mél/a zajem?
e Samostatné studium odborné literatury

e Simulacni vyuka

e Odborny seminaf mimo Vase pracovisté

e Skoleni pfimo na Vasem pracovisti

¢ Informace od zkusSenych kolegli

e Jiné...



18. Uvitali byste reflektivni u¢eni neboli moznost sdileni vlastni zkuSenosti lidi,

kteti prosli zavislosti? a projevy agrese na podkladé vysazeni NL?

e Ano

eNe

19. Jsou pro Vas ziskané informace z oblasti péCe o agresivniho pacienta
dostatec¢né?

e Rozhodné ano
¢ SpiSe ano

e Neutralni

e Spise ne

e Rozhodné ne

C: Vnimani sester

20. Jaké pocity ve Vds vyvolavaji projevy agrese u pacientll po vysazeni NL?

e Strach

¢ Beznadg¢;j

e Soucit

o Vztek

e Litost

eJiné....

21. Jak byste oznacil/a svlij osobni pfistup k pacientliim s projevy agrese vlivem

vysazeni NL?

e Pecovatelsky

e Expresivni (odrdzejici nase vnitini pocity)
¢ Edukatorsky

e Autoritativni

e Ochranitelsky

e Empaticky



22. V ¢em nachdzite motivaci peCovat o pacienta s projevy agrese vlivem
vysazeni NL?

e V pracovnim kolektivu

e V osobnim pfistupu

e Jiné...

23. Nastala situace, kdy Vy nebo Vase kolegyné/kolega byl/a v ohrozeni vlastni

bezpecnosti pii projevu agrese pacienta?

e Ano

eNe

24, Pokud ano, stru¢né popiste situaci.

25. Jak postupujete na Vasem pracovisti v ptipad€ ohrozeni Vaseho bezpeci nebo

bezpeci Vasi kolegyné/kolegy pfi projevu agrese pacienta?

26. Jaka technika se Vam jevi s nejvétsim efektem ke zvladani agrese pacienta?
e Komunikaéni techniky

e Farmakoterapie dle OL

e Fyzické omezeni — Uchopy, kurtaéni techniky...

e Odborna pomoc — Psychiatr, psycholog

27. Jaka technika v preventivnim pfistupu v péci o agresivniho pacienta je Vam
nejvice blizka?

e Stanoveni potencionalniho rizika

e Respektovani pacientovych prav

e Empatie

¢ Eliminace stresovych podnétii

¢ Vhodné umisténi pacienta na OJ



28. Sdilite se svymi kolegy své odborné i osobni poznatky v péci o agresivni
pacienty?
e Ano

e Ne

29. Chybi Vam psychicka podpora v péci o takto nadro¢né pacienty?
e Ano

e Ne

30. Je pro Vas unosné pecovat o agresivniho pacienta po celou dobu 12hodinové
smény?
e Ano

e Ne

31. Ovliviiuje Vas zkuSenost v oblasti péce o pacienty s projevy agrese vlivem
vysazeni NL?

¢ Ano, pozitivné

¢ Ano, negativné

¢ Nezaznamenala jsem zadny vliv na mou osobu

32. V jakych oblastech vnimate nedostatky, které negativné ovliviiuji uspesné
zajiSténi agresivnich pacienti?

e Souhfe tymové spoluprace

¢ Chybéjicich vzdélavacich prilezitosti

¢ Chyb¢jicich pracovnich postupti

¢ Chybéjici motivaci k péci

¢ Dostupnosti pomicek na pracovisti

e Jiné...



