
Abstrakt  
 

Rodová rovnosť je dlhodobo deklarovaná ako jedna zo základných hodnôt a priorít Európskej 

únie (EÚ) a jej význam sa zdôrazňuje dodnes. Členské štáty EÚ majú povinnosť podieľať sa na 

presadzovaní rodovej rovnosti a podnikať kroky na jej dosiahnutie. Táto diplomová práca sa 

zameriava na analýzu procesu europeizácie rodovej rovnosti v dvoch východoeurópskych 

členských štátoch, konkrétne v Slovinsku a na Slovensku. Slovinsko je dlhodobo na vrchných 

priečkach prieskumov  stavu rodovej rovnosti. Slovinsko je aktívnejšie a úspešnejšie  v  

presadzovaní a podpore rodovej rovnosti v porovnaní s ostatnými členskými štátmi EÚ z tohto 

regiónu, zatiaľ čo Slovensko je na opačnom konci rebríčka, kde čelí stagnácii a nedostatočnému 

pokroku v tejto oblasti. Teoretický rámec práce je založený na novom inštitucionalizme, ktorý 

umožňuje analyzovať vplyv inštitúcií a inštitucionálnych zmien na národnej úrovni na proces 

europeizácie rodovej politiky. Na analytickej úrovni práca aplikuje trojúrovňový rámec 

politického zriadenia, polity, politics a policy, ktorý skúma inštitucionálne usporiadanie, 

politické strany a ich prístup k rodovej rovnosti a legislatívne zmeny súvisiace s rodovou 

rovnosťou v oboch krajinách. Cieľom práce je identifikovať faktory, ktoré pozitívne alebo 

negatívne ovplyvňujú proces europeizácie rodovej politiky na Slovensku a v Slovinsku. Práca 

zohľadňuje aj perspektívy respondentiek, ktoré dlhodobo pracujú v oblasti rodovej rovnosti v 

oboch krajinách, čo prispieva k detailnejšiemu pochopeniu situácie na lokálnej úrovni. 
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