Abstrakt

Prace s nazvem Transformace ndhradni rodinné péce v Cesku. Pohled liniovych pracovnikii se
vénuje socialné-pravni ochrané déti se zamérenim na nahradni rodinnou péci a umistovani
nejmladsich déti do tustavni vychovy. Ddle se vénuje vyznamnym zménam z predeslych novel
v letech 2006 a 2012 a popisuje aktualni novelu ¢. 363/2021 Sb., kterd nabyla uc¢innost od 1. 1.
2022, pricemz néktera ustanoveni vejdou v ucinnost od 1. 1. 2025.

To se tyka uzakonéni vékové hranice tfi let pro umisténi do ustavniho zarizeni. Ve vyzkumu
byl tedy bran vétsi zietel pravé na déti ve vékové skupiné 0 - 3 roky.

Téma se bezprostredné dotyka pracovniki prvni linie, a to tim, Ze pracuji primo s rodinami a
détmi a podavaji navrhy soudu. Pracovnici OSPOD provadéji Setfeni v rodinach, podavaji
navrhy k soudu, vedou spisovou evidenci a také drzi pohotovost, aby i po pracovni dobé byl
nékdo dostupny v pripadé naléhavé situace. Jsou soucasti statni spravy a tykaji se jich nékteré
konflikty, které sebou prace v urednickém aparatu nese, napiiklad nepruznost systému nebo
nedlivéra a nemotivovanost klientli. Vyzkum se opiral o teorii liniovych pracovniku Michaela
Lipskyho, respondenti potvrzovali svymi odpovédmi teze tykajici se chronicky
nedostatecnych zdroji v podobé persondlniho podstavu na uiadech a Casové narocnosti
prace. V ramci novelizace ZSPOD se vyzkum zaméril na téma péstounstvi a péstounské péce
piibuznych. V ptipadé rodinnych péstounii vyzkum ukazal na cyklicky problém dysfunkc¢nich
rodin, které si predavaji nevhodné vzorce chovani, vedouci k opakovanému selhavani
rodinnych systémii. Vyzkum dale ukazal skepsi pracovniki OSPOD k uzavirdni ustavni péce

pro nejmladsi déti, s poukazem na nedostatek kapacit nasledné péce, psychologické i

psychiatrické détské specializace.



