Abstrakt

Diplomova prace se zaméfuje na vykonovou motivaci a jeji souvislost se syndromem vyhoteni
u vrcholovych sportovct. Vykonovou motivaci jsme konceptualizovali na zdklad¢ tii teorii:
teorie sebedeterminace, teorie cilovych orientaci a teorie mindsetu. Cilem prace tedy bylo zjistit,
jaky je vztah mezi projevy syndromu vyhoteni a jednotlivymi aspekty motivace u vrcholovych
sportovcl. Sbér dat byl proveden pomoci dotaznikového Setieni zahrnujici Athlete Burnout
Questionnaire (ABQ), Sport motivation Scale (SMS), Perception of Success Questionnaire
(POSQ) a Dweck Mindset Instrument (DMI). Vyzkumny soubor se skladal ze 115 vrcholovych
sportovcl (73 Zen a 42 muzil) s vékovym primérem 22,4 let. Ziskana data byla statisticky
vyhodnocena a analyzovana korelacni a regresni analyzou v programu SPSS — 23. Ve
vyzkumné ¢asti bylo postupné provétovano 5 vyzkumnych hypotéz tykajicich se vztahli mezi
projevy vyhoteni a jednotlivymi dimenzemi vykonové motivace. Vysledky korela¢ni analyzy
ukézaly statisticky vyznamné souvislosti mezi vnitini motivaci (Intrinsic), orientaci na ukol
(Task) a ego (Ego) a syndromem vyhoteni (Burnout). Jako 3 hlavni prediktory projevli vyhoteni
byly prostifednictvim regresni analyzy zjiStény niz$i roven vnitini motivace a integrované
regulace a ucast v individudlnim sportu. Z praktického hlediska mohou vysledky prispét
k lepSimu pochopeni syndromu vyhofeni a naslednému zajiSténi vhodnych podminek

eliminujicich jeho vyskyt.
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