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Pfedmétem zajmu doktorského studia M. Zajacové se stal nesmirné Siroky a vnitfné
heterogenni terén socialni prace jako kliCové pomahaijici profese. Utvareni jeji podoby
vznika v permanentni interakci vnéjSich dynamicky se proménriujicich spoleCenskych
podminek, vnitfniho usili o profesionalizaci nositelt oboru a jejich postupU, stejné jako
pod vlivem postoju a minéni laické verejnosti k prfedmétu socialni prace a samotnym
socialnim pracovnikim. Doktorandka se vydala na nelehkou cestu, jejiz délku a
charakter nebylo mozné pfedem kvalifikované odhadnout. Pribéh jejiho studia byl také

notné poznamenan umrtim Skolitele, prof. Igora TomeSe.

Klicové koordinaty badani M. Zajacové predstavuje hlavni vyzkumna otézka, a sice:
jak nositelé profese a laicka vefejnost vnima vybrané aspekty socialni prace jako
pomahajici profese, a dale také teoreticka pozice, kterou v prubéhu feseni
problematiky zastavala. Tou bylo vniméani profese socialni prace nejen jako produktu
procesu védeckého zkoumani ale pfedevSim jako vysledku pusobeni komplexnich
socialnich déju a vlivu. Tato optika provazi obé ¢asti prace — teoretickou i empirickou.
Ve svém vykladu autorka zvolila hutny, kondenzovany styl sdélovani, ktery na kratkych
usecich usiluje o zprostfedkovani maximalni mozné urovné dosavadniho poznani.
Teoreticka Cast prace svédCi o precizni analyze dil€ich komponent jinak plastického
tématu. Predstavuje ¢tenarllm nosné konstrukty a koncepty urcujici podobu teorie a
praxe socialni prace. Témi je pfedevSim koncept self-efficacy, profesni identita Ci
profesni prestiz. Jako pfinosné bych vnimala i nastinéni vzajemnych vztahd mezi témi
prvky, coz by ovdem ramec této prace spise presahovalo. Navazné kapitoly teoretické

Casti vénuje autorka vyvoji socialni prace v kontextu vybranych specifik zdejSich



Ceskych podminek stejné jako vlivim, které nékdy az chronicky a rigidné pasobi jako
vnéjSi proménné na podobu socidlni prace jako pomahajici profese. Touto
perspektivou se uzavira kruh dominantni teoretické pozice, ze které doktorandka
vychazi. Za zamysleni by stal i zpétny pohled, a sice, do jaké miry a jakymi
mechanismy muze védéni kultivované v oboru socialni prace napomahat korekci,
resp. zpétnému ovliviiovani téchto socialné podminénych jevld a procesu.

Jednoznacné lze totiz oCekavat permanentni reciproCni vztah.

Robustni vyzkumny oddil prace je tvofen tfemi tematickymi liniemi, které jsou mezi
sebou smysluplné a pfedvidatelné provazany. Jejich jmenovatelem je zameér zjistit, jak
samotni socialni pracovnici, stejné jako laicka vefejnost vnima tuto pomahajici profesi
v podminkach dynamicky se odehravajicich spoleéenskych zmén, a tim konstruovat
aktualni obraz vnimani profese. Uvodni &ast vyzkumu je vénovana prezentaci dat o
soucasném stavu personalniho zajisténi vykonu ¢innosti socialni prace, a to v méfitku,
ktery pfekraCuje resort prace a socialnich véci. Pro dizertaCni praci bylo zcela paterni
provedeni dvou extenzivnich vyzkumnych sond prostfednictvim téchto nastroja:
Dotaznik ZMEPRO-SP 2021 (pro socidlni pracovniky) a Dotaznik SVV-ADAKIN20 (pro
verejnost). V obou pfipadech Slo o uziti zjiStovacich technik, které autorka prace sama
konstruovala. Vyhodnoceni sebranych dat pfineslo mnozstvi aktualnich poznatku o
tom, jak socialni pracovnici a vefejnost reflektuji socialni praci. Zvlastni zajem byl
vénovan odliSnostem v pohledech dvou kli€ovych skupin socialnich pracovnikl —
pusobicich ve vefejné spravé a nestatnim sektoru. Z vysledkd je evidentni ziejmy
rozdil mezi vnimanim profese mezi vefejnosti a samotnymi socialnimi pracovniky.
Uvedené je navic vyrazné posileno mobilizaci socialnich pracovnikl a zvyraznénim
jejich role v dobé pandemie covid-19. Na podkladé téchto vysledkl vznika nadéje, ze
populace socialnich pracovnikl postupné nabyva tolik potfebné profesni uvédomeéni a

sebevédomi k rozvoji a obhajobé svych profesnich zajmu.

DalSi zasadni pfinos k poznani stavu Ceské socialni prace predstavuje naplnéni
posledniho, velice tvurciho, cile dizertani prace, kterym bylo zjistit, jak se zménilo
profesni sebepojeti socialnich pracovniku a pracovnic v dusledku pandemie covid-19.
Pro tento ucel byl konstruovan index zmény profesniho sebepojeti PCPA, jehoz
hodnoty byly ziskany od 1250 socialnich pracovniku ve vefejné spravé a socialnich
sluzbach. Z vysledku je patrné, Ze pod vlivem naroku pandemie covid-19 doslo

k proméné profesniho sebepojeti socialnich pracovniku. Statisticky vyznamné rozdily



byly pfitom detekovany u zastupcl ruznych profesnich skupin. Indikativni jsou i
doplnhkova asociativni data kK pojmum .profesionalita“ a ,socialni
pracovnik/pracovnice“. Pfinaseji cenné informace o spole¢né sdilené profesni

ideologii, hodnotach a zajmech uvnitf Siroké profesni komunity socialnich pracovniku.

Celkové zhodnoceni prace:

PfredloZzena dizertacni prace M. Zajacové poskytuje dukaz o jeji schopnosti osvoijit si
Siroka teoreticka vychodiska oborovych perspektiv sociologie a socialni prace. Ve
zpusobu provedeni prace je ziejmé, ze je schopna provadét komplexni teoretické
konceptualizace a ze ovlada pokrocilou vyzkumnou metodologii. Tu dovedné uplatiuje
v designu a feSeni explorativnich vyzkumnych akci. Je rovnéz ziejmé, ze na excelentni
arovni ovladéa préaci s informaénimi zdroji, jejichZ obsah umi kriticky hodnotit a klast do

vzajemnych souvislosti.

M. Zajacova ma veskeré predpoklady k uspésSné obhajobé predloZzené podoby své

dizertacni prace.

PhDr. Katefina Samalova, Ph.D.

Skolitelka

V Praze 22. prosince 2022



