PRILOHA A — Dotaznik k empirickému Setieni

Budovani znaCky zaméstnavatele na
socialnich sitich

Vazeni,
jsem studentem Katedry andragogiky a persondlniho fizeni Filozofické fakulty Univerzity Karlovy. Prosin

Vas o vypinéni dotazniku k mé bakalarské praci ,Budovani znacky zaméstnavatele na socidlnich sitich®,
Ziskana data budou vyuZita pouze pro Géely této prace. Vade odpovédi jsou anonymni.

Predemn Vam dékuji za spolupréci,
Milos Ulrich

*Povinné pole

1. Vjake oboru podnika vase organizace? ™
Oznaéte jen jednu elipsu.

Advokatni kancelar
Automobilovy & Strojirensky primys|
Bankovnictvi & Investice
. Doprava & Logistika
Energetika & Plyndrenstvi & Petrochemicky primysl
Farmacie a & Zdravotnictvi
Infarmacni technologie
Obchod & eCommerce
Pohostinstvi
I Pojisfovnictvi
Poradenstvi & Audit & Dané
Reality & Development
' Spotrebitelsky primys|
Stavebnictvi
Telekomunikace

' Vefejna sprava



2. \Velikost organizace: *
Oznadéte jen jednu elipsu.

':,-_‘," Malad organizace (méné nez 50 zaméstnanci)
| Stiedni organizace (50 - 250 zaméstnanci)

__:' Velkd organizace (vice nez 250 zaméstnancid)
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3. Jaké z nize uvedenych nastrojl vyuzivate k prezentaci znacky zaméstnavatele? *

Oznacte jen jednu elipsu na kaZdém Faaku.

Ano MNe

Veletrhy prace D )
Dny otevienych dvefi - D
Pravidelné reklamy v tidténych médiich D -
Inzerdty pracovnich pozic na webowych ) —
strankach organizace — —
Inzeraty pracovnich pozic na jobs.cz, Y —
prace.cz apod. — —
Socidini sité o O
Online reklamy (pf. PPC, SED) 0 ]

Spoluprice s influcencery & ambasadory - C
Reklama v TV nebo rddiu ] -
Cutdoor reklamy (billboardy, plakaty apod.) O3 0y

Akce pro Sirckou vefejnost (soutéze, aktivity ) —

pro rodiny, kulturni akce atp.) — —




Jaké socidlni sité vyuZivate ke komunikaci (se zakazniky € medii)? *
Zaskrtnéte viechny platné moZnaosti.

[ | Facebook
|:| Instagram

[ ] Linkedin

D Mejsme na socidlnich

Jiné: |:|

Zapojujete do komunikace na socialnich sitich | své zaméstnance? (Napfiklad tak, ze
vyuZivate autenticke fotografie ¢i videa se svymi zaméstnanci) *

Oznadte jen jednu elipsu.

.'Anu

Pokladate za dlleiité vénovat se znacce zaméstnavatele (employer brandu) | na socialnich
sitich? *

Oznadte jen jednu elipsu.

L Ano

Vyuzivate socialni sité k oslovovani kandidatd o zaméstnani, ¢i na nich komunikujete néco,
cim se je snaZite pfilakat? *

Oznadte jen jednu elipsu.

' Ano Preskodte na otazku &
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B.  Jaké socidlni sité vyuZivate ke komunikaci s potencidlnimi uchazedi o zaméstnani? *

Zaskrtnéte viechny platné moZnosti.

| | Facebook
[_] Instagram

[ ] Linkedin
Jiné: |

9.  WyuZivate placenou propagaci na socidlnich sitich ve vztahu k budovani znacky
zaméstnavatele? *

Oznacte jen jednu elipsu.

| Ano Freskodte na otdzku 10

| Me Preskocte na otazku 11

Budovani znacky znacky zaméstnavatele na socidlnich sitich

10.  Kolik &ini rozsah investic do placené propagace na socialnich sitich ve vztahu k budovani
znacky zaméstnavatele? *

Oznacte jen jednu elipsu.
Pod 50.000 K& za rok
Pod 100.000 KE za rok

Mad 100.000 KE za rok

Mechci uvést
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11, Jake typy prispévkd wyuZivate k budovani znacky zameéstnavatele na socialnich sitich a jal
casto? *

Oznaéte jen jednu elipsu na kaZdém radku.

Casto  Obwykle Obéas  Nikdy

Pouze text (copy) [ ) O

Fotografie D D D -
Videa - ) ) C

Grafiky o O O C
Ziva vysilani D D - -

12, Jaky obsah komunikujete na socialni sitich s cilem podpofit znacku zaméstnavatele? *

Zaskrtnéte vsechny platné moZnosti.

D Zaméstnance (Zkugenosti, piibéhy)

|| Benefity

[ ] obsah prace

I:I Pracovni podminky (plat, pracovni doba aj.)
D Socidlni odpovédnost organizace

D Uspéchy organizace

D Spokojené zakazniky

Jiné: D

13, WyuZivate k prezentaci znacky zaméstnavatele na socialnich sitich externi agentury nebo
interni zdroje? *

Zaskrtnéte vsechny platné moZnosti.

[7] Externi agentura
I:I Interni zdroje
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14.  Kolik pracovnikl je ve vasi organizaci zapojeno do HR marketingu? *

15. Pod jaké oddéleni tito pracovnici spadaji? *

Zaskrtnéte viechny platné moZnosti.

[T1HR

[] Marketing

L. . . an s " Nasledujici otdzka je dobrovoln:
Budovani znacky zameéstnavatele na socialnich sitich

16. Je néco, co déla vade organizace pro budovani znacky zaméstnavatele na socidlnich siticl
nebylo zminéno v tomto dotazniku?

Obsah neni vytworen ani schvalen Googlem.

Google Formulare



