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Anotace

V bakalaiské praci je zaméfeno na roli probacniho ufednika v ramci alternativnich

trestl, coZ je nezbytna osoba v oblasti restorativni justice.

Teoreticka Cast je vénovana zékladnim oblastem Proba¢ni a mediacni sluzby —
probace, mediace, restorativni justice a alternativni tresty. Teoretickd cast blize uvadi

profesni vymezeni probacniho ufednika a jeho pracovni povinnosti.

Praktickd cast sméfuje spiSe k samotnym klientim Probacni a mediacni sluzby,
se kterymi ufednici pracuji. Jednotlivé ptipady klientd jsou uvedeny v podrobnych
kazuistikdch a predstavuji tak cast klientli, se kterymi se mizeme setkat na stfediscich

Probacni a mediaéni sluzby.
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Annotation

The Bachelor Thesis deals with the role of probation officer within alternative

punishments, which is a necessary person in the field of restorative justice.

The Theoretical part - I deal with the basic terminology in the field of Probation and
Mediation Service - probation, mediation, restorative justice and alternative punishments.
The theoretical part details the professional definition of a probation officer and his job

duties.

The Practical part is more about the clients of the Probation and Mediation Service.
Individual cases of clients are listed in detailed case reports and represent part of the clients

we can meet at the Probation and Mediation Service centres.
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Seznam zkratek

OCTR — organy &inné v trestnim Fizeni
PMS — Probac¢ni a mediacni sluzba

TC — trestny &in

VS CR — Vézetiska sluzba Ceské republiky

VTOS — vykon trestu odnéti svobody



Uvod

Oblast probace a mediace se v naSem staté dostava stale vice do poptedi zebiicku
diskutovanych témat, at’ uz ve spojitosti s mimosoudnim feSenim trestné ¢innosti €i vyuziti
formy alternativniho trestu na tikor nepodminéného trestu odnéti svobody, ktery predstavuje

pro spolecnost, ale i stat zna¢né socialni ¢i finan¢ni negativa.

Samotna instituce Proba¢ni a mediacni sluzby ptedstavuje na uzemi Ceské trestni
politiky instituci multidisciplinarniho charakteru, kterd disponuje plisobnosti napfic¢ celym
statem a s vybornymi ohlasy. V letosnim roce, tedy v lednu roku 2021, oslavila instituce

Probacni a mediacni sluzby 20 let od zahéjeni své plisobnosti.

Pro pachatele, obéti, rodiny ¢i jiné zainteresované osoby v trestné ¢innosti nabizi
probacni pracovnici velkou Skalu pomoci, kterou nabizi individualné¢ danému klientovi —

soucinnost s neziskovou organizaci, probacni programy, zakladni poradenstvi a jiné.

V nékterych ptipadech dostanou lidé doporuceni na ¢innost Probacni a mediaéni
sluzby az prosttednictvim organu Policie CR &i neziskovych organizaci. Casto se tato pomoc
klientim naskytne az po spachani trestného ¢inu (autonehoda, neplaceni alimentll) nebo
v nepiiznivé zivotni situaci.

Nevédomost o pusobeni instituce u laické vefejnosti miizeme dévat za vinu jeji
neznalosti ohledné fungovéani samotné trestni politiky. Néktefi obyvatelé netusi, ¢im
disponuje instituce PMS na poli restorativni justice, dozvidaji se to vétSinou az pfi stretu
se zakonem. Instituice PMS pomoci médii, akci ¢i besed se snazi zvySit povédomi
o ¢innostech v ramci probace a mediace v dne$ni spole¢nosti, praveé ty mohou vést k tspésné

resocializaci, v€as a profesionalné pomoci obétem trestné ¢innosti, nebo pouze poradit a

odkézat na jiné specializované odborniky.

Cilem bakalaiské prace je vymezit postaveni probac¢niho ufednika, jeho vzdé€lani,
prava a povinnosti, které musi béhem své profesni kariéry plnit v kontextu s kazuistikami
klientd PMS Nymburk.

Pocate¢ni impuls pro psani bakalafské prace jsem ziskala pfi absolvovani povinnych
exkurzi do véznic a Skolnich praxi na stfediscich Probacni a media¢ni sluzby, kde jsem
se zucastnila jednani s klienty a vidéla tak jejich spolupraci a pribéh plnéni poZadovanych
povinnosti, které ze schiizek plynuly. V ramci absolvovanych praxi jsem se setkavala
1 n€kolikrat se stejnymi klienty, u nékterych jsem méla moznost zaznamenat pribéh jejich
spoluprace s PMS od samotného vykonu trestu odnéti svobody do tispésné resocializace, kde

naSel jedinec své uplatnéni v plnohodnotné spolecnosti. Jednotlivé ptipady klientl tvoii



napln bakalarské prace a seznamuji nds tak s postupnou spolupraci ze strany klienta
a proba¢niho ufednika. Kazdou kazuistiku zde délim do nékolika hledisek, aby byl dobie
vidét vyvoj daného jedince.

Prvni cast bakalarské prace je urCena spiSe teoretickému zaméfeni, kde se snazim
ucelené a struc¢né vytycit cile a poslani instituce PMS, roli probacniho Gfednika. Nezbytnou
soucast tvofi i1 prehled alternativnich trestd, na které probacni ufednik dohlizi a tvoii tak
znacnou ¢ast jeho pracovni néplné. U alternativnich trestl je spatfovan zdjem spolecnosti o
tuto formu feseni na poli trestni justice. Povédomi Siroké spole¢nosti je pievazné smérovano
k etické otazce, co je za hranou a co ne, pro udéleni trestu tohoto typu. Pohled na jednotlivé
alternativni tresty, tak rozdé€luji spole¢nost do dvou typl — pfiznivce a odplirce. AvSak
prevazna ¢ast souhlasi a je toho nazoru, Ze prostiednictvim téchto trestll se snizi preplnénost
véznic, nadklady spojené s VTOS a zaroven se prispéje k dobré resocializaci pachatele
a zvelebeni vefejného prostranstvi a majetku pro obyvatele stdtu. Poslednim bodem
teoretické Casti je porovndni se zahrani¢im —Anglii, kde ma probace a mediace bohatou

historii a uspéchy v naprave pachatele zpét do bézného spolecenského zivota.



Teoreticka ¢ast

1. Vymezeni zakladni odborné charakteristiky

1.1. Instituce Probacni a mediacni sluzby
Probac¢ni a mediacni sluzba je vyrazna instituce v oblasti trestni justice. Vymezuje ji
ptevazné zakon €. 257/2000 Sb., o Proba¢ni a mediacni sluzbé, trestni zakon ¢. 40/2009 Sb.

a zakon o obétech trestnych ¢ind ¢.45/2013 Sb.

Instituci lze definovat, dle prvniho vefejného ochrance prav JUDr. Otakara Motejla,
jako: ,,organizacni jednotku statu a ucetni jednotku, ktera podle zakonu ¢. 257/2000 Sb., o
Probacni a mediacni sluzbe, provadi ukony probace a mediace ve vécech projedndvanych

v trestnim Fizeni “(Motejl 2010, str. 185).

Cinnost Probaéni a mediaéni sluzby spad4d v nasi zemi do resortu ministerstva
spravedlnosti. Zde dany ministr ve svém funkénim obdobi mize zvolit ¢i odvolat feditele
PMS CR. V soucasné dobé v &ele této instituce je PhDr. Andrea Matouskova, kter je podle
zakona zodpovédna za hospodaiské, finanéni, personalni a materialni zajisténi, které tvofi
nezbytné slozky pro optimélni provoz stiedisek a nenarusenou spolupraci mezi jednotlivymi
stiedisky.

Cilem PMS je dosdhnout spravné resocializace u pachatelll trestné CcCinnosti,
ktera by méla pozitivni vliv na jejich budouci Zivot, kde by se neobjevovala mozna rizika
s porusovanim zakonti a norem. Cinnost ufednikii sméfuje také k poskozenému &ili obéti
trestného ¢inu, kde je klicovym bodem — spravedlivé vedeni sporu, pocit neohrozeni

a bezpei a nezbytna pomoc s nastalymi nasledky z TC.

Vcasna a spravné zvolend pomoc ze strany probacnich ufednikd pomulze obéti
s vyrovnanim se nastalé situace a zamezi tak hrozici sekundarni viktimizaci. Nedilnym cilem
Probacni a mediacni sluzby je vSestrannd ochrana spolecnosti, kterou realizuji formou

alternativnich tresti (Stern aj., 2010).



1.2. Restorativni justice

Restorativni justice ukazuje novy pohled v feseni trestné udalosti. Upousti se, zde
od tradicniho potrestani pachatele. Coz byl zplsob feSeni sporu, na ktery byla naSe
spolecnost po nekolika stoleti zvykla. V Evropé se vyviji povédomi o restorativni justici
azve druhé poloviné 20. stoleti, a za ,,otce zakladatele“ se povazuje Howard Zehr,
ktery svymi publikacemi, jako prvni piispél k objasnéni pfinost v ramci restorativni justice.

Howard Zehr ve svych publikacich uvadi pozitiva, ktera spocivaji v piinosu
pro zucastnéné osoby — pachatel, obét’, rodiny v ramci feSeni nastalé trestni situace.

Restorativni justice se nezabyva pouze materialnimi Skodami, ale i emo¢nimi. Snazi
se o udrzeni zdravych a plnohodnotnych mezilidskych vztahd, ztoho divodu, jelikoz
se snazi docilit ur€ité spoluprace v feSeni sporu ze strany obou Uc€astnikll jednani, praveé zde
je diilezita vysoka mira angazovanosti, jak na stran& pachatele, tak i obéti TC (Zehr, 2003).

Howard Zehr velmi zohlediiuje potieby a ztraty poskozenych, ale i jejich blizkych
osob. V ramci dobfe fungujiciho programu je nezbytna aktivizace pachatele trestného ¢inu,
coz znamena, ze ma pachatel za povinnost splnit vSechny body, které jsou zapotiebi
ke snizeni Gjmy, ktera byla trestnym ¢inem zptisobena (Zehr, 2003).

Obecné jsou specifika Cinnosti v této trestni oblasti charakterizovany jako: ,,ujmy
vzniklé trestnou cinnosti a usiluje o zohlednéni potieb obéti, podporuje odpovédnost
pachatele za reSeni vzniklé situace a zapojuje poskozeného, pachatele a komunitu

do procesu feseni. (Stern aj., 2010, str. 30).

Nepostradatelné hodnoty v rdmci restorativni justice: respekt, odpovédnost, dialog,
participace, vyvazenost, dobrovolnost a pospolitost. Bez téchto hodnot nedojde ke zdravému

urovnani sporu mezi jedinci (Stern aj., 2010).
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1.3. Alternativni tresty
Termin ,,alternativni trest je obecné prisuzovan k tém trestim, které nejsou spojené

s odnétim svobody a fadi se mezi pracovni napli probacnich tfednikd.

Jednotlivé typy alternativnich trestli se v soucasné trestni justici fadi k nejcasteji
stanovenym trestim na tizemi Ceské republiky. Dle sdéleni Ministerstva spravedinosti CR

tvoii prevazné 80 % rozhodnuti alternativni sankce (Ministerstvo spravedinosti CR, 2017).

Alternativni sankce dosahly svého rozmachu hlavné ve druhé poloviné 90. let, kdy
byly znaéné€ vyuzivany pro minimalizaci bézného soudniho fizeni.

Za hlavni cil alternativniho trestu je povazovan odklon, coz je pravo statniho zastupce
nestihat nékteré typy trestnych €inti, ¢imz se ziska prave prostor a ¢as pro soudni sendt, ktery
se muze vice specializovat na zavazny druh trestné ¢innosti. U stanoveni alternativniho trestu
je pohled smétfovan zejména k typu a povaze trestného Cinu a také k okolnostem a trestni
minulosti dané osoby.

Pozitiva ve stanoveni této alternativy se poji i k vykonéavaci fazi — sniZzeni poctu
odsouzenych ve véznicich, nepieruseny kontakt s blizkymi a udrzeni stdlého socidlniho

zazemi — domov, zaméstnani.

Trest spojeny s odnétim svobody piedstavuje pro spolenost a odsouzeného velké
mnozstvi rizik. Odsouzeny béhem VTOS, tak miZe propadnout vyraznym psychickym
a emo¢nim problémim — deprese, ztrata motivace, citové oslabeni, apatie, projevy agrese
a dalsi jevy v chovani, které ho spojuji s vykonem trestu.

Jedinec, ktery musi splnit sviyj trest v piislusné véznici ztraci na del§i dobu sociadlni
kontakty — rodinné, ptatelské vztahy a zaméstnani, coZ ma velky dopad na jeho psychickou
stranku. Dale se ocitd v prostiedi, které je pro né¢ho neznamé, hrozi zde riziko,

Ze si odsouzeny v ramci vykonu trestu vytvoii ,,nové kontakty* s lidmi, ktefi maji pestrou
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trestni minulost a ovlivni tak jeho budouci Zivot po propusténi zpét do spolecnosti — recidiva
trestné &innosti & uzivani omamnych a psychotropnich latek. (Séerba, 2014).

Névrat do bézného zivota jedinci ztézuje i efekt stigmatizace, kdy spolecnost
neprojevuje dostate¢nou divéru a pomoc ve fazi resocializace — nabidka zaméstnani, stale
je spatfovan negativni postoj vici propusténym lidem z VTOS.

Z pohledu spolecnosti alternativy k trestu odnéti svobody se setkavaji také se znaénym

ohlasem, nebot’ se snizi finan¢ni naklady spojené s provozem véznice, dle VS CR se denni

néklady pro jednoho vézné pohybuji okolo 1 500 KC (Véznice Odolov, 2021).
Jednotlivé druhy alternativnich trestii (zékon ¢.141/1961 Sb., trestni fad):
e Podminéné odsouzeni k trestu odnéti svobody
e Podminené odsouzeni k trestu odnéti svobody s dohledem
e Obecné prospésné prdace
e Propadnuti véci
e Propadnuti majetku
o Penézity trest
e Zdkaz cinnosti
o Zakaz pobytu
e yhosteni
e  Domdci vézeni
e /trdta Cestnych titulii nebo vyznamendni
e Ztrdta vojenské hodnosti
e Zdkaz vstupu na sportovni, kulturni a jiné spolecenské akce

e Zakaz drzeni a chovu zvirat

Dle Statistické rotenky VS CR pro rok 2019 je shledavdno celkem 19 618
odsouzenych k vykonu trestu odnéti svobody. Jsou to taci jedinci, kteti nespliuji tedy

stanoviska pro mozné ud¢leni alternativni sankce.

VS CR se zaméfuje na procentni pribéh bdhem roku 2017 az 2019 v jednotlivych

stupnich zabezpeceni, a to z ditvodu vyrazné zmény v roce 2017 pro Ceskou vézenskou

12



sluzbu a justici, coz je nové usporadani zabezpeceni véznic — s ostrahou, se zvysenou

ostrahou (VS CR, 2019).

8.3.1  Pramérné stavy odsouzenych v roce 2019

Wesic | niskjstupen | sioanistupen | - stupeh | matazeni | osbahou | Madstvi | Uhmem odsouzeni |
muzi Zeny mui Zeny muti feny | muZiazeny | muii | Zeny | mudi | Zeny mugi Zeny

leden 836,23| 190,73|5062,05| 623,55| 10960,36| 635,14 317.14| 1016,36|3045| 5045| 536 1792545| 148523 |19727,82
(inor 860,30 199,40(5059,05| 618,80 10956,10| 637,60 32365| 1033,10|30,40| 5395| 500 1796250 | 1491201977735
bfezen 853,81 204,90(5052,71| 618,76| 10970,90| 661,29 32548| 105148|30,29| 56,57 5.05| 1798548 | 152029 | 19831,24
duben 852,75| 211,55/505940| 611,35| 10996,30| 680,65 301,60| 1063,25|29,70| 55,60 5,10 1802730| 15383519 867,25
kvéten 832,86| 220,29(5069,71| 614,76| 10929,14| 696,19 28943 | 106690 |28,86| 5743 529| 17956,05| 1565238|19810,86
cerven 813,85| 224.80(505995| 615451089240 703,90 29315 1074.80|28,00| 59,10 4.,35| 17900,10| 1576,50| 19 769,75
tervenec | 808,00 23291501200 62523 | 10853,36| 703,32 27514 | 106859 |2595| 63,23 5,59| 1780518 | 15930019 673,32
srpen 794,23| 230,55|5007.41| 632,77| 1077082 693,59 253,32 1073,32(26,00| 57,77 532| 17703,55| 158823 |19 545,09
zafi 760,48| 229,054 940,67| 626,48 10710,52| 686,81 289.86| 1072,05|26,76| 54.24| 5,00| 17537,95| 15741019 401,90
fijen 734,55| 235,50|4 895,82 626,82| 1072686 679,23 298,14| 1087,59(27,00| 54,14 550| 17498,95| 1574,05|19371,14
listopad 752,62 | 236,71|4859,71| 622,67|10717,38| 696,38 28043 | 1091,14|28,38| 53,10 6,00| 1747395| 1590,14 | 19 344,52
prosinec | 80507 221.27(4992,79| 621,12| 10846,80| 680,39 294.93| 1066,52 28,50 | 5548| 5.28| 17766,66 | 155655|19618,14

Tabulka &. 1 — Priimérné stavy odsouzenych v roce 2019 ( VS CR, Statistickd rocenka [online]).
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2. Historicky kontext

Za vyrazny meznik v trestni politice a vzniku profese probacnich pracovnikli naseho
statu zastdva rok 1989. Je to obdobi, které¢ piinasi pro Ceskou spolecnost velkou tfadu
sociadlnich 1 politickych zmén. Méni se politicky rezim statu a piechazi se z totalitniho
zpusobu fizeni k demokracii.

Hlavni zmény v trestni problematice, vidime praveé v tomto obdobi, kdy zna¢né stoupa
mira kriminalniho chovéani a objevuje se velky vycet patologickych jevl. Zde funguji
budouci socialni pracovnici, jako dobrovolnici, kteti se snazi pomoc a eliminovat dopady
na Sirokou spolecnost. Na vyskyt jiz zminéného patologického chovani maji ur¢ity dopad
oteviené¢ hranice, které vzbuzuji v lidech touhu poznavat ,nové véci“ a podporuji

tak migraci.

Kdyz se podivime na vznik Probacni a mediacni sluzby na uzemi Evropy, tak
zjisStujeme, Ze jiz v roce 1823 v Nizozemi se objevuji prvni tendence ke vzniku probaéni
sluzby, byl zde jasny cil, ktery spocival ve vzdélani a ndbozenském vedeni vézii a nasledné
pomoci po propusténi z VTOS (Stern aj., 2010).

Oproti naSi zemi mé 1 Anglie bohatou zkuSenost ohledné probace a mediace. Anglie
a Wales disponuje s vice nez stoletou historii. AvSak nesmime opomenout, ze Anglie
a Wales vychazi z anglosaského prava oproti zbytku Evropy. Za pocatky socialni prace
v Anglii miiZeme, jako u nds zatadit dobrovolnickou iniciativu, zejména s cilovou skupinou
zavislou na alkoholu. Cinnost dobrovolniki se zlepSovala a osvédéovala, coz vedlo

k realizaci instituce pro probaci a mediaci (Stern aj., 2010).

S Cinnosti, kterou dnes vykondvaji proba¢ni pracovnici, se setkdvame u nés jiz koncem
Sedesatych let 20. stoleti. Je to zejména prace socialnich pracovnik, kteti se snazi svou praci
zaméfit na podporu a pomoc ucastnikiim trestné cCinnosti. Vykonavaji svou praci
jiz v prostiedi véznic, kde se zaCina jevit efektivnost tii slozek — véznice, socialnich
pracovnik a kuratorti mladeZze.

Za tadny rozvoj vdéci socidlni prace Filozofické fakulté na Karlové univerzité,
kde byla zfizena katedra socialni prace. Za vznikem katedry stoji Ceskd sociolozka
PhDr. Jifina Sikova, CSc., ktera se stala i prvni vedouci katedry socialni prace, dale ke
vzniku pfispéli prof. JUDr. Igor Tomes, CSc., Doc. PhDr. Pavel Hartl, CSc., doc. PhDr.
Oldfich Matousek a dals$i odbornici. Pedagogové i studenti prokézali iniciativu v oblasti
socialni prace a zalozili SdruZeni pro rozvoj socidlni prace v trestni justici, kterou nyni

muzeme dohledat pod oznacenim SdruZeni pro probaci a mediaci v justici. Absolventi
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katedry socidlni prace, ale i absolventi prav obsadili na ptislusnych soudech prvni pracovni

pozice probacnich ufednikl (Matousek aj., 2005).

Samotna instituce Probacni a mediacni sluzby se béhem své pomérné mladé minulosti

setkala s diilezitymi historickymi udalostmi.

v roce 1993 zaveden prvni alternativni institut — odklon

usneseni viady ¢. 341 z roku 1994 -poskytnuti pracovnich mist socialnim pracovnikiim

na soudech
platnost zakona ¢. 257/2000 Sb. o Probacni a mediacni sluzbe
v roce 2001 vznik statni organizace s probaci a mediact

platnost zakona ¢. 218/2003 Sb., o soudnictvi ve vécech mladeze
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3. Specifika profesniho zaméreni probac¢nich pracovniki

3.1. Charakteristika pracovni ¢innosti

Probacni pracovnici jsou statni zaméestnanci, kteti vykondvaji dohled nad obvinénym,
obzalovanym ¢i odsouzenym a zaméfuji se na oblast alternativnich trestti ¢i mimosoudni
feeni sporil. Dalsim bodem v jejich profesi je prace s ob&tmi s rodinou a spoluprace s OCTR
a neziskovymi organizacemi.

Probacni uiednici dale ukladaji dil¢i profesni ukoly probac¢nim asistentiim, provadé;ji
nezbytné socidlni Setfeni a administrativni ukony (Zakon ¢. 257/2000 Sb., o Probac¢ni
a mediacni sluzbg).

Dle statistické zpravy pro rok 2019 Ministerstva vnitra, bylo vy¢isleno, ze ,,probacni
pracovnici odvedli Fadnou pFipravu podkladii ke stanoviskim OCTR v 9 658 pripadech,
a také behem roku 2019 vykazaly celkem 5 009 ohledné stanovisek k moznosti ulozeni trestu

Ci trestniho opatieni obecné prospésnych praci. “ (Ministerstvo vnitra, 2020, str. 11).

3.2. Vzdélani probacnich pracovniki

Probac¢nim asistentem se muZe stat osoba starsi 21 let, ktera absolvovala stiedoskolské
vzdélani s maturitou ve spolecenskovédnim sméru. Déle uchaze¢ o post proba¢niho asistenta
musi byt bezithonny, svépravny a slozit odbornou zkousku v délce Sesti mesicii. Odborna
zkouska provétuje znalosti z oblasti prava, socialni prace, komunikace a spolecenskych véd,
coZ je nezbytné pro ndpln pracovni Cinnosti dle zakona €. 257/2000 Sb., o Probaéni
a mediacni sluzbé.

Probaéni Gfednik musi byt podle zdkona bezthonna a svépravna osoba, ktera ziskala
magisterské vzdélani s humanitnim zaméfenim (socialni prace, pravo, sociologie, socidlni
pedagogika ¢i socidlni politika). Uchaze¢ musi prokazat své znalosti v oblasti trestni justice
prostiednictvim odborné zkousky, ktera je tvoiena odbornou porotou, kterd je jmenovana
ministrem spravedlnosti na doporuceni Rady pro probaci a mediaci. Probacni ufednik
po uspésném absolvovani odborné zkousky ziska osvédCeni, v piipadé netspéchu muize
zazadat o novy termin az po uplynuti piilro¢ni doby (Proba¢ni a media¢ni sluzba, 2008).

Utednici, ale i asistenti se vzdélavaji podle zdkona po celou dobu své profese,
prohlubuji své poznatky a seznamuji se s novymi pojmy ¢i programy v ramci probace

a mediace.
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3.3. Profesni kompetence
Pti vykonu kazdé pracovni profese je shledano nespocet pozadavki, které formuluji
nezbytné Casti k ispéSnému odvedeni ulozenych pracovnich tkoni.
Pti praci na stfediskach Probacni a media¢ni sluzby, disponuje probaéni pracovnik
celou skéalou odbornych znalosti (Narodni soustava povolani, 2017a).
e vedeni odborné spoluprace s klientem
e znalost a orientace v trestni justici
e vedeni fadné dokumentace
e zaznamenavat proces alternativnich trest
e ziskavani ovétenych nalezitosti o klientech PMS
e spravné zvoleny zptisob komunikace
e minimalizovat dopady TC

e odkazovat na pomoc neziskovych organizaci.

Dle Centralni databaze kompetenci probacni ufednik ¢i asistent musi ovladat
a s jistotou se orientovat v trestnim pravu, ob¢anském pravu, v pracovné pravnich vztazich,
v oblasti exekuce, v nalezitostech spojenych s trestem spojenym s odnétim svobody,

ale 1 s trestem alternativnim.

Nesmime opomenout, také na osobnostni pfedpoklady pro vykon prace probacnich
pracovniki. Zde se bere v potaz nékolik vlastnosti — flexibilita, vykonnost, kooperace, mira
zvladani zatéze, aktivnost, samostatnost, efektivnost, organizace a nutnost celozivotniho
vzdélavani. Zminéné dil¢i vlastnosti, tvofi nepostradatelny celek pii praci s klienty
a k nastaveni adekvatnich podminek pro zahdjeni zdravé spoluprace. (Narodni soustava

povolani, 2017b).

3.4. Organizacni struktura
Organizace v instituci Proba¢ni a media¢ni sluzby se odviji dle soudnich kraji. Zde
pisobi jednotliva stiediska PMS (celkem 74 stiedisek PMS po celé Ceské republice),

ktera se dale ¢leni na jednotlivé odd¢€leni.

V Cele organizacni struktury stoji feditelstvi, které se dale rozviji na jednotlivé useky:
usek teditele, usek tajemnika pro vnitini fizeni, isek odbornych ¢innosti, tsek ekonomicko

— provozni a usek elektronického monitorovaciho systému. Za kazdy usek zodpovida dany
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vedouci pracovnik, naptiklad: tajemnik pro vnitini fizeni, ndméstek pro probaci a mediaci,
namestek pro ekonomiku a provoz (PMS, 2019).

Reditelstvi dohliZi, také na samotny chod jednotlivych stiedisek, ktera se nachéazi
v jednotlivych soudnich krajich, zde je zvolen krajsky vedouci, ktery zodpovida fediteli
za Cinnost stiediska. Dale zastava ve své funkci i podfizen jednotlivym tsekiim feditelstvi,
naptiklad: Gisek odbornych ¢innosti — benefity, Skoleni, pracovni cesty ¢i vybér dovolené.
Krajsky vedouci disponuje pravem, kdy miize ze svého postu ziidit pro ndpravu nastalych
potizi ¢i patologickych jevi poradni organ. (PMS, 2019).

Nezbytny ¢lanek v organizaéni struktufe tvoifi postaveni vedouciho stfediska, ktery
je podtizen krajskému vedoucimu a dohlizi na vykon pracovni ¢innosti probac¢nich ufednikii
¢i asistentll. Na jednotlivych stfediscich jsou probaéni pracovnici rozdéleni dle oddéleni —
pro vykon obecné prospé$nych praci, pro mladez, pro dospélé, pro mediace ¢i do dalSich
odd¢leni dle aktudlni potieby, ktera se vyviji v souladu s mirou trestni problematiky v daném

okrese.

Nesmi byt opomenuto, ze Probacni a media¢ni sluzba je pod zastitou resortu

Ministerstva spravedlnosti, ktery spole¢né¢ s poradnim organem — Radou pro probaci

Pm PROBACNI A MEDIACNI SLU2BA
CESKE REPUBLIKY

1
Usek tajemnika - Py : - : . Usek elektronickeho
pro vnitini fizeni Usek odbomych cinnosti Usek ekonomicko provozni monik 'y r

"""""""""""" PR R S T Rl SR B T TIET  FeARA T 5
i Sekretariat feditele = I Metodicks oddéleni :'— Oddéleni razpoftu a GEetnichi —]
i e Sl T iR i i

3 Mezinarodni a tiskové oddéleni Prévni oddéleni [ | Analytické oddéleni =~ Mzdové ddélen =
Fecileiiediiiidilovedas erecslitteeribieees | peRiGeceiiiii i
| | pcip
] Oddéleni vzdélavani f— Projekiové oddéleni = Oddéleni spravy majeiu =~ —
\ 1

Personaini oddéleni -- Ocidéleni IT -—

i Oddgleni elektronického ‘ Oddéleni elektronického
1 monitorovac iho systému monitorovaciho systému
| Stfediska ' Oddéleni stfediska

] Oddéleni stiediska

Obrazek ¢.1 — Organizacni struktura PMS (PMS, 2019).
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a mediaci tvoii dohled nad celkovou instituci Proba¢ni a mediacni sluzby a snazi se pro ni

zajiStovat adekvatni podminky dle §12, odst. 1, zdkona o Proba¢ni a mediacni sluzbé.

3.5. Intervize

Oznaceni ,,intervize* se predevsim objevuje jako forma pracovni naplné v socialné —
pravni sféte. Je to nezbytny proces, kdy si pracovnici ptedavaji své poznatky a zkusenosti,
které zaznamenali béhem své praxe. Objevuje se zde mira podpory pro zdravé mezilidské
vztahy a reflexi mezi pracovniky.

V praxi se to jevi jako pribéh, kdy jednotlivy zaméstnanci kvalitné a disledné eviduji
celkovou ptipadovou praci s klientem. Pokud dany klient méni stfediska ¢i je nutna
spoluprace s dalsi instituci, je zapotiebi pravé vést detailné spisovou dokumentaci,
kterd napoméha k dalSim pracovnikiim v dobré orientaci a k volbé¢ vhodného postupu,

v ramci kterého bude spolupracovat s klientem.

Dle americké profesorky Jill Viglione (University of Central Florida) by mélo byt pro
probacni ufedniky stale prioritou béhem intervize umét spravné zvolit zpisob k moZznému
predvidani kriminalnich projevii a umét ho propojit napfi¢ sluZzbami, které poskytuji

prislusné instituce ¢i neziskovy sektor (Viglione, 2019).

3.6. Supervize
Terminem supervize je mySleno jakési hodnoceni ¢i kontrola nad pracovni ¢innosti.
S timto pojmem se opét setkdvame predevS§im u pomdhajicich profesi, které se ocitaji
nejcastéji v situacich, kde nevidi napravu, posun €i zpétnou vazbu ze strany klienta.
Pracovnici vyuzivaji pomoc ze strany supervizora a snazi se najit jiné feSeni

problémovych situaci, vyuZzivaji pomoc k pojmenovani danych pocitl a k zrcadleni jejich
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profesni napln€. Supervizor se pomoci individualnich ¢i skupinovych rozhovorli snazi
eliminovat moznosti vzniku syndromu vyhoteni.
Pravidelna supervize je vybornym nastrojem pro zvyseni pracovniho nasazeni a dobré

spolupraci v ramci pracovniho kolektivu.

3.7. Eticky kodex
Za oznacenim ,Eticky kodex* se vesmés jevi uréita pravidla chovani, kterd jsou
vyzadovana v dané instituci, nebot jsou klicem k spravedlivému, ohleduplnému

a beztrestnému plnéni pracovnich povinnosti.

Na stiediscich Proba¢ni a media¢ni sluzby se jednotlivy pracovnici fidi také etickym

kodexem, ktery je upraven na miru jejich profesi.

Eticky kodex v ramci Probaéni a mediaéni sluzby odkazuje zejména na Ustavu CR
a pravni normy, se kterymi by neme¢l byt proba¢ni pracovnik nikdy v rozporu, ba naopak
by jeho prace méla byt vzdy v souladu s témito pravnimi predpisy. Uvadi se zde zakladni
etické vymezeni, kterych se probacni ufednik ¢i asistent nesmi dopustit, coZ je zejména
diskriminace — pohlavi, vzhled, vk, rasa, naboZenstvi, socialni uroven ¢i politické ¢lenstvi
(PMS, 2014).

Pracovni népli by dle Etického kodexu méla byt efektivni a provedena na vysoké
odborné Urovni. Pfi jednani s klientem se klade diiraz na nestrannost proba¢niho Ufednika
¢1 probacniho asistenta. Pti spolupraci s klientem musi byt eliminované osobni preference,
sympatie ¢i negativa, kterd by mohla ohrozit spravedlnost a divéru ve vedeni fadné
konzultace na stfediskach PMS. Timto zplisobem se pfedchdzi i moznému vzniku stfetu
zajmu (PMS, 2014).

V neposledni fadé je v Etickém kodexu vé€novano mlcenlivosti, ke které se probacni
pracovnik zavazuje pfi nastupu do své profese. Ml¢enlivosti se rozumi, ze proba¢ni ufednik
¢1 asistent nebude $ifit okolnosti daného ptipadu ¢i jiné informace ze spisové dokumentace
klienta. Poruseni mlcenlivosti by vedlo k fatdlnimu selhani v profesionalizaci a k trestnimu
stihani proba¢niho pracovnika (PMS, 2014).

K trestnimu postihu se miize probacni pracovnik dopustit 1 v pfipadé¢ korupcniho

jednani. Je to nezaddouci zptsob jednani na pracovisti, kdy probaéni Gifednik piijme dar nebo
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finan¢ni obnos od klientd k zmirnéni nastalé trestni situace ¢i k ziskani jinych vyhod

pro klienta (PMS, 2014).

Postup k eliminaci korupéni problematiky je na stfediscich Probacni a mediacni
sluzby velmi dobfe zapracovan do interniho protikorupéniho programu, ktery vychazi
z Vladni koncepce boje s korupci a zramcového vzdélavaciho programu Ministerstva
spravedlnosti. Interni protikorupcni program déva za povinnost vedoucim pracovniklim, aby
pfi jednénich s podiizenymi nezapominali zmifiovat téma korupce a jeji potencialni dopady.
Probacni pracovnici by méli byt sezndmeni s formuldfem pro oznameni korup¢niho jednani
ze strany zaméstnancii PMS. Vedouci pracovnici jsou povinni proSetfit upozornéni na tento
nezadouci zplisob chovani a poptipad€ ho fesit v souladu s transparentnimi postupy, které
zvetejnilo feditelstvi PMS. Probac¢ni pracovnici by se méli t€astnit pravidelnych Skoleni
ohledné korupénich rizik pfi vykonu své profese, aby si zachovali zdravé protikorup¢éni

jednéni, coz se poklada za hlavni cil programu (PMS, 2020).
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4. Prehled klienta PMS

Stiediska dle spadovych oblasti mista bydlist¢ byvaji navstévovana Sirokou skélou

klientl, ktefi se zdkladné& déli na pachatele a obét’ trestné Cinnosti.

Pro jednotlivé typy klienti jsou na stfediscich PMS vytvofeny oddéleni, ktera
se specializuji na dana specifika cilové skupiny a jeji pottebny druh pomoci (PMS, 2019).

Dle poskytnutych statistickych udajii ze strany PMS je zaznamendno pro rok 2019,
(¢arka) celkovy pocet evidované spisové dokumentace ve vysi 27 589 vcetné postoupenych
spist, z ¢ehoz je v pfipravné fazi a v fizeni pfed soudem 35,7 % (9 853) a ve vykondvaci
fazi 64, 3 % (17 736) spisové dokumentace (PMS, 2021h).

Do skupiny klientd PMS patii také mladistvi ¢i ptislusnici etnika. U zastupcii romské
menSiny je shleddvano zlepSeni, diky pfitomnosti mentora. Mentor je osoba, kterd tvoii
prostiednika mezi klientem a probac¢nim tfednikem a zaroveil se hlési ke stejnému etniku
jako klient. Cinnost mentora ma opravdu zna¢ny vliv na zlepseni spoluprace, kde klientim
vysvétluje jednotlivé kroky nastavené probacnim pracovnikem, v pfipadé nepochopeni

jednani &i jazykové bariéry (Vlada CR, 2021).

4.1. Pachatel
Oznaeni osoby za pachatele je stanoveno dle §22, odst.1, trestniho fadu,
ato v pfipad¢, ze: doty¢nd osoba naplnila skutkovou podstatu trestného Cinu, za trestné
je pokladan i pokus ¢i pfiprava trestné ¢innosti.
Role pachatele v trestni justici je vytycena do Ctyf meznikl dle fazi trestniho fizeni —

podeziely, obvinény, obZalovany a odsouzeny.

AngaZovanost ze strany probacnich pracovnikil je spatfovana ve vSech fazi trestniho

fizeni v sou¢innosti s OCTR.

4.1.1. Podezrela osoba
Trestni fad uklada Policii CR mozZnost zadrzet jedince, ktery byl n&jakym zptisobem
zainteresovan do trestné ¢innosti. Policejni organ dle §76a, odst. 4, trestniho fadu daného
jedince vyslechne a sepiSe protokol ohledné trestného ¢inu, kde byva vétSinou sdélovano

podezieni.

Pod oznacenim ,,podeziela osoba“ se v pfipravném fizeni rozumi jedinec, kterému

bylo ulozeno podezieni z trestné ¢innosti dle zdkona. Na pachatele je v tomto ptipad¢ stale
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poukazovéano jako na nevinného, nebot’ nebylo pravomocnym soudem rozhodnuto o jeho
ving.

Policejni orgdn mé za povinnost v souladu s trestnim fadem sdélit osobé¢ jeho prava
a poptipadé propustit podezielou osobu do 48 hodin, pokud nejsou shledany odpovidajici

dikazy pro postup trestné véci k dalsi fazi trestniho fizeni.

AvsSak pokud béhem doby zadrzeni policie zjisti prokazatelné dlkazy, predava

spisovou dokumentaci statnimu zastupci, ktery rozhodne o podani navrhu o vzeti do vazby.

4.1.2. Obvinéna osoba

Obvinéna osoba je charakterizovana od pocatku, kdy proti ni byl podan néavrh
o postoupeni k hlavnimu li¢eni pfed soudem nebo jiz bylo zapocato trestni stihani. Obvinéna
osoba disponuje i svymi pravy — moznost bezplatné obhajoby, prostor pro vyjadieni
se ke vSem okolnostem TC, pravo nevypovidat. Organy &inné v trestnim fizeni jsou povinni
seznamit obvinéného dle trestniho fadu o pouceni, tykajici se prav a povinnosti spojenych
s trestnim fizenim. V soucasné dobé¢, tedy ke dni 2. 11. 2020 dle statistiky Generalniho
teditelstvi Vézetiské sluzby CR je obvinéno 1 635 osob. Za zanik ozna¢eni ,,obvinéna osoba“
je povazovéano hlavni li¢eni ptfed soudem, kdy oznaeni postupuje soub&zné s dalsi fazi

trestni fizeni (Zékon ¢.141/1961 Sb., o trestnim fizeni soudnim).

4.1.3. Obzalovana osoba

V trestni fazi pfed soudem je povaZzovano za mozné pokladat osobu za obZalovanou
dle trestniho fadu. V této fazi se rozhoduje o viné, ke které doslo beéhem trestné udalosti.
Nedilnou soucasti je 1 Adhezni fizeni, pokud poSkozené osoba uplatni svilj zdjem o ndhradu
Skody fizeni, kterd vyplyva z §228, odst. 1, trestniho fadu.

Orgény c¢inné v trestnim fizeni stdle jednaji s doty¢nou osobou s ohledem na
presumpci nevinny do faze rozhodnuti soudu, ktery sdéli rozsudek jménem republiky.

Po piedteni rozsudku jsou oéekavany dva zavéry — zpro§téni viny z TC nebo je vina
prokazana, coZ znamend, Ze se zméni pohled na ucastnika fizeni a naddle se poklada

za ,,odsouzenou osobu*.
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4.1.4. Odsouzena osoba
Po udéleni viny, kterd je obsazena ve sdéleni soudu - ve formé rozsudku, se stava
osoba dle trestniho fadu odsouzenou. Proti rozhodnuti soudu je mozné podat odvolani,

zpravidla do patnacti dnli ode dne doruceni pisemnosti.

Pokud i pies volbu odvolani se jedinci prokéaze dle zékona vina, tak je jedinec povinen
splnit dany trest, o kterém rozhodl piislusny soud. Dle statistiky Generalniho feditelstvi

Vézetiské sluzby CR je k datu 2. 11. 2020 celkem odsouzeno 17 771 osob.

4.2. Obét
Obéti se rozumi dle § 43, odst. 1, trestniho tadu: ,,Ten, komu bylo trestnym cinem
ublizeno na zdravi, zpiisobena majetkova Skoda nebo nemajetkova ujma, nebo ten, na jehoz

ukor se pachatel trestnym cinem obohatil .

Obét’ ma pravo se domahat v ramci trestniho fizeni za pomoci advokéata svych narokt

o nahradu $kody, kter4 byla zptisobena ze strany pachatele TC.

Obét’ se mnohdy dostavi na stfedisko PMS, z diivodu vyuZiti mimosoudniho jednani
— mediace, zde ma ob&t moznost slyset okolnosti, které vedly pachatele ke spachani TC.
Cilem probacniho ufednika je zde docilit spravedlivych podminek pro ob¢& zacastnéné
strany.

Dale prislusna stfediska PMS nabizeji v souvislosti se zdkonem ¢. 45/2013 Sb.,
o0 obétech trestnych ¢ind adekvatni pomoc obétem trestného ¢inu €1 jejich rodiné. Nejcastéji
obéti ¢i piibuzni sméfuji k pravnimu poradenstvi ¢i k objasnéni nastalé trestni situace,

kde obét’ disponuje pravem na informace.

4.2.1. Zvlast zranitelna obét’
Vymezovano rovné¢z zdkonem ¢€.45/2013 Sb., o obétech trestnych cind.

Charakteristika u zv1ast’ zranitelnych osob spocivd v mozné vyssi druhotné uymeé u obéti,
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ktera miize byt zpiisobena v souvislosti s vySetiovanim TC — vyslechy &i samotny nétlak

na obét’ ze strany pachatele.
Pro jiz zminénou zvlaStni skupinu obéti plati i zvlastni prava, kterd jim pomohou

zvladat nastaly stres a strach ze vzniklé trestni innosti. (Policie CR, 2020).
e pravo na bezplatnou pomoc odbornou pomoc
e pravo na zabranéni kontaktu s pachatelem TC
e pravo na ochranu pfi vyslechu

e podani vysvétleni ¢i pravo na zastupovani zmocnénce (bezplatné ¢i za mensi

uplatu).

Zakon vymezuje Ctyfi skupiny obéti, na které se bere zietel pti pribehu vysetfovani,
kde se vyuzivaji specifické prostiedky pro sniZzeni miry tenze a strachu (Policie CR, 2020).
I Osoby mladsi 18 let véku
1. Osoby s hendikepem ci vysokého véku
III.  Obét'v ramci obchodovani s lidmi

V. Ober' v ramci sexualniho natlaku
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5. Specifika jednotlivych metod ¢innosti PMS

5.1. Probace
Nazev ,,Probace* vychazi z latinského slova ,,probare®, coz v ptekladu znamena

zkousSet ¢i dohlizet.

Je to zékladni a podstatna Cinnost, kterd se poji s vykonem probac¢nich ufednikd,
v ramci této Cinnosti Proba¢ni a mediacni sluzba velmi tizce spolupracuje s OCTR v feSeni
trestné problematiky. Je to zpiisob feSeni kriminalniho jednani, ktery se snazi dosahnout

urcité ochrany pro odsouzeného a spolecnost (Kraus, 2014).

Hlavni mySlenkou konceptu probace je vést fadny a systematicky dohled
nad klientem, aby vedl plnohodnotny zivot a splnil tak podminky ulozené soudem

nebo statnim zastupcem (Stern aj., 2010).

5.1.1. Probacni plan dohledu
Proba¢ni plan dohledu piedstavuje individudlni praci s klientem, kde je detailné
vymezena spoluprace mezi odsouzenym a proba¢nim ufednikem a také ulozené podminky

dané zakonem (S¢erba, 2014).

Dulezitym bodem v probac¢nim planu je neustala aktualizace. Jsou zde zietelné posuny
klienta, kterych dosahl v ramci vzajemné spoluprace. Za dalsi hlavni bod lze uvést aktivni
zdjem o resocializaéni programy ¢i feSeni zavislosti na alkoholu ¢i jiné omamné
psychotropni latce. U klienta, ktery pfistoupi pozitivné k dobrovolnému testovani
na stfediscich na pfitomnost drog, tak mu nasledné hrozi béhem spoluprace minimalni riziko
relapsu (Stern aj., 2010).

Probacni plan dohledu se skladd z n€kolika hledisek — stanoveni individualnich cild,
zpusob realizace probacniho dohledu (Casové rozestupy mezi konzultacemi dliraz na fddnou
omluvu), Casové vymezeni platnosti probacniho planu, a také splnéni stanovenych
povinnosti viiéi piislusnému soudu (S¢erba, 2014).

Navitévy ze strany klienta na stfedisku PMS CR jsou tedy v pravidelnych intervalech,
které nastavi proba¢ni tfednik. Klient doklada plnéni pohledédvek a zmény ve svém osobnim
¢1 profesnim Zivoté, prostiednictvim dokumentt, které prokazuji snahu ke zlepSeni nastalé
situace — vyplatni pasky, vypisy z uctu, pracovni smlouvu ¢i nagjemni smlouvu.

V ramci dohledu je zddouci, aby probacni ufednik navstivil klienta v jeho pfirozeném
prostiedi — domov, zaméstnani. Probacni ufednik by mél pfedem obezndmit klienta

s terminem navstévy, kterd by méla probéhnout, alespont jednou. Pokud shleda probacni
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ufednik urcité pochybnosti ve vedeni fadného zivota u klienta miize provést i namatkovou
kontrolu (S¢erba, 2014).

Proba¢ni a mediacni sluzba o kazdé uskutecnéné i neuskutecnéné schlizce provadi
zapis, o kterém informuje ptislusny soud ¢i statniho zastupce zpravidla jednou za Sest
mésict, dle potieby muze 1 Castéji. Soucasti stanoveni o priabehu dohledu je v neposledni
fad¢ zhodnoceni spoluprace, kde se probacni ufednici vyjadiuji k plnéni povinnosti
a navrhuji eventudln¢ dal§i mozné opatfeni a stanoviska, kterd by mohla vice podpofit

resocializaci klienta (Stern aj., 2010).

5.2. Vykon ¢innosti v ramci ovéreni zkuSebni doby
Probacni pracovnik vykonava kontrolu nad stanovenym opatienim, o kterém rozhodl
predseda senatu. V ramci kontrolni ¢innosti sleduje chovani klienta a dodrzovani danych

pravidel, o kterych v intervalech jednou za Sest mésicli vyrozumi ptislusny soud.

Probacni pracovnik miize v ramci kontroly spolupracovat s mistnim organem Policie
CR, zejména u trestu zakazu vstupu na sportovni, kulturni a jiné spoletenské akce,
kde se zpravidla v pfislusny den a hodinu konéni kulturni akce ¢i sportovniho utkani dostavi
na piislusné stiedisko Policie CR, kde pomoci ob&anského prikazu prokaze svou identitu.
Dochéazka mlzZe byt opakovana i nékolikrat béhem dne, zalezi na délce konani akce

a na aktualnim chovani klienta.

Pokud ptedseda senatu nestanovil k vykonu ¢innosti odpovédného pracovnika PMS,

je tak on sam povinen tuto ¢innost zastavat dle §329 odst. 2, trestniho fadu.

S&erba (2014, str. 394 -395) zohlediiuje nékolik alternativnich tresti, které se vazou

ke kontrole zkusebni doby:
Trestni 7ad, trestni zdakonik
o Podminény odklad vykonu trestu odnéti svobody
e Podminéné propusteni z vykonu trestu odnéti svobody
e Podminéné upusteni od vykonu zbytku trestu zakazu cinnosti
o Zdkaz pobytu nebo vstupu na sportovni, kulturni a jiné spolecenské akce
e  Podminéné zastaveni trestniho stihdni

e  Podminéné odlozZeni podani navrhu na potrestani
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Zakon o soudnictvi ve vécech mladeze
e Podminené upusteni od uloZeni trestniho opatreni

e Penezité opatreni s podminénym odkladem vykonu

5.3. Cinnost proba¢niho iifednika v ramci trestu obecné prosp&nych praci
Obecné prospéiné prace se fadi v Ceské republice mezi alternativni tresty, tedy tresty

nespojené s vykonem odnéti svobody.

Soud muze udé€lit tento typ alternativniho trestu v ptipadé, Ze neni piekrocena horni
hranice trestu v rozmezi 5 let, nesmi byt vSak opomenuta — ndprava, druh trestné ¢innosti
¢1 mozné polehcujici okolnosti (Matousek aj., 2005).

Na pftislusném stiedisku PMS ve fazi pted rozhodnutim ptfedsedy soudniho senétu
je vykon ¢innosti proba¢nich ufednikli smérovan, zejména k shromazdéni fakti o danych
klientech a jejich zdravotni zpisobilosti. Posléze je stanovena proba¢nimi tfedniky ucelna
a prehlednd zprava s dlirazem na miru pozitiv a negativ pii stanoveni tohoto typu
alternativniho trestu (S¢erba, 2014).

V dalsi fazi se objevuje zejména spoluprace mezi probacnimi tfedniky a poskytovateli
obecné prospésnych praci — obecni Ufady, mistni spolky ¢i sdruZeni, Skolni instituce, farni
charity, farni Gitad ¢i neziskové organizace — DROP —IN, o. p. s., RUBIKON Centrum (PMS,
2021d).

Vykon trestu obecné prospésnych praci nabyl vét§iho rozmachu ze strany probacnich
ufednikl v souvislosti s novelou €. 265/2001 Sb., ktera vstoupila v platnost v roce 2002.
Novela stanovila dillezitou zménu z hlediska vykonavani — moZnost vykondvat obecné
prospesné prace i v jinych organizaci nez primarné pod zastitou obce ¢i mésta. Od 1. 1. 2010
spadd do kompetenci probacnich pracovnikli ndvrh o rozhodnuti o druhu a misté vykonu

jiz zminéného alternativniho trestu (Séerba, 2014).

V situaci, kdy dany soud pfistoupi ke kladnému rozhodnuti ve véci trestu obecné
prospésnych praci, tak se musi odsouzeny dostavit do 14 dnli na mistni stfedisko PMS,

kde se seznami s povinnostmi a planem ohledné vykonu ptidéleného alternativniho trestu.

Odsouzeny musi splnit stanoveny pocet hodin, o kterém rozhodl soud. Odpracované
hodiny se pohybuji u dospélého odsouzeného v rozmezi mezi 50 — 300 hodin, u mladistvych

odsouzenych je sazba zpravidla polovi¢ni, tedy maximalné¢ do 150 hodin. Odsouzeny
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vykonéava dany alternativni trest samostatné a zodpovédné ve svém volném ¢ase bez naroku

na mzdu, spoléha se tedy pfedevsim na jeho aktivni GiCast.

Pokud odsouzeny nedochéazi do stanovené instituce a ignoruje tak své povinnosti,
tak mu hrozi v souladu se zakonem ¢. 141/ 1961 Sb., o trestnim fizeni soudnim (trestni fad),
za kazdou neodpracovanou hodinu i pouze zapocatou hodinu pfeména v jeden den vykonu
trestu odnéti svobody. Pfeména v k VTOS lze udélit i béhem stanovené lhity pro plnéni

tohoto alternativniho trestu — neplnéni povinnosti, nevede fadny zivot.

5.4. Cinnost probaéniho tiednika v ramci trestu domaciho vézeni
Jedna se o ,,nejmladsi typ* ze skupiny alternativnich tresti. Vstoupil v platnost k datu

1. 1. 2010 a je fazen do kompetenci proba¢niho uiednika.

Dle §60, odst.1, zakona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, soud smi stanovit tento druh
trestu osob¢ az na 2 roky, u které se prokaze za postacujici v souvislosti s trestnou ¢innosti,
nebo pokud se osoba zavaze pisemnym slibem. V piipadé mozného rizika naruseni
plynulosti vykonu trestu muze pifedseda sendtu stanovit i omezeni ¢i povinnosti.
U mladistvého lze ulozit i vychovné opatfeni.

Domaci vézeni lze stanovit samostatné nebo v souvislosti s dal§imi péti tresty,

dle PMS (PMS, 20211).

e uloZend povinnost pri podminéném propusteni s dohledem

® uloZenad povinnost pri podminéném propusteni ve zkusebni dobé

e po splneni polovicni sazby VTOS

e pri neplnéni obecné prospésnych pract

e preména penézitého trestu

Samotny vyznam trestu domdciho vézeni spo¢iva v tom, Ze se odsouzeny zdrzuje

ve stanovené dob¢ na urcité adrese.

Trest domaciho vézeni bere ohled na pracovni dobu, dopravu mezi bydlistém
a zaméstnanim, 1ékatskou péci, bohosluzby, povinnosti spojené s péci o déti ¢i dalsi
nezbytné osobni a socialni povinnosti, které pfispivaji k fddnému Zivotu odsouzeného

(zékon €. 40/2009 Sb., trestni zadkonik).

Kontrola nad plnénim trestu je zastdvana pravée instituci Probacni a mediacni sluzby,
ktera kontroluje odsouzeného dvéma moznostmi — elektronicky monitoring ¢i postupuje dle

Metodického postupu, coz znamena, Ze provadi namatkové kontroly v dobé stanovené
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soudem na uvedené adrese klienta. V ptipadé¢ elektronického monitoringu je nezbytné vyuzit
techniku, zejména tedy naramek, ktery slouzi k pfesnému zaznamendni, v jaké lokalité

se dana osoba nachazi.

Dle Metodického pokynu by fyzick4 kontrola ze strany proba¢niho ufednika méla
probéhnout nejméné tiikrat béhem jednoho kalendainiho mésice. Pokud probac¢ni Grednik
navstivi ¢i shleda v ramci elektronického zpusobu, ze se jedinec v domluvené dobé
nezdrzuje v misté¢ bydlisté, tak ma odsouzeny za povinnost vysvétlit skutecnost,
ktera ho vedla k poruseni trestu.

Proba¢ni ufednik pfi zjisténi poruseni podminek zdkazu, které nebyly podlozeny
adekvatni omluvou vytvoii pro prislusny soud zpravu ohledné¢ selhani odsouzeného,

kde vyrozumi soud o jeho ,,neosvédceni v rdmci alternativniho trestu®.

V souladu s §60 zékona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik soud pfeméni trest domaciho
vézeni na trest nepodminény pokud shleda, Ze odsouzeny fadn¢€ neplni stanovené podminky

alternativniho plnéni trestu.

5.5. Soudni pomoc

Soudni pomoci je mySleno zajisténi ucelené zpravy ohledné klienta pro ptislusny soud
ve fazi pted zah4jenim hlavniho liceni.

Tento zplsob &innosti ze strany probaénich ufednikii pomaha OCTR se dobie
zorientovat v daném piipadu, soud ¢i statni zastupce nemusi dodatecné€ dopliiovat informace
o dan¢ osob¢ a pfinasi 1 pozitivum pro samotné probacni ufedniky, ktefi se v pocatecni fazi
seznamuji s okolnostmi ohledn& daného ptipadu.

U soudni pomoci je shledavan ohlas zejména v poskytovani informaci ohledné
alternativnich trestii — obecné prospésné prace (zdravotni zpisobilost), domdaci vézeni
(obydli) a penézity trest (majetkové poméry).

Sterba uvadi t¥i specifika, skterymi se poji hlavni poslani soudni pomoci,
coZ ptredstavuje moznost ukonceni trestniho stihani — ,,odklon, trestni prikaz a navrh ohledné

dohody a trestu** (Séerba, 2014, str. 403-404).
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Ve zpravé, kterou probaéni Gfednik zpracovava pro OCTR je obsaZeno:
e zpuisob dosavadniho zivota osoby
e socidlni a majetkové zazemi
e zdravotni stav
e nahrada skody
e stanovisko PMS

e stanoviska ke konkrétnim trestim

Vyse zminéné informace ziskd probacni tfednik pomoci socidlniho Setfeni v misté
bydlist¢ ¢i prostfednictvim konzultace. Probacni ufednik by mél seznamit klienta
s okolnostmi v rdmci ziskavani informaci, kde je mu sd€lovano, Ze ptistup ke spolupraci
se také zapocitava do stanoviska PMS a muze tak zmirnit ¢i zhorSit nasledné rozhodnuti

OCTR (S&erba, 2014).

5.6. Mediace
Dalsi vyznamnou pracovni ndplni probacnich Ufedniki je mediace. Pojem mediace

je vyvozen z latinského slova ,, mediare “ — byt uprostied, zprostiedkovani.

Obecna definice zni: ,, mimosoudni Feseni sporu mezi pachatelem a obéti v pripravné
fazi trestniho rizeni . Jak uz napovida sam ptvod slova, jednd se se zde o nezaujaty postoj
probacniho ufednika, ktery zde vystupuje pravé v roli prostfednika ve vedeni komunikace

mezi pachatelem trestné &innosti a obéti (Stern aj., 2010, str. 39-40).

Mediator je tedy nezavisla osoba, ktera ptisobi v roli odbornika a vede komunikaci,
za kterou je zodpovédny. Medidtor je osoba, kterda je pfimo vySkolena na komunikaci
v mezilidskych vztazich. Snazi se o spravedlivé vyrovnani mezi obéma ucastniky sporu
bez kompetence posuzovani miry zavinéni trestného ¢inu.

Hlavnim znakem mediace je dobrovolnost, nestrannost a pifimé setkani Uc€astnik.
Jedinci se snazi docilit za pfitomnosti medidtora k uspokojivym podminkam pro ob¢ strany
a k pochopeni okolnosti, které zapti€inily vznik trestné udélosti.

Pti samotném prabehu mediace klienti spoléhaji na odbornost mediatora a vysokou
miru schopnosti vést jednani k prokazatelnym vysledkim. Medidtor béhem komunikace

stanovuje otazky s piihlédnutim na ivodni individualni konzultaci s klienty, kde byly urceny
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zakladni otdzky, kde klienti vyjadfili své pozadavky a nahrady skod, které pozaduji
k mimosoudnimu urovnani.

Pti uspésné mediaci se dostavaji klienti k dohod¢ z mimosoudniho urovnani mezi obéti
a pachatelem, ktera slouzi jako podklad pro ptislusny soud ¢i statniho zastupce. V nékterych

situacich soudce muze stihani zastavit ¢i navrhnout alternativni zptisob feSeni.

Mediace na stfediscich Probacni a mediacni sluzby je poskytovana klientim
bez narokit na uhradu. .,V pribéhu roku 2019 bylo realizovano 768 mediaci mezi obéti
a pachatelem a 10 rodinnych skupinovych konferenci (Ministerstvo vnitra, 2020, str. 11).

Mezi nejvice vhodné ptipady pro mimosoudni urovndni sport se fadi spory,
kde se i¢astnici znali jiz v minulosti, dale to mohou byt lidé, u kterych je projevena snaha

onapravu dopadi spojenych s nastalou situaci a prvopachatelé trestné &innosti (Stern

aj., 2010).

5.7. Parole

Dle definice, kterou uvadi Proba¢ni a mediacni sluzba, miizeme stanovit termin
,parole neboli vypovéd, jako: ,,podminéné propusténi na (Cestné) slovo, resp. na slib
odsouzeného, Ze se bude fadné chovat* (PMS, 2021e).

Zde je nesmirn¢ diilezitd soucinnost mezi probacnim pracovnikem a Vézenskou
sluzbou CR, zejména s vychovatelem, specidlnim pedagogem, socialnim pracovnikem
¢i kaplanem. ,,Mezi PMS a Generalnim feditelstvim VS CR byla v poloviné roku 2004
podepsana soucinnostni dohoda, ktera podrobné upravuje podobu vzajemné spoluprace
probacnich a vézeniskych pracovnikli v oblasti pfipravy podkladi pro moznost
podmine¢ného propusténi s dohledem (parole)* (Matousek aj., 2005, str. 296).

Vézenisti pracovnici seznamuji pii nastupu vykonu trestu odsouzeného s naplni PMS
a s podnéty pro zahajeni spoluprace. S témito informacemi jsou konfrontovani znovu,
a to v obdobi 6 mésicii, pred moznosti podani podmine¢ného propusteni.

V ptipadé, Ze odsouzeny projevi zdjem o cCinnost PMS, tak vyplni spolecné
se socidlnim pracovnikem formuléi: ,,Podnét k zahajeni spoluprace s PMS*, nejpozdéji vSak
ve lhité 3 mésict pred poddnim zadosti o podmine¢né propusténi.

Poté probacni pracovnik piislusného stfediska naplanuje individudlni setkant,

kde je odsouzeny opét seznamen s podminky a povinnostmi spoluprace. Proba¢ni tifednik
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béhem rozhovoru ziskavéa informace ohledné¢ trestného ¢inu, socidlniho zdzemi, rodiny

¢i chovani, které prokazoval béhem plnéni nepodminéného trestu ve véznici.

Pro odsouzeného je velkym piinosem v této fazi kontakt s rodinou ¢i zndmymi,
nebot’ mohou odsouzenému po propusténi z véznice pfislibit moznost ubytovani ¢i nabidky
prace, ktera se zohlediiuje v pfeméné na podminény trest.

Probaéni pracovnik po zpracovéni viech dostupnych dat — zprava od VS CR, rozsudek
soudu, trestni rejstiik, dokumenty od klienta (kolac viny, ptibéh trestné Cinnosti), dokumenty
od blizkych osob (zaruceni se za klienta, moznost ubytovani, nabidka prace) sestavi
pro pfislusny soud ,,Stanovisko stfediska PMS k zadosti o podminéné propusténi®,
ve kterém probac¢ni pracovnici hodnoti klienta a uvadéji moznost recidivy trestné ¢innosti.

Poté ptislusny soud rozhodne v udéleni podminecného trestu ¢i nikoliv (Matousek aj., 2005).
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6. Soucinnost probac¢niho urednika v trestni justici

6.1. Spoluprace s klientem
element v plnéni spravného probac¢niho dohledu. Jedna se, zde o dlouhodoby proces,
pii kterém je klient povinen dodrzovat pravidla a povinnosti nastavené probacnim

pracovnikem.

Prvni setkani na stfedisku PMS zacina dvojim zptisobem, kde vyraznou roli zastava
dobrovolnost klienta. Jsou klienti, kteti kontaktuji probac¢ni stfedisko ihned a se zajmem —
mediace, a pak jsou zde taci, kteti museji byt pisemné pozvani. Klient obdrzi pozvani k prvni
konzultaci na stfedisko dle mista bydli§t& (Stern aj., 2010).

Probac¢ni asistent ¢i Ufednik je povinen si na prvni jednani s klientem diikladné
pfipravit dokumenty — rozsudek a povétfeni soudu, opis rejstiiku trestl a pisemnosti,

které se vazou k trestné minulosti jedince (Stern aj., 2010).

Pti zahdjeni spoluprace probaéni pracovnik seznami klienta s podminkami, zejména

dohledu, které pak oba odsouhlasi svym podpisem.

Probac¢ni pracovnik musi jednat a sdélovat podminky, tak aby odpovidaly mentalni
a psychické vyspélosti klienta. Proba¢ni pracovnik po uvodni administrativé vede cileny
rozhovor, ktery je zaméfen na — trestnou Cinnosti, rodinu, zaméstnani, bytové pomeéry,
mezilidské vztahy, finance, pohledavky a zptsob resocializace u klienta. Dle zjisténych
informaci probacni pracovnik sestavuje probacni plan, v kterém se snazi motivovat klienta

k zdarné napravé a navrhuje konkrétni opatieni v daném piipadé (Stern aj., 2010).

6.1.1. Spoluprace s mladistvym klientem
Zahajeni konzultace s mladistvym a jeji samotny priibéh je v souladu se zdkonem
¢.218/2003 Sb., o soudnictvi ve vécech mladeze a zakonem ¢. 257/2000 Sb., o Probacni
a mediacni sluzbé.
Dle §2, odst. 1, zakona ¢. 218/2003 Sb., o soudnictvi ve vécech mladeze se rozumi

pod pojmem ,,mladistvy*- osoba, ktera v dob¢ spachani provinéni dovrSila 15. rok
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a nepiekrocila 18. rok veku. Osoba mladsi 15 let véku je dle zdkona povazovana
za dité.(Zakon ¢. 218/2003 Sb.)

Jak jiz u spoluprace s dospélymi klienty, tak i zde u mladistvych je povazovano
za pocate¢ni meznik mira kooperace klienta. Velmi dilezité je, z jaké strany vychazi podnét
pro zahajeni spoluprace s PMS — ze strany rodiny, ¢i ze strany OCTR.

Pribéh soucinnosti s proba¢nim ufednikem se odviji dle fazi soudniho fizeni. Prace
s mladistvym v pfipravné fazi spociva v uceleni spisové dokumentace. Proba¢ni ufednik
spolupracuje velmi intenzivné s rodinou, Skolou, Organem socidlné-pravni ochrany déti
a neziskovymi organizacemi. Ve spolupraci s témito institucemi stanovuje probac¢ni trednik
zpravu pied rozhodnutim soudu, v které¢ seznamuje piedsedu soudu ¢i statniho zastupce
s okolnostmi, které shledal v ramci socialniho Setfeni a navrhuje mozné doporuceni.
Ve vykonavaci fazi sou€innost s institucemi stale ptretrvava, ale primarn¢ je kladen diraz na

kontrolu stanoveného opatieni (Mottlova, 2020b).

Za rok 2017, v ptipravném fizeni, evidovala PMS celkem 707 mladistvych osob,

stejny pocet osob byl nasledné i ve vykondvacim fizeni (Mottlova, 2020c¢).
Mladistvym osobam jsou dle spachané trestné ¢innosti stanoveny tfi skupiny opatieni:
LVychovna opatreni
11.Ochranna opatieni
11 Trestni opatieni

Probac¢ni pracovnici u mladistvych klientd velmi uzce spolupracuji se zdkonnymi
zastupci, ktefi se ucastni konzultaci na stfediscich PMS ¢i ve spolupréci s dalSimi

nezbytnymi institucemi s ohledem na zavaznost a druh trestné ¢innosti.

Strediska PMS nabizeji rodinam jednorazové ¢i skupinové konference, kde je mozné
za pritomnosti pachatele, obé&ti ¢i predstaviteli zainteresovanych instituci objasnit miru
nastalé trestni situace. Obét’ v ramci této konference muze pochopit, co vedlo pachatele
ke spachani trestného ¢inu a vyuzit rodinnou skupinovou konferenci k omluvé. Vysledek
zrodinné skupinové konference slouzi, jako podklad pro rozhodnuti stitniho zastupce
¢1 soudu (Mottlova, 2020c¢).

Za rizikovy faktor ve spolupraci s mladistvym a srodinou se povazuje socialné
patologicky jev — drogova zavislost jednoho zrodict ¢i krimindlni sklony. Dale
je v soucinnosti s PMS negativné shledan — nevhodny vychovny styl, ktery rodi¢e vici

svému ditéti uplatiiuji. Mnohdy pouZzivaji rodi¢e dva extrémni typy vychovného stylu —
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autokraticky a liberdlni, coz neni z hlediska vychovy povazovéano za optimalni (Mottlova,

2020c).

Mladistvy je bud’ striktné podiizen roli dospélému bez naroku na ulevu, odménu
a jeho vychova podléhd dodrzovanim stanovenych pravidel — autokraticky. Liberalni typ
dava do poptedi roli mladistvého, ktery ma zivot bez pravidel a je bezprostiedné odménovan
a omlouvan ze strany rodic.

Za vyrazny piinos vramci mladistvych pachatel je shledavan projekt PMS
,Na spravnou cestu II. “, pod vedenim Mgr. Kamily Spejrové, ktery mohli klienti vyuzit
v letech 2016 az 2020. Projekt a jeho samotny ucel spocival v zaclenéni mladistvého

pachatele k aktivnimu plnéni $kody a ke snizeni nezaddoucim jeviim chovani. (PMS, 2021c).

6.2. Spoluprace s OCTR

Za orgéany ¢inné v trestnim fizeni se podle §12, odst. 1, trestniho fadu povazuji soudy,
statni zastupitelstvi a policejni organ. Jsou to organy, které jsou nepostradatelné na poli
trestni justice a kazdy individudln€ zastdva jasnou hodnotu v dané fazi trestniho fizeni —
ptipravné, fizeni pfed soudem a vykonavaci fizeni.

Piislusnici Policie CR byvaji ¢asto prvni, kteti odkadzou pachatele ¢i ob&t’ na Einnost
PMS, a také tvofi s probacnimi pracovniky vybornou spolupraci vramci dohledu
nad plnénim alternativnich tresti, napfiklad: zdkaz vstupu na sportovni, kulturni a jiné
spoleCenské akce.

AngaZovanost proba¢nich pracovnikil je zejména v pfipravné fazi, kde se snazi
o uceleni informaci a podkladti ohledn¢ klient stfediska pro dany soud. Diilezita je i v této
fazi spoluprace se statnim zastupcem, ktery zohlediiuje nastalé okolnosti k mozZnosti
pfihlédnuti k alternativnimu zpasobu feSeni trestné udélosti (Zakon ¢. 257/2000 Sb.,
o Probacni a mediacni sluzb¢).

V posledni ¢asti trestniho fizeni, tedy ve fazi vykonavaci, probacni tfednik vychazi
z rozsudku pfislusného soudu. Probacni pracovnik vykonava probacni dohled nad klientem
a jeho plnénim alternativniho trestu. Stfedisko PMS také nabizi klientiim zprostiedkovani

pomoci s odborniky v feSeni insolvence, zaméstnani ¢i jiného odborného zaméieni.
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6.3. Spolupriace s neziskovymi organizacemi

Neziskové organizace predstavuji vyrazny piinos v soucinnosti v feSeni trestni
problematiky. Pfevazné probacni pracovnik na jednénich s klientem odkazuje na moznost
vyuziti Sirokého spektra poskytovanych sluzeb ze strany neziskového sektoru. Neziskové
organizace jsou primarné zamétené na socialni a pravni poradenstvi, kde se snazi podpoftit
klienta v feSeni jeho nové¢ nastalé situace. Jednotlivé neziskové organizace disponuji prave
odbornymi programy zamétfenymi na urcitou problematiku — insolvence, resocializace,
mediace a jiné.

Nejznamé;jsi a pfinosné neziskové organizace v trestni oblasti — ,, Bily kruh bezpeci,

Sdruzeni Rubikon centrum, ROSA, Liga lidskych prav a Rozkos bez rizika *

Bily kruh bezpeci
. Bily kruh bezpeci poskytuje prostiednictvim svych 12 pracovist v 9 krajich CR
komplexni viktimologickou intervenci obétem a svédkiim trestnych cinu * (Bily kruh bezpeci,

2019).

SdruZeni Rubikon centrum

Snazi se pomoci lidem, ktefi se cht&ji vyrovnat s trestni minulosti. Poskytuji
poradenstvi zamétené na dluhy a socialni zazemi klienta. Sluzby poskytuji pracovnici, kteti
maji osobni zkuSenosti s vykonem trestu ¢i odbornici z oblasti prava, ekonomie

a spolecenskych véd (Rubikon centrum, 2019).

ROSA

Hlavnim cilem této neziskové organizace je podpora a motivace Zen, které zazivaji

béhem svého Zivota nasili. Pracovnici se snazi pomoci poradenstvi, konzultaci ¢i telefonické
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krizové linky zajistit pro Zeny adekvatni podminky pro jejich zdravi a bezpeci (ROSA

centrum pro Zeny, 2021).

Liga lidskych prav
Neziskova organizace, ktera se snazi omezit porusovani lidské svobody a prav v Ceské
republice. PredevSim se zabyva oblastmi, jako je vzdé€lani, zdravotnictvi a justice,
kde pomaha klientim dosahnout svych prav (Liga lidskych prav, 2021).
Liga lidskych prav vykazuje celou fadu ocenéni a uspéchd, které ziskaly béhem svého

pusobeni.

Rozkos bez rizika

Jednéd se o neziskovou organizaci, jejimz hlavnim posldnim je snizit dopady osob
zainteresovanych v oblasti sexbyznysu. Socidlni pracovnici se primarné zabyvaji o zdravotni

stav, socialni zazemi, pravni postaveni a eliminaci diskriminace u sexualnich pracovniki.

Rozko§ bez rizika pilisobi 1 preventivné — nabizi v ramci terénnich sluzeb ochranné
pomucky ¢i testovani na pohlavné pienosné nemoci v mistech, které jsou ,,proslulé*

nabidkou sexualnich sluzeb.

Socialni pracovnici RozkoSe bez rizika nabizi svym klientim nespocet sluzeb —
poradenstvi (psychosocidlni, finan¢ni, pracovni), krizovou intervenci ¢i terapie.

V ramci sluZzeb neziskové organizace je poskytovéana i osvétova ¢innost — prednasSky
¢1 besedy na téma z oblasti sexudlniho styku — prevence, prostituce, pohlavné prenosné

nemoci ¢i sluZzby neziskové organizace (Rozkos bez rizika, 2021).

6.4. Spoluprace s VS CR

Radna soudinnost mezi proba¢nimi pracovniky a vézetiskym personalem je v trestni
justici velmi dilezitd. Podpotfeni vzajemné spoluprace lze vidét i z projektu ,, Systém
spolecného vzdélavani “.

., Projekt ma za cil propojit systém vzdelavani pracovnikii VS, PMS a dalsich subjektii
v oblasti vezenstvi, probace a mediace. “ (PMS, 2021Db).

Spolupraci mezi VS CR a PMS nejvice piedstavuje ¢innost ,,parole”, kde piislugny
pracovnik véznice seznamuje odsouzené s moznosti podminéného propusténi a s instituci

PMS.
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Soucinnost se jevi i vjinych oblastech, a to je poskytovani dokumentace
0 odsouzeném, moznost individudlni konzultace ve véznici nebo kooperace se socidlnim

pracovnikem ¢i vychovatelem véznice.

6.5. Informovanost ohledné trestni justice

Jednim z cilti probac¢nich pracovniki je zvysit povédomi o sluzbach, které poskytuji.
Probac¢ni a mediacni sluzba je proslula predev§im osvétovymi akcemi — Dny mediace, Dny
Restorativni justice, které se potradaji kazdym rokem béhem podzimniho obdobi. Tyto dvé
akce jsou uskute¢iiovany na celém uzemi Ceska a jsou sméfovany k odborné, ale i laické
vetejnosti (Mottlova, 2020b).

Dale PMS poradd prednasky ¢i besedy ve véznicich, ve Skolnim prostiedi
¢i pro verejnost. Na besedach se oteviraji témata ohledné trestni justice, kriminality a sluzeb
multi — disciplinarniho charakteru. Proba¢ni pracovnici se snazi piedat ucelené informace

a zvysit tak povédomi o moznosti feSeni trestni situace.

Probacni a media¢ni sluzba je také znama spole¢né s VS CR a RUBIKON Centrem,
jako spoluorganizator ,, Yellow Ribbon Run®, ktery upozoriiuje na nelehky Zivot
odsouzeného po propusténi z VTOS . PMS zde upozoriiuje na predsudky, které omezuji lidé
po propusténi z vé€znice a snazi se pomoci ,, Yellow Ribbon Run“ podpofit jejich druhou

zivotni Sanci (PMS, 2021a).
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7. Probacni a mediacni sluzba Anglie a Wales

7.1. Historicky piehled
Pro moznost porovnani kompetenci a ndplné probacnich pracovnikii je zde
poukazovano na instituci Proba¢ni a media¢ni sluzby Anglie a Walesu, kterd se pysni sto

letou historii a sklizi zna¢ny obdiv na poli trestni justice.

Probacni a mediacni sluzba v Anglii a Walesu se odliSuje dle Institutu pro kriminologii
a socialni prevenci od evropskych stati na zaklad¢ anglosaského préva a v uplatiiovani
zakladi severoamerické penologie v trestni justici.

K pocatkiim zah4jeni ¢innosti probacnich pracovniki v Anglii a Walesu se fadi vykon
smirc¢ich soudt. V disledku rozsiteni zkraceného fizeni se smirc¢i soudci vénovali rozsahlejsi
Skale trestnych ¢int, coz byl hlavni meznik, kde byl spatfen nedostatek kompetenci pii praci
s pachateli TC. Parlament posléze vletech 1879 a 1887 rozhodl o piijeti zakond,
kde je k dispozici feSeni trestné ¢innosti na nizsi soudni trovni (Derks, 2002).

Probacni a mediacni €innost Anglie a Walesu se proslavila zejména v napravé
a pomoci jedincim v oblasti trestli spachanych pod vlivem alkoholu. Z hlediska historie
a tématu alkoholismu je povaZovéano za klicovou instituci Church of England Temperance

Society a osobnost Fredericka Raynere.

Church of England Temperance Society dosahovala uspéchu v socialni praci
s delikventy zavislymi na alkoholu, a poté jeji pracovni naplil byla rozSifena 1 o dal$i druhy
trestné Cinnosti v roce 1907 v souladu se schvadlenim zdkonu o podminéném prominuti
trestu. Pravé angaZovanost socialnich pracovnikli ve snaze resocializovat delikventy zpét
do spole¢nosti je povazovana za prvni probacni ¢innost na poli anglické trestni justice

(Derks, 2002).

Samotna ¢innost dobrovolnikl se béhem let dostala k zdarnému vyvoji a patiila nyni

pod vladni organ — Home Office. Postaveni probacnich ufednikii, zde nabylo jiného rozméru
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— dispozice vétsi miry prav a kompetenci, spoluprace s véznicemi a dal$Simi institucemi
(Derks, 2002).
Vyvoj dvou zakladnich ¢innosti probac¢nich tfednika (Derks, 2002):
e 1967 — Parole
e 1973 — Vetejné prospésné prace
Rozdil v anglické probaci a mediaci zastava Narodni probacni sluzba pro Anglii

a Wales. Instituce byla zalozena v roce 2001 a do jejiho resortu spada 42 oblasti, které

mohou vyuzit nabidku poskytované sluzby.

Bé&hem let 2004 az 2006 dochdzi ke vzniku institutu National Offender Management
Service, ktery predstavuje propojenost probacni a vézenské sluzby na tzemi Anglie

a Walesu.

O rok pozdégji (2007) v Anglii vzniklo Ministerstvo spravedlnosti, které se zabyvalo
dohledem nad vézeiiskou a probacni sluzbou. V minulosti tato forma sluzby byla
pod zastitou instituce Home office, coz je ministersky odbor Jejiho Velicenstva z Velké

Britanie, ktery disponuje kompetencemi pro migraci, bezpe¢nost, pravo a poradek.

7.2. Cile a poslani
Dle vladniho sdéleni se mezi zakladni poslani Probaéni a mediacni sluzby v Anglii

a Walesu fadi nize uvedené cile (Her Majesty’s Prison& Probation Service, 2021).
e Spravné vedeni probacnich a mediacnich cinnosti
e Snaha o snizeni recidivy
e Pomoc propusténym osobam z VTOS
e  Ochrana spolecnosti
e SniZeni trestné cinnosti

e Pomoc obétem a pachateliim TC

7.3. Organizacni struktura
Rozdil oproti Ceské instituci PMS je prevazné shledavan v organiza¢ni struktufe —

predstavuje nejvetsi systém v probacni a mediacni sluzbé. Anglie a Wales disponuje
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55 anglickych a vel$skych organizaci probacnich sluzeb, které jsou vytvorené ze smircich
soud.

V jednotlivych organizacich jsou probacni ufednici, kteti maji vysokoskolské vzdélani
zamétené v humanitnim sméru — socidlni prace ¢i pravni védy a jsou odpovédni za svou
praci vyssim probacnim ufedniktim, ktefi tvotfi dohled nad jejich vykonem ¢innosti. Post
vys$iho soudniho ufednika je zafazen mezi manaZerské profese, na které dohlizi vedouci
probacni urednik.

Samotna instituce Narodni probac¢ni sluzby spada pod zastitu institutu Home office,

coz je tedy vladni organ, ktery dohlizi na jeji financovéani a vykon v oblasti trestni justice

(Derks, 2002).

Home office se d4 do jisté miry pokladat za alternativu Ceského Ministerstva
spravedlnosti a Ministerstva vnitra, ktery velmi spolupracuje s Lord Chancellor’s Office

a dal$imi resorty ministerstva (Derks, 2002).

Schéma organizace

[ Home Office |

Vedouci probaéni afednik

Probaéni vybor |

1

Zastupce(i) vedoucich probacnich
ufedniki

J

Administrativni a pomocné
sluzby

Asistent(i) vedouciho probaéniho
pracovnika
Oblast geograficks / funkéni

V551 probacni afednici

Tym Stiedisko

Uftednici probaéni sluzby

Speei | alizace

| Administrativni a pomocny persondl |

i

Probaéni afednici |

L

Obrazek ¢. 2 — Schéma organizace (Derks, 2002, str. 46).



Prakticka ¢ast

8. Charakteristika vyzkumné metody a sbér dat

Vyzkumna metoda tvofena prostiednictvim kazuistik se fadi do oblasti, ktera nese
nazev , Kvalitativni vyzkum*, je zndma piedevSim svym hlubokym a detailnim
rozpracovanim daného pozorovani. Vyzkumnici se zde stavi do tii pozic dle miry

zainteresovanosti — cizinec, navstévnik, zasvéceny a domorodce (Svaricek, Sed’ova, 2007).

Pti tvorbé kazuistiky je nutné shromazdit veskera potfebna data. V této bakalarské
praci bylo vychazeno ptedevsim z rozsudku ptislusného soudu, spisové dokumentace PMS,
osobni dokumentace klienta (ndjemni smlouva, pracovni smlouva, plnéni pohledavek,
zdravotni stav) a z osobnich setkani na Proba¢ni a mediaéni sluzbé&, kde byla moznost doplnit

chybéjici udaje pomoci rozhovoru k uceleni individualni kazuistiky klienta.

Sbér dat, jak jiz bylo uvedeno probihal béhem mé opakujici se praxe na stfedisku
Proba¢ni a media¢ni sluzby Nymburk. Praxe byla absolvovana ve tfech semestrech, vzdy
v rozmezi tii tydni. Diky opakované praxi bylo mozné se setkat s klientem opakované
a vidét posun €i nezdjem ve spolupraci s probacnim ufednikem. Sbér dat tedy byl uskute¢nén
v ¢asovém rozmezi 2019 — 2020. Jednotliva setkani s klientem byla ¢asové odlisna dle
aktualni socidlni situace klienta. V priiméru se jednotliva setkani daji Casové stanovit
piiblizné na dvacet minut. Jednotlivym klientim byl sdélen uc¢el mého dotazovani
a zpracovavani jejich spisové dokumentace. Dale vedouci pracovnik obeznamil vzdy daného
klienta stim, Ze jsem vroli staZistky a mam tedy povinnost mlcenlivosti v souladu
se zakonem.

Casové hledisko v ramci kazuistik je primarn& zahajeno jiz ve vézefiskych pomérech,
kde jedinec seznamuje probacniho pracovnika s druhem trestné cinnosti a dalSimi
okolnostmi. Za ukonceni spoluprace se povazuje osvédCeni ¢i neosvédCeni klienta,

o kterém rozhoduje ptislusny soud.
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9. Vymezeni praktické ¢asti v kontextu se zvolenou vyzkumnou

metodou

V ramci absolvovanych pravidelnych stazich na stiediscich Proba¢ni a mediacni
sluzby Nymburk je v praktické ¢asti poukazovano na samotné klienty a jejich piistup
ke kooperaci s proba¢nim ufednikem.

Cilem této Casti je propojit teoretické poznatky v praxi, a to prostfednictvim klient
PMS, u kterych je v ramci individualnich kazuistik zachycena mira spoluprace s probacnim
ufednikem.

Diky vyty€enému cili je blize objasnén postup probacniho pracovnika ve spolupraci
s klientem v jednotlivych krocich. Prehledné je popsén jednotlivy druh trestné Cinnosti

v kontextu s profesni roli probacniho ufednika a nésledné porovnani obou klientt.

Praktickou ¢ast tvofi individudlni kazuistiky, které jsou v souladu s Etickym kodexem
PMS zpracovany tak, aby nedoslo k poruSeni ml¢enlivosti — jména konfrontovanych klientt
jsou fiktivni. Ke zpracovani kazuistik byla vyuzita spisova dokumentace PMS Nymburk
a osobni rozhovor s klientem, kde byl vyuzit prostor pro dotazovani a uceleni informaci

ohledné trestné ¢innosti a nasledného plnéni trestu.

Individualni osobnostni kazuistiky se li$i jednak druhem trestné ¢innosti ve spolupraci
s proba¢nim ufednikem, angaZovanosti a samotnou mirou dobrovolnosti k ndpraveé
a zmirnéni TC. Jednotlivé kazuistiky jsou takto primarné zvolené, nebot’ zohlednuji odlisSny

zpisob v jednani s klientem a podminky, které se vazou k jeho trestnimu plnéni.
Struktura kazuistiky:
e (Charakteristika ivodni ¢asti
e Osobni anamnéza
e Rodinnd anamnéza
e Socialni anamnéza
e Psychick4 anamnéza
e Spoluprace s PMS

e Sumarizace

Samotné clenéni jednotlivych kazuistik tedy spociva v nékolika hlediscich. Tim

primarnim hlediskem je uvedeni do problematiky trestniho pfipadu, dle rozsudku
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ptislusného soudu, ktery v dané véci rozhodl. Zde je podrobn¢ popsan druh trestné ¢innosti

a dusledky, které se k nému bezpochybné vazou.

Nedilnou soucasti kazuistiky tvofi zdravotni stav, socidlni a rodinné zazemi, coz jsou
faktory, které podporuji soucasné resocializaci klienta a tvofi i pozitivni pfinos pii podani
zadosti o podminéné prominuti trestu. V téchto oblastech se velmi zohlednuje fadné rodinné

zazemi a moznosti zaméstnani po vykonu trestu odnéti svobody.

Ve spolupraci s proba¢nim pracovnikem se velmi poukazuje na hledisko spoluprace,
zde probacni pracovnik hodnoti stanovené podminky pravidelnych schiizek s klientem.
Proba¢ni pracovnik zde dbd na tadné dolozeni pozadovanych pisemnosti a stupeil
angazovanosti — pravidelné testovani na omamné a psychotropni latky ¢i na fadnou
a v€asnou omluvu.

Zavér jednotlivych kazuistik je zpracovan ze zavérecné zpravy pro soud ¢i statniho
zastupce a doplnén o rozhovor s klientem. Zavéreéné hledisko zohledniuje miru napravy

a nésledné doporuceni pro zminéné organy ¢inné v trestnim fizeni.
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9.1. Individualni kazuistiky klienti PMS
9.1.1. KlientI.

Charakteristika vvodni casti TC

Klient, 34 let. V prubéhu dvou let tyral ve spolecné domacnosti svou manzelku. Klient
pouzival nésili proti osob¢ blizké — udery pésti do hrudniku ¢i do temene hlavy, paleni rukou
o zehlicku ¢i1 Skrceni. Pii domécim nasili nechybéla ani psychicka forma tyrani — pomluvy,
urazky, vyhruzky, vulgarismy ¢i omezovani osobni svobody.

Tyrani v domacnosti se objevovala de facto kazdy den, poskozena Zena travila cely
den v doméci izolaci. Klient pozadoval po posSkozené osobé i vypovéd ze zaméstnani,
kde za divod krozvazani pracovniho poméru uvedla osobni zalezitosti (zdravotni
problémy). Déale mé¢la zabranény pftistup k internetu ¢i telefonu, ktery vice podpofil jeji
izolovanost a osame¢lost.

Klient znamé 1 Sir$i rodinu obeznamil se situaci, Ze je jeho Zena téZce nemocna, trpi

rakovinou a nepfeje si, aby ji v tomto nastalém zdravotnim stavu kontaktovali.

vy

V disledku tohoto chovani byl klient odsouzen za zlo€in tyrani osoby zijici
ve spolecném obydli podle §199 odst. 1, odst. 2pism. d) trestntho zakoniku,
a za to se odsuzuje §199 odst. 1, odst. 2 pism. d) trestniho zédkoniku, a za to se odsuzuje

podle § 199 odst. 2 trestniho zakoniku k trestu odnéti svobody v rozsahu 2 let a 5 mésict.

Osobni anamnéza

Klient se narodil v srpnu 1987. Klient ziskal maturitni vzdélani ve studijnim oboru

Stavebnictvi na Stiedni odborné $kole a Stfednim odborném ucilisti.

V minulych letech se klient nedopustil Zadného protipravniho jedndni a nebyl

tak odsouzen za zZadny trestny Cin.

Rodinna anamnéza

Klient pochazi z Gplné rodiny bez znamek patologického chovani. Matka zastava
pracovni pozici v pekarné€, kde obsluhuje vyrobni linku. Otec pracuje, jako ucetni. Klient

nema zadné déti.

46



Socialni anamnéza

Po vykonu trestu odnéti svody klient bydli u svych rodi¢i (dim 4+1), kde ma
k dispozici svou vlastni mistnost. Rodice pfislibili klientovi ubytovéni jen pii dodrzovani
jistych pravidel — pfispivani na provoz domacnosti ve vysi 2 000 KC a tadné chovéni. Klient
si naSel praci po VTOS, jako tdrzbar ve farmaceutické firm¢, kde jeho mzda ¢ini 15 000

KC, z &ehoz plati pohledavky, které se vazou k trestné &innosti a na chod domacnosti.

V soucasné dob¢ klient nema dle legislativy ukon¢enou platnost manzelstvi, avSak
s manzelkou nemd zadny kontakt. Kontakt s manzelkou nebyl zaznamenan ani pii VTOS —

navstéva Ci zaslané korespondence byla vzdy ze strany rodict klienta.

Psychicka anamnéza

V prubéhu vykonu trestu, ve véznici Jifice, neprojevoval klient zndmky negativniho
chovani. Odsouzenému nebyl udélen Zadny kazenisky trest, ktery by mu bréanil v postupu
do prvni diferencia¢ni skupiny. V rdmci vykonu trestu odsouzeny absolvoval resocializa¢ni
program, jehoz cilem je socidlni zaclenéni osob, které se dopustily protipravniho jednani,
nebo zavazného poruseni spoleenskych norem. Jeho hlavni cil spo¢iva v minimalizovéani

rizik recidivy a zamezeni opakovani konfliktu.

Spoluprdace s Probacni a mediacni sluzbou

Odsouzeny si zazadal ve spolupraci se socidlnim pracovnikem o moZnost
podminéného propusténi. Klient tedy vyplnil formuldf ,,Podnét k zahajeni spoluprace
s PMS*. Proba¢ni tfednik navstivil odsouzeného ve véznici, kde ho obeznamil s plynoucimi
povinnostmi z jejich budouci spoluprace. Klient v rdmci jednéni s probacnim ufednikem

sepsal pribéh trestné minulosti a sestavil kola¢ viny.

Klientovi byl ze strany soudu stanoven dohled proba¢niho ufednika v rozmezi 3 let,

za dobré chovéani a jisté socialni a rodinné zazemi.

Nésledna spoluprdce mimo véznici Jifice probihala na stfedisku Nymburk,

pod zastitou vedouciho proba¢niho pracovnika.

Probacni ufednik se snazil sméfovat klienta k fddnému plnéni Zivotnich povinnosti
béhem zkuSebni doby dané soudem a k tthradé pohledévek v disledku trestné Cinnosti.
Klient na kazdé mési¢ni konzultaci doklada pridélenému proba¢nimu ufednikovi pisemné
potvrzeni ze zaméstnani — pracovni smlouva, mzdovy vymeér, doklad o pIlnéni pohledavek

spojenych se soudnim fizenim a samotnym trestnym c¢inem. Nedilnou soucésti jednani
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je aktualizace, kterd byla provadéna ihned béhem uvodu kazdého jednani probacniho

ufednika s klientem.

Sumarizace

V ramci celkového pohledu na plnéni proba¢niho dohledu nebylo shledano negativni
jednani. Klient dodrzuje stanovené podminky, v pfipadé¢ ze se ve stanoveném terminu
nemuze schiizky zucastnit, tak vzdy v predstihu informuje ptisluSného pracovnika PMS.

Klient pracuje stale na stejné pozici, kterd mu zajistuje stabilni pfijem k moznému
plnéni nastalych pohledavek.

V kontaktu s manzelkou stale neni, ale podstatu svého ¢inu si uvédomuje a lituje ho.
V pravidelnych mési¢nich splatkach plati své pohledavky a ptispiva své rodiné na provozni
naklady domacnosti.

Zaveérecna zprava pro prislusny soud je tedy stanovena jako kladné — klient se osvédcil

béhem dohledu proba¢niho ufednika.

9.1.2. Klient II.

Charakteristika vvodni casti TC

Klient 55 let, v asovém obdobi dvou let byl clenem organizované skupiny,
distribuoval ve vétsim mnozstvi, prevazné z Ceské republiky do Rakouska, konopi
a metamfetamin. Odsouzeny v ramci této trestné Cinnosti vykondval pozici prostfednika,

nakupoval marihuanu a dodaval ji dale do Rakouska.

Odsouzeny si pfedem svou trestnou c¢innost nepldnoval, jelikoz byl na pozici
spolupachatele. Diky distribuci se domnival, Ze se dostane do lepSich financnich podminek.
Okresni soud Nymburk stanovil nepodminény trest odnéti svobody v rozmezi 8 let v souladu
s §283/ 1, 2a, ¢, 3b- nedovolena vyroba a jiné nakladani s omamnymi a psychotropnimi
latkami a jedy, zakona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik.

Soud rozhodl o dané vyméte trestu i s ohledem na trestni minulost daného klienta —

protipravni jednani §201/1 zék. €. 140/1961, za které byl podminéné odsouzen.
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Osobni anamnéza

Klient se narodil v tinoru 1966. Klient ziskal vyu¢ni list ve studijnim programu
kuchai-¢ignik na SOS a SOU. Ve spojitosti s TC a naslednym pInénim trestu nebyla u klienta
prokazéana zadna zéavislost, kterd by mohla ohrozit jeho osobnostni napravu.

V minulych letech se klient dopustil protipravniho jednani, za ktery byl 2 roky

podminéné¢ odsouzen.

Rodinna anamneéza

Klient pochazi z rodiny, kde byly shledany zndmky patologického chovani — zavislost

na alkoholu u otce.
Nyni jsou oba rodice v penzi, difive matka vykondvala pracovni pozici — pravodci
ve vlaku a otec zastaval pozici kuchare.

Soucasnou reprodukéni rodinu tvoii manzelka Anna (43 let) — zdravotni sestra, syn

Filip (14 let).

Socialni anamnéza

Klient se po propusténi z VTOS navraci zpét do spolecné domécnosti s manzelkou
a synem. Rodina nové¢ bydli v Lysé nad Labem v rodinném domé¢ (4+1), ktery manzelka
Anna ziskala v ramci dédického tizeni po svych prarodicich.

Klient ziskal pracovni nabidku, ktera odpovida jeho kvalifikaci — kuchaf/CiSnik
v mistni restauraci, kde pracuje ve dvousménném provozu. Jeho mzdové meésicni
ohodnoceni je stanoveno &astkou 15000 KC, ze které mu jsou strhavany pohledavky,
které se vazou k TC (pfiblizné 5 500 K&/mésic). V ramci spoleéné domacnosti prispiva

manzZelce na spole¢né naklady ¢astkou 4 500 KC.

Psychicka anamnéza

Organy Policie CR umistily odsouzeného do Véznice Jifice. Béhem vykonu trestu

odnéti svobody nebyly zjiStény Zzadné neakceptovatelné projevy chovani vuci
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zaméstnanciim. Odsouzeny plnil vSechny podminky a stanoviska vnitiniho fadu véznice

a posléze i ve spolupraci s PMS.

Spoluprdace s Probacni a mediacni sluzbou

Po prefazeni do I. diferenciacni skupiny ve vykonu trestu pozadal soud o podminecné
propusténi z VTOS. Kvuli propusténi z vézeni se spojil prostiednictvim pisemné
korespondence s proba¢nim ufednikem ze sttediska Nymburk.

Odsouzeny sepsal zadost o osobni setkani ve Véznici Jitice, které probacni uiednik
vyhovél. Na schlizce se probiraly nasledné podminky, které musi odsouzeny pied
propusténim splnit. Soud zZadosti odsouzeného vyhovél a propustil ho s podminénym trestem

v trvani 4 let a s dohledem PMS.

Odsouzeny nasledné navstévoval jednou mésicné stiedisko PMS, kde dokladal
potvrzeni o plnéni pohledavek. Béhem schiizek s probacnim tufednikem se projednavala

bytova situace, pracovni a rodinné zazemi klienta a moZznosti recidivy trestné¢ho Cinu.

Sumarizace

Klient v rdmci podminéného odsouzeni s dohledem aktivné navstévoval stfedisko

PMS Nymburk, kde pravidelné¢ dokladal potvrzeni ohledn¢ pohledavek ¢i ptipadnych
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osobnich zmén, které se vazou k jeho aktualni situaci. Probacni ufednik povazuje spolupraci

s danym klientem za zdafilou.

Klient se snazi o fadnou resocializaci — snazi se zachovat plnohodnotny vztah se svou
manzelkou a synem, dochézi pravidelné¢ do zaméstnani, kde dle sd¢leni svych kolegt plni

velmi spolehlivé pracovni podminky.

Klient nedochazel do zadné z fad neziskovych organizaci, veskeré¢ zalezitosti spojené

s jeho TC konzultoval s probacnim uiednikem ¢i socidlnim pracovnikem ve véznici Jifice.

Klient si uvédomuje podstatu trestného ¢inu, kterého se dopustil a upiimné ho lituje.

9.1.3. Zavérecné porovnani individualnich kazuistik
Ve zvolené metod¢ vyzkumu — kazuistika, byla zifejma aktivita a ispéSné spoluprace
s proba¢nim tufrednikem, coz se pozitivné odrazilo u klientll v jejich resocializaci zpét
do bézné spolecnosti.
Jednotlivé kazuistiky se vyrazné€ od sebe lisi druhem trestné ¢innosti a jejim naslednym
plnénim. U klienta II. mé¢la urcitou vahu pii stanoveni zavéreéného trestu i jeho trestni

minulost.

V oblasti zamétfené na rodinné zdzemi bylo zachyceno patologické chovéni u jednoho
z rodic¢d, a to u otce — zavislost na alkoholu (Klient I1.).

Vramci VTOS nebyly u Zadného z klientd pteruSeny vztahy se svou rodinou
a blizkymi. Klienti udrZovali vztah s rodinou prostiednictvim pravidelné korespondence
a osobnich navstév ve véznicich.

Klienti se na zdklad€ konzultace se socidlni pracovnici obratili na pfislusné stredisko
PMS Nymburk, kde plnili fddné své povinnosti.

U klientt je shledana ze strany probac¢niho ufednika — angaZovanost, aktivnost a snaha
o minimalizaci dopadt TC.

V zavérecné zpravé pro piislusny soud probacni uiednik sdé€luje, ze klienti plni

nastavené podminky soudem a fadné se osvédcili ve spolupraci s PMS Nymburk.
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Klient 1. Klient I1.

Nedovolend vyroba a jiné

. Tyrani osoby ve spole¢né nakladani s omamnymi a
Druh TC . . :
domacnosti psychotropnimi latkami a
jedy

Délka trestu 2 roky a 5 mésictu 8 let
Zavislost u klienta Neprokédzana Neprokazana

Chovani v ramci VTOS Nebyly shledany znamky Nebyly shleddny znamky

negativniho chovani negativniho chovani

Socialni a rodinné zazemi

VTOS Zajisténé Zajisténé
po

Spoluprace s PMS Radna spoluprace Radna spoluprace

Zavérecné doporuceni pro . . . .
Klient se osveédcil Klient se osvédcéil
soud

Tabulka €. 2 — Strué¢né vymezeni jednotlivych kazuistik
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10. Diskuse

V praktické casti mé bakalarské prace je predev§im kladen diraz na vzijemnou
spolupraci mezi proba¢nimi pracovniky a klienty PMS CR. V ramci praktické ¢asti byly
uvedeny dv¢ kazuistiky, které byly posléze porovnany napftic identickou strukturou kazuistik
— charakteristika TC, osobni anamnéza, rodinnd anamnéza, socialni anamnéza, psychicka
anamnéza, spoluprace s PMS a sumarizace. Z kterych vyplyva, ze uvedeni klienti fadn¢
spolupracuji s proba¢nimi pracovniky a maji zajisténé rodinné ¢i socialni zadzemi. V ramci
zaveérecného znazornéni je dale zjisténo, ze jednotlivé oblasti ve stanovené struktuie se lisi
v zavislosti na druhu a délce trestného ¢inu. Za ptinosné stanovisko v ramci individualnich
kazuistik je povazovan ndstin praktického pohledu na tuzkou spolupréci s klientem,
ktery si mnohdy laické vefejnost neumi piedstavit pouze na zaklad¢ teoretickych poznatkii
vredlném prostiedi. Prostfednictvim detailntho zpracovani osobnostni kazuistiky
je zachycen 1 patfi€ny postup v rdmci probacni prace, ktery se poji s urcitou délkou
probac¢niho dohledu a tadnym plnénim stanovenych povinnosti, at’ uz ze strany soudu
¢i probacnich pracovniki.

Pro moznost porovnani zvolené metody v praktické ¢asti jsem zvolila Diplomovou
praci Diany EliaSové z filozofické fakulty Univerzity Karlovy, kterd se zaobird otazkou
ukladani probac¢niho dohledu mladistvym na Gzemi men$iho okresniho mésta. Autorka
vyuzila podobné zdroje ke zpracovani jednotlivych kazuistik. Pti sestavovani kazuistiky
vychézela primarné€ ze spisové dokumentace a poskytnutych materialt ze strany probacnich
ufednikll daného okresniho stfediska PMS. V mé praci bylo v ramci tvorby kazuistik
vychazeno ze spisové dokumentace a z osobniho setkdni s klientem PMS, kde jsem mohla
realné piijit s klientem do styku a doptat se na detaily ohledné spoluprace s Probacéni

a mediacni sluzbou.

Autorka zvolila strohou strukturu, kterd se €leni pouze do tii oblasti — osobni
anamnéza, popis pifipadu a prib&éh dohledu, ve kterych obsahle popsala spolupraci
s probacnim ufednikem. Jeji diraz v praktické ¢asti je kladen na metodiky PMS a zakonné
upravy (EliaSova, 2019). Pii tvorbé mé struktury kazuistik je kladen hlavni diraz
na systemati¢nost a celkovy pohled na klienta PMS — ktery se pojil, jak k jeho osobnosti,
rodinnému zazemi, socidlnimu zabezpeceni a k samotné spolupréci s proba¢nim tfednikem.

Hlavnim poslanim mé kazuistiky je tedy poskytnout uceleny pohled na vyvoj spoluprace

mezi klientem a probacnim pracovnikem, ktery zacinad jiz v angazovanosti v prostfedi
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pfislusné véznice, kde jedinec plni svij trest odnéti svobody a podava podnét ke spolupraci
s prislusSnym stfediskem Proba¢ni a media¢ni sluzby.

Kazuistiky uvedené v praktické Céasti vySe uvedené autorky se lisi ve spolupraci
s Proba¢ni a mediacni sluzbou ¢i jinymi institucemi, které se vazou k trestné cinnosti
mladistvych (Organ socialné pravni ochrany ditéte, Skola, Pedagogicko — psychologicka
poradna, aj.).

Diky dostupnym kazuistikim mladych pachateli z odborné prace Niny ElidSové
je Iépe zietelny odlisny zptsob ve vedeni spoluprace mezi dospélym klientem a probacnim
pracovnikem. U mladeze je zfetelny meznik v tom, Ze na jeho spolupraci maji zna¢ny vliv
zakonni zastupci, ktefi mohou mit pozitivni pfinos pro aktivni zapojeni do probacniho
dohledu. Oproti tomu v dospélych kazuistikdch uvedenych v rdmci této bakalaiské prace
jsou veskeré pozvanky ohledné konzultaci na sttedisku PMS primarné zasilané pouze danym
klientim a je na jejich individualni povaze, jak se k dané spolupraci postavi.

Rozdil v jednotlivych kazuistikdch je spatfovan 1 ve vysledné ¢ésti. Hlavnim
vyslednym bodem je zptisob dohledu ze strany probac¢nich ufednikii, kdy mladistvi maji
k povaze trestného ¢inu a veku stanoveny odlisny zptsob dohledu, ktery mnohdy byva
doplnén 1 o rGznd vychovnd omezeni. V kazuistikdch zaméfenych na dospély vek
je primarnim vysledkem seznameni laické vefejnosti s jednotlivymi aspekty Zivota
a jednotlivymi kroky spojenymi s feSenim trestné ¢innosti pod zastitou PMS. Oproti tomu
jsou mladistvé kazuistiky pojaté, jak ve spolupraci s PMS, tak 1 s legislativnim prab&hem

ze strany soudu, probacnich ufedniki a klientt.

54



Zavér

Prosttednictvim zvoleného tématu této bakalaiské prace ,,Role probacniho urednika
v ramci alternativnich trestii*“ bylo poukazano na zafazeni instituce Probacni a mediacni
sluzby na poli trestni justice a jeji historicky vyvoj na uzemi Ceské republiky.

Diky prvni kapitole, kterd se snazi charakterizovat pojmy spojené s PMS,
se dozvidame cile a poslani, které plynou z restorativni justice a jeji samotny vyznam dle

uznavaného amerického kriminalisty a prikopnika v oblasti restorativni spravedlnosti

Howarda Zehra.

Restorativni  justice nasledné navazuje i na oblast alternativnich trestd,
kde je povazovan tento typ trestu za velmi piinosny pro ucastniky TC i spole¢nost.
Alternativni tresty se snazi balancovat kapacitu véznénych osob na izemi naseho statu.
Nebot zjistujeme, ze samotny vykon trestu odnéti svobody pro jednu odsouzenou osobu

je velmi finan¢né nakladny.

Oproti alternativnim trestim ma VTOS 1 zna¢ny dopad na psychiku a socialni zdzemi
odsouzené¢ho — omezeny kontakt s rodinou, ztrata bydleni ¢i propusténi ze zaméstnani.
Pfi porovndni jednotlivych druht tresti je poukazovano v radmci teorie i na proces
stigmatizace, coz je faktor, ktery mé vliv na uspé&Snou resocializaci zpét do bézné
spole€nosti.

V ramci teoretické ¢asti byla blize specifikovana i profese proba¢niho tGfednika a jeji
prava a povinnosti v kontextu s klientem a OCTR. V této &asti je také piehledné vymezena
Skala klientt, ktefi vyuzivaji sluzby ze strany Probacni a mediacni sluzby. Jedna se o klienty,
ktefi se navzajem lisi dle faze soudniho fizeni, zainteresovanosti v TC ¢&i vékem.

Pro moZznost zahrani¢niho porovnani je zde zaméfeno na Proba¢ni a media¢ni sluzbu
Anglie a Walesu, ktera ma bohatou historii a vyborné ohlasy ve sféfe poskytovani sluzeb

ze strany probac¢nich Gfednikil a nasledné spolupraci s vézeniskou sluzbou.

Ve vyzkumné casti je smér prace zaméien na individudlni klienty PMS a druh
spachané trestné ¢innosti. Spoluprace ze strany klienta a proba¢niho ufednika je detailné
zobrazena v kazuistikach, které zachycuji obdobi od zahdjeni spoluprice s probac¢nim
ufednikem do faze osvédcCeni klienta, o kterém rozhoduje ptislusny soud.

Hlavni cil: ,,Vymezeni postaveni probacniho urednika, jeho vzdélani, prava
a povinnosti, které musi behem své profesni kariéry plnit v kontextu s kazuistikami klientu
PMS Nymburk. “— je mozné zaznamenat v jednotlivych ¢astech kazuistiky, ktera se vazou

k ptfedchozi odborné teorii. Propojeni praxe a teorie v profesnich kompetencich proba¢niho
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ufednika je zfetelny v Casti kazuistiky ,,Spoluprace s Probac¢ni a mediacni sluzbou®,
ktera se opira o teoretické poznatky v rdmci Proba¢niho planu a jeho plnéni.

Zavérem bych rada zminila mé budouci profesni uplatnéni, které se poji se zvolenym
tématem mé Bakaléaiské prace. Po absolvovani bakalafského studia bych rada nastoupila
na navazujici magistersky obor — Socialni prace, ktery je pod zastitou Filozofické fakulty

Univerzity Karlovy.

Velmi rada bych po dokonceni svého studia chtéla své pracovni zaméieni sméfovat
na pomoc obétem a pachatelim TC v kontextu alternativnich tresti, jelikoZ je to socidlng —
pravni oblast, o kterou se zajimam od pocatku studia a po absolvovani praxi na stiediscich
PMS se profesni touha o oblast trestni justice zna¢né zvysila.

Na této praci se mi libi hlavné urcitd mira rozmanitosti, kterd se primarné vaze
k druhtim TC a k individualnimu p¥istupu jednotlivych klientd, ktery neni vzdy optimalni.

V ramci této profese ocefiuji i tzkou propojenost s OCTR, neziskovymi organizacemi
a samotnou angazovanost ze strany probacnich ufednikli, kterd se vaze k uspésné

resocializaci.
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Prilohy
DOPLNUJICI OTAZKY KE KAZUISTIKAM

Jedna se o otazky, které byly pouzité pti osobnim setkani s klienty PMS Nymburk, za

ucelem doplnéni spisového materialu a ptiblizeni nastalé trestni ¢innosti.
e Miizete mi vice nastinit trestnou ¢innost z vaseho thlu pohledu?
e Me¢l nékdo z rodiny v minulosti problém se zdkonem?
e Ma nékdo z rodiny zkuSenost se zavislosti — alkohol, drogy?
e Udrzoval jste béhem VTOS pravidelny kontakt s blizkymi?

e Jakym zpisobem se po propusténi z VTOS stavite k finanénim a bytovym

pom&rim?
e Splilujete fadn¢ podminky stanovené probacnim tfednikem?
e Dochazite do neziskové organizace?
e Kdo Vam po propusténi z VTOS nejvice pomohl?

e Jak hodnotite spolupréci s probaénim ufednikem?



