
Záměrem mé bakalářské práce – Lesk a bída pracovního poradenství - je zhodnotit projekt pracovního
poradenství. Tato aktivita začala být realizována v rámci Programů sociální integrace společnosti ČvT v
roce 2006. Je reakcí na existenci sociálně vyloučených lokalit v ČR. Aktivita pracovního poradce
zahrnuje poradenskou činnost a terénní práci. Chce pomoci lidem, kteří jsou znevýhodněni při vstupu na
trh práce kvůli sociální exkluzi. V první části se pokusím o podrobný popis sociálně vyloučených lokalit.
Přiblížím problémy, se kterými se lidé na okraji společnosti potýkají. V druhé části zmapuji formy
pomoci sociálně vyloučeným lokalitám a zaměřím se na práci konkrétního pracovního poradce. Na
základě shromážděných informací pak budu schopna zhodnotit, zda je projekt pracovního poradenství
přínosný pro řešení problematiky sociálního vyloučení. Předpokládám, že má práce přinese širší
společnosti vhled do problematiky sociálního vyloučení a také poslouží k sebereflexi pracovníků, kteří
v daném prostředí pracují.
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