Abstrakt

V bakalarské praci zkoumam otazku, zda nepodminény zakladni prijem
miiZe slouZit jako TfeSeni masové nezaméstnanosti. Vychazim z teorii
vysvétlujicich priciny sniZené spokojenosti v nezaméstnanosti. Model omezené
moznosti jednat vysvétluje nespokojenost jako disledek materialniho stradani,
model latentni deprivace spatfuje vysvétleni v jinych neZ materialnich potrebach,
které nezameéstnani nemaji uspokojené. V pripadé platnosti modelu omezené
moznosti jednat by NZP jako feSeni slouZit mohl. V prvni Casti prace vyuzZivam
syntézu empirickych vyzkum@ nezaméstnanosti, v druhé c¢asti hledam odpovéd
pomoci sekundarni analyzy dat z European Social Survey pomoci vicenasobné

linearni regrese. Zavéry nabizeji smiSenou evidenci pro oba predstavené modely.
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