Zijeme v turbulentni dobé& znalostni spole¢nosti a ekonomiky, ktera vyzaduje neustalou
reakci na ménici se prostfedi. Neobejdeme se bez neustalého vyhodnocovani informaci,
ziskavani a fizeni znalosti.

Tématem mé bakalarské prace je problematika managementu znalosti, kterou jsem si
vybrala, nebot je to téma, které mne zajima jak z hlediska mé predchozi pracovni
kariéry personalniho manaZzera, tak i z hlediska mého dalSiho profesniho rozvoje.
Problematika Fizeni znalosti je v sou€asnosti velmi aktualni, o ¢emz svédci mj. i studie
nadnarodni konzultacni firmy Accenture (2006). Podle této studie bude béhem
nasledujicich dvou let vyprodukovano vice dat a informaci nez za celou historii lidské
spolecnosti, pficemz 93 % z nich bude v digitalni podobé. Problematika efektivniho
fizeni znalosti by se tak méla stat jednou z hlavnich priorit vétSiny spolecnosti a je
pouze otazkou Casu, kdy pristoupi kjeji realizaci i ty, které zatim vahaji.

Cilem této préce je teoretické zpracovani problematiky Fizeni znalosti a nasledna
systemizace poznatkd. Vzhledem k vymezenému rozsahu této prace neni mozné
detailné postihnout vSechny aspekty zvolené problematiky. Toto téma je totiz velmi
rozsahlé a existuje jak mnoho riznych thll pohledd na néj, tak také mnoho
protikladnych pfistupd k tomu, jak znalosti Fidit. Nad ramec teoretického shrnuti se tato
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prace zabyva nastinem postaveni Fizeni znalosti v tuzemskych podminkéach.



